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Zapis z 3. Setkani Ridiciho vyboru Mistniho akéniho planu rozvoje

vzdélavani lll v SO ORP Vyskov

Datum a ¢as konani: 21.3.2023 v 10:00 hodin

Misto konani: Velky sal Knihovny Karla Dvofacka ve Vyskové, Nadrazni 4

Pfitomni: Mgr. Katarina Krahulova, Ph.D., Mgr. Miloslav Brtni¢ek, Mgr. Milena Moravcova,
Mgr. Jitka ZaleSakova, Ing. Petra Lakomad, Mgr. Jifi Sochor, Ing. Lucie TauSova, Mgr. Pavel
Pospisil, Mgr. Jana Dvorackova, Renata Jaklova, Mgr. Zderika Ji¢inskd, Mgr. Jifi Hruby, Mgr.
Pavel Klva¢

Nepf¥itomni: Hana Janska, MBA, Mgr. Bc. Karin Sulcova, Hana Siblovd, Ing. Vlastislav Drobilek,
Dagmar Valchafovda, Roman Petiik, Mgr. Radovan Brtnik, Ing. et Ing. Jitka Lou¢na, Ing. Petr
Revenda, Mgr. Ludmila Novakova

RT MAP: Ing. Ema Reznitkova, Mgr. Barbora Mikyskova

Zapisovatel: Mgr. Barbora Mikyskova

Program:
1. Uvodni slovo
2 Aktuality v realizaci MAP Il a pfedstaveni pracovni verze vyzvy MAP IV
3 Informace o IPs projektech OP JAK
4 Schvaéleni aktualizovanych dokumentu - SloZeni pracovnich skupin (2. aktualizace)
5. Informace o Evaluaci procesu mistniho akéniho planovani (2016-2023)
6 Aktualizace vybéru priorit a cilii do SR MAP — Dohoda o prioritach
7 Aktualizace implementacni ¢asti — pribéh zpracovani akénich planh 2024, 2025
8 Rlzné a zavér

1. Uvodni slovo

Pfedsedkyné& RV, Mgr. Katarina Krahulova, Ph.D., zahdjila 3. setkani RV a predstavila
pléanovany program setkani. Dle prezenéni listiny je Ridici vybor usnaenischopny
(pfitomnych clenG 13, nepfitomni ¢lenové 10). Zapisovatelem setkani byla uréena Mgr.
Barbora Mikyskova.
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V ramci uvodniho slova bylo zminéno nékolik zajimavosti z oblasti $kolstvi a vzdélavani.

e Audit vzdélavaciho systému CR 2022:
https://www.youtube.com/live/UyS34Kw4cPA?feature=share

e Kompetenéni ramec absolventa uditelstvi:
https://www.msmt.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-ucitelstvi

e Kritéria pfijimani na ZS: https://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-
vzdelavani/stanovisko-msmt-ke-kriteriim-prijimani-k-zakladnimu

e Odskodnéni za Covid-19: https://holubova.cz/cs/blog/kazdy-zna-nejakeho-ucitele-
pomozte-nam-aby-odskodneni-za-covid-dostalo-co-nejvic-ucitelu-399/

Realiza¢ni tym informoval o pfipravé 4. Cisla MAPovinek, coZ je online newsletter MAPu,
ktery ma za cil pfinaset zajimavosti z projektu, spoleénych setkani a planovanych akci, vc.
zajimavosti a odkaz( z oblasti vzdélavani a tipu do vyuky. Jednd se o komunikacni prostiedek
realizac¢niho tymu MAP k cilovym skupinam projektu.

Daéle byla podana informace o zdarném ukonceni MAPu I, findlné a financné ukoncen i ze
strany MSMT.

V prubéhu vzajemné diskuze a sdileni v Uvodu padlo nékolik ndpad( a podnétd, které se
zapracuji do analyzy uzemi a pripravy akénich plant. Ze zakladnich Skol je poptavka po
konzultaci sJUDr. Hanou Polakovou ¢i jinym odbornikem ktématu pravni subjektivity.
DalSim navrhem do Akénich pland bylo namysleni miniprojektd pro Skoly na podporu
podnikavosti. Dale byly Zivé diskutovany systémové nevhodné nastavené rozpocty skol, kdy
z prostfedkli uréenych sSkolam odchazi velkd ¢astka jako nahrady nemocenské. Velkym
problémem je téZ nedostatek kvalifikovanych pedagogt, zejména pro odborné predméty.

2. Aktuality v realizaci MAP Ill a pfedstaveni pracovni verze vyzvy MAP IV

Ing. Ema Rezni¢kova shrnula zékladni informace k realizaci projektu MAP Ill. Veskeré
aktivity jsou naplfiovany dle harmonogramu projektu. Naplfiovani klicové aktivity A1 Rozvoj a
aktualizace MAP probiha mimo jiné prostfednictvim realizovanych setkani pracovnich skupin
pro financovani, rovné prilezitosti, rozvoj matematické a Ctenarské gramotnosti, aktualni
priority v uzemi. Stézejnimi tématy v pracovnich skupinach ve sledovaném obdobi byla analyza
potfeb uzemi, aktualizace SWOT 3 analyzy, aktualizace VIZE, navrh priorit a cilG vzdélavani
v uzemi MAP. V ramci pracovnich skupin probéhlo i setkani k tématu Konstruktivistického
pojeti prdce s détmi (aktivni prdce s texty) z pohledu zastupce Katedry primarni pedagogiky
PdF MU Brno. Nasledujici setkani pracovnich skupin se zaméfila na planovani aktivit Skol a
Skolskych zafizeni, planovani aktivit spoluprace s ohledem na analyzu potfeb uzemi a zjisténé
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problémy. Probéhla pfipravna faze planovani a aktualizace implementacni ¢asti — zpracovani
akénich plant na roky 2024 a 2025.

V rdmci Pracovni skupiny pro aktualni priority v Uzemi probéhla pilotaz aktivity pro vedeni skol
zvana Mentorska setkani, ktera podporuje sdileni mezi skolami, vyménu zkuSenosti a otvira
nové moznosti spoluprace.

Za ucelem sbéru dalSich namétt a pripominek k aktualizaci vize vzdélavani vSO ORP
Vyskov do roku 2025 probéhly kulaté stoly, které byly prioritné urcené pro ¢leny pracovnich
skupin, Ridiciho vyboru a ¢leny realizaéniho tymu. Jednim z diskutovanych témat byly Benefity
a rizika promén vyuky na zdkladnich Skoldch na praktickych pfikladech, a to z pohledu
odborného konzultanta EDUinu Tomase Fertka, na dalSim setkani byly pfestaveny Vyzvy pro
predskolni vzdéldvdni z pohledu CSI v podani PhDr. Ireny Borkovcové, MBA.

Ing. Ema Reznitkova predstavila pracovni verzi vyzvy MAP IV. Vyhlaseni vyzvy je v planu
na ¢erven 2023. Projekt opét umozini podporovat aktivity spoluprace Skol, stéZzejnim bodem
bude podpora vzniku stfedniho ¢lanku podpory v regionech. Povinnymi tématy zUstava
podpora Ctenarské a matematické gramotnosti, rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaka
se socidlnim a jinym znevyhodnénim ¢i podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdélavani a podpora managementu tfidnich kolektiv(i. Na zakladé dosaZzenych
vysledk( spoluprace v uzemi by MAS Vyskovsko, z.s. byla opét rada realizatorem navazujiciho
projektu.

3. Informace o IPs projektech OP JAK

Ing. Ema Rezni¢kova informovala o dalSich individualnich systémovych projektech
z operacniho programu OP JAK:

* IPs Data zaméreny na datové-analytickou podporu pro hodnoceni a fizeni vzdélavaci
soustavy CR. Vytvaret podklady pro hodnoceni kvality a efektivity vzdélavani a
vzdélavaci soustavy viech stupi@ (MS, ZS, SS, VOS, VS) a pro pfijimani efektivnich
vzdélavacich politik a intervenci na rGznych drovnich fizeni vzdélavani.

» IPs Stredni ¢lanek vychazi se schvalené Strategie 2030+ a hlavnim cilem projektu bude
nastaveni systému komunikace a metodické podpory Skol a zfizovatelll, centrdini
metodicka podpora vSech $kol a zfizovatell; regionalni a individualizovana podpora
kol a zfizovatel(; spoluprace statni spravy, samospravy a dalSich aktéru.

* IPs Kurikulum ma za cil podpofit profesni rozvoj uditell, aby uméli svou praxi zaméfrit
vice na kompetence a gramotnosti a lépe modernizovat obsah, metody a formy
vzdélavani. Hlavni aktivity bude podpora skol pfi proméné vzdélavani, metodické
kabinety jako sité kolegialni podpory, systematizace otevienych vzdélavacich zdroj,
spoluprace s partnery, synergie v uzemich MAP
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4. Schvaleni aktualizovanych dokumenti - SloZeni pracovnich skupin (2. aktualizace)

Clendm Ridiciho vyboru byl piedloZen navrh na aktualizaci Zastoupeni &lenti pracovnich
skupin, které bylo na Zadost nékterych ¢len( persondiné obménéno. Zména se tyka pouze
pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti, kde si pfeje Mgr. Jitka Pinosova odstoupit.

Nova podoba slozeni pracovnich skupin je Pfilohou 1 tohoto zéapisu. VSichni pfitomni ¢lenové
souhlasi s dokumentem Zastoupeni ¢lenti pracovnich (Pfiloha 1). Souhlasné stanovisko
k Zastoupeni ¢lenii pracovnich skupin vyslovila nadpoloviéni vétsina ¢lend.

Déle probéhla uprava ve Struktufe Ridiciho vyboru, a to u Mgr. Bc. Karin Sulcové doglo ke
zméné zastupujici organizace (Zakladni Skola a matefskd sSkola Bohdalice, okres VySkov,
pfispévkova organizace).

Upravena verze Struktury Ridiciho vyboru je PFilohou 2 tohoto zépisu. VSichni pfitomni
&lenové souhlasi s dokumentem Struktura Ridiciho vyboru (PFiloha 2), souhlasné stanovisko
vyslovila nadpolovi¢ni vétsina ¢lent.

5. Informace o Evaluaci procesu mistniho akéniho planovani (2016-2023)

Evaluace probiha dle schvaleného Evaluacniho planu. Nastrojem bude kromé Desk-
research dostupnych dokumentll a pravidelnych porad realizaéniho tymu MAP rozsahlé
dotaznikové Setreni, individudlni hloubkové rozhovory a fokusni skupiny. Podstatou je
vyhodnoceni proces a dopadi mistniho akéniho planovani. Vystupem této aktivity bude
Zavérecfna evaluacni zprava.

6. Aktualizace vybéru priorit a cili do SR MAP — Dohoda o prioritach

V navaznosti na jiz vytvoreny Strategicky ramec MAP do roku 2023 v MAP Il bylo nutné
v novém obdobi revidovat a aktualizovat jiZ stanovené priority, jejich cile, navrhovana fe$eni
a aktivity a soucasné stanovit priority pro obdobi do roku 2025. V pracovnich skupinach
probéhla podrobna analyza potieb Gzemi, aktualizace SWOT 3 analyzy, VIZE, navrh( priorit a
cild vzdélavani v uzemi MAP. V kaidé pracovni skupiné byla vedena diskuze do hloubky
problému, tzn. Ze pfedmétem nebyla jen identifikace problém(, ale predeviim doslo
k identifikaci pravych pficin stavajiciho stavu. Cilem popisu pFicin bylo najit hlavni divody,
V pracovni skupiné dale byly navrieny mozné napravné kroky, kterymi lze postupovat a slabé
stranky minimalizovat. Klicovym bodem celého tohoto postupu byla aktualizace navrhu priorit
a cili a propojeni s aktivitami v Strategickém ramci MAP a nasledné s konkrétnimi aktivitami
v Akénim planu pro obdobi 2018-2023 a v Ak¢nich planech pro roky 2024 a 2025. Vystupem
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pro klicova témata. Data byla aktualizovana nejen diky vystuplm z pracovnich skupin, ale i z

vystup® z Kulatych stoll pro zakladni i materské Skoly a zfizovatele. Na strukture priorit a cil(

MAP se shodli vSichni zapojeni aktéfi ve vzdélavani. Klicové informace byly také ziskany

prostfednictvim osobnich rozhovorl s vedenim $kol, ale také s pedagogy a ucastniky na

jednotlivych aktivitach projektu.

Priorita 1 Zabezpeceni kvalitniho vzd&lavani viem détem a Zdkim
Problém: Velké rozdily v kvalité vzdéldvani mezi skolami

Cil1.1 Podpora zajistovani kvality a efektivity predskeolniho, zakladniho, neformalniho a zajmového
vzdélavani ve vSech smérech a pro viechny déti a Zaky bez rozdilu

Cil 1.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i vedouci ke zvyseni kvality vyuky a motivace zaki

Cil1.3 Podpora podnikavosti a polytechnické vychovy, véetné EVVO, v materskych a zdkladnich Sko-
lach, v zdjmovém a neformalnim vzdélavani

Cil1.4 Podpora spoluprace externich odbornik( zejména specialnich pedagog(, psychologl a pe-
dagogti $kol pro zvy$ovani kvality vzdélavani a efektivniho fungovani SPP

Cil 1.5 Podpora fidicich pracovniki a vedeni kol vedouci k profesnimu rozvoji v oblasti fizeni lid-
skych zdroju

Cil1.6 Podpora fidicich pracovnik( a vedeni $kol k diskusi v oblasti promény obsahu, zptisobu a
hodnoceni vzdélavani

Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zdzemi pro vzdélavani
Problém: Nevyhovujici stav budov $kol a vybaveni pro vyuku

Cil 2.1 Budovani, rekonstrukce a vybaveni prostor $kol, $kolskych zafizeni, zafizeni zdjmového a
neformalniho vzdélavani

Cil 2.2 v . ; . ; .
Zlepseni ostatniho zazemi a vybaveni Skol

Cit 2.3 v . , . L. Ciio2 s
Porizeni vybaveni pro rozvoj polytechnického vzdélavani

Cil 2.4 v s 4w - .
Rekonstrukce a snizovani energetické naro¢nosti $kolnich budov

Cil 2.5 v , e
ZlepSeni podminek pro sportovni aktivity

Cil 2.6 Zlepseni bezbariérovosti Skol

Priorita 3 Fungujici systém form., neformdiniho a zdjmového vzdélavani
Problém: Absence spoluprdce pii vychové a vzdélavani déti

Cil3.1 Propojeni formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani

Cil 3.2 Sitovani, partnerstvi a oteviena komunikace viech aktéra ve vzdélavani

Realiza¢ni tym MAP zapracoval vySe uvedené vystupy do stavajiciho dokumentu a

predloZil Ridicimu vyboru. Po predstaveni jednotlivych bodG probéhla Ziva diskuze a
projednani jednotlivych priorit a cili do SR MAP a doslo k Dohodé o prioritach.
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Dokument Dohoda o prioritdch je Prilohou 3 tohoto zapisu. VSichni pfitomni ¢lenové
souhlasi s dokumentem Dohoda o prioritdch (Pfiloha 3), souhlasné stanovisko vyslovila
nadpolovi¢ni vétsina clenu.

7. Aktualizace implementacni ¢asti — priibéh zpracovani akénich plant 2024, 2025

Realizac¢ni tym informoval o aktualizaci implementacni ¢asti a pribéhu zpracovani akénich
pland 2024 a 2025. Tyto akéni plany byly vramci navazujiciho projektu aktualizovany na
zakladé vystupl nejen z pracovnich skupin, ale i z vystupl z Kulatych stoll pro zakladni i
matefrské Skoly a zfizovatele. Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani je Zivy dokument a mize se
na zakladé pozadavk( tzemi a kli¢ovych aktéri ve vzdélavani aktualizovat a ménit. Na zakladé
dosud zjisténych vystupl byly aktualizovany cile, preformulovana opatfeni a aktualizovany
navrhové aktivity. Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na rok 2024 byl také dopracovan
z hlediska pozadavk( PostuplG MAP Ill. Ve sloupci typ aktivity jsou identifikovany aktivity
spoluprace, které mohou byt podporeny v ramci projektl MAP a aktivity Skol, které jsou
nejéastéji realizovany prostfednictvim Sablon. Ridicimu vyboru byla pFedstavena pracovni
verze Akénich plant na rok 2024 a 2025. Cilem akénich planu je identifikovani konkrétnich
aktivit, jejichZ realizaci bude dosaZeno stanoveného cile SR MAP.

Realizaéni tym si pro €leny RV pfipravil Ukol k aktivitdm z Akénich pland. Probéhlo zhodnoceni
toho, co se Uspésné realizovalo a je v planu i na dalSi obdobi, ovéem na zakladé analyzy uzemi
a zjisténi jednotlivych potreb byly pfidany nové aktivity, popf. stavajici upraveny dle potreb
jednotlivych aktéra. Probéhla ziva diskuze o téchto aktivitach v ndvaznosti na jednotlivé cile.
S navrhem Akcnich plana se jesté bude pracovat vramci konzultacniho procesu a finalni
podoba bude v&as predlozena RV ke schvaleni.

8. Ruazné a zaver

Na zavér setkani byl predstaven plan nejblizSich aktivit. V nejblizSi dobé planujeme
Spolecné setkani pracovnich skupin (12.4.2023 — odborny konzultant: PaedDr. Hana
Sedlackova), Setkani pracovnich skupin pro financovani a aktualni priority (16.5.2023 —
odborny konzultant: Mgr. Jana Dvorackova - Jednotny model strategického planovani, IPs
Kurikulum), Setkani pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti (18.5.2023 — odborny konzultant:
Mgr. Olga Teremova - Fungovani SPP), Setkani pracovnich skupin pro rozvoj &tenafské a
matematické gramotnosti (23.5.2023 — odborny konzultant: Mgr. Stépanka Baierlova - Jak na
novou informatiku). V planu je téz Spole¢né setkani KAP a MAP ORP Vyskov (12.5.2023), dale
Kulaty stal k EVVO (20.6.2023).

Zacatkem dubna 2023 bude zahajena priprava aktualizace Strategického ramce MAP v SO
ORP Vyskov — schvéleni RV per rollam probé&hne v poloviné kvétna.

6

Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani lll v SO ORP Vyskov (CZ.02.3.68/0.0/0.0/20 082/0020415)



N EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturaini a investi¢ni fondy
Y - t* Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVE SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYTHOWY

Od 1. dubna 2023 probéhnou personalni zmény v Realizacnim tymu MAP. Ing. Ema
Reznitkova odchazi na matefskou dovolenou, Mgr. Barbora Mikyskova pifevezme pozice
hlavniho a finanéniho manaZera a tym RT bude obohacen o novou posilu Ing. Evu Cikdnkovou.

Predsedkyné Ridiciho vyboru, Mgr. Katarina Krahulova, Ph.D., podékovala viem pfitomnym za
Ucast a ukoncila setkani.

/
,{‘f/ { ——
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V Rosténicich dne 24. 3. 2023 Mgr. Katarina Krahulova, Ph.D.
Zapsala: Mgr. Barbora Mikyskova predsedkyné RV
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