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Motto:

Kazda spravna venkovska cesta je tvofena mnozstvim kaminkl rdzné velikosti, tvaru a slozeni. Pfes svoji
jednotlivou raznorodost vSak vcelku, pohromadé, v urCité definované struktufe, tvofi jednotny smyslupiny
celek. Cim je tento celek lépe navrzen, tim je kvalitngjSi a poskytuje lepSi sluzbu vSem, ktefi tohoto celku
vyuzivaji.

Je zvlastni, Zze cesty, aby byly pevné, potfebuji nejen velké kameny, ale i kameny malé, aby se dokazaly
pevné spojit. Potfebuji se navzajem.

Stejné je to i s nasi MAS. Proto byl zvolen nazev SPOLECNA CESTA.

S pocitem nezbytné sounalezitosti jednoho s druhym se spole¢né chceme vydat po takto zbudované cesté,
za obnovou naseho venkova, za zlepSenim kvality zZivota v na$i venkovské oblasti, za plnénim jednotlivych
cill a opatfeni, ktera jsou obsahem nasi rozvojové strategie.

1. Zadatel/predkladatel SPL

1.1. Prfesny nazev mistni akéni skupiny (dale jen ,,MAS*)
Mistni akéni skupina Spole¢na cesta, obCanské sdruzeni
1.2. Pravni forma MAS

Obcanské sdruzeni
zalozené podle zakona ¢.83/1990 Sb., o sdruZovani ob¢anud, ve znéni zakona ¢.300/1990 Sb., zakona
€.513/1991 Sb. a zakona €.68/1993 Sb. MAS vznikla dne 17.12.2004

2. Zakladni udaje o uzemi MAS

Uzemi MAS Spole&na cesta tvoFi 4 navzajem sousedici Svazky obci — MezihoFi, Ivanovicka brana, Vétrnik
a Rakovec. MAS sdruzuje 32 obci, 3 méstyse a 2 mésta okresu Vyskov, kraje Jihomoravského, NUTS Il
Jihovychod.

2.1. Rozloha v km?
Uzemi MAS Spole¢na cesta je o celkové rozloze 296,87 km2.

2.2. Pocet obyvatel za posledni uzavieny kalendafni rok (dle udaju CSU)
Na Uuzemi MAS Zilo k 31.12.2010 25 722 obyvatel(podle zdroji CSU).

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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3. Zpracovani SPL MAS

3.1. Zpusob zpracovani SPL

Zpracovany strategicky plan LEADER (dale SPL) je strategickym dokumentem MAS Spole¢na cesta a
vychazi z Integrované strategie Uzemi MAS Spoleéna cesta (dale I1SU). ISU byla vytvofena pomoci
kombinace prvka expertni a komunitni metody. V roce 2006 probéhla v ¢lenskych obcich shromazdéni
zastupcll neziskovych organizaci, podnikatelli, zemédélcl, ob&anli a zastupcll vefejné spravy formou
komunitnich workshopl pod nazvem kulaté stoly, jejichz naméty se staly podklady pro jeji zpracovani véetné
namétl z Cetnych Fizenych rozhovord s aktéry z Gzemi. Byli vytipovani aktivni zastupci (dale aktivisté), ktefi
se podileli na pripravé ISU. K pipravé byly vyuZity finanéni prostfedky z programu LEADER + v projektu
Osvojovani, kde si Clenové MAS prohloubili zkuSenosti s metodou komunitniho planovani a zapojovani
Sirokého spektra ob¢an(i do rozvoje Uzemi, coz bylo inovativné predstaveno pfi planovani a vystavbé
Skoliciho stfediska v Rosténicich. Planovani probé&hlo metodou LEADER a dotaznikovym Setfenim.

V roce 2007 pfistoupili k MAS novi ¢lenové véetné dvou svazk(l obci Mezihofi a
Ivanovicka brana. V rozsifovaném uzemi probéhly také komunitni workshopy (kulaté stoly) viz. kapitola 7.3.2.,
kde byl mimo jiné prezentovan Program rozvoje venkova a naméty byly zahrnuty k podkladovym
materidlim pro aktualizaci ISU a ptipravu SPL. Jiz ziskané zaméry z ISU byly pouZity pfi tvorb& SPL .
MAS Spole¢na cesta v roce 2007 podala zadost o podpofeni zaméru SPL 2007-2013. Vzhledem
k tomu, Ze zadost nebyla akceptovana, byli pfizvani odbornici k facilitaci a nasledné oponentufe zpracovani
dokumentu SPL PhDr. Petr SuSanka, Mgr. Michal Jarolimek a Ing. Oto Onderek.

Po hodnoceni dokumentu SPL 2007-2013 a konzultaci na Ministerstvu zemé&délstvi Ceské republiky
byla Programovym vyborem ustavena Pracovni skupina k jeho dopracovani viz. kap. 3.3. Byli opét osloveni
aktivisté z kulatych stold v8ech regiond, ktefi se dale podileli na zpracovani navrhu SPL. Probéhly fizené
rozhovory se zemédélci v oblasti pro doplnéni zamérd a jejich zapojeni do &innosti MAS a sestaveny
Tématické pracovni skupiny ze zastupcll aktér(, viz. kap. 9.1.4., ktefi byli podrobné seznameni se zamérenim
PRV a analyzovali tzemi z hlediska problémovych oblasti, navrhovali formy opatfeni k jejich feSeni a jejich
naméty slouzily k doplnéni SWOT analyzy a stanoveni priorit SPL. Tématické pracovni skupiny byly
zaméfeny na :

Déti, mladez a Zeny
Kulturni Zivot obci
Zivotni prostfedi a zemé&dé&lstvi
- Ekonomika a cestovni ruch

Postupy pracovni skupiny byly diskutovany a schvalovany ¢leny Programového vyboru. Dilezitym
prvkem byly schizky se ¢leny Vybérové a Kontrolni komise, kde se stanovovaly monitorovaci ukazatele MAS
a opét aktualizovanych podnétl zastupcl vefejného, soukromého a neziskového sektoru, ¢imz byla
naplnéna zakladni myslenka metody LEADER.

SPL je v souladu s cily ISU. SPL byl po pfipominkovani zaslan véem obcim a &lenim sdruzeni. Vyroéni
Clenska schuze dokument schvalila na svém zasedani dne 16.10.2008.

Po pfistoupeni obce Letonice byla provedena aktualizace SPL se zapracovanim dat z pfistoupeného
Uzemi. Schvaleni VCS probé&hlo 8.7.20009.

V poloviné realizace strategického planu Leader probéhly kulaté stoly pro celé uzemi MAS. Byly ziskany
aktualni zaméry Zzadatelll a priority do dalSi poloviny programového obdobi. Aktualizovana SPL byla
schvalena dne 13.12.2011.

3.2. Zpuisob zapojeni mistnich aktérti do zpracovani SPL

Detailné popsano v kapitole 7.2.

NejvétsSi pfinos pro zpracovani SPL byla hojna uéast mistnich aktérd (ob&and, neziskovych organizaci,
sdruzeni, zemédélci a podnikateld) na 16 komunitnich workshopech - kulatych stolech, kde byla vzdy
vysvétlena zakladni myslenka MAS a seznameni s PRV, vSichni UCastnici (vefejny, soukromy sektor, ob¢an,
zeny, zastupci ob&anu pracujicich s mladezi, NNO a zemédeélci) byli vyzvani k definovani zaméra a problémi
tykajicich se jejich okoli a regionu v uzemi MAS. Po vyjadfeni vSech zu€astnénych jim byla dana moznost
zaclenéni do Tématickych pracovnich skupin, kde pomoci seskupeni vSech namétl z celého Uzemi na stll a
roz&lenéni do témat stanovili problémové oblasti a intervence, které slouZili mimo jiné k vytvofeni SWOT
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analyzy, z niz byly navrZzeny €&tyfi priority, které chce MAS v uzemi FesSit formou realizace SPL. Obdobné
bylo k problematice pfistoupeno i v obci Letonice. Probihali fizené rozhovory s aktéry v Uzemi. Problematika
se tykala stejnych oblasti jako u pfedchozich region(.

3.3. Zapojeni expertnich odbornikli na zpracovani SPL MAS (uvedte jejich
identifika¢ni udaje a zplisob spoluprace)

Pro zpracovani SPL MAS Spole¢na cesta byly pfizvani ke spolupraci nasledujici expertni odbornici z fad

externich i internich, ktefi maji hluboké zkuSenosti a znalosti z oblasti dané problematiky:

= Externi subjekt — PhDr. Petr SuSanka (zastupce NOV, feditel MAS Vladar), povéfeny Programovym
vyborem k facilitaci pfipravy SPL a jeji koordinaci

» Externi subjekt — Mgr. Michal Jarolimek (zastupce NOV a NOS, zastupce MAS Sdruzeni Ruize),
oponentura SPL, Skolil ¢leny pracovni skupiny

= Externi subjekt — Ing. Oto Onderek (feditel MAS Pobeskydi), oponentura SPL

= Interni subjekt - Firma Pospisil a Svejnoha s.r.o.
Ing. Jifi PospiSil (feditel spole¢nosti) zakladajici ¢len MAS Spole¢na cesta a jeji manazer v letech 2004 —
2007, ¢&len PV, zpracovatel strategii mikroregionu Mezihoti, Vétrnik a Ivanovicka Brana, zpracovatel ISU,
- spoluprace pfi pfiprave strategie

» Interni subjekt - Irena Dvorakova (asistentka projektl) — administratorka MAS, zpracovani vSech
povinnych a nepovinnych pfiloh, zajisténi veskerych podkladd pro podani zadosti, asistence pfi realizaci
kulatych stol(

= Interni subjekt — Ludmila Kolafova manazerka MAS Spole¢na cesta: zodpovédna za zpracovani
dokumentu SPL 2008-2013, zpracovani pfilohy €. 3 — Fiche opatfeni, asistentce u pfipravy kulatych stoll

= Interni subjekt - Jifi Novotny, zastupce o.s. Manner: zodpovédny za environmentalni ¢ast SPL, asistentce
pfi realizaci kulatych stol(.

= Interni subjekt — Jan Slavik, zodpovédny za aktualizaci SPL.

4. Analyza uzemi MAS

4.1. Hodnoceni Gzemi

4.1.1. Hodnoceni uzemi

Vymezeni tzemi MAS

MAS Spolecna cesta je vymezena Uzemim lezicim ve spravnim Uzemi obci s rozSifenou pusobnosti Vyskov
a BucCovice. Je tvofena Ctyfmi svazky obci (Mezihofi, Ivanovicka brana, Vétrnik a Rakovec), které
reprezentuje 32 obci, 3 méstyse a 2 mésta, vice v kap. 4.1.3. . Clenské obce a mésta jednotlivych svazk(
jsou uvedeny v Tab. &.1. Celd oblast MAS Spole€na cesta je charakteristicka rovinatou oblasti s urodnou
pudou — brana Hané s vyraznou zemédélskou ¢innosti.

Tabulka ¢€.1.: Seznam ¢lenskych obci MAS

Mikroregion Mezihori Ivanovicka brana Vétrnik Rakovec
Brankovice Détkovice Bohdalice-Pavlovice Habrovany
Dobrockovice | Hotice-Heroltice DraZovice Komofany
Hvézdlice Ivanovice na Hané Hlubogany PodbfeZice
Chvalkovice KFizanovice u VySkova Kucerov Rousinov
Kozusice Medlovice Letonice Tucapy
Malinky Moravské Malkovice Lysovice

Obce Milonice Orlovice Rosténice Zvonovice

Nemochovice | Prusy-Boskavky
Nemotice Rybnicek
Nesovice Svébenice
Nevojice Topolany
Snovidky VéaZany
Uhfice

Celkem (37) 13 12 7 5

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Zdroj: Rozvojové strategie mikroregiont
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Demograficka analyza

Na uzemi MAS Spole¢na cesta Zije k 31.12.2010 celkem 25 722 obyvatel, ktefi tvofi 28,87 % z celkového
poctu obyvatel okresu VySkov, coz je 2,23 % celého Jihomoravského kraje. Primérny vék obyvatel Zijicich na
popisovaném uzemi je 40,7 let, pficemz vék zen je o 2,8 roku vyssi (viz. tabulka €.2). Diky akcim kulaté
stoly a fizenym rozhovorim doslo k zapojeni obéanu vSech vrstev obyvatel a vékového slozeni. Akce
jim umoznila netradiénim zplGsobem rozhodovat o regionu, coz mélo kladny ohlas.

Tabulka ¢.2 Pocet obyvatel na izemi MAS a priimérny vék k 31.12.2010
Svazek obci Pocet obyyatel Prl‘]mérny./ vek
celkem muzi zeny celkem muZi zeny
MAS celkem 25722 12 832 12 890 40,7 39,3 42,1
okres Vyskov 89 097 43 930 45 167 40,5 39,1 41,9
JIM kraj 1154654 | 563627 591 027 41,1 39,4 42,7
CR 105327705168 799 | 5363 971 40,8 39,3 42,3

Zdroj : Cesky statisticky ufad, vypoéty Martina Kolafova

Pro sidelni strukturu svazku je charakteristicka nadpoloviéni pfitomnost venkovskych obci do 500 obyvatel.
Pouze dvé mésta patii do kategorii nad 2000 obyvatel (viz. tabulka €.3). Z toho vyplyva prioritni zaméreni
na Program rozvoje venkova jako hlavniho zdroje finanénich prostiedk(i pro komplexni rozvoj této
oblasti.

Tabulka €.3.: Rozdéleni obci podle poétu obyvatel k 31.12.2010

obce | do 500 ob. | <500,2 000) ob. | nad 2000 ob.
37 20 15 2
54,1 % 40,5 % 5,4 %

Zdroj : Cesky statisticky ufad, vypoéty Martina Kolafova

Bilance obyvatelstva pfirozenou obménou a stéhovanim neumozZiiuje zjistit skuteéné pficiny celkového
prirGstku i ubytku obyvatel. Z tabulky €. 4 Ize konstatovat, Ze vyvoj bilance obyvatelstva na uzemi MAS ma

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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pozitivni trend. Od roku 2001 do roku 2010 v¢etné je ve svazcich obci patrny celkovy pfiristek obyvatel a to
0 2487 osob (viz. tabulka €.4). Proto se MAS orientuje zejména na udrzeni atraktivhosti mista pro
stavajici obyvatele a nové pristéhované rodiny a jejich zapojeni do komunity, coz prispéje k ziskani
identity s mistem, ve kterém Zziji.

Tabulka €.4.: Vyvoj obyvatelstva na tzemi MAS

*
* *
*

SO 2001 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
MAS celkem 23235 23 354 23393 23466 23645 25 308 25543 25722
okres Vyskov 86 448 87 088 87 120 87 443 87519 88 057 88 688 89 097
IM kraj 1124 493 1123201 1130358 1132563 | 1140534 | 1147146 | 1151708 | 1154 654
CR 10 206 436 10220577 | 10251079 | 10287189 | 10424926 | 10 467 542 | 10 506 813 | 10 532 770

Zdroj : Cesky statisticky urad, vypodty Jan Slavik, Martina Kolafova

Demograficka struktura obci MAS ukazuje vékové slozeni s nizkym poctem déti (0-14 let), ktefi tvofi 14,9 %
z celkového poctu obyvatel. Vé&kova kategorie produktivniho véku (15-64 let) je zastoupena z 69,3 %.
Zbyvajicich 15,8 % jsou zastupci vékové kategorie 65+ (viz tabulka €.5).

Cast Uzemi plisobnosti MAS Spole&na cesta spada do oblasti tzv. ,,Némeckého ostrivku,” které bylo
v povale¢ném obdobi postizeno odsunem podstatné ¢asti obyvatel. Dosidleni uzemi probéhlo pfed vice nez
pul stoletim, avSak tyto oblasti jsou dosud timto fenoménem poznamenany. Chybi zde vztah obyvatel k mistu,
kde Ziji.

Strategie by se tedy méla zaméfit na podporu komunitniho zivota v obcich, volnoéasovych aktivit
mladeze, podporu Skolnich aktivit a celkového zatraktivnéni izemi zejména pro rodiny s détmi. Na
druhou stranu by méla vytvaret prostor pro zapojeni seniorii do komunitniho Zivota v obci, kde
v ramci MAS mohou najit své dalsSi uplatnéni.

Tabulka €.5.: Slozeni obyvatelstva MAS podle véku k 31.12.2010

Pocet obyvatel v tom ve véku
MAS K 3c1 éllkzéﬁ(])lo 0- 14 let 15 - 64 let 65 a vice let
MAS Celkem 25722 3838 149 % 17 823 69,3 % 4061 15,8 %
okres Vyskov 89 097 12 999 14,6 % 62 436 70,1 % 13 662 15,3 %
JM kraj 1154 654 162565 | 14,1% | 805399 | 69,8% | 186690 | 16,2%
CR 10532 770 1518142 | 14,4% | 7378802 | 70,1% | 1635826 | 15,5%

Zdroj : Cesky statisticky ufad, vypoéty Martina Kolafova

Funguijici rodina je v sou€asné dobé velmi aktualnim tématem. Obecné narlstd mnozstvi informaci
o vzrustajici kriminalité mladeze, nardstu duSevnich poruch u déti, narastu problém(, které plynou
z nevhodného zplsobu traveni volného ¢asu, rozpadu rodin. NaruSené funkce rodiny se nevyhybaji jak
rodindm ze socialné slabého prostfedi, tak rodinam s dobrym hmotnym zabezpe&enim, rodindm Uplnym
i rodinam neuplnym. Hranice mezi funkéni a disfunkéni rodinou je velmi tenka, mize se velmi rychle ménit
v zavislost na zméné ekonomického postaveni vlivem ztraty zaméstnani, dlouhodobého onemocnéni rodice,
onemocnéni ditéte, manzelskych a partnerskych krizi (pfevzato ze strategie JMK).
Na uzemi MAS jsou registrovana jiz c¢tyfi materska centra. Z akci kulaté stoly vzeSlo 5 zaméri na
zfizeni matefskych center a dalSi naméty na nova centra nasledovaly po otevieni MC Kuéeracek, jehoz
zrodu napomahala MAS. Strategie by méla podporovat vznik matefskych center a zazemi pro rodice a
déti.

Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Mezi vybrané pfedpoklady rozvoje regionu patfi i Uroven vzdélanosti obyvatelstva, nebot vzdélani obyvatel
Uzce souvisi se schopnostmi a dovednostmi uplatnit se na trhu prace. Vyssi vzdélanost pfinasi vétsi vyuziti
ekonomického potencialu regionu, nizsi naopak pfinasi riziko vétsi nezaméstnanosti. Uroveri vzdélanosti se
zjiStuje jako nejvys8i dokonéeny stuperi Skolniho vzdélani u obyvatelstva star§iho 15ti let. Nejseriozné&jsi
informace o uUrovni vzdélani poskytuji s€itani lidu, ktera se konaji v pravidelnych desetiletych intervalech.
Ztabulky €. 6. vyplyva, ze struktura obyvatelstva MAS Spoleéna cesta podle dosazeného stupné
vzdélani neni zvlasté prizniva oproti CR z diivodu nizkého procenta zastoupeni vysokoskolsky
vzdélanych lidi a vysokého procenta obyvatel bez vzdélani.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Tabulka €. 6.: Procentni podil MAS na dosazeném vzdélani v roce 2001
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Obyvatelé Bez Zakladni Vyué. a stfed. | UpIné stfedni | Vy3&i odborné a | Vysoko- | Nezji-
MAS n a(;/ 15 let | vzdalanio véetné odbor. bez S maturitou nastav- bové Skolské | Sténo

° | neukond. % | maturity % % % % %
V MAS 19381 0,49 27,93 44,23 19,68 2,12 4,67 | 0,80
Vyskov 72001 0,29 25,38 40,74 22,7 2,87 7,23| 0,76
Jihomoravsky | 947 580 0,34 23,27 37,04 24,63 3,44 10,32 | 0,91
CR celkem 8575198 0,44 23,03 37,96 24,89 3,45 8,89] 1,31

Zdroj: SLDB(2001), vypoéty Pospisil & Svejnoha

Vzdélanostni struktura je z nejvétsi ¢asti zastoupena osobami vyuéenymi v oboru bez maturity (44,23%),
dalsi pomérné velké zastoupeni vykazuji osoby se zakladnim vzdélanim vcetné neukonéeného (27,93%).
UkonCeného vysokoSkolského vzdélani véetné bakalafského dosahla v porovnani s Jihomoravskym krajem
(10,32%) pomérné mala skupina obyvatel regionu, pouze 907 (4,67%).

V porovnani s celorepublikovym primérem Ize konstatovat, Ze pocet i podil osob s Uplnym stfednim,
vy88im odbornym a vysokoskolskym vzdélanim na uzemi MAS zaostava, a to fadové o nékolik procentnich
bodu. Proto je potieba ve Strategii uplatnit takové formy vzdélavani, které budou témto vzdélanostnim
skupinam obyvatel vyhovovat (uceni se praxi, praktické ukazky, modely, priklady...). Mas bude
podporovat vznik Skolicich, informacnich a komunitnich center, které prispéji k lepsi soudrznosti
obyvatel a koordinaci aktivit a ¢innosti jednotlivych organizaci a subjekttl pusobicich v MAS.

Obcanska vybavenost, kultura a vzdélani

Charakter kulturniho prostfedi na izemi MAS Spole¢na cesta je dan predevsim jeho umisténim a velikosti
sidel — lokalita mezi dvéma velkymi mésty VySkovem a Brnem je pfi¢inou spadovani mistnich obyvatel do
mést nejen za praci, ale také za lepsi vybavenosti, kulturnim vyzitim a sportovnimi aktivitami.

Jednim ze stfedisek kulturniho Zivota v obcich jsou $koly. Podle dat Ceského statistického ufadu a
dotaznikového Setieni, se matefskd Skolka nachazi v 24 obcich MAS (64,9 %) a zakladni Skola (Castecna
nebo Uplna) v 16 obcich (43,2 %). V disledku populaéni situace v celé CR dochéazi k redukci téchto mistnich
Skol (5 zrusenych $kol na uzemi MAS) a je tfeba se zabyvat efektivhim vyuzitim objekti byvalych Skol
jako kulturné komunikac¢nich center, ktera by prispéla k upevnéni pocitu sounalezitosti a podporila
nezbytny spolkovy zivot. Pro toto vyuziti mluvi i dal§i zmény v celorepublikovém demografickém vyvoji
(sou€asny baby-boom), kdy je tfeba pocitat s vétSimi kapacitami v brzké budoucnosti a uchovat tak Skoly
v provozuschopném stavu. Navic je nezbytné nutné podporovat projekty souvisejici s obnovenim
tradice Skoly jako hlavniho kulturniho stiediska v obci, protoze jsou zde zaklady budouci prosperity
obce.

Kulturni zafizeni v regionu jsou zastoupena nejvice knihovnami (33 knihoven, coZ &ini 89,2 % zastoupeni ve
vSech obcich MAS) a kulturnimi domy (25 zafizeni, 67,6 % z celkového poctu obci MAS). Tento pocet je pro
uzemi dostalujici, ne v8ak jejich stav. VétSina z nich potfebuje stavebni Upravy a nové vybaveni. Obce se
také musi zamérit na napln €innosti kulturnich zafizeni — sebelepsi budova s perfektnim vybavenim je
zbyteéna, pokud nevykonava aktivity pfrispivajici ke zvySeni vSeobecného blaha v obci (social

Tabulka €.7.: Procentualni zastoupeni objektil obéanské vybavenosti obci a mést v MAS k 30.9.2011

& & . . - o.v.« | kulturni | sakralni o strav. ubytov.
MS ZS knihovna | télocviéna | hristé zafizeni | stavba koupalisté zafizeni | zafizeni | MUZeum
MAS 24 16 33 14 33 25 35 5 12 5 4

Zdroj : Dotaznikové Setreni, Cesky statisticky Urad, vypoéty Martina Kolafova

V neposledni fadé nelze opominout kulturni a historické stavby, z nichz sakralni stavby predstavuji
zastoupeni v 94,6 % obci MAS. Do tohoto procentického vyjadfeni nebyly zapoc&itany drobné sakraini stavby
mimo intravilan obci, které jsou leckde opomijené a neudrZované. Z dfive atraktivnich poutnich mist tak
byly vytvoreny torza pamatek mnohde uprostred pole bez pristupu. Vefejné sbirky na opravy kostell
nestaci a tyto chatraji. Typickym objektem pro obce mikroregionu Vétrnik je architektonicky cenna pamatka lidovy
dim s zudrovym vchodem. Tento typ pGvodni architektury vzbuzuje, diky svému puadorysnému i architektonickému
feSeni, zajem védcl a historikd z celé Evropy. V Cesku je tento typ lidové architektury opravdovou raritou.
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Na VySkovsku tyto zajimavé domy vystavéli némecti kolonisté. Neznamy nazev v sobé skryva architektonickou zajimavost
v podobé piistavku nad vchodem s obloukovym vchodem - Zudro. Ptvodni hlinéné stavitelstvi je dalSim skvostem
oblasti, na pamatky byly vypracovany studie obnovy, avsak k jejich realizaci dosud nedoslo. Tyto
stavby skupuji chalupafi bez vztahu k okoli a komunité. Obce postupné naplnuji své pozadavky v oblasti
zakladni technické infrastruktury a vice se orientuji na vzhled obci a okoli a na vybaveni obce a to jak
z hlediska atraktivity pro pfipadné navstévniky (turisty), tak pohodli a volného €asu svych obyvatel.
Stravovaci zafizeni se nachazi ve 12 obcich (32,4%) a ubytovaci zafizeni pouze v 5 obcich MAS (13,5%).
Schazi propojeni vesnickych muzei, které se nachazi napf. ve Svabenicich (vlastivédné a kostelni),
Hosticich-Herolticich (muzeum zemédélské techniky), Rosténicich (némecké muzeum) a Bohdalicich
(Regionalni muzeum). Bohuzel propagace regionu MAS vazne z divodu neexistence uceleného
turistického produktu.

Hospodarska struktura

Struktura hospodarstvi na uzemi MAS Spole¢na cesta je ovlivnéna pfirodnimi podminkami, historickym
vyvojem a geografickou polohou Uzemi. V pribéhu 90. let proSla ekonomika Uzemi MAS vyznamnymi
transformacnimi zménami, spojenymi s rychlou privatizaci a ¢aste¢nou restrukturalizaci €innosti. Ve vétSiné
pUvodnich podnik(l doslo &i stale jesté dochazi k organizacnim zménam (byly uzavieny vybrané provozy,
nékteré subjekty se rozdélily na mensi organizace, fada ¢innosti byla z pivodnich podnikl vy¢lenéna).

Na druhou stranu s rozvojem soukromého podnikani nové vznikla fada malych a stfednich firem, pfedevSim
v nevyrobni sféfe, v primyslu a ve stavebnictvi, cozZ napomohlo odvétvové a Uzemni diverzifikaci ekonomické
zakladny uzemi .

Tabulka €. 8: Zastoupeni ekonomicky aktivniho obyvatelstva v hlavnich hospodarskych sektorech

. ix « , vefejna
Ekonomick zemédéls | Skolstvi, | obchod,o Sorava doprava
L . stavebnic tvi zdravot., pravy P * |, posty a
MAS y aktivni pramysl . L obrana,
tvi lesnictvi, | veter. a motor. telekom
celkem " ; soc. .
rybolov | soc. &inn. | vozidel unikace
zabez.
Celkem 51,0% 36,0% 10,6% 9,2% 8,3% 7,2% 5,1% 5,4%
CR 51,4% 29,0% 8,7% 4,4% 10,9% 10,6% 6,1% 6,7%

Zdroj : Cesky statisticky urad,SLDB (2001) vypodéty Jan Slavik

V tab. €. 8 je pfriblizena struktura ekonomicky aktivniho obyvatelstva podle hlavnich hospodarskych sektord,
tak jak byla zjisténa pfi poslednim scitani lidu v roce 2001(Pocet EAO — ekonomicky aktivnich obyvatel —
zahrnuje jak pracujici, tak nezaméstnané. V pfipadé nezaméstnanych je uvedeno odvétvi jejich posledniho
zaméstnani.)

Z této tabulky vyplyva, Zze uzemi MAS Spole¢na cesta je pfevazné primyslové - zemédélského charakteru,
s podprimérnym zastoupenim sluzeb ve srovnani s celorepublikovym prdmérem. TéméF dvounasobné
zastoupeni je v sektoru stavebnictvi a zemé&délstvi — sezdnnich oborech, rizikovém faktoru pfi analyze
nezameéstnanosti. Primyslové zény jsou situovany do okrajovych &asti velkych mést jako je VySkov a Brno.
Vyjimku tvofi Rousinov, Ivanovice na Hané, Brankovice a Komorany, avSak sidla velkych firem jsou
v zahrani€i, cozZ neprospiva lokalité z divodu nizké danové vytéznosti. V uzemi je slaba propagace vyrobcil
mistnich produktl a specialit (kozi a ov¢i syry, keramika, sklo, prouténé zbozi). Dodavky zajistuji pfedevSim
v misté bydli§té a pfiléhajicich obcich.

Zavér: Strategie by se méla zamérit na podporu drobnych femesinikii a zemédélci spadajicich do
kategorie mikropodnikt investicemi do zazemi pro rozvoj sluzeb a jejich propagace.

Tabulka €. 9: Pocet podnikatelskych subjektt v MAS k 31.12.2010

pocet
podnikatelskych
subjekti
Ivanovicka brana 1431
Mezihofi 1029
Vétrnik 990
Rakovec 1699
MAS celkem 5149

Zdroj : Cesky statisticky ufad, vypoéty Martina Kolarova
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Podle udaji Ceského statistického ufadu mélo k 31.12. 2010 na uzemi MAS Spole&na cesta registrované
sidlo celkem 5 149 ekonomickych subjektu.

Zavér: MAS Spolecna cesta ma dostateéné mnozstvi podnikatelskych subjektt, viz. rozlozeni poctu
ekonomickych subjektt v MAS tabulka ¢.9. Tyto budou slouzit v nasledujicim obdobi jako vnitini
zdroje pro realizaci SPL 2008-2013 a perspektiva pro rozvoj uzemi v dalSich letech. Z oslovenych 40
podnikatelskych subjektii vzeSlo 15 zaméra k realizaci z IV. osy PRV. Podnikatelé maji zajem o rozvoj
jejich firem avSak do doby nez MAS zacala vyvijet svoji ¢innost byla informovanost o dotacnich
moznostech nizka.

Trh prace

Situace na trhu prace a s tim spojena mira nezaméstnanosti je jednim z hlavnich ukazatell hospodarské
arovné Uzemi. PrestoZe doslo v CR za poslednich 5 let k vyraznym zmé&nam na trhu prace, vétsina z t&chto
zmén se projevila spiSe ploSné a v poradi okrest podle miry nezaméstnanosti nedoslo k vyraznym posunim.
Analogicka situace plati pro ¢lenské obce MAS.

Tabulka ¢.10a — Mira nezaméstnanosti v letech 2000-2006

SO 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
MAS celkem 12,7 11,5 10,8 12,0 12,2 11,0 8,4
okres Vyskov 9,4 8,9 9,6 10,8 10,4 8,8 6,8
Ceska republika 8,9 8,9 9,8 10,3 9,2 8,9 7,7

Zdroj : Cesky statisticky urad, vypoéty Jan Slavik

Tabulka ¢.10b — Mira nezaméstnanosti v letech 2007-2010

2007 2008 2009 2010
Vétrnik 6,1 4,5 9,4 11,2
Rakovec 6,4 5,6 9,7 10,6
Ivanovicka brana 7,2 6,2 8,7 10,4
Mezihofi 9,6 7,6 10,6 12,0
MAS 7,7 6,3 9,7 11,1
Vys$kov 5,7 4,4 7,7 9,0
JmK 7,6 6,2 8,9 10,2
CR 6,6 5,4 8,0 9,0

Zdroj : Cesky statisticky ufad, vypoéty Martina Kolafové

Znacné rozdily v mife nezaméstnanosti v porovnani jednotlivych obci mikroregionu vykazuji tradicné mensi
obce vzdalengjSi od vétSich sidel. Déle plati, stejné jako na celém Uzemi republiky, Ze nejvy3si
nezaméstnanost je evidovana v zimnich mésicich a na jafe s pfichodem nékterych sezénnich praci mirné
klesa. Nicméné jak je patrné z tabulky €.10, mira nezamé&stnanosti na uzemi MAS, tak jako v celé republice,
v poslednich dvou letech vyrazné narostla.

Zavér: Tento jev je pro uzemi MAS velmi pozitivni, jelikoz neni nutno feSit pouze primarni problémy
(=tvorbu pracovnich mist, rekvalifikace), ale je vice prostoru na realizaci projektt verejné
prospésnych, spoleéenskych €i kulturnich.

Dopravni infrastruktura

Z dilich dotaznikovych Setfeni vyplynulo, Zze vétSina obci hodnoti dopravni obsluznost v obcich jako
uspokojivou. Situace se vyrazné zlepSila v ¢asti uzemi zavedenim dopravniho integrovaného systému (IDS)
Jihomoravského kraje. Komunikace, pfedevSim v zastavéné ¢&asti obci, jsou komunikace mistni, jejichz
vlastnikem a spravcem jsou jednotlivé obce.
Technicky stav dopravni infrastruktury, zejména povrchu silnic, neni pfili§ uspokojivy. Vétsina silnic je
naruSena mistnimi i ploSnymi vytluky a povrchy vykazuji zna&né nerovnosti. TaktéZ vodorovné znaceni by
vyzadovalo lepSi udrzbu a ¢astéjSi obnovu. Tento stav lIze FeSit podporou ze strany SPL a zkvalitnit tak
zivot obyvatel v regionu.

Vystavbou dalnice D1 byly na uzemi vytvofeny obsluzné komunikace, které propojuji region MAS od
vychodu na zapad tudiz od mésta Ivanovice na Hané az po Rousinov. V sou¢asné dobé je vypracovavana
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pro Krajsky urad Jihomoravského kraje studie eurovelo trasy, ktera bude prochazet izemim MAS. Obsluzné
komunikace jsou vhodné pro vyuziti na tvorbu sité cyklotras a stezek.

Zemédélstvi

Analyza zemédélské Cinnosti je nezbytnou soucasti celkové analyzy Uzemi a to zejména z néasledujicich
dbvodu. Charakter soucasné krajiny uzemi MAS Spole¢na cesta je vyrazné poznamenan dosavadnim
intenzivnim vyuzivanim zemédeélského pudniho fondu, coz doklada vysoky podil zemédeélské a orné pldy ve
sledovaném Uzemi na ukor environmentalné pfiznivéjSich forem zemédélstvi (diverzifikované, extenzivni sady
¢i chovy zvirat atd.). Zemédélska plida je naprosto prevazujici na celém uzemi MAS (tab.11) a primérné
procento zornéni dosahuje cca 94 % (tab. ¢.12.), coz je velmi vysoko nad celostatnim primérem (73

%).

Tabulka ¢€.11: Podil zemédélské/nezemédélské piidy na izemi MAS k 31.12.2010
SO Zemédélska pada (ha) | Nezemédélska puda Celkem
MAS 72,1 % 27,9 % 100 %

Zdroj : Cesky statisticky urad, vypoéty Martina Kolafova

Tabulka ¢.12: RozloZeni zemédélské pudy na tzemi MAS k 31.12.2010

Orn4 puda Trvalé 5o madeiska
SO Zahrady (ha) | Ovocné sady (ha) travni N
(ha) puda (ha)
porosty (ha)
Ivanovicka brana 95,3 % 2.8% 0,8 % 1.2% 100 %
Mezihofi 93,3% 2,8% 0,7% 3,2% 100 %
Vétrnik 95,8 % 2,7 % 0,6 % 0,9 % 100 %
Rakovec 92,4 % 4,9% 0,8% 2,0% 100 %

Zdroj : Cesky statisticky trad, vypo&ty Martina Kolarova

Tento vysoky podil sice odpovida vysoké kvalité zemeédélské puady
v mikroregionu, ovSem v disledku intenzivniho zplsobu hospodareni a
s nim spojenych radikalnich zmén v krajiné (rozorani mezi, napfimovani
tokd, odvodnovani Uzemi,..) doSlo k potlaceni razovitého charakteru
krajiny, ktera dnes neni schopna zadrzovat vodu a umozniuje tak ¢astéjsi
vyskyt povodni nez v minulosti (viz obrazek — katastr Vazany). Pfi
nevhodné skladbé& osevniho postupu a podilu trvalych travnatych
porostt dochazi k vyrazné vodni erozi. Diky rovinatosti a jiz proridlé
vétrolamové ochrané je cCastd rovnéz i eroze vétrna. Takto
zemédélsky intenzivné vyuzita krajina v souéasné dobé nedokaze
zajistit dostatecné plochy pro pfirozenou rekreaci mistnich
obyvatel a traveni volného €asu v pfirodé.

Po roce 1989 prosel systém domaciho hospodarstvi pfeménou centralné planované ekonomiky na
ekonomiku zaloZenou na trznich principech. Transformaci prochazelo (a stale jeSté prochazi) rovnéz mistni
zemédélstvi. V obdobi pfed rokem 1989 byla tato vyroba soustfedéna do relativné malého mnoZstvi
kolektivnich farem (JZD, statni statky), které se vyznadovaly nizkou produktivitou vyroby, coZ se projevilo po
prfechodu ekonomiky na trzni model fungovani jejich zanikem (s urcitymi vyjimkami napf. Rosténice a.s., ZOD
Hana Svébenice). Podstatna &ast naddimenzovanych zemédé&lskych objektll ztratila v prab&hu let své
puavodni vyuziti, coz se projevilo jejich degradaci a vznikem zemédélskych brownfields. V sou€asnosti jsou
ekonomické subjekty podnikajici v primarnim sektoru nuceny orientovat se na trzné méneé kritické komodity a
pinit i alternativni funkce zemédélstvi (ochrana a tvorba krajiny apod.). Znaény potencial predstavuje,
vzhledem k rostouci poptavce po zavadéni alternativnich zdroja energie, ucelové péstovana biomasa.
ZvySujici se zajem o zdravy zivotni styl a o kvalitni a bezpecné potraviny vybizi k orientaci smérem k
ekologickému zemédélstvi a agroturistice. Zastoupeni zde maji farmy s chovem koni napf. Bioveta lvanovice
na Hané, p. MiSka - Chov dostihovych koni Topolany, dale OSZU utulek pro koné Topolany, JK Lysovice,
Chvalkovice a Ing. LibuSe Kobylkova. Krajové speciality jako jsou ovéi syry, med, ( zjiného odvétvi
ekonomiky likéry, keramika — diverzifikovana cCinnost) jsou malo propagované. Jinym problémem jsou
nevyfeSené majetkové vztahy a vysoka mira najemnich vztaht k pudé, coz brani zménam v jejim vyuzivani.
Neustale rostouci ceny na vstupu (napf. hnojiva) vrhaji zemédélstvi do zavislosti na dotacich. Objekty a
stroje vyuzivané k zemédélské prvovyrobé chatraji a je nutna jejich modernizace.
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Spoleénym jmenovatelem Uzemi MAS Spolec¢na cesta je jeho pfirodni, respektive nepfirodni
charakter. Extrémné vysoka mira zornéni, intenzivni obhospodarovani, likvidace drtivé vétSiny krajinotvornych
prvka (lesy tvofi jen 17% povrchu, prakticky chybi mokfady, minimalni mnozstvi a hustota remizkd,
zatrubnéni tok(...) v poslednim pul stoleti dovedly krajinu stfedniho VySkovska k velkym ekologickym
problémdm. Obrovské zemédeélské hony jsou z hlediska vétSiny domacich druhd hmyzu, drobné zvére i rostlin
pousti bez zivota.

Proto je potfeba o stav Zivotniho prostfedi na uzemi MAS vyznamné pecCovat, coZ neznamena konzervovat
krajinu ve stavajicim stavu, ale podporovat celkovou revitalizaci krajiny a krajinné Gpravy, které jsou v souladu
s jejim historickym vyvojem, obnovovat zaniklé krajinné prvky, a souasné citlivé posuzovat vSechny
uvazované investi¢ni strategie z hlediska jejich vlivu na vzhled a krajinu (a samozfejmé i vlivu na zivotni
prostredi).

Specificky uelnym nastrojem je vyuzivani komplexnich pozemkovych Uprav, které jsou v sou¢asné dobé na
uzemi MAS provadény shora, za téméf vyhradni komunikace POZEMKOVY URAD — PROJEKTANT— OBEC.

NaSe cesta rozvoje

Stav Zivotniho prostredi

Prostiednictvim ekologicky etablovanych élenit MAS je do budoucna zadouci do tohoto procesu
pridat je$té komunikaéni prvek EKOLOG a hlavné VEREJNOST a participovat tak na projektech
partnerstvi a spoluprace.

Soucasti téchto opatfeni musi byt také systém ochrany obyvatel pfed pfirodnimi katastrofami. Pro potfeby
rozliSeni krajinnych ekosystému, jejichz management je naplnénim konceptu trvalé udrzitelnosti, je zapotfebi
jemnéjsi prostorové ¢lenéni mikroregiond MAS, jez by umoznilo urgit strategii trvalé udrzZitelnosti
v navaznostech na mezinarodni zkusSenosti a se zakladnim respektem k nasi kulturni krajiné. Preferovany by
mély byt projekty, kde se na jejich tvorbé podili vice subjektd napf. pfi tvorbé tras a cest spoluprace
zemédélcl, obci a neziskovych organizaci sdruzujicich se v MAS .

4.1.2. Davod vybéru tohoto Uzemi

Uzemi MAS bylo vybrano zejména z nasledujicich diivod(, které jsou znakem soudrznosti a jednotnosti
daného uzemi:

= Prevazuje intenzivni zemédélstvi s fadou negativ, zejména s dosud pfili§ rozsahlymi zemédélskymi
pozemky, ohrozenymi vodni i vétrnou erozi — je tfeba komplexné fesit (preferovany budou komplexni
projekty i s vysadbou zeleng).

= VSechny obce sdruzené v MAS spojuje kromé jiného zasadni priorita — obnova venkovského razu
krajiny a zlepSeni prostupnosti krajiny (tvorba tras a cest, podpora obnovy typickych staveb venkova).

= Je mozZné vyuzZit stavajici obsluzné komunikace kolem vystavby dalnice k rozvoji cestovniho ruchu,
hippostezek, cyklostezek, nau¢né stezky, spojit vyznamna kulturni mista, informacni centra.

= Uzemni pdsobnost MAS je vymezena hranici, ktera ohraniuje katastrani uzemi v8ech okrajovych obci
(dle pravidel LEADER).

= Geografickda uzemni celistvost - Uzemi ma shodné geografické i klimatické podminky. Je pfevazné
nizinatého charakteru, s teplym a mirné suchym az mirné vihkym podnebim.

= Stejné geografické a klimatické podminky vedly ke stejnému hospodaiskému zaméfeni — vétSina uzemi
je zaméfena na intenzivni zemédélskou €innost.

= S podobné hospodafsky zaméfenou ¢&innosti souvisi stejné vyhody i problémy, kterym musi &lenské
svazKky obci €elit — vodni a vétrna eroze, potlaeni razovitého charakteru krajiny...

= Historické vazby.

= Jednotny centralizovany systém fizeni (dlouhodobé Ffizeno z okresniho ufadu ve VySkové), zhorsujici se
stav objektli obéanské vybavenosti.

= Uzemi MAS Spoleéna cesta je jednotné z hlediska Gzemniho &lenéni, spada pod spravu jihomoravského
kraje, vySkovského okresu. Hranice jednotlivych mikroregion(i na sebe plynule navazuji, neni zde problém
preruseni uzemni kontinuity i bilych mist na mapé uzemi - dlouhodoba spoluprace na spoleénych
aktivitach - priprava a realizace spoleénych mikroregionalnich projektu.

= Zabéhlé spoleéné vazby mezi jednotlivymi obcemi (Skoly, Skolni autobusy, pracovni pfileZitosti,
infrastruktura).

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Shodné €i styéné body typické pro celé uzemi

Uzemi MAS je na severovychodé ohraniéeno hranici Jihomoravského a Olomouckého kraje a predstavuje tak
pomysinou vstupni branu do Jihomoravského kraje. Ze severu je obklopeno vrcholky Drahanské vrchoviny a
hlubokymi lesy vojenského Ujezdu Bfezina a na jihozapadé zalesnénymi kopci Zdanického lesa. Reliéf
regionu ma vyrazné koridorovy charakter. Koridor VySkovské brany je protazeny ve sméru severovychod —
jihozapad a tvofi tak hlavni prvek povrchu Uzemi MAS. Koridor VySkovské brany je soucasti Vnékarpatskych
snizenin, které jsou geologickym a geomorfologickym rozhranim mezi Ceskym masivem a karpatskym
orografickym systémem. Uzemim tak prochazi hlavni geomorfologické rozhrani Ceské republiky. MAS
spojuje svazky obci €i mikroregiony v oblasti jizni Hané, regiondln& vymezena od Kyjovského Slovacka (jih),
vlastni Hana (vychodné od MAS), Mala Hana (severozapad), Brnénsko (zapad)

Hydrologické podminky uzemi MAS jsou nasledujici. Pfirozenymi zdroji padni vody jsou pfedevsSim vodni
toky, srazky a podzemni vody. Mikroregiony spadaji do dil€ich povodi hlavnich fek Dyje, Hané, Litavy a
Svratky, vedlejsi toky jsou zastoupeny potoky Habrovanskym, Chvalkovickym, Liten¢ickym, Medlovickym,
Pruskym, Rost&nickym, Svabenickym, Vitovickym a potokem Rakovec, dale fickami Louéna a Hvézdli¢ka.
Umélych vodnich ploch je na uzemi pomérné malo oproti historickych mapam, kde vodni plochy zabiraly o
vice nez 50% vétSi miru. Za zminku stoji rybni¢ek Prusky, rybnik nad Lysovicemi, Velky rybnik u Zvonovic,
dva Pavlovické rybniky, Uhficky rybnik a vodni nadrz Hlavatka v Brankovicich. Diky intenzivnimu zemédélstvi

dochazelo k napfimovani vodnich toku, k jejich zneci$téni a odvodnovani, coz vedlo az ke ztraté
schopnosti krajiny zadrzovat vodu a tak az k vodni erozi. Obce a neziskové organizace tuto situaci
feSi spolecné tvorbou projekti, kde tvofi nemalé hledisko miry uspésnosti projektu doprovodna
vysadba zelené.

Klimatické podminky ve vSech ¢lenskych mikroregionech jsou zcela obdobné, Dle Quitta lezi vétSina uzemi
v teplé oblasti — T2, vyS&i polohy v mirné teplé MT 11 s teplym a mirné suchym az mirné vihkym podnebim.
Srazky rostou od zapadu, kde se projevuje srazkovy stin Ceské vysociny. Teploty kolisaji od 8,2-8,6 stupfit
Celsia, srazky od 530 do 560 mm. Relativni nadmorska vyska uzemi MAS se pohybuje v rozmezi 250 metrd
nad mofem az 380 metr(l nad mofem.

Pfevazné nizinaty charakter Uzemi, spolec¢né s dobrymi klimatickymi podminkami a dostateénym pocétem
vodnich tokd prfedurcilo tzemi MAS k intenzivnimu zemédélskému vyuzivani pddniho fondu, coz mélo za
nasledek jak pozitivni rozvoj zemédélstvi (Urodna Hana) tak negativni vliv na pfirodni zdroje a celkovy raz
krajiny.

4.1.4. Zvlastnosti uzemi oproti jinym uzemim
= Na uzemi MAS Spole€nd cesta se nachazi architektonicky a historicky
cenné stavby a objekty. V obcich tzv. ,,némeckého ostrivku® se nachazi
! . hodnotné doklady lidové architektury, spojené s historii plvodniho
w*\\ némeckého obyvatelstva a jejich ojedinélou architekturou, pro niz byl
N Ta typickym pfikladem 2zudrovy domek. Jejich jedine¢nost potvrzuje i

ustanoveni téchto uzemi pamatkovymi zénami.

Zudrovy dum, obec Rosténice — Zvonovice

= Mésto Rousinov zasahuje svym katastralnim Uzemim do tzv. slavkovského bojisté, proto se zde
kazdoro¢né konaji oslavy pamatky bitvy TFi cisaft. V uzemi MAS pusobi NNO 18. fadovy eme, ktera
tradi¢né porada ukazky historickych bitev a vystavy.

= KazdoroCni zavody v brokové stielbé pofadané MS Kucerov, kde se ro¢né vystfili 23 000 keramickych
holubu.

= Uzemi MAS se nachazi nedaleko od nejhlavngjSich &eskych aglomeraci — spojeni s brnénskou
aglomeraci neni vyborné pouze z hlediska prostorového, ale i z pozice infrastruktury, celym uzemim MAS

= prochazi jako tepna dalnice D1. D1 pfedstavuje i spoj na olomouckou aglomeraci, ktera pfedstavuje
dali vyznamnou oblast CR. Diky dalnici, na kterou je snadny pfistup z vétsiny obci MAS, je mozny rozvoj
ekonomickych aktivit podnikatel.

= Témér stfedova poloha umisténi MAS v celorepublikovém kontextu pFedstavuje vyborny potenciél
v kooperaci s dalSimi MAS a mikroregiony, navazovani novych kontaktt a participaci na spoleénych
projektech (zejména MAS Moravsky kras, MAS Kyjovské Slovacko, MAS Za humnama, Na cesté
k prosperité, Hfibéci hory).

= Oziveni tradi¢niho jihohanackého kroje, ktery téméf z oblasti vymizel.

= Tradi€ni mezinarodni zavody v orbé, které porada ¢len MAS Rosténice a.s.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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= Blizkost velkych aglomeraci je zarukou moznosti pfisunu vysokoskolsky vzdélanych lidi, nejnovéjSich
poznatk(l z oblasti védy a vyzkumu a inovaci do mistnich podnika.

= Spole¢ny integrujici znak Uzemi — intenzivné zemédélsky vyuzivana plada a stim Uzce souvisejici
dopliiujici charakteristiky, pfedstavuje jednotné jadro spoleénych aktivit. Jedna se zejména o skloubeni
funkce zemédélstvi s funkci krajinafsko-ekologickou a znovuoziveni tradiCnich femesel (koSikafstvi,
pouzivani tradi€nich stavebnich materidll — hlinéné stavby, produkty ze dfeva) které zaznamenaly
v minulém obdobi urcity atlum ale nyni jsou opét na vzestupu.

= Uzké napojeni na velké méstské aglomerace je zdrojem ekonomického, lidského a kulturniho potencialu,
bez negativnich patologickych socialnich vliva, které Zivot ve velkém mésté a jeho okoli doprovazeji.

Na druhou stranu lze mluvit i o negativni (environmentalni) zatézi analyzovaného Uzemi. Ta je
zpusobena predevsim:

* Intenzivnim vyuzivanim zemédélského padniho fondu, coZz mélo za nasledky radikalni zmény
v krajiné (rozorani mezi, napfimovani tokd, odvodnovani Uzemi, ..) doSlo k potladeni razovitého
charakteru krajiny, ktera dnes neni schopna zadrzovat vodu a umozhuje tak ¢astéjsi vyskyt povodni nez
v minulosti. Pfi nevhodné skladbé osevniho postupu a podilu trvalych travnatych porostl dochazi k
vyrazné vodni erozi. Diky rovinatosti a jiz profidlé vétrolamové ochrané je Casta rovnéz i eroze vétrna.

= Navzdory nespornym vyhodam, které pfinasi vyspéla infrastruktura, reprezentovana zejména dalnici D1 a
silnici E55, hluk a znecisténi vyznamné sniZuji kvalitu Zivota v obcich nachazejicich se v blizkosti
zminovanych komunikaci.
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= Maximalni soustfedéni se na zemédélské vyuziti pady mélo na velké ¢asti Uzemi za nasledek vymizeni
prirozenych historickych polnich cest, remizka, haja a tak ztraté moznosti vyuziti krajiny k relaxaci a
odpoc€inku zejména pro mistni obyvatele.

= Neziskové organizace v sousednich obcich spolupracuji na aktivitach napf. sportovni turnaje vice obci
(kazdorocni volejbalovy turnaj v Hlubocanech, nohejbalové utkani druzstev v Prusich-Bosklvkach,
charitativni koncerty aj.) a pfedavaji si zkuSenosti mezi sebou. Aktivni matky v uzemi zakladaji matefska
centra a koordinuji ¢innost navzajem i ve vzdalenych od sebe obcich v regionu (spole¢na setkani
maminek z MAS kazdou prvni stfedu v mésici v knihovné K.D. ve VySkové s pozvanymi hosty).

= Spoluprace $kol na jejich aktivitach (spole¢né poznavaci vylety jsou pofadany z davodu naplnéni kapacit
autobusu malotfidnich Skol)

» Pred zavedenim integrovaného dopravniho systému probihaly spole¢na jednani obéanti a zastupcli obci
z dlivodu bezproblémového pfechodu na tuto dopravu.

=  Prace dobrovolnikl je nedilnou souéasti celého tzemi MAS.

Z vySe uvedenych faktl vyplyva, Zze geograficka poloha MAS se jevi jako pfiznivé koncipované uzemi pro
rozvoj jak lidskych zdroji, ekonomiky, tak Zivotniho prostredi.

4.2. Zdroje uzemi pro realizaci SPL

4.2.1.Lidské zdroje

Pro realizaci SPL v izemi MAS Spolecna cesta je dostatek potencialu z fad nestatnich neziskovych
organizaci, kterych zde plsobi 262. Nestatni neziskové organizace a prispévkové organizace realizovaly
v Uzemi rozvojové projekty zejména ze zdroju Jihomoravského kraje (JMK) nebo ministerstev, avSak po
vzdélavacich seminafich pofadanych MAS pro Sirokou vefejnost se realizovaly projekty z OP ZP, Norskych
fondd a vsouCasné dobé se zapojili i do Regionalniho opera¢niho programu NUTS Il Jihovychod.,
nesdruzend mladez &erpa z programu MLADEZ V AKCI, kde se jim dafi ziskat prostfedky na projekty
zamérené na aktivity v jejich volném Case.

MAS, konkrétné osvétou v oblasti vzniku NNO a jejich ¢innosti, napomohla v roce 2006 k zalozeni dvou
spolkdl - 0.s. Zudr v obci Rosténice - tradiéni lidovéa architektura, a o.s. Staré Hvézdlice v méstysu Hvézdlice —
lokalni kultura a Zzivotni prostfedi. V roce 2007 pak vzniklo dalSich Sest - 0.s. Branek v obci Brankovice —
drobné sakralni stavby a ekologie, o.s. Suterfia v obci Snovidky - lokalni kultura a Zivotni prostfedi , o.s.
KasStanek v obci Bohdalice-Pavlovice - volno&asové aktivity déti a mladeze, 18. fadovy regiment o.s. v obci
Tudapy — obnova historickych tradic, Matefské centrum Kuceraek v obci Ku€erov, centrum Podbfezadek a
MaJa Letonice — zaclenéni Zen na matefské dovolené a déti do komunity, pofadani spoleCenskych a
kulturnich akci, ob&anské sdruzeni Slovan v obci Hvézdlice — zaméfeni na obnovu lidovych tradic.

Obcanské sdruzeni Manner plsobi v oblasti Zivotniho prostfedi a zaméfuje se zejména na
ekologickou vychovu, obnovu krajiny (vysadbu stromd a zatraviiovani pfi tvorbé novych biotopu) a ekologické
zemédeélstvi (chov ovci). Na uzemi MAS plsobi od roku 2002 a za tu dobu nasbiralo velké mnozstvi
zku$enosti, coZ Ize dokladovat zrealizovanim 20 projekttl ze zdroji OPZP, AOPK, JMK, nadaci aj. v celkové

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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hodnoté 5 000 000,- KE. Hlavni pfedstavitel o.s. Maner Jifi Novotny je ¢lenem Programového vyboru, ¢lenem
Pracovni skupiny pro zpracovani SPL a také predsedou Pracovni skupiny Zivotni prostredi, ktera se zapojuje
do tvorby Uzemnich pland obci.

Vyznamné postaveni v MAS Spole&na cesta ma firma Pospi$il&Svejnoha, jeden ze zakladajicich
&lend. Spoleénost P&S si vytkla za cil poskytovat svym obchodnim partnerdm aktualni, kvalitni a komplexni
sluzby a informace, potfebné pro pfipravu a realizaci spoleénych projektt, vedoucich k rozvoji regionu a tim i
celého venkova. V obdobi let 2004-2007 feditel firmy Ing. Jifi PospiSil plsobil ve funkci manazera MAS
Spole¢na cesta. Za dobu jeho pusobeni bylo pro rozvoj Uzemi zrealizovano 121 projektl v celkové vysi
17 162 000,- K& ze zdroja JMK, MMR, OPZP, SROP, ESF, SFDI, nadaci aj.

Zemédélsti podnikatelé v oblasti maji jiz zkuSenosti s dotacemi z PRV, které ve vétSiné pfipadi
nechavaji zpracovavat odborniky.

V dobé pusobeni MAS Spole¢na cesta zrealizovaly obce z riznych dotaénich tituld 151 projekti
v celkové fin. hodnoté dotaci cca 34 000 000,- K&.

Clenové MAS se do nékterych projektd zapojili poradenskou ¢innosti, koordinaci pfipravy a

tvorbou projektt.

Zavér: Z vySe uvedenych charakteristik lidskych zdroju uzemi MAS vyplyva dostatek vnitfniho potencialu pro
realizaci SPL jak jejich zkuSenostmi, tak aktivitami ¢lend MAS — realizace $koleni a seminafi na specificka
témata pro vétsi aktivizaci a informovanost mistnich obyvatel.

4.2.2. Finanéni zdroje

Pro NNO je problematicka otazka vytvoreni kapitalu na predfinancovani projektll, coz fesi uvérem od
penéznich Ustavli, pfispévky od ¢&lent sdruZeni nebo pujckami od obci. K pokryti vliastniho podilu
spolufinancovani dotace v mnohych pfipadech hradi obec formou pfispévku, nebo pljcky avSak nejvhodnéjsi
je vyuziti dobrovolné prace u dotacnich tituld, které to umoznuji. Obce zpravidla vyuzivaji pfi realizaci
projektl vlastnich zdroju, nebo Uvért od penéznich Ustavu, které za obdobi plisobeni MAS ¢&ini 18 377 000,-
KE.

Finan¢ni zdroje MAS jsou pro lepsi nazornost predstaveny v nasledujicim schématu:

Ostatni ; —
zdroje Prole!<ty” ’ Pr’ljmy
vychazejici ze mistniho
Zaméru rozpoctu
\% Projekt o OPee -
ynosy z rojekty I mistni Teelové
ATt Ucelové
projekti / MAS X rozpodty \ dotace
Soukromy
- - > Projekty / By
Clenske Flnangnf zdroJe [ obeiaso Wil /| <EPEA
prispévky / \
Projekty / Ostatni
Dotacni il’ldi.Vidl:.éllniCh dotace
programy subjektl <

Konkrétni rozpo&et MAS (finanéni zdroje i ndklady) na obdobi 2008 — 2014 je v kapitole 6.4..

MAS také disponuje Pravidly pro poskytovani sluzeb ostatnim subjektim, kde jsou definovany aktivity, které
MAS muze poskytovat zajemcUm o poradenstvi pfi pfipravé a realizaci projektl a to za Uhradu. Poradenstvi
pfi pfipravé projektd z SPL, financovanych z PRV, je samoziejmé pro zajemce zcela zdarma. Pokud ovSem
Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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MAS pomaha vyhledat dota¢ni zdroje a zpracovat projektovou zadost (obcim, podnikatelim, NNO), Zadatel
v urcité omezené mife uhradi MAS naklady spojené s touto ¢innosti. Tyto pfijmy pak budou tvofit doplfkovy
zdroj chybéjicich finanénich prostfedk(l pro provoz MAS na dalSi obdobi po roce 2013.

4.2.3. Hospodarské zdroje

Prehled o potencialnich projektech v izemi MAS Spole¢na cesta

MAS Spole¢na cesta disponuje zasobnikem projektl v Integrované strategii GUzemi, z niz jsou
uvedeny v tab. €.13 pouze zaméry vztahujici se k realizaci SPL a sou€asné jsou v souladu s nastavenim
jednotlivych fichi. Zasobnik byl sestaven jak z projektd ¢lent sdruzeni, tak z projektd neclent plsobicich na
uzemi MAS.

Tabulka ¢.13 — Zaméry subjektd z tzemi MAS

Zaméry Pocet Finanéni objem
zaméru v tis. K&
Obnova a nova vystavba komunikaci 15 10 000
Obnova a nova vystavba chodnikl 4 8 000
Znaceni tras + odpocivadla 4 2000
Cesty a trasy 2 1600
Revitalizace zelené 2 1200
Udrzba zelen& 3 800
Obnova navsi 4 6 450
Obnova a nova vystavba vefejného osvétleni a mistniho rozhlasu 6 21 000
Obnova a vystavba autobusovych zastavek 1 200
Obnova sakralnich staveb a muzei 5 11770
Objekty ob¢&. vybavenosti 6 10 000
Objekty pfedskolniho a Skolniho vzdélavani 9 24 500
Objekty mimoskolnich aktivit déti a mladeze 11 13 000
Zazemi pro télovychovu a sport 80 98 000
Zazemi pro spolky 27 12 470
Vzdélavani ob¢anl 1 500
Zfizovani integrovanych informacnich a Skolicich center 1 500
ZlepSeni stavu zemédélskych staveb 2 2000
Nakup technologii pro zemédélstvi 6 1 500
Podpora zakladani a rozvoj existujicich podnikl 2 500
Celkem 191 225990

Pro SPL je dostate¢né mnozstvi projektl k realizaci na celé obdobi do roku 2013. MAS Spole¢na cesta bude i
nadale vytvaret pfiznivé podminky k osvété v oblasti dotacnich zdroju a Skolenimi zaméfenymi na rozvoj
uzemi mobilizovat aktéry k tvorbé a realizaci novych projektd, coz povede k perspektivnimu rozvoji uzemi i
v dalSich letech po ukond&eni realizace SPL.

4.2.4. Jiné zdroje v Uzemi

V izemi MAS Spole¢na cesta se nové otevira moznost Cerpani vécnych darl a pFispévkl diky
fundraisingu, kde se dafi ziskat jak vybaveni do matefskych center, tak do Skol a matefskych Skolek.

Jednim z nejvyznamnéjSich zdrojii pro rozvoj komunity je prace dobrovolnikd. Cinnost véts§iny NNO
v obcich je na tomto principu zaloZena, nebot disponuji dostate€nou chuti k rozvoji spole¢nosti a rozvijeni
sami sebe. MAS hodla dale pokracovat ve Skolenich jako napf. ,,Vime co chceme, aneb vzdélavani obecnich
zastupitelstev na vySkovsku®, diky kterému bylo 58 ucastniky seminafe vypracovano 58 projektovych zameéra.

Skolici stfedisko Rosténice zajistuje vhodné prostory pro konani prezentaci, seminafu a
celorepublikovych i mezinarodnich akci. Na realizaci projektu pfispél Cesko-némecky fond, diky byvalym
ob&anim Rosténic némecké narodnosti, ktefi byli po valce odsunuti avSak maji stale kofeny v této lokalité.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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5. SWOT analyza

SWOT analyza je zpracovana jen pro potieby SPL a je v souladu se SWOT analyzou ISU. SWOT
analyza komplexné& hodnoti stav v regionu MAS, pfi€¢emz respektuje Udaje a data ziskané v ramci analyzy

uzemi.
5.1.Vymezeni SWOT analyzy
Tabulka €.14.: SWOT analyza uzemi MAS

Silné stranky

Slabé stranky

S1 Vyhodna poloha regionu na vyznamnych
dopravnich trasach (dalnice D1, elektrifikovana trat
¢.300)

S2 Vyborné podminky pro intenzivni formy
zeméd@lstvi

S3 Historie Uzemi nabizi mnozstvi podnétu pro jeji
interpretaci a turistické zpfistupnéni

S4 Dobra dostupnost zakladnich sluzeb v regionu

S5 Aktivni vazby na plvodni obyvatele ,Némeckého
jazykového ostrivku*

S6 Pestra odvétvova struktura ekonomickych
subjektt (MSP)

S7 Kulturni a folklorni tradice

S8 Vhodné podminky pro propagaci zdravého
zivotniho stylu

S9 Uspokaojivy stav zajisténi dostupnosti zakladniho
vzdélani

S10 Existence ekologické poradny v ramci sité
EVVO JMK v regionu

S11 Mnozstvi lokalnich vodni zdroja
S12 Klidna oblast vhodna k bydleni

S13 V poslednich péti letech zmirnéni depopulace
venkovskych obci
S14 Existence potencialu krajovych specialit (hlinéné

stavitelstvi, zudry)
S15 ZkuSenosti s rozvojem partnerstvi a jejich
podporou v rdmci grantovych schémat

S16 Praktické zkuSenosti s rozvojem lidskych zdroji
v oblasti mezisektorové spoluprace (vzdélavani
aktéra)

S17 Velké mnozstvi kulturnich, historickych, &i jinych
objektd vhodnych k multifunkénimu vyuziti

W1 Intenzivné zemédélsky vyuzita pdda nevhodna
k odpocinku a rekreaci — neprostupna krajina

W2 Zanedbany stav kulturnich pamatek a objekt(
pro vzdélavani

W3 Zhorsujici se stav silnic a cest

W4 Nedostatek kapitalu na investice do dalSiho
rozvoje podnikatelskych subjektll a zemédélskych
podnik

W5 Nevhodné feSeni pozemkovych Uprav bez ucasti
vefejnosti a NNO

W6 Neexistence uceleného turistického produktu

W7 Nedostateéné rozvinuta infrastruktura pro mistni
cestovni ruch

W8 Nizka uroveri informacniho systému (mistni
znaceni)

W9 Nizka uroven propagace a informovanosti o
moznostech a nabidce regionu

W10 Nedostate¢né vyuziti obnovitelnych zdrojli
energie

W11 Nizk& dafiova vytéZnost

W12 Nedostatek prilezitosti pro vzdélavani dospélé
populace

W13 Nevyuziti potencialu krajovych specialit

W14 Nedostatecna infrastruktura v oblasti traveni
volného ¢asu déti a mladeze

W15 Nedostatek zakladnich a doplfikovych sluZzeb v
regionu

W16 Pfeména vesnic v chaluparské kolonie bez
kazdodenniho zivotniho cyklu

W17 Odkladani aktivni obnovy krajiny a zviditelnéni
mistnich atraktivit povede ke snizeni atraktivity
uzemi pro samotné obyvatele a potencialni zajemce
o presidleni do tohoto Uzemi

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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W18 NedostateChna podpora a  koordinace
spoluprace mezi obcemi a podnikatelskymi ¢&i
neziskovymi subjekty mize vést k nizké uspésnosti v
soutézi o verejné finance na podporu projektd
(v€etné strukturalnich fond()

Prilezitosti

Ohrozeni

O1 Extenzivni vyuziti krajiny (extenzivni chovy ovci,
extenzivni sady) pro pfirozenou obnovu krajiny

02 Zavadeéni principu trvale udrzitelného rozvoje
uzemi do vSech slozek (vefejna sprava, ob¢ané,
podnikatelé, NNO)

O3 Posileni ochrany pfirody, revitalizace vodnich
tokd, zvySeni retenéni schopnosti krajiny

05 Vyuziti tradi¢nich femesel, dfevarské a
nabytkarské vyroby, lidovych krojl, pouzivani
tradiénich stavebnich materialt

06 Monitorovani nevyuzitych priimyslovych

a zemédélskych objektl a areall a jejich efektivni
vyuziti

O7 Zachovani stavajiciho vyznamu zemédélstvi pro

udrzeni venkovského osidleni

08 Podpora rozvoje drobnych firem, pfedevsim v
oblasti vyrobnich sluzeb (poradenstvi, informacni
servis pro podnikatele)

010 Poptavka a rostouci orientace na biopotraviny a
produkty z pfirodnich materiald

011 ZvysSujici se zajem o aktivni turisticky-
vzdélavaci produkty pro rdzné cilové skupiny

012 RozSifeni sité cyklotras, nau€nych
a tematickych stezek v pfirodné atraktivnich
oblastech

013 Zvysujici se zajem obyvatel vétSich mést (Brno)
o bydleni mimo centra

014 Moznost spoluprace se sousednimi
mikroregiony

016 Budovani a obnova volnogasovych aredlu déti a
mladeze

017 Rozvoj spoluprace podnikatelskych subjekti
s mistni samospravou a sdruzenimi

018 Tvorba dilen tradiénich remesel

T3 Nepropojeni staré a mladé generace na
spole¢nych projektech — riziko ztraty ,historické
paméti“

T4 Migrace obyvatel

T5 Bez pokryti uzemi schvalenou uzemné planovaci
dokumentaci (UP) maze byt omezen dal$i rozvoj
mikroregionu, pfedevsim rozvoj podnikani ¢i
realizace verejnych staveb

T6 Odchod kvalifikovanych mladych pracovnikl
z mikroregionu do vétSich mést

T7 Velka konkurence okolnich destinaci v cestovnim
ruchu

T8 Tlak na soutézivost a rozvoj konkurencniho
prostfedi ze strany kraje , statu a EU.

T9 Vzrustajici naklady za energie a paliva.
T10 Velka konkurence mést v nabidce

volno¢asovych aktivit a krouzkd pro déti a kulturniho
vyziti obyvatel (netravi volny ¢as v misté bydlisté)

Zdroj: Kulaté stoly 2006 - 2007, rozvojové strategie regionu,fizené rozhovory 20009,
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5.2.Metodika SWOT analyzy

5.2.1. Metoda zpracovani

SWOT analyza je komplexni metoda kvalitativniho vyhodnoceni veSkerych relevantnich stranek situace
v analyzovaném uUzemi. Je silnym nastrojem pro celkovou analyzu vnitfnich i vnéjSich ¢initeld a v podstaté
zahrnuje postupy technik strategické analyzy. Byla vytvofena na zakladé komunitnich workshopud (viz.
kap.3.2.) konanych v 16 obcich MAS a situaéni analyzy uzemi, ktera je v souladu se SWOT analyzou ISU.
Jeji konkrétni vymezeni pro uzemi bylo feSeno s aktéry Tématickych pracovnich skupin, které zastupuji
jednotlivé zajmové skupiny - ¢leny MAS, déti, mladez a Zeny, zemédélce, podnikatele a NNO viz. kap. 9.1.2. a
9.1.1., aby bylo dosazeno hodnoceni celého Uzemi MAS ve vymezeni pravidel PRV osy IV.1.1. LEADER.
V obecné roviné SWOT analyza ukazuje na podrobny okruh problémd, se kterymi se potykaji vSechny svazky
obci, nestatni neziskové organizace, Zeny, podnikatelé a zemédélci.

Jadro metody spociva v klasifikaci a ohodnoceni jednotlivych faktord, které jsou rozdéleny do 4 zakladnich
skupin (tj. faktory vyjadfujici silné nebo slabé vnitfni stranky organizace a faktory vyjadtujici pfileZitosti a
nebezpeci jako vlastnosti vnéjSiho prostfedi). Analyzou vzajemné interakce jednotlivych faktorG silnych a
slabych stranek na jedné strané vUci pfileZitostem a nebezpeéim na strané druhé, Ize ziskat nové kvalitativni
informace, které charakterizuji a hodnoti Uroven jejich vzajemného stfetu (pro nazornost tab. ¢.15, z jejichz
hodnoceni a klasifikace vyplyvaji konkrétni priority viz. tab. €.16 a celkové cile viz. kap. 6.1.1. strategie MAS
promitnuté do jednotlivych fichi . Aby si MAS nevybrala pro své fiche FeSeni pouze okrajovych problémd, jsou
procentuelné uvedeny jednotlivé preferované zaméry z kulatych stoll v tab. . 16 a dale v kap. 6.2.3.

Tabulka ¢.15: Metoda zpracovani SWOT

S - silné stranky |W - slabé stranky SO - vyvu2|'t silné str_émky nel_z’l'skévr]i vv)f/hod'y
—_— - : WO - pfekonat slabiny vyuzitim pfilezitosti
O - prilezitosti |Strategie SO |Strategie WO ST — vyuzit silné stranky na &eleni hrozbam

T-hrozby [Strategie ST  [Strategie Wi WT — minimalizovat naklady a ¢elit hrozbam

Tabulka ¢.16.: Vymezeni priorit ze SWOT analyzy

%

Metoda Vymezeni charakteristik Priority .
preferenci

W3 ZhorSujici se stav silnic a cest+W1 Intenzivné zemédeélsky
vyuzita pada nevhodna k odpocinku a rekreaci — neprostupna
krajina + W6 Neexistence uceleného turistického produktu+W9 | 1. Regionalni
Nizka urovefn propagace a informovanosti o moznostech a| propojeni obci a 12%
nabidce regionu+ W17 Odkladani aktivni obnovy krajiny a |rozvoj cestovniho
zviditelnéni mistnich atraktivit povede ke snizeni atraktivity ruchu
uzemi pro samotné obyvatele a potencialni zajemce o
pfesidleni do tohoto Uzemi + T4 migrace obyvatel z uzemi + T7
Velka konkurence okolnich destinaci v cestovnim ruchu

WT

W7 Nedostate€né rozvinuta infrastruktura pro mistni cestovni
ruch +W2 Zanedbany stav kulturnich pamatek a objektl ke
vzdélavani + W6 Neexistence uceleného turistického
WO | produktu+W8 Nizka uroven informaéniho systému +0O5 VyuZziti
tradi¢nich femesel, dfevaiské a nabytkaiské vyroby, lidovych

krojii, pouzivani tradiénich stavebnich materiald &, AR

estetického
vzhledu obci a
okoli

30%

S3 Historie Uzemi nabizi mnozstvi podnétl pro jeji interpretaci a
turistické zpfistupnéni+S5 Aktivni vazby na plvodni obyvatele
.,Némeckého jazykového ostrivku+S14 Existence potencialu
krajovych specialit (hlinéné stavitelstvi, zudry)+T3 Nepropojeni
staré a mladé generace na spole¢nych projektech — riziko ztraty
Lhistorické paméti

ST
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W14 Nedostatecna infrastruktura v oblasti traveni volného Casu
déti a mladeze+tW12 Nedostatek pfilezitosti pro vzdélavani
dospélé populace+0O2 Zavadéni principu trvale udrzitelného
rozvoje Uzemi do vSech slozek (vefejna sprava, obcané,
podnikatelé, NNO)+ O9 Velké mnozstvi kulturnich, historickych,
¢i jinych objektd vhodnych k multifunkénimu vyuziti +O11

Lo Zvysujici se zajem o aktivni turisticky-vzdélavaci produkty pro 3. Posileni
rizné cilové skupiny +O14 Moznost spoluprace se sousednimi mistnich o
mikroregiony+O15  Vznik dilen tradicnich femesel+O16 | partnerstvi a 40%
Budovani a obnova volno¢asovych arealu déti a mladeze, O18 zamezeni
Tvorba dilen tradi¢nich femesel, soc.pat. jevd u
déti a mladeze
S17 Velké mnozstvi kulturnich, historickych, €i jinych objektt ve vztahu k
vhodnych k multifunkénimu vyuziti +T10 Velka konkurence mést lokalité
ST |y nabidce volnocasovych aktivit a krouzk( pro déti a kulturniho
vyziti obyvatel (netravi volny ¢as v misté bydlisté)
W4 Nedostatek kapitdlu na investice do dalSiho rozvoje
podnikatelskych subjektll a zemédeélskych podnikti+W11 Nizka
danova vytéznost+O6 Monitorovani nevyuzitych pramyslovych a
WO zemédelskych objektl a aredltd a jejich efektivni vyuziti+O7 4. Posileni 18%
- . r o ’ v v , = - 5 0
Zachovani stavajiciho vyznamu zemédé@lstvi pro udrzeni ekonomiky
venkovského osidleni+O10 Poptavka a rostouci orientace na
biopotraviny a produkty z pfirodnich materiall
S3 Historie Uzemi nabizi mnozstvi podnétl pro jeji interpretaci a
turistické zpfistupnéni+S5 Aktivni vazby na plvodni obyvatele
.,Némeckého jazykového ostrivku+S6 Pestra odvétvova
struktura ekonomickych subjektt (MSP)+S16 Praktické
SO zku$enosti s rozvojem lidskych zdroji v oblasti mezisektorové

spoluprace (vzdélavani aktérl) +O2 Zavadéni principG trvale
udrzitelného rozvoje Uzemi do vSech sloZzek (vefejna sprava,
ob¢ané, podnikatelé, NNO)+O14 Moznost spoluprace se
sousednimi  mikroregiony + O17 Rozvoj spoluprace | Kooperace mezi
podnikatelskych subjektt s mistni samospravou a sdruzenimi partnery MAS
W18 — nedostate¢na podpora a koordinace spoluprace mezi
obcemi a podnikatelskymi i neziskovymi subjekty muze vést k
nizké uspésnosti v soutézi o vefejné finance na podporu
WT | projektd (v€etné strukturalnich fondu) + T10 Velka konkurence
meést v nabidce volnocasovych aktivit a krouzka pro déti a
kulturniho vyziti obyvatel (netravi volny ¢as v misté bydlisté

Zdroj: SWOT analyza pro uzemi MAS

5.2.2. Zdroje pro SWOT analyzu
Bylo vyuzito nasledujicich informacnich zdrojl:
Analyza Uzemi:
= mistni Setfeni, ktera byla uskute¢néna v ¢lenskych obcich (formou kulatych stol{:. I. kolo v roce 2006,
1. kolo v roce 2007 po pfistoupeni nového ¢lena MAS — Ivanovické brany — celkem 16 kulatych stol()
a konkrétni znalosti zpracovatelt daného regionu,
environmentalni mapa mikroregionu Mezihofi,
uzemné planovacich dokumentaci jednotlivych obci,
publikaci Statistického ufadu, Ufadu prace, Katastrainiho uradu,
publikaci a materiald JMK, MMR a MZe
informaci umist&nych na webovych strankach, zejména Portalu vefejné spravy CR,
projektova dokumentace projektu ,Zelend sit* o.s. Manner (¢len MAS)
dostupné metodiky a schéma, jiz dfive zpracovanych rozvojovych dokumenta.
Vystupy z €innosti Tématickych pracovnich skupin
Vystupy innosti Pracovni skupiny k dopracovani SPL

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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6. Strategie

Pro zpracovani SPL byly pouzity nasledujici podkladové materialy:
1) Vystupy z projektu ,,Osvojovani“z programu LEADER + v roce 2006, diky kterému probéhla prvni vina
komunitnich workshopt a byla zpracovana ISU MAS Spole&na cesta.
2) Strategie MAS Spole¢na cesta Jsme jejimi kameny zpracovana v roce 2006 fi. Pospisil a Svejnoha, spol.s
r.o.,
3) Kulaté stoly - druha vina komunitnich workshop, ktera probéhla za facilitace Ing. Barbory Hrdinové v roce
2007
- tfeti vina komunitnich workshopt, ktera probéhla za facilitace manazerky MAS Ludmily
Kolafové v roce 2011
4) Marketingova a komunikacni strategie SO Vétrnik zpracovana fi. Artory, s r.o. z roku 2007
Marketingova strategie MAS Spolecna cesta z roku 2010
5) Rizené rozhovory, brainstormingy s aktéry z tzemi MAS - rok 2008,
6) Aktualizované strategie svazku obci na obdobi 2006-20013 — SO Vétrnik, Mikroregion Rakovec, SO
Ivanovicka Brana, SO Mezihofi,
7) Program rozvoje venkova a pravidla pro osu IV. Leader, ktera byla vydana v fijnu roku
2007

Podkladové materialy byly dostatecné ke stanoveni sméru rozvoje MAS SpoleCna cesta a strategického cile:
,,» Udrzeni a rozvoj zivotni irovné obyvatel a podporeni jejich sounalezitosti s 1zemim MAS Spolecna
cesta“.

6.1. Priority a cile

6.1.1. Vymezeni konkrétnich priorit a celkovych cild SPL

Priority MAS Spole¢na cesta vzesly z dlouhodobého planovani ¢lenl a aktérd MAS Spole¢na cesta a potfeb
subjektll pusobicich na uzemi MAS, postupné s ohledem na analyzu Gzemi, SWOT analyzu a zamérd
potencionalnich zadatel(. Priority a jejich celkové cile jsou promitnuty do jednotlivych fichi, které naplfuji
svoje stanovené specifické cile.

STRATEGICKY CIL
Spole¢né propojit a
rozvijet region

k zlep$eni Zivotnich
podminek v ném

1 1 1
1. Regionalni propojeni 2. Zlepseni estetického 3 Posileni mistnich 4. Posileni ekonomiky
obci a rozvoj vzhledu obci partnerstvi a zamezeni
cestovniho ruchu socialné patologickych

jevu u déti a mladeze
ve vztahu k lokalité

1.1. Zpfistupnéni (2.1. ZlepSeni stavu h 3.1. Infrastruktura pro 4.1. Modernizace
krajiny et veiejnych prostranstvi komunitni vzdélavani a zemédélskych podniki

L ) volny Cas déti a a vyuziti inovaci

1.2. Rozvoj (2.2. Obnova a ) 3.2. Vzdélavani a 4.2. Podpora zakladani
regionalniho e 7hodnoceni kulturniho informace podniki a jejich rozvoje

\dédictvi venkova

cestovniho ruchu )

2.3. ZlepSeni stavu
objekti obcanské
vybavenosti a sluzeb
2.4. Muzea ]

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Priorita: [1. Regionalni propojeni obci a rozvoj cestovniho ruchul
Celkové cile:

- Podpofeni venkovskeé turistiky prostfednictvim budovani tras a stezek k propojeni obci
regionu a rozhleden ve prospéch obyvatel a navstévnikd tzemi

- ZlepSeni retencni schopnosti krajiny vysadbou a udrzbou zelené ke zkvalitnéni Zivotniho
prostfedi a Celeni rizik povodni

- ZvySeni povédomi o mistnich vyznamnych krajinnych prvcich a turistickych cilech formou
znaceni, k zlepSeni orientace v nabidce turistickych produkt uzemi MAS

- ZlepSeni zivotnich podminek obnovenim a vystavbou chodnikd, zpevnénych ploch a
povrchu

- ZlepSeni stavu mistnich komunikaci z divodu bezpecnosti ve prospéch obyvatel a
navstévnikd uzemi

Priorita: 2. Zlep$eni estetického vzhledu obci a okolil
Celkove cile:

- Obnoveni navsi k navraceni jejich pdvodniho razu

- Revitalizace zelené pro zlepSeni Zivotniho prostfedi v obcich, které bude skytat mista
k odpocinku obyvatel

- ZlepSeni komunikacnich technologii a informovanosti vefejnosti, zejména vystavbou a
obnovou vefejného rozhlasu

- Zaijisténi funkéniho vefejného osvétleni pro bezpecény pohyb obyvatel i v noénich hodinach
a prevenci kriminality

- Podpofeni specifického charakteru uzemi MAS obnovou a zhodnocenim sakralnich
staveb a tradi¢nich kulturnich zajimavosti regionu

- ZlepSeni stavu a zhorSujiciho se vzhledu obci obnovou objektl ob&anského vybaveni a
sluzeb v oblasti vefejné spravy, kultury a soc. sluzeb ke zlepseni kvality zivota ve
venkovskych oblastech

Priorita: [3. Posileni mistnich partnerstvi a zamezeni socialné patologickych jevii u déti a mladeze ve|
vztahu k lokalité
Celkové cile:

- Podpofeni navyku zdravého Zivotniho stylu déti a mladeze obnovou obanského vybaveni
a sluzeb v oblasti télovychovy a sportu

- Rozvoj vztahll komunity zajis§ténim zazemi pro aktivity mistnich spolkd, kulturnich a
zajmovych organizaci a ob&anu slouzicich jako mista pro spole¢né setkavani ob¢ant

- Zajisténi komunitniho vzdélavani, které povede k rozvoji lidskych zdroja a udrzeni
zameéstnanosti v regionu

- Zamezeni socialné patologickych jevl u déti a mladeze zlepSenim podminek pro traveni
volného ¢asu

- Snizeni rizika ztraty historické paméti zlepSenim informovanosti ob¢an(i uzemi MAS ve
vztahu k regionalnim pamatkam a
zvyklostem

Priorita: |4. Posileni ekonomiky|
Celkové cile:

- Zachovani stavajiciho vyznamu zemédélstvi pro udrzeni venkovského osidleni

- Zvyseni kapitalu na investic do dal$iho rozvoje podnikatelskych a zemédélskych subjektl
povede ke snizeni miry nezaméstnanosti

- Zlepseni stavu objektl vyuzivanych pro zemédélskou a podnikatelskou €innost, coz
pfispéje ke zlepSeni vhledu obci

- Rozvijeni zemédélské a podnikatelské €innosti vyuzitim inovativnich prvkl a zkvalitnéni
technologii vyroby

- Zkvalitnéni Zivotniho prostfedi diky vyuZivani energie z biomasy.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Priorita: [5. Kooperace mezi partnery MAS|
Celkové cile:

- Rozvijeni spoluprace mezi subjekty v uzemi MAS povede k pfedavani zkusenosti a
Zlepseni vztahll mezi nimi

- Rozvijeni spoluprace mezi mikroregiony, svazky obci uvnitf i vné izemi MAS a ostatnimi
mistnimi akénimi skupinami povede k lepsi koordinaci rozvoje Uzemi a propojovani
realizovanych projektd

- Rozvijeni partnerstvi na mezinarodni urovni v projektech spoluprace

- Prohloubeni vazeb mezi plvodnim obyvatelstvem némeckého ostrlivku v ¢asti tzemi MAS
Svazku obci Vétrnik

Realnost naplnéni celkovych cilli je podlozena zaméry projekta viz. kap. 4.2.3. a je dale popsana
v nasledujici kapitole 6.1.2.

6.1.2. Struény popis opatreni (fichi)

FICHE 1.1. Zpfristupnéni krajiny

Cil fiche:  Propojeni obci s okolni krajinou a celkové zlep$eni venkovského razu krajiny a
zabezpeceni jeji retenéni schopnosti.
Opatreni PRV: 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich
111.L1.3. Podpora cestovniho ruchu

Podporovany budou projekty zaméfené na tvorbu a obnovu propojujicich cest mezi extravilanem a
intravilanem obci vedoucich k pfirodnim, historickym a kulturnim prvkim, véetné znaceni, chodnik(, mistnich
komunikaci, revitalizace a vysadby zelené, v€etné jeji udrzby, k udrzeni vody v krajiné a zamezeni erozi

pudy.

FICHE 1.2. Rozvoj regionalniho cestovniho ruchu

Cil fiche:  Podporeni venkovskeé turistiky prostfednictvim budovani rozhleden, tras a stezek
k propojeni obci regionu ve prospéch obyvatel a navstévnikd uzemi
Opatreni PRV. 111.1.3. Podpora cestovniho ruchu
11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich

Podporovany budou projekty zaméfené na podporu regiondlniho cestovniho ruchu zejména budovanim
rozhleden, tvorbou pésich tras, hippostezek a dalSich tematickych stezek.

FICHE 2.1. ZlepSeni stavu verejnych prostranstvi

Cil fiche: ZlepSeni estetického vzhledu obci a zvySeni atraktivity vesnic vedouci k navraceni jejich
puvodniho razu a zkvalitnéni informacéniho systému vefejnosti vedoucich ke zvySeni kvality
Zivota jejich obyvatel

Opatreni PRV: I11.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic

Podporovany budou projekty zaméfené na obnovu navsi, zastavek a pofizeni mobiliare, revitalizace zelené
v€etné jeji udrzby, na vystavbu a rekonstrukci rozhlasu a vefejného osvétleni. V obcich chybi mista
k odpoc€inku a neni dofeSena otazka odkladani odpadkd na mistech vefejné pfistupnych. V nocnich hodinach
dochazi k pachani trestné c&innosti z divodu nedostateCného osvétleni jak ulic tak sakralnich staveb a
kulturnich pamatek. Verfejny rozhlas je v mnoha pfipadech zastaraly a nefunkéni, je tfeba jeho obnova a
moznost vyuZiti modernich technologii jak bezdratového rozhlasu tak zasilanim SMS zprav.

FICHE 2.2. Obnova a zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova

Cil fiche: Obnoveni a zhodnoceni sakralnich staveb a tradiCnich kulturnich
zajimavosti regionu a zkvalitnéni turistického produktu
Opatreni PRV: [11.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

[11.1.3. Podpora cestovniho ruchu
I11.3.1. Vzdélavani a informace
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Podporovany budou projekty zaméfené na obnovu a zhodnoceni pro obce typickych sakralnich staveb -
zejména kaplicky, bozi muka, zvoni¢ky, kfize aj., tradi¢nich kulturnich a architektonickych zajimavosti
regionu jako jsou napf. zudrové domy, hlinéné technologie staveb, které predstavuji nedilné vazby na pGvodni
obyvatele. U kostell a staveb vétSiho charakteru bude podpora zaméfena na obnovu siti technické
infrastruktury. Dale bude podpora zaméfena na revitalizaci zelené a parkovou Upravu okoli objektl kulturniho
dédictvi a napojeni pamatek na cestovni ruch s moznosti vzdélavani k pamatkam.

NaSe cesta rozvoje

FICHE 2.3. ZlepSeni stavu objektti obéanské vybavenosti a sluzeb

Cil fiche: Zlep$eni stavu a zhorSujiciho se vzhledu obci obnovou objektdl ob&anského vybaveni a
sluzeb v oblasti vefejné spravy, kultury a soc. sluzeb, které povedou k zlepSeni kvality
Zivota obyvatel a posili jejich mistni pospolitost

Opatreni PRV: 111.2.1.2. Obcanské vybaveni a sluzby

Podporovany budou projekty zaméfené na zajisténi obCanského vybaveni a sluzeb v oblasti vefejné spravy
kultury a socialnich sluzeb, rekonstrukce a vybaveni obecnich Ufad(, kulturnich dom(, doma pro seniory,
spolkové domy a zejména vicelUcelové objekty. Smyslem je posileni sounalezitosti mistnich obyvatel
k zajisténi zazemi pro jejich aktivity, které pfispivaji k zachovani tradic a upevriuji lokalni identitu a mezilidské
vztahy.

FICHE 2.4. Muzea

Cil fiche: Podporeni specifického charakteru uzemi MAS obnovou a zhodnocenim
tradi¢nich kulturnich zajimavosti regionu
Opatreni PRV: [11.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Podporovany budou projekty zamérené na podporu, obnovu a zhodnoceni muzei a zajimavosti z regionu.

FICHE 3.1. Infrastruktura pro komunitni vzdélavani a volny ¢as déti a mladeze

Cil fiche: Rozvoj lidskych zdroju a zamezeni socialné patologickych jevu u déti a mladeze
zkvalitnénim podminek pro traveni volného ¢asu a vzdélavanim
Opatreni PRV: I11.2.1.2. Obc&anské vybaveni a sluzby
I11.3.1. Vzdélavani a informace

Zameéfeni projektd na obnovu ob&anského vybaveni a sluzeb v oblasti Skolstvi, pfedSkolni a mimoSkolni péce
o déti, zdravi, sportu a volno€asovych aktivit. Podporovany budou projekty zaméfené na obnovu 3kol,
matefskych Skol, obnovu a vybudovani zdzemi pro matefska centra, sportovidt, budov a ploch pro traveni
volného Casu, rekreaci mladeze, zen a aktivit spolka.

Dale budou podporovany projekty zaméfené na zfizovani integrovanych informacnich a Skolicich center s
vyuzivanim ICT s vazbou na vzdélavani obyvatel v regionu a moznosti ubytovani uc€astniki seminafi a
vzdélavacich akci. Preferovany budou projekty vazané na historii regionu a které pfispivaji k zachovani
tradic a posiluji sounalezitost mistnich obyvatel s mistnim prostfedim a dale objekty s multifunk&nim
vyuzitim s mozZnosti pofadani vzdélavacich aktivit.

FICHE 3.2. Vzdélavani a informace

Cil fiche: Zavedenim vzdélavacich programu, zaméfenych na ochranu a rozvoj kulturniho dédictvi
venkova a posilenim védomosti o tradi¢nich femeslech, tradicich a zvycich, které se vazi
na region MAS Spole¢na cesta, se vytvofi pocit sounalezitosti komunity s tzemim.

Opatreni PRV: [11.3.1 - Vzdélavani a informace

Podpora projektd na vzdélavani ob¢ant ohrozenych socialnim vylou¢enim, déti a mladeze, NNO se
zaméfenim na udrzeni tradic v regionu a podporu vytvareni novych produktt a krajovych specialit jako jsou
lidové tance, femesiné dilny, které maji v regionu hluboké kofeny a mnohdy z obci vymizely. Vytvéfeni
novych tradic v zivoté mistniho obyvatelstva jsou ve venkovském regionu zvlast vyznamné aktivity. Utvrzuji
vztah k domovu, vytvareji podminky pro pocit sounalezitosti, pfispivaji ke spolupraci venkovskych komunit a
v nemalé mife mohou podporovat cestovni ruch.
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FICHE 4.1. Modernizace zemédélskych podnikt a vyuziti inovaci

Cil fiche: Zachovani stavajiciho vyznamu zemédélstvi pro udrzeni venkovského osidleni a zvySeni
kapitalu pomoci inovaci a modernizaci v zemédélstvi a uvedeni na trh regionalnich
produktd

Opatreni PRV: [.1.1.1. - Modernizace zemédélskych podniku

1.1.1.2. - Spoluprace pfi vyvoji novych produktll, postupl a technologii
1.1.3.1. - Pfidavani hodnoty zemédeélskym a potravinarskym produktim

Projekty budou zaméfené na podporu investic do zemédélskych staveb a technologii, v€. nezbytnych
manipulacnich ploch pro Zivo€iSnou a rostlinnou vyrobu, nebot’ neustale rostou vstupni naklady, bez kterych
by nebylo mozné déale produkovat (hnojiva aj.) v zemédélstvi charakteristickém pro celé Uzemi MAS.
Preferovany budou projekty vyuzivajici inovativni prvky a zavadéni novych technologii pro zlepSeni
konkurenceschopnosti zemédélskych subjektu.

FICHE 4.2. Podpora zakladani podniku a jejich rozvoje

Cil fiche: Rozvoj hospodarské struktury mikropodnikd a vyuzivani energie z biomasy
Opatreni PRV: [11.1.2. - Podpora zakladani podniku a jejich rozvoje

Zameéreni fiche je na podporu zakladani novych a rozvoj existujicich podnik( nejmensi velikosti-mikropodniki
v€. novych zivnosti v oblasti vyroby a zpracovani. Budou podporovany projekty zaméfené na novou vystavbu
a modernizaci zafizeni na vyrobu a vyuZiti energie z biomasy.

5.1. Spoluprace na rozvoji izemi a zaktivizovani mistnich obyvatel

Cil:  Zajisténi  administrativy  realizace @ SPL po strance persondlni a  finanéni,
zaktivizovani mistnich subjektl a uplatnéni principu LEADER
Opatreni PRV: IV.1.1. — Mistni akEéni skupina

6.1.3. Vztah SPL ke struktuie PRV

SPL PRV
[11.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
1.1. | Zpfistupnéni krajiny 11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich

111.1.3.1. Podpora cestovniho ruchu
111.1.3.1. Podpora cestovniho ruchu
11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich

1.2. | Rozvoj regionalniho cestovniho ruchu

2.1. | ZlepSeni stavu vefejnych prostranstvi |111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
Obnova a zhodnoceni kulturniho l11.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
2.2. 111.1.3. Podpora cestovniho ruchu

dlelieit venlon I11.3.1. Vzdélavani a informace

ZlepSeni stavu objektt obanské

2.3. . 4 [11.2.1.2. Ob&anské vybaveni a sluzby
vybavenosti a sluzeb
2.4.| Muzea l11.2.2.  Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
Infrastruktura pro komunitni [11.2.1.2. Obganské vybaveni a sluzby
3.1. lae o o P N
vzdélavani a volny &as déti a mladeze |IIl.3.1. Vzdélavani a informace
3.2. | Vzdélavani a informace l11.3.1. Vzdélavani a informace
I.1.1.1. Modernizace zemédélskych podniki
Modernizace zemédélskych podniki a 1.1.1.2. Spolupracg pfi vyvoji novych produktd, postupu a
4.1. vvusiti inovaci technologii
y 1.1.3.1. Pfidavani hodnoty zemédeélskym a
ptravinarstkym produktiim
4.2 Podpora zakladani podnikl a jejich [l1.1.2. Podpora zakladani podniku a jejich
" | rozvoje rozvoje
5.4. || SPoluprsce nal rozvoji CR a V.11, Zajistovani SPL na principu LEADER

zaktivizovani mistnich obyvatel

Cile jednotlivych fichi jsou v souladu s vybranymi cili opatifeni PRV.
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6.2. Zpusob dosahovani cill a priorit

6.2.1. Zpusoby naplinéni cilli a priorit

»Zdravy rozum“ — Zakladnim principem realizace celé strategie SPL je pouzivani zdravého rozumu jak pfi
planovani projektd, tak pfi jejich realizaci a nasledné pfi jejich hodnoceni. Neni zamérem vybudovat z Uzemi
MAS turisticky superatraktivni Uzemi s novymi prvky, které nemaji zadnou vazbu na historii a pFirodni
charakteristiku tohoto uzemi. Cilem je probudit zajem o navrat ke kofenim a zdravym rozumem (znovu)pouzit
to, co v této krajiné kdysi fungovalo, nyni se vSak témér vytratilo. Nebudeme se snazit uplatnit za kazdou cenu
projekty, které funguji jinde; spiSe zapojime zdravy rozum, ktery nam mulze ukazat na cesty davno
zapomenuté s vyuzitim obnovitelnych, mistnich zdroj. Dle dotaznikového Setfeni bylo zjiSténo, ze na Uzemi
MAS je velky zajem o zlepSeni estetického vzhledu obci a jejich ozelenéni v ramci snizeni rizika povodni,
¢emuz mnohde pomohou chystané pozemkové Upravy, kde chce MAS zapojit U¢ast ob&ant na rozhodovani,
pomoci Skoleni, regionalni produkty jak z fad femesliné vyroby, tak potravinafskych produkt( z mistnich zdroju
a dale o propojeni a zbudovani cest, které by slouzily jak pro cestovni ruch, tak mistnim obyvatellm
k bezpecné prepraveé do Skol a za praci.

K realnému dosazeni cilt a priorit bude MAS Spole¢na cesta slouzit:
a) nastaveni monitorovacich indikator(l v zavislosti na nastaveni preferenénich kritérii, kde je vétsi mira
bodového zvyhodnéni pfi naplnéni monitorovaciho ukazatele u jednotlivych fichi viz. kap. 10.2.2.
b) proskoleni Zadatelll k jednotlivym vyzvam, bude probihat v celém uzemi viz. kap. 10.1.3
c) poskytovani konzultaci Zadatelim k predkladanym projektim bude probihat viz. kap. 10.1.4
d) sledovani miry rizika udrzitelnosti vystupt viz. kap. 10.3.4.
e) systém nastaveni kontrol u realizovanych projektud viz. kap. 10.3.4.
f)  vytvofeny plan monitoringu a plan ovéfovani viz. kap. 10.6.

Strategie v pIné mife respektuje a naplfiuje zakladni principy strukturalni politiky Evropské unie :

e Princip programovani — strategie Uzce navazuje &i pfimo feSi jednotliva opatfeni danych zajmovych
okruh( strategii rozvoje, vychazejicich z provedenych SWOT analyz

e Princip koncentrace - strategie se soustfedi po obsahové strance na aktivity, které pfinesou zlep3eni
kvality Zivota na venkové zejména po strance komunitniho rozvoje formou Uuzkého zapojeni verejnosti
do mistnich komunitnich aktivit, pfedevSim planovacich a rozhodovacich procesu, formou pro$koleni
zadateld o moznostech ovlivnéni tvorby uzemnich plant, které z vice nez poloviny obci nejsou
aktualizované, nebo jsou ve formé urbanistickych studii.

e Princip partnerstvi - pfiprava strategie probéhla za aktivni ucasti vSech ¢lenl MAS, ktefi se shodli na
jednotici myslence strategie a rozpracovali ji do jednotlivych fisi. Stejny zplisob se pfedpoklada diky
vyuziti metody LEADER i pfi realizaci, kdy jednotlivi partnefi se budou podilet na konkrétnich
rozhodovacich a kontrolnich procesech.

e Princip doplfikovosti — je patrny zejména pfi zpracovani, kdy strategie reaguje na témata a opatfeni,
ktera byla mozno blize specifikovat s cilem zvySeni efektivity a efektivhosti dopadd do uzemi. Ve fazi
realizace strategie se pfedpoklada vyuZiti principu doplfikovosti pfi zajistovani finanéni spolutcasti,
coz je nastaveno v preferennich kritériich a bude mit za néasledek zvySeni pocitu vétsi
zodpovédnosti za realizaci.

e Princip monitorovani a vyhodnocovani — byl uplatiovan jak pfi sbéru dat a informaci pro tvorbu
strategie a stejné tak bude uplathovan i pfi realizaci, kdy bude zapotfebi zajistit podrobné
monitorovani a vyhodnocovani vysledkd.

Strategie MAS vychazi ze zakladnich programovych dokumentu, kterymi jsou strategie jednotlivych svazki
obci, ovSem tentokrat poprvé doplnéné o skute€né naméty a myslenky zastupcu i jinych sektord, nez jen
vefejné spravy. Strategicky plan LEADER tyto dokumenty nenahrazuje, ale pomoci detailné specifikovanych
zajmovych okruhd bude pfispivat k jejimu naplfiovani. Organizacni zajisténi realizaéni Casti strategického
planu je sou€asné pilotnim pokusem feSit rozvojové priority na komunitni bazi.

6.2.2. Dopady SPL a jeho prinosy pro dané tzemi v dlouhodobéjSi perspektivé

1. Regionalni propojeni obci a rozvoj cestovniho ruchu
Realizaci projektl dojde k propojeni obci trasami a zpfistupnéni mist regionalniho vyznamu jak kulturnich
pamatek (kaplicky, kfize, bozi muka apod.), tak krajinnych prvkda (chranéné oblasti, lokality, samostatné
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pamatkové stromy a cile mistniho vyznamu), v€etné jejich popisu. Vznikne uceleny produkt v cestovnim ruchu
a zabezpeci se prostupnost krajiny zejména k zpfistupnéni Skol a zaméstnani v jednotlivych aglomeracich.
Dal$im dulezitym dopadem do Uzemi bude snizeni rizika povodni vysadbou zelené podél cest.
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2. Zlepseni estetického vzhledu obci a okoli
Dopady projektl spocivaji v udrzeni osidleni obci a zamezeni migrace obyvatel zlepSenim Zivotnich
podminek. Dojde ke zlepSeni stavu historickych a kulturnich pamatek a zamezi se jejich zaniku spolupraci
ob¢anu a aktér( na jejich zhodnoceni — co udélam, toho si vazim.

3. Posileni mistnich partnerstvi a zamezeni socialné patologickych jevii u déti a mladeze ve
vztahu k lokalité
Dopadem do uzemi MAS bude vznik objektl s multifunkénim vyuzitim. Tyto budou slozit k setkavani nejen
déti, ale i ob&anl vSech vékovych kategorii a jejich spoleénému zapojeni do realizaci projektd, tim dojde
k utuzeni vztahl mezi obyvateli a ziskani identity pfedevSim déti s mistem, ve kterém Ziji. Diky matefskym
centrim se do komunitniho Zivota zapoji i nové pfistéhované rodiny. Vznikem Skolicich center se zkvalitni
zivot obyvatel a zvysi se jejich zajem o uzemi, ve kterém Ziji.

4. Posileni ekonomiky
Dopadem bude zatraktivni Gzemi svymi typickymi produkty, nebot bude podpofen vyvoj, zavadéni a
marketing novych, nicméné plivodné tradiénich, produktli, které budou zpracovany vyhradné z mistnich
zdroji. Bude podporena tvorba potravinarskych produktt s vy$si pfidanou hodnotou, které vhodné dotvofi
image celého Uzemi MAS a budou propagovany pfi vdech mistnich, regionalnich, krajskych i celonarodnich
akcich. ZlepS$eni zivotniho prostfedi se pocita diky osvété a podpofe projektd na vyuzivani biomasy.

5. Kooperace mezi partnery MAS
Posileni partnerskych vztah(l na tzemi MAS Spole¢na cesta a zapojeni vefejnosti a mistnich subjektd do
rozvoje Uzemi a tim docileni jejich sounalezitosti s lokalitou, ve které Ziji. ZvySeni pocitu patriotismu a chuti
k podileni se na aktivitach komunity.

6.2.3.Soulad cilda a priorit s trvale udrzitelnym rozvojem.

Predpokladané dopady SPL a jeho pfinosy pro dané uzemi v dlouhodobé&jSi perspektivé a jejich vazba na
trvale udrzitelny rozvoj

Snahou celé faze pfiprav SPL (od r.2006) je potvrdit dllezitost MAS pro integrovany rozvoj Uzemi, pro
osvétovou a vzdélavaci ¢innost a pro asistenci pfi vzniku a realizaci projektd rozvoje venkova.

Udrzitelny rozvoj vychazi z definice Komise OSN pro Zivotni prostifedi a rozvoj z r. 1987, kdy je rozvoj
udrzitelny naplni-li potfeby sou€asné generace, aniz by ohrozil moznosti naplnit potfeby generaci pfiStich. Na
Svétovéem summitu o udrZitelném rozvoji (Johannesburg 2002) bylo zdlraznéno, Ze cilem je takovy rozvoj,
ktery zajisti rovhovah mezi tfemi zakladnimi pilifi: socialnim, ekonomickyma environmentalnim, jak symbolicky
vyjadrilo jeho heslo: lidé, planeta, prosperita. Podstata naplnéni zakladnich cilu je v:

1. socialnim rozvoji, ktery respektuje potfeby vSech
2. ucinné ochrané zivotniho prostfedi a Setrném vyuzivani pfirodnich zdroja
3. udrzeni vysoké a stabilni trovné ekonomického rdstu a zaméstnanosti.

V souladu s touto definici je SPL, svymi stanovenymi prioritami a cily, které chce Fesit.

ad. 1. Jednou a hlavni z priorit SPL je Posileni mistnich partnerstvi a zamezeni socialné patologickych
jeva u déti a mladeze ve vztahu k lokalité. PFi tvorbé strategie byl kladen velky diraz na spolupraci obyvatel
vSech vékovych kategorii a zastoupeni subjektt plsobicich na venkové, vSichni dohromady ur€ili smér a
zpusob rozvoje v oblasti, které budou preferovat. Nevice preferovany u€astniky kulatych stolt byly aktivity a
projekty slouzici jak vyuce, tak pro traveni volného Casu déti a mladeze 40 % . Do naSi budouci generace
vkldda MAS nejvice nadéji na oZiveni venkova. Pro lepsi Zivot vSech obyvatel dosahly preference na prioritu
Zlepseni estetického vzhledu obci a okoli 30%. Celkové cile priorit jsou popsany v kap. 6.1.1..

ad. 2. Trvale udrzitelny rozvoj spatfuje MAS v komplexnim FfeSenim problému, tedy nejen zrekonstruovat
budovu, ale pamatovat i na zelefi a vyuZziti budovy. Podpora je uréena také na ochranu Zivotniho prostfedi
formou vyuzivani energie z biomasy, coz je jednim z cilli priority Posileni ekonomiky a Regionalni propojeni
Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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obci, do které spada i oblast vysadby strom( a zelené podél cest, jejiz preference €inili 12%. Specifické cile
jsou popsany v kap. 6.1.1.

* X 5
*

* *

ad. 3. Podporou zemédélcu a podnikateld chce MAS ukazat moznost vyuzivani dotacnich zdroju na rozjezd
podnikani a modernizaci farem a podnikatelskych objektl. Cile priority Posileni ekonomiky, ktera zastoupila
v preferencich 18% jsou stimto cilem v souladu. U multifunkénich objektld slouzicich mimo jiné pro
komunitni Skolstvi vytvofit podminky pro vzdélavani praxi z dlvodu nizkého procenta stfedo$kolsky a
vysokoskolsky vzdélanych lidi, tak aby se v Uzemi podpofila moznost sebezaméstnavani v oborech, které zde
byly tradiéni. Spolupraci na projektech pro rozvoj uzemi, jako napf. probihajici Skoleni z PRV ,,Kdo za to
mulze“ a ,,Realizace vzdélavacich sluzeb v ramci projektu Cesta za informacemi pro Moravu*“ realizovanych
v partnerstvi s MAS Partnerstvi Mosténka, nebo dfive realizované ,Vzdélavani obecnich zastupitelstev®,
zaktivizovanim mistnich obyvatel a kooperaci mezi partnery MAS pfedevSim predavanim si zkuSenosti,
cesty za pfiklady dobré praxe, participovat na dalSim rozvoji uzemi.

Obrazem, ktery se ma vyjevit pfi navstévé uzemi MAS Spole¢na cesta v dlouhodobé;si perspektivé je obraz
aktivné Zzijicich a upravenych obci s atraktivnim vzhledem, otevienost smérem k okolni krajiné, ukazka
netypickych  feSeni udrzitelného rozvoje venkova (hlinéné stavby, extenzivni hospodafeni, feSeni
hospodareni s destovou vodou, zpracovani bioodpadu, komunitni $kolstvi, regionalni produkty atd.), bohaty
spolkovy Zivot, opravené a uzivané kulturné-historické pamatky mistniho vyznamu a prvky lidové architektury,
mnozstvi drobnych/malych podnikatell nabizejicich potfebné sluzby pro Zivot a pobyt v tomto uzemi a
prfedevsim ,poucené” a vzdélané obyvatelstvo ochotné realizovat dalSi projekty pro rozvoj svého uzemi.

Jednotliva opatfeni budou realizovana na zakladé potfeb a pfipravenosti Zadateld. MAS bude
uprednostfiovat v prvni fazi fiche, kde maiji zadatelé jiz nachystanou technickou dokumentaci, tak aby nebylo
nutné z ¢asového hlediska ji opét vyhotovovat a zadat o nové stavebni povoleni jako v pfipadé projekti
mikroregionalnich stfedisek, modernizace zemé&délskych podnikl (stavby). Clenové MAS kladou ddraz na
proSkoleni Zadateld a subjektd pusobicich v tzemi a tento Ukol chape jako stéZejni pro realizaci SPL.
Z tohoto dlvodu bude fiche 3.2. a 3.1. vyhlaSena také v prvni fazi a pribézné pfi celé realizaci SPL.

6.3. Zapojeni inovacnich prvki

6.3.1. Zmény oproti dosavadni praxi feSeni mistnich problému

V uzemi MAS se doposud, az na vyjimky (sdruzeni neziskového sektoru) vétsina politik Uzemniho planovani a
rozvoje realizovala ve sféfe vefejného sektoru za rozhodovani malého mnozstvi lidi. Mnohé vysledky byly
diky nepfesnému zacileni aktivit &i nedostateéné provazanosti na navazujici aktivity neodpovidajici viozenym
nakladum a usili. Navic chybéla ¢ast monitorovaci v disledku uplathovaného hesla ,Co mé nepali, nehasim®.
V obcich chybi koordinatofi &innosti NNO a ob&anskych aktivit. Rizenymi rozhovory s mistnimi aktéry pfi
komunitnich workshopech byli aktivizovani a zapojeni do &innosti stavajicich a nové vzniklych NNO. Z jejich
fad vze$la potfeba proskoleni k €innosti NNO, proto svazek obci Vétrnik zahajil vzdélavani za pomaoci
dotace z dot. titulu PRV, Opatfeni Il.3.1. Vzdélavani a informace v roce 2008.

SPL ma za cil napravit dosavadni stav a diky podstatné vétSimu zapojeni lidi na realizaci jejich
projektl (podpofit spolupraci a partnerstvi, komunitni planovani), kde MAS sehraje roli Skolitele, moderatora i
garanta fizeného rozvoje, ukazat cestu k jinému a efektivnéjSimu systému prferozdélovani prostfedku v Uzemi
za pfimé ucasti obyvatel. Jiz samotna realizace kulatych stoli za pfimé Ucasti vefejnosti pfi zpracovani SPL
byla jednou z prvnich akci svého druhu v tomto Uzemi.

6.3.2. Vycet inovacnich aktivit

Pro dané uzemi je inovaéni pfedevSim princip LEADER, ktery dava moznost rozhodovat o vlastnim uzemi
na bazi spole¢ného planovani a realizace projektd. Ob&anim tak byla dana zodpovédnost za své Uzemi.
Tento princip pfinasi efektivnéjsi vyuzivani prostfedkl na obnovu celého uzemi, kde prozatim chybi obecni
koordinatofi.

Inovace ¢&i inovacni postup znamena napfiklad:
a) uvedeni na trh novych vyrobki a sluzeb, které odrazeji specificnost daného uzemi
e Zavadeéni novych technologii a pfistupl - soucasti SPL jsou fiche, které se zamérfuji na uvedeni
na trh novych vyrobk( ¢i sluzeb, které jsou spojeny s jedineCnosti daného Uzemi. Takovym
prikladem je fiche €.4.1. Modernizace zemédélskych podnik( a vyuziti inovaci.
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e Podpora vzniku inovovanych produktl potravinarské produkce, ktera je zaméfena na zavedeni
novych technologii, vyvoj a uvedeni na trh regionalnich produkt(l. Také fiche &. 4.2. Podpora
zakladani podnik( a jejich rozvoje, je zaméfena na podporu mikropodnik( v oblasti vyroby a
zpracovani a modernizaci zafizeni na vyrobu a dale inovacni vyuziti energie z biomasy. Ve fichi €.
3.1. je zakotvena podpora na inovaéni aktivity ve formeé zfizovani matefskych center a navaznost
na projekty jiz zrealizované.

e V kazdé fichi jsou v preferenénich kritériich bodové zvyhodnéni Zadatelé, ktefi vyuzivaji inovaéni
aktivity v projektu (napf. komplexnost projektu).

b) netradic¢ni zplisoby fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim procesu a realizaci
projektt
e MAS vsoutasné dobé zavadi do praxe formu fundraisingu, ktera nebyla v Uzemi pouzivana.
Darci maji moznost se podilet na rozvojovych projektech a napomoci NNO pfi jejich €innosti.
e DalSi zpUsob Fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim procesu a realizaci projektd
je uveden v jednotlivych fichich, kde maji bodové zvyhodnéni projekty, na kterych spolupracuji
déti a mladez do 30 let a nasledné jsou zaclenéni i do realizace projektu. Planovani projektu

komunitni metodou, kde se pocita se zapojenim vefejnosti, tak aby se lidé podileli na tvorbé
projektu a vice se s nim provazali, vzbudi se u nich zajem o Uzemi.
¢ Nové metody kombinujici spoleéné ale i rozdilné prvky ¢lenti MAS

c) zavadéni novych metod pfi vyuzivani potencialu tzemi
e Velkym potencialem uzemi je dobrovolna prace, kterou vykonavaji pfedevsSim clenové NNO,
ktefi citi zodpovédnost za €innost organizaci a t&Si je dobrovolna prace ve prospéch mista, ve
kterém Ziji. Tato skuteCnost je obohacuje o pocit sounalezitosti s danou lokalitou a zaroven
patriotismu. Inovace spociva ve vyuziti dobrovolné prace k pokryti spolutcasti na projektech
realizovanych v dotacnich titulech, které formu dobrovolné prace povazuji za uznatelné naklady.
e Urychleni a zefektivnéni procesu obnovy krajiny - chceme prosadit do béiné praxe
sofistikovanéjsi a financné daleko efektivnéjsi osu obohacenou o prvek NNO piisobicich
v této problematice — spoluprace s odborniky.

d) nova akce ¢i aktivita provadéna v uzemi poprvé

¢ Nova aktivita provadéna v Uzemi poprvé je vybér projektd na zakladé nastavenych preferenénich
kritérii, které jsou adekvatni k regionu, ve kterém se budou realizovat.

Realna udrzitelnost zrealizovanych akci pro obnovu pavodniho razu krajiny.

Navraceni ztraceného plivabu obcim a prispéni ke zvyseni kvality Zivota jejich obyvatel.
Iniciace propojeni environmentalniho vzdélavani do celkové obnovy krajiny.

,,Opraseni“ zapomenutych praktik a tradic.

6.3.3. Zpusob vyuziti mistniho potencialu k inovacim

ad. a) Zavadéni novych technologii a pristupd: Vyrazné zemédélsky charakter uzemi MAS, kde
zemédeélska puda zabira 72,1% plochy Uzemi (tab.€¢.11.)do zna¢né miry determinuje moznosti rozvoje
nasSeho Uzemi. Zemédé&lskou praxi chceme ovSem pfiblizit tomu, jak dnes vypada v zapadni Evropé, kde
pfijmy z pdvodné intenzivni vyroby ze zna¢né miry nahradily pfijmy zaloZzené na agroturistice, péstovani
energetickych dfevin, zpracovani bioodpadd, regionalnich produktl, napojeni na cestovni ruch a obchod
apod.

Podpora vzniku inovovanych produktli potravinaiské produkce: vramci tohoto procesu
chceme podpofit zemédélce a zpracovatele k vyvoji a uvedeni na trh novych regionalnich produktt, které
ovSem budou pochazet vyhradné z mistnich zdroju. Cilem je uvédoméni si vlastniho pfirodniho
bohatstvi, oziveni tradi€né péstovanych plodin ¢i ovocnych stromd k produkci regionalnich produktd,
které nyni na uzemi MAS jen téZko sezenete (povidla, vyrobky z o8kerusi, domaci mosty atd.)

ad. b) Nové metody kombinujici spole¢né ale i rozdilné prvky €lenti MAS: Gzemi, na kterém se
rozprostira naSe MAS, je tvofeno Ctyfmi svazky obci, které se od sebe lisi z hlediska vyroby, ale které
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maji spolec¢né predky z hlediska historie obyvatelstva, kdy uUzemi nékolika obci svazku Vétrnik a
Rakovec bylo dosidleno po nasilném vystéhovani pivodniho némeckého obyvatelstva, mimo jiné, pravé
obyvateli z ostatnich ¢lenskych svazk( obci. Strategie MAS vyuziva spoleénych, ale i rozdilnych prvki
minulosti k tvorbé budoucnosti. Hodla vyuzit doposud oddéleny potencial dédictvi venkovského prostiedi
Vétrniku (Pamatkové zény s charakteristickymi ,zldrovymi“ stavbami) &i libivou krajinu Hané pro
turisticky a agroturisticky ruch a s nim spojené sluzby s vazbou na ekonomicky a ,femesiny“ potencial
uzemi Rakovce a tim pfispét ke stabilizaci lidi a tvorbé pracovnich pfilezitosti na venkové.

Netradiéni zplsoby fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim procesu a
realizaci projektu: realizovanim jednotlivych fisi a pfedavanim hlavni myslenky SPL pomoci metody
komunitniho planovani (kulatych stol(), chceme povzbudit obyvatelstvo k pocitu soundlezZitosti a
k povzbuzeni ,spiciho* potencidlu a zaroven pfinést inovacni postupy pfi zapojovani mistniho
obyvatelstva v rozhodovacim procesu. Ze nevystadime pouze s pranim jsme si velice dobfe védomi a
byli jsme si toho védomi jiz v roce 2001, kdy mikroregion Vétrnik, v po€atcich svého vzniku investoval
prostfedky do vystavby Vzdélavaciho stfediska mikroregionl a tak bylo mozné od roku 2003 soustfedit
na jednom misté aktivni lidsky potencial z daného Uzemi. Tento tym stal za spojenim mikroregionu a
stejné jako je podepsan pod Fadu projektl (Strategie rozvoje mikroregiont, POV, PHARE 2003 RLZ —
vzdélavani obyvatelstvy venkova, EHP/NORSKO — obnova pamatek, INTERREG IIIA- propagace
hlinéného stavitelstvi,..) podilel se i na tvorbé této SPL. Zejména na zakladé dobré zkuSenosti
s podporou vzdélavani a navratnosti takto vlozenych investic obsahuje i toto SPL v jedné fiSi podporu
vystavby dalSich Skolicich a komunitnich center, ¢imz by méla byt zajiSténa kontinuita a udrzitelnost
¢innosti na celém uzemi MAS.

Dale chceme v regionu podpofit vznik kompostaren, vyuzivani dievni $tépky a napf. obnoveni
tradi€nich stavebnich materiald (hlina). A prezentovat je v ramci obnovy plvodniho objektu v budoucnu
vyuzivaného jako komunitniho centra MAS.

ad. ¢) Urychleni a zefektivhéni procesu obnovy krajiny - chceme prosadit do béziné praxe
sofistikovanéjsi a financné daleko efektivnéjsi osu obohacenou o prvek NNO. Neziskové organizace
jsou schopné na projekty obnovy krajiny ziskat az 100% kryti nakladu, pfi€¢emz cenova realizace opatfeni
v jejich rezii je mnohem niz8i nez ceny komerénich subjektd (tyto zkuSenosti vychazeji napf. z projektu
Zelena sit, ktery jiz druhym rokem realizuje o.s.Manner, ¢len MAS). Podporou c&innosti takovych NNO
v obcich na uzemi MAS Ize tempo obnovy krajiny v relativné kratkém Case vyrazné zvysit.

ad. d) Realna udrzitelnost zrealizovanych akci pro obnovu krajiny - Zamérem MAS je v této oblasti
opét pilotné zavést mechanizmy trvale udrzitelné udrzby, a to s pomoci NNO a drobnych zemédélcu. Ti
mohou na zatravnénych plochach a GUzemnich systémech ekologické stability (USES, biokoridory a
biocentra) a na maloploSnych zvlasté chranénych uzemi napf. Narodni pfirodni park Vétrniky a nékolika
dalSich lokalitach na uzemi MAS provozovat ekologické chovy ovci, pfipadné jiného dobytka..

Navraceni ztraceného puvabu obcim a prispéni ke zvySeni kvality zivota jejich obyvatel:
ZlepSenim estetického vzhledu obci, upravenosti vefejnych prostranstvi a charakteristickych venkovskych
staveb, které jsou zastoupeny v 71,2 % obcich MAS Iniciace propojeni environmentalniho vzdélavani
do celkové obnovy krajiny: na uUzemi MAS se vobci Bohdalice nachazi jeden zbodl Sité
environmentalniho vzdélavani a osvéty Jihomoravského kraje, ekoporadna o.s.Manner. Zajmem MAS je,
aby environmentalni osvéta na daném uUzemi byla rozSifena a vzajemné se prolinala s praci s krajinou,
tedy aby obnova krajiny vychazela z ekologickych principtl a ekologicka teorie zase prezentovala praxi.
Atraktivni vysledky obnovy krajiny by se mély odrazit i ve zvySeném zajmu o (eko)agroturistiku, pro kterou
v regionu existuji dobré vstupni podminky. Spolupraci MAS, mikroregionl, obci, Skol, zemédélc,
podnikatell a NNO Ize vytvorfit sité vzajemné se propagujicich ,zakouti® stylu vesnického rybnika,
ekofarmy, hostince s ubytovanim, vyletisté, atd = napf. 1-3 dennim vyletnim programem s jednotlivymi
eko-agro prvky, prostupujici celym tzemim MAS-Skoleni praxi.

,Lopraseni“ zapomenutych praktik a tradic - inovativni proces také spatfujeme ve vyuZiti tradi¢nich
materiall , které na venkové vzdy fungovaly, ale nyni témé&f vymizely viz. uplatnéni inovacénich pfistupt u
fiche €.2.2.. | to dokazuje soubor projektd s nazvem Minulosti k budoucnosti, které zrealizoval SO Vétrnik
a v souCasnosti projekt Dim zdravého rozumu, ktery ma pfimo ukazat mozné vyuziti této myslenky, kdy
zachranou a obnovou puvodniho ,hlinéného“ domu a novodobou pfistavbou s vyuzitim pavodnich
technologii vystavby v kombinaci s modernimi technologiemi vytvofime ,inkubator® takovych myslenek na
komunitnim principu.
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VétSina inovovanych postupu &i procesu se tyka pravé udrzitelné obnovy krajiny tak, aby byly napraveny
Skody z minulosti a také zajiSténa sprava téchto nové zavedenych prvkl. V tomto sméru je pfislibena uzka
spoluprace s 0.s. Manner a postupné& dal$imi vznikajicimi neziskovymi sdruzenimi (18.fadovy regiment,
Kastanek Bohdalice, Zudr, Zvonek, Piatelé bohdalského zamku a podzaméi, Slovan aj.), ktefi jiz sami vyviji
dil¢i aktivity k zachrané uzemi MAS. Realnost udrzitelnosti inovacénich postupll spatfujeme zejména v dobfe
nastavenych vzdélavacich programech, pro Siroké spektrum obyvatel, zaméfenych na nové trendy, postupy a
technologie pfi jejich kazdodennim Zivoté na venkové. DalSim z inovacnich prvkll je zabezpeCovat Skoleni
zaméstnancu Skolskych zafizeni ve vztahu k pIlnéni $kolnich vzdélavacich plant zaméfenych na ekologii a
vychovu déti ve vztahu k mistni lokalité a zaméstnanct obecnich Ufadd. Timto integrovanym propojenim
NNO, zaméstnancl Skolskych zafizeni a ucastnik(i Skoleni se umozni vzdélavani zamérené na mistni tradice
a nebudou nuceni vyjizdét za pfiklady dobré praxe mimo region, které nesouvisi s tzemim MAS.

* X 5
*
*

*
* * - .
* K NaSe cesta rozvoje
6.3.4. Pfinos a udrzitelnost inovaci/inovaénich postupt na tzemi MAS

6.4. Finanéni plan

6.4.1. Rozvrzeni finan¢énich prostiedk( do let a mezi fiche v procentickém vyjadieni

Tabulka ¢.17

Suma Alokace v % za celé obdobi realizace SPL
Cislo v na jednotlivé vyzvy
fiche Nazev fiche mil.K¢é % 2009 2010 2011 2012 2013
1.1. |Zpfistupnéni krajiny 2,7 5,3 1,6 1,0
1.2. | Rozvoj regonalniho cestovniho ruchu 1,0 2,0 1,0
2.1. |ZlepSeni stavu verejnych prostranstvi 1,4 2,8 0,8 0,6
Obnova a zhodnoceni kulturniho
2.2. | dédictvi venkova 4,4 8,8 15 1,9 1,0
ZlepSeni stavu ob¢anské vybavenosti a
2.3. [sluzeb 4,2 8,3 15 1,1 15
2.4. |Muzea 2,0 4,0 2,0
Infrastruktura pro komunitni vzdélavani
3.1. |avolny ¢as déti a mladeze 194 38,8 4,2 4,5 4.4 2,5 3,8
3.2. |Vzdélavani a informace 0,9 1,8 0,4 0,5
4.1. | Modernizace zemédélskych podniki 4,2 8,4 1,6 1,0 1,6
Podpora zakladani podniku a jejich
4.2. |[rozvoje 2,3 4,7 1,9 0,5
Celkem fiche 42,5 85,0 7,2 8,4 9,9 8,6 8,4
Rezie MAS 7,5 15,0 15 15 15 15 15
Celkem SPL 50,0 100,0 8,7 9,9 11,4 10,1 9,9

6.4.2. Transparentnost a zdiivodnéni finanéniho planu

MAS dodrZela dle pravidel PRV procentuelni vymezeni na své rezie, které €ini 17,1% z celkové
alokace na obdobi realizace SPL 2008-2013 a 82,9 % celkovych financnich prostfedkil je rozdéleno do fichi.
Zaroven neprekrocila 20% fin. prostfedk( na své rezie z celkové alokace na jeden rok a ¢astku 2 500 000,-
Ke.

Celkovy pocet obyvatel v MAS je 23 645 coZ bylo voditkem pro vypocet celkového finanéniho planu
dle pravidel PRV, ktery byl zaokrouhlen na 70 000 000,- K&.
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V tabulce €.17 je patrné z vyznaCenych bunék v sekci Alokace v % za celé obdobi realizace SPL na
jednotlivé vyzvy, Ze modrou barvou jsou oznaceny alokace na fiche, které budou registrovany na RO SZIF
v mésici Unoru a bilou v mésici Fijnu tak, aby k jejich realizaci mohlo dojit jiz v letnich mésicich. Ruzové jsou
oznaceny bunky, kdy registrace bude provedena az v mésici ¢ervnu vzhledem k datu podpisu Dohody s
MAS. Terminy v Unoru a fijnu byly stanoveny také z divodu eliminace rizika, Ze stavby nebudou v¢as diky
zimnimu obdobi zrealizovany.

V prvnim roce realizace SPL bude vyhldSeno celkem 5 fichi ve dvou vyzvach z nichz se MAS nejvice
zaméfila na podporu infrastruktury slouzici détem a mladezi a ke vzdélavani fiche €.3.1. - 26,6 % a fiche 3.2.
— 4,2 % z davodu stanoveni nejvy$Siho poctu preferenci 40% viz. tab. ¢.16. Tyto fiche jsou prarezové
vyhladovany kazdym rokem, nebot vidime potencial rozvoje uzemi v mladé nastupujici generaci, v které
musime podnitit zajem o aktivni zapojeni do komunity a dale z ddvodu velkého zajmu potencionalnich
zadatell viz. tab. ¢.13.

Dale bude vyhlaSena vyzva na fiche 2.3. - 9,7 % a 2.2. — 8%, nebot z namétd z kulatych stolt byl
zjistén nejvétsi pocet projektd s nachystanou technickou dokumentaci. Jedna se o projekty obci na
rekonstrukce kulturnich pamatek spadajicich do druhé nejpreferovanéjsi oblasti 30% viz.tab €.16. MAS chce
v prvnim roce podpofit zemédeélské podnikatele fiche €. 4.1. — 10 % z dlivodU posileni ekonomiky regionu a
co nejrychlej$iho zavedeni inovaci do zemédélskych podnikd. Podle hesla — dobré pfiklady tahnou - vyuzit
této propagace k zapojeni vétsi miry podnikateld do ¢innosti MAS.

V navaznosti na prvni rok vyzev, kde budou podpofeny projekty zaméfené na obnovu kulturnich
dokumentaci. Cilem je zachranit diky kvalitnimu produktu cestovniho ruchu kulturni a historické hodnoty na
Uzemi MAS podpofené v prvnim roce realizace SPL. Nedilnou soucasti podpory regionalniho cestovniho
ruchu je Uprava vefejnych prostranstvi fiche 2.1. — 5,8 %.

V letech 2011 a 2012 bude vyhlasena vyzva na podporu zakladani podnik( a jejich rozvoje fiche 4.2.
— 7 %. Tato vyzva je posunuta zamérné do tohoto obdobi, z diivodu mensiho zapojeni podnikateld do
kulatych stol(i, €emuz bude MAS v budoucnu ¢elit cilenymi $kolenimi a propagaci.

Nedilnou soucasti celého procesu je vzdélavani zadatell, které pomUGze G€astnikim rozvijet jejich
projektové zaméry tykajici se Uzemi a nasledné tak realizovat své projekty. Financovani vzdélavaciho
modulu pro zadatele je zahrnuto kazdoro¢né v reziich MAS.

V pfipadé infrastruktury pro vzdélavani se toto jevi nejvyhodnéjSim obdobim
Duvod vyhlaseni vyzev na jednotlivé fiche je zavisly na prioritach, které si vytycila MAS.

6.5. Integrovana strategie uzemi (celkova strategie)

Strategicky plan LEADER vychazi z Integrované strategie uzemi MAS Spole€na cesta na obdobi 2007 —
2013. Integrovana strategie je uceleny, komplexni, rozvojovy dokument, vztahujici se na celé uzemi MAS a
vznikl pfimo pod vedenim MAS Spolecna cesta za pomoci zastupcl jednotlivych svazkl — lvanovicka brana,
Mezihofi, Rakovec a Vétrnik, ve spolupraci vefejné, neziskové a soukromé sféry.

Tento strategicky dokument je komplexnim zameérem, ktery fesi rozvoj Uzemi, regionu ze vSech uhld pohledu.

LEADER (Program rozvoje venkova CR) bude mozné realizovat vybrané relevantni priority a zaméry
stanovené v integrované strategii Gzemi. Pro realizaci dalSich zaméra z integrované strategie jsou hledany a
voleny dal$i vhodné dotaéni programy a zdroje viz.tab. .18 , kterd nazorné zobrazuje jak 1SU doplfiuje
Narodni strategicky referenéni ramec, Program rozvoje venkova CR a jiné strategické dokumenty.

SPL je nastaven tak, aby jednotlivé projekty byly systémové s ploSnym a dlouhodobym dopadem.

Obecny cil

-Cilem je co nejefektivnéj$im zhodnocenim ptirodnich a kulturnich zdrojt, zapojenim obcanti z
uzemi MAS Spolecna cesta a propojenim Sirokého mnozstvi mistnich subjektii prispivat k rozvoji
regionu po strance ekonomické, socialni i environmentalni a zlepSovat iroven zivota v ném

6.5.1. Integrovana strategie uzemi

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Tabulka ¢.18.: Soulad SPL s ISU

PRIORITY
ISU ZDROJE ISU
OP | OP
Zaméry ISU SPL | JMK | ROP | Minister. |[PRV| Pl | ZP |Preshr.spol. |nadace
Zivorni prostredi
Lesy X X
Vodni plochy X X
Zelen - revitalizace X X X X X
Naves - obnova X X X X
Prichodnost krajiny X X X X X X
Protipovodnova opatfeni X X X
Brownfields X X X X X
Skolici stfediska X X X X X
Odpadové hospodarstvi X X X
Dopravni infrastruktura
Obsluznost X X
Komunikace Il. a lll. tfidy X X X
Mistni komunikace X X X X
Chodniky X X X
Technicka infrastruktura
Informacni systémy X X X X
Verejné osvétleni X X X X
Kanalizace a COV X X X X
Zasitovani pozemki X X X
Kulturni pamatky
Sakralni stavby X | X X X X X X
Pamatky mistniho vyznamu | X | X X X X X
Hlinéné stavitelstvi X | X X X X
Historické stavby X | X X X X X X
Vystavba pamatniki X X X X
Ob¢anska vybavenost
Pozemky k vystavbé RD X
Technicka dokumentace X X
Vystavba objektl k bydleni X
Zdravotnicka zafizeni X X X X
Budovy ob&. vybavenosti X X X X X
Skolska zatizeni X X X X X
Socialni infrastruktura X X X X
Zateplovani budov X
[Vony éas akvalitazivota |
Sportovisté X X X X X X X
Détska hristé X X X X X X X
Klubovny X X X X X X
Vyménné pobyty mladezZe X X
Oziveni tradic X X X X X X
Cinnost NNO X X X X X X
Komunitni vzdélavani X X X X X X X
Ekonomika
Zemédélstvi X X X X
X X
Nakupy mobilni techniky X X
MSP X X X X X X
Podniky X
Cestovni ruch X X X X X X X
Bioplynové stanice X X X X
Nakupy pozemk(l a budov X

Mistni akéni skupina Spole¢na cesta, o.s.
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6.5.2. Vycet existujicich rozvojovych programu a integrovanych rozvojovych strategii pro dany reqgion

NaSe cesta rozvoje

Pro tzemi MAS byly v minulych letech zpracovany nasledujici rozvojové strategie a rozvojové programy:
Integrovana strategie uzemi MAS
Strategicka a rozvojova studie Svazku obci lvanovicka brana
Strategicka a rozvojova studie Svazku obci Mezihofi
Strategicka a rozvojova studie Svazku obci Rakovec
Strategicka a rozvojova studie Svazku obci Vétrnik
Strategie Mistni akéni skupiny Spole¢na cesta ,,Jsme jejimi kameny*
Zamér Mistni akéni skupiny Spole&na cesta pro program LEADER CR na rok 2007
Strategicky plan Leader 2007-2013
Program obnovy venkova
Marketingova a komunikaéni strategie 2007
Studie feSeni cyklistické dopravy a cykloturistiky — Mikroregion Rakovec 2004
Regionalni program podpory rozvoje hospodarsky slabych a strukturalné postizenych region(
Program rozvoje venkova
Pfiprava projektul, projektovy manazer - absorpéni kapacita regionu JMK
Narodni strategicky referenéni ramec

6.6.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny zakladni monitorovaci indikatory, kterymi MAS bude hodnotit dosazeni cild
vytyenych v této Strategii. Tyto indikatory jsou souhrnem dil€ich monitorovacich indikator( z kazdé fise

Monitoring naplfiovani cilti SPL a ISU

Tabulka €. 19.: Monitorovaci indikatory MAS

Monitorovaci indikator Cilova jednotka | Cilova jednotka | Cilova jednotka
do konce roku do konce roku | do konce roku
2010 2011 2013

Pocet novych i obnovenych prvki 15 19 23

zatraktivnujicich zivot v obci i v krajiné

Pocet opravenych paméatek a 6 6 7

vyznamnych krajinnych prvku

Pocet obnovenych objektu pro kulturni, 5 16 18

spole€enské a sportovni uéely

Pocet vytvofenych vzdélavacich moduli 4 8 9

Pocet ucastnikl vzdélavacich akci 80 124 136

Pocet podanych Zadosti 35 55 70

Pocet zapojenych partneru 12 21 30

Pocet hodin dobrovolné prace 200 602 800

7. Partnerstvi MAS
7.1. Historie MAS

Historie MAS, zapojeni soukromého a verejného sektoru

Od roku 1999 zacaly na svém Uzemi pUsobit SO Vétrnik a SO Drahanska vrchovina, od roku 2004 pak SO
Rakovec. Protoze se jedna o sousedni, pomérné malé svazky obci, pfi nékterych mikroregionalnich
projektech, pfesahujicich jejich tzemni ohrani€eni, spolupracovaly na jejich feSenich (napf.odkanalizovani,
vodofikace, doprava). S pfichodem a plisobenim poradce - venkovského manazera, ktery dovedl jednotlivé
obce a mikroregiony k zamysleni se nad budoucnosti Uzemi a k tvorbé Rozvojové strategie jejich uzemi, si
mikroregiony zacaly stale vice uvédomovat dalSi spolecné potfeby (socialni oblast, agroenvironmentalni
oblast, turisticky ruch, vzdélavani, pfeshrani¢ni spoluprace,..). Doposud se vSak jejich Uvahy a plany opiraly
pouze o rozpodty obci a dotace z ministerstev. BEhem let 2003 a 2004 se podafilo pfesvédcit starosty a
zastupitelstva o realnosti strategii a bylo mozné zacit s jejich pfipravou na spolupraci i s ostatnimi sektory na
venkové. Vysvétlovani a objasfiovani vyhod a nevyhod ze strany poradce v radach mikroregion(l vyustilo na
podzim roku 2004 k osloveni podnikateltl a zastupcl neziskového sektoru ke spolupraci na spole€ném rozvoji

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Uzemi. V prosinci 2004 vzniklo z iniciativy pfipravhého vyboru ob&anské sdruzeni MAS a zacala
Spole¢na cesta, ktera sdruzovala tfi mikroregiony - Svazky obci Drahanska vrchovina, Vétrnik a Rakovec.

*
* *
*

V roce 2007 (na Vyrocni ¢lenské schizi, 29.6.) odstoupila Drahanska vrchovina z divodu Uzemnich odliSnosti
a naopak se MAS rozsifila o SO Mezihofi a SO Ivanovickou branu. MAS je tedy nyni tvofena SO Vétrnik,
Rakovec, Mezihofi a Ivanovicka brana.

Prvni kfizovatkou (nékolikera setkani v prabéhu roku 2005) bylo ujasfiovani si vzajemnych pravidel
komunikace, vysvétlovani svych postoju a nazord na jednotlivé sektory. PokraCovalo se pfipominkovanim
stavajicich rozvojovych strategii, jejichz tvorby se néktefi, nyni aktivni ¢lenové MAS, v roce 2004 v obecnich
zastupitelstvech neucastnili. Na zakladé téchto projednavani byli U¢astnici pribézné Skoleni o novych
pojmech jako projektové naméty, jejich formy, tvorba, SWOT analyza, zakladni zpUsoby komunitniho
planovani, systém fizeni a jednotlivé fidici funkce v obCanském sdruzeni. Byla rozSifovana informace o
zalozeni a fungovani MAS s cilem oslovit a pfilakat dal§i zajemce. Po intenzivnim podzimu roku 2005 bylo
mozné v prosinci 2005 svolat prvni Vyro¢ni ¢lenskou schiizi, na které byly schvaleny upravené stanovy, pfijati
novi &lenové, odsouhlasena Fidici struktura MAS a schvélena strategie pro LEADER CR 2006, ktera
vychazela ze schvalenych strategii rozvoje mikroregiont a vystupl dosavadniho sbéru projektovych fisi.
Zadost o finanéni prostfedky z programu LEADER CR 2006 bohuZel nebyla Uspé&sna a vedla ke stagnaci
v ¢innosti MAS, z divodu nedostatku finan¢nich prostfedkd. V prvni poloviné roku 2007 doslo k mobilizaci sil,
situace se opakovala a dala vzniknout Strategickému planu LEADER 2007-2013.

Na podkladech pro SPL se podileli vSichni u€astnici pracovnich setkani, zejména ¢lenové Programového
vyboru, Hodnotici a Kontrolni komise, a nejkonkrétnéji to byli obyvatelé MAS, ktefi na kulatych stolech pfispéli
do formovani SPL svymi pfipominkami a vétSina i svymi projektovymi naméty. Analyticka ¢ast strategie
vychazi zrozvojovych strategii mikroregiond — ¢lenl MAS a aktualizaci, poskytnutych novymi partnery.
Nedilnou sougasti tvorby strategie je firma Pospisil a Svejnoha, ktera poskytla zejména analytické studie a
podilela se na navrhové ¢asti Strategie.

7.2. Zapojeni partnert do pripravy SPL

7.2.1. Uloha a odpovédnost jednotlivych subjekttl pfi zpracovani a planované realizace SPL

Za SPL je zodpovédny v MAS Spole¢na cesta Programovy vybor (ve vyvazeném slozeni z9 ¢&lend
zastoupenych z fad NNO, vefejného sektoru a soukromého. Pro vysledné zpracovani SPL byla Programovym
vyborem ustanovena Pracovni skupina pro zpracovani SPL, kombinujici jak interni, tak externi subjekty,
popsana v kapitole 3.3.. Pracovni skupina stanovila jako nejvhodnéjSi komunitni metodu a proto oslovila
aktéry z kulatych stoll a roz€lenila je do jednotlivych tématickych pracovnich skupin. Tyto skupiny analyzovaly
zameéry ze vSech kulatych stoli a sestavily z nich navrh prioritnich oblasti pro feSeni pomoci SPL, ktery
pracovni skupina zapracovala do tohoto dokumentu. Programovym vyborem byly jednotlivé postupy
schvalovany. Vyslednou verzi SPL schvalila Vyro¢ni ¢lenska schize dne 16.10.2008.
DalSi vina kulatych stolt probéhla v roce 2011. Nové zaméry byly zapracovany do aktualizace SPL a byly
vytvofeny dvé nové fiche.

Tato Strategie vznikla na zakladé ziskanych védomosti a znalosti o rozvoji venkova a vhodnosti
vyuziti metody Leader, kterou se snazime vyuzivat od prvnich setkani., kterd nas dovedla az k zaloZeni MAS
Spole¢na cesta, o.s.

Vefejny sektor
Neziskovy sektor
Soukromy sektor

Svazek obci Vétrnik

SO Vétrnik byl iniciatorem zrodu MAS a prostfednictvim své predsedkyné Marie Slavikové se stal jednim
z nejaktivnéjSich cinitela pfi tvorbé strategie MAS. Marie Slavikova, jako predsedkyné MAS, se nejvice
podilela prosazovanim myslenky MAS a metody LEADER u zastupcu verejného sektoru, zastitovanim
spole¢nych projektl (vystavba Skoliciho stfediska, kde se pocitalo s prostorami pro kancelai MAS),
poskytnutim nezbytnych financi na pfipravu a aktualizaci strategie_a je €lenka Tématické pracovni skupiny
Kulturni zivot obci,.

SO Rakovec

SO Rakovec stal u zrodu MAS a od pocatku je aktivnim iniciatorem &innosti souvisejicich s tvorbou uzemnich
strategii MAS. Zejména se podilel na propagaci zapojeni zemédélskych subjektd do vznikajici Mistni akéni
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skupiny. Pfedseda SO, ing. FrantiSek Havif, je élenem Programového vyboru a zarover pfedsedou
pracovni skupiny Lidské zdroje pro ISU. Na pripravé a aktualizaci strategie se podilel zejména $ifenim
informaci o ¢innosti MAS, sbérem podnétl z ¢lenskych obci SO Rakovec a podmétnym pfipominkovanim
vysledné strategie, zejména v otazce rozvrzeni jednotlivych fiSi mezi roky a jejich finanéni alokace.

* X 5

*
* *
* *

SO Ivanovicka brana

Jedna se o relativné mlady svazek obci, ktery vstoupil do MAS Spole¢na cesta v ¢ervnu 2007.

Na aktualizaci zaméru se SO podilel poskytnutim své GUzemni strategie a prostfednictvim svého predsedy,
mistostarosty obce Ivanovice na Hané, Vojtécha Balase aktivni ucasti v pfipravné skupiné MAS jednanimi a
konzultacemi. Vojtéch Balas je pfedsedou svazku obci a z pozice této funkce, byl zdrojem znalosti aktualnich
potfeb a prani jednotlivych ¢lenskych obci SO a zaroven se podilel na jejich zpracovani do projektovych fisi.
Aktivné pomohl s realizaci kulatych stol.

SO Mezihofi

Na aktualizaci strategie se podilel hlavné poskytnutim své rozvojové strategie a pruznym reagovanim pfi
sbéru hodnotnych projektll realizovatelnych v souladu se strategii LEADER. Pfedseda SO Jindfich Vorika, je
¢lenem Programového vyboru a na tvorbé strategie se podilel zejména hodnotnym pfipominkovanim.

ZS a MS Brankovice

ZS a MS Brankovice spolupracuje s Fadou organizaci i jednotliveli v regionu. Zvlastni daraz klade na
spolupraci se Skolami a mladymi lidmi. ZS a MS Brankovice se na tvorbé strategie podilela zejména
prostfednictvim svého Feditele. Mgr. Jaroslav Hejny byl zvolen mistopredsedou Programového vyboru a
pfi aktualizaci strategie byl pfinosnym zdrojem hodnotnych pfipominek z oblasti opatfeni podpory Skolstvi a
predloZzenim projektll ukazujici mozné cesty zvyraznéni Cinnosti Skol ve vefejném Zzivoté. Dale je aktivnim
¢lenem pracovni skupiny Lidské zdroje pro ISU, kde se podilel na zpracovani databaze projektovych fisi a
vypracovani jejich obsahové struktury a predsedou tématické prac. Skupiny ,,Déti, mladez a zeny*.

Pospisil & Svejnoha Project Management

Spoleénost P&S si vytkla za cil poskytovat svym partnertim aktualni, kvalitni a komplexni sluzby a informace,
potfebné pro pfipravu a realizaci spoleénych projektd, vedoucich k rozvoji regionu a tim i celého venkova.
Zaméstnanci spole¢nosti jsou vySkoleni manazefi AIT Praha, trenéfi a lektofi JMK a hodnotitelé projekti
MPSV.

Jako specializovand firma v oblasti projektového managementu se prosadila jako hlavni nositel pilotni povahy
zadméru, zejména v oblasti intenzivniho zapojovani vefejnosti do planovacich a realizadnich procesl. Reditel
spoleCnosti Ing. Jifi PospisSil je €lenem programového vyboru a predsedou pracovni_skupiny ke
zpracovani SPL . Dale je aktivnim nositelem a propagatorem inovativnich mysSlenek, projekt(i a procesl a
hodnotnym pfispévatelem pfi navrhové Casti Strategie. Od roku 2000 plsobil jako poradce SO Mezihofi a
Vétrnik, stal pfi zrodu MAS a v roce 2005 byl zvolen na post manazera. Je také jednim ze zakladajicich ¢lent
Narodni observatofe venkova, o.p.s. a hodnotitelem pro MZE. Ma bohaté zkuSenosti s realizaci projektu
(napfiklad: ,,Vystavba mikroregionalniho Skoliciho centra-INTERREG lIl.A., ,,Bez prace nejsou kolace“-
PHARE 2003, ,,Vime co chceme“— PRLZ aj.)

Katolicky spolek Svornost

Je jedna z nejdéle pusobicich neziskovych organizaci na Uzemi MAS. Jeji angazovanost v oblasti vzdélavani,
pofadani pfednadek a realizovani volnoCasovych aktivit sahd do pfedvale€ného obdobi. Na tvorbé strategie
se podilela pfedevSim prosazovanim nezbytnosti zafazeni podpory aktivit spojené se vzdélavanim a
volnogasovych aktivit obéant a mladeze. Clenka Katolického spolku Svornost Jitka Coufalova je &lenkou
programového vyboru a zaroven €lenkou tématické pracovni skupiny ,,Déti, mladez a Zzeny“ . Ma
zkuSenosti a znalosti v oboru projektového Fizeni a plisobi jako projektova manazerka (projekt ,,Osvojovani*,
INTERREG III.LA - ,,Minulosti k budoucnosti“). Koordinovala prvni fazi komunitnich workshop.

Manner, 0.S.

Obcanské sdruzeni Manner pusobi v oblasti Zivotniho prostfedi a zaméfuje se zejména na ekologickou
vychovu, obnovu krajiny (vysadbu stromu a zatraviovani pfi tvorbé novych biotopl) a ekologické zemédélstvi
(chov ovci). Na uzemi MAS pUsobi od roku 2002 a za tu dobu nasbiralo velké mnozZstvi zkuSenosti, které
uplatnilo pfi tvorbé strategie, konkrétné pfipominkovanim opatfeni zivotniho prostfedi a tvorbou vlastnich
projektl jak charakteru planovaci dokumentace, tak konecnych fyzickych opatfeni v terénu. Hlavni
predstavitel o.s.Maner_Jifi_Novotny je ¢lenem Programového vyboru, ¢lenem Pracovni_skupiny pro
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zpracovani SPL a také predsedou Pracovni skupiny Zivotni prostredi a zemédélstvi. Aktivné se podilel
na celostnim pohledu na Strategii, realizaci kulatych stolt a sbirani projektovych zamér z uzemi MAS. Byl
jednim z facilitatord kulatych stol( v roce 2007.

* X 5

*
* *
* *

Cyklisticky klub VEUS

Cyklisticky klub VEUS byl zaloZen Bfetislavem Usnulem a jeho bratrem Ludvikem v roce 1992 a navazal tak
na slavnou tradici organizované cyklistiky ve Vy3skové, kde byl vroce 1883 zaloZen Prvni &esky klub
velocipedistd na Moravé. Bretislav_Usnul je élenem programového vyboru a predsedou tématické
pracovni skupiny ,,Ekonomika a regionalni cestovni ruch”. Usilovné se zabyva rozvojem cykloturistiky ve
vyskovském regionu a aktivné pfipominkoval strategii ze strany cykloturistiky a rozvoje CR.

Ing. Redinova Michaela

Ing. Redinova Michaela méa vysokoskolské vzdélani v oboru manazersko-ekonomickém, zaméfeni evropska
studia a podnik, coz vyuzila pfi €innosti manazerky MAS pfed odchodem na matefskou dovolenou v roce
2007. Byla zpracovatelkou strategii MAS. Podilela se na projektech realizovanych v uzemi MAS (PREPARE
GATHERING, Vime co chceme). PFi zpracovani SPL je zapojena do tématické pracovni skupiny Déti, mladez

a zeny a zaroven predsedkyni vybérové komise. Podilela se tvorbé monitorovacich a hodnoticich
ukazatelu. Pod jejim vedenim bude probihat Skoleni vybérové komise.
Jedli¢ka Jifi

Jedlicka Jiri je soukromy podnikatel, ktery ma jako hlavni obor své podnikatelské ¢innosti registrovanou
zemédélskou ¢&innost. Jako jeden z aktivnich zastupcl zemédeélci na uzemi MAS se na tvorbé strategie
podilel zejména pfipominkovanim v ramci opatfenich tykajicich se podpory zemédélstvi. Dale je ¢lenem
Vybérové komise a z této pozice se podilel na pripravé hodnoticich kritérii.

Hroza Antonin

Antonin Hroza je ¢lenem vybérové komise a aktivhé se podilel na tvorbé hodnoticich a vybérovych
procesu.

SO Vétrnik

Mgr. Jan Hrezo je ¢lenem vybérové komise a aktivné se podilel na tvorbé hodnoticich a vybérovych
procestu.

Ing. Marak JiFi

Soukromy zemédélec, se kterym se aktivné vedly fizené rozhovory a byl proSkolen o moznostech PRV,

Z jejichz zdrojii v sougasné dobé &erpa fin. prostfedky. Ing. Marak Jifi jako élen _pracovni skupiny Zivotni
prostiredi a zemédélstvi_se aktivné podilel na pripravé zamért SPL a na stanoveni intervenci v oblasti
zemédeélstvi.

Obcanské sdruzeni Slovan

Sdruzeni Slovan neni ¢lenem MAS a zabyva se zejména osvétovou ¢innosti v oblasti lidovych tradic a zvykd,
poradanim kulturnich akci a volno&asovych aktivit pro déti a mladez . Clenka vyboru sdruzeni Lenka
Zidlikova je zapojena jako piedsedkyné tématické pracovni skupiny Kulturni Zivot obci. Zaktivizovala
dal$i ob¢any mikroregionu Mezihofi, stanovovala s ¢leny tém.prac. skupiny oblasti intervence a podilela se
na pfipominkovani strategie.

Ob¢anské sdruzeni 18.fadovy regiment

Sdruzeni se zabyva osvétovou ¢innosti v oblasti historie napoleonskych valek. Jednatelka sdruzeni Irena
Dvorakova je zapojena do ¢innosti tématické pracovni skupiny Kulturni zivot obci. Vedla komunitni
workshopy a je élenkou pracovni skupiny pro pfipravu a zpracovani SPL. Dale pracuje jako asistentka
projektd ,,Vime co chceme® z OPRLZ a ,,Kdo za to muze* z PRV. Je vySkolena jako manazerka pro venkov
s akreditaci MSMT. V sougasné dobé& plisobi jako manazerka Svazku obci Vétrnik.

Kolarova Ludmila

Soucasna manazerka MAS Spolecna cesta Ludmila Kolarova absolvovala Skoleni manazert pro venkov
akreditovaného MSMT, dale absolvovala jako zastupitelka obce Skoleni vzdélavani obecnich zastupitelstev.
Spolupracovala na pfipravé zadosti SPL podavané v prvnim kole a zodpovidala za zpracovani fichi.
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V soucasné dobé je Elenkou pracovni skupiny pro pfipravu a zpracovani SPL 2008-2013 a zodpovida
za zpracovani prilohy €.3 fiche. Koordinovala a fidila kulaté stoly v uzemi MAS Spolecna cesta v roce 2011.

PhDr. Susanka Petr

Aktivni ¢len MAS Vladar, jeji feditel PhDr. Petr SuSanka dfive plsobici jako vysokoskolsky ucitel a védecky
pracovnik a v sou¢asné dobé projektovy specialista byl prizvan pro své bohaté zkusenosti k facilitaci
pripravy a zpracovani SPL MAS.

Mgr. Jarolimek Michal

Zastupce Novohradské obcanské spolecnosti o.s., mistopfedseda MAS Sdruzeni rize Mgr. Michal
Jarolimek se podilel na oponentuire SPL MAS Spole¢na cesta. Dale Skolil pracovniky MAS k pfipravé a
postuplim realizace SPL a rozvoje venkova.

7.2.2. Uéast jednotlivych partnerti na projednavani SPL

VétSina vySe zminénych partner(l jsou ¢lenové nékterého z organt MAS, proto se aktivné zapoijili do pfipravy,
navrh( i pfipominkovani celé Strategie. PFi setkanich tématickych pracovnich skupin (zaméfenych na Déti,
mladez a Zeny, Kulturni Zivot obci, Zivotni prostiedi a zemédélstvi, Ekonomiku a regionalni cestovni ruch)
byly vytyCeny priority a zaméry z komunitnich workshopt, které jsou v souladu s pravidly PRV osa
IV.LEADER. Jednotlivé kapitoly SPL jimi byly projednavany a schvalovany. V Tematickych prac.skupinach
jsou i neclenové MAS, ktefi i nadale spolupracuji na dalSich projektech napf. ,,Mamo vitej zpatky do
zivota“.PFfi vzniku vzajemné spoluprace a partnerstvi na SPL byli zapojeni zastupci jak vefejného,
neziskového, tak soukromého sektoru, aby nedochazelo k omezovani urCitych zajmovych skupin. Z téchto
okruhl byli zapojeni do pfipravy nejaktivnéjs§i zastupci z kulatych stoll. Pfipravu koordinovali ¢lenové
Pracovni skupiny pro zpracovani SPL a predkladali ji k pfipominkovani Programovému vyboru, ktery je
obvykle svolavan 1x mési¢né, nicméné s ohledem na slozitost nastaveni procesu v ramci Strategie byly nutné
mimoradné schlzky a jednani. Dokument SPL byl k pfipominkovani zaslan v§em ¢lenim MAS, ktefi jej na
Vyroéni ¢lenské schiizi dne 16.10.2008 schvalili.

7.2.3. Predpoklad vyvoje spoluprace v budoucim obdobi

Jak bylo ovéfeno pfi realizaci kulatych stolll, zajem obyvatel, partnerskych organizaci, vefejné spravy a
dalSich subjektl byl prekvapivé veliky, stejné tak mnozstvi projektovych zamérd. Tato metoda vefejného
projednavani se velmi osvédCila pfi pfipravé Strategie a rozhodné v ni bude pokraCovano pfi planované
aktualizaci SPL a interim/final evaluaci SPL. Diky komunitnimu planovani se s €innosti MAS ztotozfuji nové
sdruzeni, spolky, obyvatelé a podnikatelé, ktefi maji zajem o rozvoj svého Uzemi prostfednictvim realizace
jejich zamérd napf. Skolici stfedisko — Hvézdlice, Sifeni tradi¢nich hanackych kroju — o0.s.Slovan a sdruzeni
Kostér, zfizovani matefskych center — o.s. Ku€eracek, maminky z Hostic-Heroltic. Uvedené subjekty nejsou
Cleny sdruzeni. V oblasti oZiveni tradic a kultury se partnery MAS v dalSim obdobi na mezinarodni urovni
stala obec Pruské ze Slovenské republiky. Spoleéné byla podana Zadost o podporu projektu z Operaéniho
programu Pfeshraniéni spoluprace SR-CR.

Byla navazana spoluprace s MAS Partnerstvi venkova, MAS Nizky Jesenik, MAS Na cesté k prosperité, MAS
Dolni Morava a MAS Straznicko na projektech spoluprace. Do budoucna probé&hnou jednani s nepodpofenou
MAS Za Humnama, na téma spole¢né podpory sousedicich regionU a zastfeSeni vétSiho uzemniho celku.
Zaroven budou osloveny obce a mésta v okoli MAS Spole¢na cesta, ktera nejsou v rozloze zadné z mistnich
akenich skupin.

7.3. Vztah k obyvatelstvu

7.3.1. Jaké byly vyvinuty snahy o zapojeni obyvatel do MAS a jeji €innosti?

Pravé metoda Leader, zalozena na otevienosti mysSlenek sesbiranych ,od spoda“ na jednotlivych
schizkach a Skolenich (celkem 21 kulatych stoll, 6 vétSich vzdélavacich projektl), které obCané z uzemi
v prubéhu roku 2005 az 2011 absolvovali, napomohla jejich zapojeni do ¢innosti MAS. MAS si je védoma, ze
pro svoji Uspésnou ¢innost je zapotfebi otevienost viici lidem a zarover nastaveni firemni kultury.

Zapojeni obyvatel do ¢innosti MAS mimo kulaté stoly probiha diky témto aktivitdm:
- MAS pofada seminafe napf. Mladez v akci, Vznik a ¢innost NNO, diky kterému se aktivizuji mladi lidé do
30 let a maminky na MD s cilem zaktivizovat je a sdruzit. Pfi seminafich je propagovana myslenka
LEADER a &innost MAS.
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- K rozvoji uizemi MAS koordinuje NNO na pfipravé spole¢nych projekta,

- Vydavanim ¢lanka v tisku a mistnich periodikach,

- Propagace MAS pfi realizaci a propagaci projektd v uzemi, které MAS koordinovala,

- Zvertejnovani aktualnich vyzev na www strankach MAS, coz je pfinosem pro navstévnost stranek a
informovanost obyvatel o programu LEADER.

- Jednou z ¢innosti MAS je poradenska ¢innost v oblasti dota¢nich zdroja.

- Osobnim kontaktem se z&stupci NNO, podnikateli, zeméd&lci, zastupci vefejné spravy a obc¢any,

- Propagace MAS a metody LEADER na Skolenich (v sou¢asné dobé probihajici projekt,,Kdo za to mize 11.)

coz pfinasi do tohoto Uzemi doposud nepoznané moznosti projevit a pfipadné i zrealizovat svoje napady ve
prospéch nejen svij, ale i ostatnich.
Po pocate¢nim nezajmu a nevife se podafilo ziskat mnoho projektovych namétl (nyni cca 274), které
dokladaji zménu postoje obyvatel. O posunu vpfed hovofi i zvySujici se G¢ast na setkanich a zajem o realizaci
dalSich Skoleni. V sou¢asné dobé je realizovan projekt ,,Cesta za informacemi pro Moravu®, kde se uc¢astnici
uci zpracovavat projekty v ramci Programu rozvoje venkova.

Realizaci prOJektu na profeS|onaI|zaC| pracovnik( v Fidicich strukturach MAS vcetné nejaktivnéjsSich
lidi zregionu, chce MAS, aby se i oni vdohledné dobé stali dalSimi
sinformacénimi bufikami“ ve svych obcich a budoucimi lidry svého uzemi.
Projekt se zaméfoval na rozvoj komunikacnich technik a pfipravu
strategického planovani. Vzdélavani probihalo v ramci Operaéniho
programu zemédélstvi, podopatfeni 2.1.4. Rozvoj venkova (LEADER +)
- Osvojovani schopnosti.

7.3.2. Jak byly zjiStovany potreby mistniho obyvatelstva

- Na kazdém komunitnim workshopu - kulatém stole (celkem 16 na
' uzemi MAS) i vramci Skoleni byl kladen diiraz na aktivni zapojeni
Ucastnikl ze vSech sektord, jak vefejného, soukromého, tak neziskového, do diskusi, sdileni nazord a namétu
a otazek do budoucna. U&astnici byly po prezentaci MAS rozdéleni do mensich skupin (cca do 20 lidi), aby
kazdému byla dana Sance se zapojit a vyjadfit. Byli vyzvani k stru¢nému pfedstaveni a sdéleni jednou vétou,
co se jim vregionu nelibi. Poté jednotlivé sdélovali naméty na zlepSeni a zkvalitnéni zZivota a Zzivotnich
podminek, zapisovanych na flip. Po vyjadfeni vSech zu€astnénych si sami stanovili prioritni oblasti rozvoje
regionu. Kazdy mél k dispozici 3 hlasy, které mohl libovolné pfifadit k namétim na flipu. Ke kazdé z aktivit
byly zaneseny poznamky v jaké fazi se projekt nachazi, jaké finanéni prostfedky a ¢asovy ramec budou nutné
k jeho uspésné realizaci. Timto zpisobem postupné vznikaly prioritni oblasti zajmu této Strategie.
- Pri tvorbé strategie v obdobi r. 2007-2008 vyuzito formy Fizenych rozhovord s podnikateli a zemédélci,
jejichZ u€ast na komunitnich workshopech byla nizka.
- Pofadanim seminaie Mladez v akci, byly zjistény potfeby NNO a také mladych lidi nesdruzenych v Zadné
organizaci.

Propagacni €innosti MAS se na sekretariat obraci sami aktivni lidé z Gzemi se svymi potfebami a
MAS pusobi vroli koordinatora jako napfiklad pfi spolupraci na projektu z OP Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, kde zaméry jednotlivych Skol byly spojeny v jeden projekt z ddvodu naplnéni min.
gastky dotace, na kterou by jednotlivé $kody nedosahly (zaméfeni pies ISU).

7.3.3 Jak je informovano obyvatelstvo o MAS, o SPL?
= Kulaté stoly
Webové stranky MAS
P¥i pfilezitosti realizace vzdélavacich akci na uzemi MAS
V tiskovinach obci
Osobné (u€ast na jednani zastupitelstev obci, jednani se zastupci NNO a mladezZnickych organizaci,
spoluprace s aktéry z uzemi)

7.4. Otevienost MAS

7.4.1. Jakym zpusobem Ize vstoupit do MAS?

Novi lenové mohou do sdruzeni vstoupit na zakladé projeveni zajmu a vypInéni pfihlasky, ktera je k dispozici
na sekretariatu MAS Spolecna cesta a volné ke staZeni na webovych strankach. Clenstvi v MAS je upraveno
ve Stanovach MAS a to nasledovné (§ 35): Clenem sdruzeni mlze byt kazda fyzicka i pravnicka osoba se
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sidlem &i vramci Uzemni pUsobnosti sdruzeni, ktera se ztotozriuje s cilem ¢innosti sdruzeni. Novi ¢lenové
jsou pfijimani podpisem &lenské smlouvy a po schvaleni vyrocni ¢lenskou schizi.

7.4.2. Jaké skupiny ¢lent/partnert mohou vstoupit do MAS?

Cleny MAS se mohou stat nejriizngjsi tipy subjektd, jak jednotlivci ( fyzické osoby), tak z&stupci
podnikatelského sektoru (FO, PO), zastupci neziskového sektoru (spolky, sdruzeni, NNO). Cleny MAS mohou
byt prostfednictvim starost( i obce. Jedinym limitem je pomér zastupcu vefejného a soukromého sektoru je
dodrzeni maximalné 50 % zastupcu vefejného sektoru.

8. ZkusSenosti a spoluprace

8.1. ZkuSenosti

8.1.1. UGast MAS v programech zaloZenych na principech LEADER

MAS Spolecna cesta se za dobu své existence primarné soustfedila na zavadéni metody Leader do
svych aktivit. Za sebou ma uspésnou zadost z programu LEADER+ vroce 2006, poskytnuté financni
prostfedky byly vyuZity pro vytvofeni Strategického planu LEADER CR, se kterym aspirovala na dotace
z programu LEADER CR.

Béhem realizovani projektu Osvojovani v ramci programu LEADER+ se MAS a jeji stoupenci naudili
zakladni metody komunitniho planovani, vyuzivat SWOT analyzu, pochopit nezbytnost kooperace vefejného,
soukromého a neziskového sektoru a sesbirat naméty pro zlepSeni stavajici urovné zivota v oblasti od
Sirokého spektra ob&an(. Prestoze Zadost z programu LEADER CR nebyla Uspé&sna, MAS Spoleéna cesta
vyuzila svych nacerpanych zkuSenosti a podpofila realizaci grantu JMK v roce 2006 a v roce 2007 na zakladé
metody LEADER u svého ¢lenského svazku obci. Méla tak moznost vyzkouSet si povinnosti realizatora vyzvy
postavené na principech LEADER. Z ex-post hodnoceni projektu LEDER+ Programovym vyborem vyplynulo,
ze je dullezité udrzovat kontakt s aktéry kulatych stold a Skolit je, aby i oni mohli byt nositeli myslenek
LEADER a prosazovat tuto metodu ve svém okoli. Jako velké riziko projektu osvojovani bylo stanoveno malé
zapojeni ob&anl do planovaciho procesu. Hodnoceni ukazalo pravy opak a ob¢ané se zapojili i do dalSich
Skoleni, které navazovaly. MAS si zvolila cestu poradenstvi a projektového managamentu tak, aby v pfipadé
netspéchu v programu LEADER CR, nebyly potencionalni zadatelé zklamani a své aktivity realizovali i mimo
LEADER CR.

Ugast MAS na dalSich projektech (na uzemi MAS):

= V bfeznu 2007 zahajen vzdélavaci projekt s nazvem ,Vime co chceme — odborné vzdélavani obecnich
zastupitelstev na Vyskovsku, financovany z programu OPRLZ 4.1. Vystupy — 60 proskolenych ¢len
obecnich zastupitelstev VySkovska. Obsahem je zakladni seznameni zastupiteldl s problematikou
projektového fizeni a ostatnimi aspekty potfebnymi pro kvalitni pfipravu a fizeni projektu se zaméfenim
na zdroje EU — 2007-2013. (obsah 3koleni : venkovska politika, pocitatovd gramotnost, zaklady
projektového Fizeni, komunika&ni dovednosti, aktualni legislativa) a uspé&sné zrealizovan.

= Socialni oblasti, & spiSe jejimi nedostatky v€etné potfeby feSeni nezaméstnanosti se zabyval projekt ,Bez
prace nejsou kolaée“ ( PHARE 2003 RLZ), zamé&feny na rekvalifikaci Zen na a po matefské dovolené a
zen s vékem nad 50 let na peCovatelky a pracovnice udrzby vefejné zelené.

= MAS je partnerem v prave probihajicim projektu SO Vétrnik ,,Kdo za to muze* zaméfeném na vzdélavani
Siroké verfejnosti v oblasti dotacnich moznosti PRV a projektového fizeni.

= Na zakladé partnerské smlouvy mezi MAS Spole¢na cesta a MAS Partnerstvi Mosténka byla podana
Zadost o podporu realizace vzdélavacich sluZzeb v ramci projektu ,,Cesta za informacemi pro Moravu®,
ktery byl ze strany MZE podpofen. V sou€asné dobé probihaji jednani k uspé&sné realizaci projektu.

8.1.2. Shrnuti ex-post hodnoceni predchozich strategickych planti MAS

Pfedchozi strategické dokumenty MAS se mohou veskrze hodnotit jako prospésné, tvofily vychozi bod pro
dalSi rozvojové vize svazk(i obci na uzemi MAS a byly vyuzity i jako zdroj zamyslenych projektd. Je ovSsem
nezbytna jejich pribézna aktualizace a jejich zastitovani vysSimi rozvojovymi dokumenty.
Clenové MAS maiji bohaté zkuSenosti s podavanim projektd v obdobi let 2004-2007, coz je
znazornéno v tab. €.20.
Tabulka €.20: Zrealizované projekty na uzemi MAS

Celkovy pocet podanych projektu 113
Celkova vyse nakladu vSech projektl | 42 778 170,- KE
Dotace 24 401 200,- K&
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Spoluprace

8.2.1. Meziregionalni spoluprace a mezinarodni spoluprace na principech LEADER

Na meziregionalni drovni spolupracovala MAS Spole¢na cesta zejména s MAS Vladaf, MAS Kyjovské
Slovacko a MAS Posazavi. Jednalo se zejména o sbér informaci a zdroj potfebnych rad pro pfipravu a
realizaci rozvojovych dokumentd.
V roce 2007 byla Uspé&sné zakon€ena jednani o aktivni spolupraci s MAS Partnerstvi MoSténka o.s., kde
je MAS Spole€na cesta partnerem v projektu ,,Poradenské centrum pro venkov — Cesty za informacemi
pro Moravu“ ze zdroje PRV IIl.3.1., s MAS Sdruzeni rlZe, o.p.s na téma jihoCeska chalupa, Zudrové
staveni a dale prohloubena spoluprace s MAS Kyjovské Slovacko v oblasti komunitniho Skolstvi a
komunitniho planovani napf. na projektu Mamo vitej zpatky do Zivota.
V ramci mezinarodni spoluprace stoji za zminku projekt Velehrad Prepare Gathering 2006 - setkani 75
odbornikll z 23 evropskych statd a Turecka, ktefi se se$li - poprvé v Ceské republice - na vyroéni
konferenci Evropské sité PREPARE, ktera jiz 15 let pfispiva k rozvoji venkovské Evropy. MAS Spole¢na
cesta se tohoto setkani aktivné uc€astnila a byla i jednou z hostitelskych MAS "cestujicich dilen", anglicky
nazyvana "Travelling workshop", které predchazely konferenci. U&astnici konference rozdéleni do péti
skupin projeli kiizem krazem v péti trasach Ceskou republiku se zastavkami v 19 regionech Leader, kde
hostiteli bylo 17 MAS a dvé mistni rozvojova partnerstvi v obcich Bory a DaleSice. Diky tomuto setkani
byly navazany kontakty s polskymi, estonskymi a finskymi zastupci regionalniho rozvoje.
Velmi ddlezitym projektem z pohledu budouciho vyvoje se stala obnova objektu v obci Rosténice-
Zvonovice (sidlo MAS), kde diky meziregionalni spolupraci vyrostlo Skolici a vzdélavaci stfedisko
mikroregionu, ve kterém bylo mozné zahdjit dalSi osvétu a které se stalo mistem setkavani a zpracovani
namétd a podnéti (Cesko-némecky fond). Diky tomu bylo mozZné pfipravit prvni strategii rozvoje, ktera
byla vroce 2004 aktualizovana s ohledem na zaélenéni CR do struktur EU a moznosti vyuzivani
predstrukturalnich a strukturalnich fondd.
V roce 2008 bylo navazano partnerstvi s obci Pruské ze Slovenské republiky v pfipravé projektu ,,Oziveni
tradic a kultury® zaméfeném na prohloubeni znalosti obyvatel pFihraniénich region v tradiénich
femeslech, lidovych tancich a zvycich. Projekt je zaméfen také na propagaci regiont a vznik novych
partnerstvi na obou stranach hranice.
Mistni akéni skupina Spole¢na cesta se pfipojuje k partnerské smlouvé mezi Mistnimi akénimi skupinami
MAS Sdruzeni Rdze, MAS Pobeskydi a MAS Vladaf, ktera byla uzaviena dne 13.12.2007.
MAS Spolecna cesta zahdjila spolupraci v plném rozsahu v roce 2008, absolvovala spole¢na skoleni
a konzultace, které realizovali odborni pracovnici vSech tfi vySe uvedenych MAS.
Mistni akéni skupiny, které podepisuji spoleénou partnerskou smlouvu a navazuji na €innost MAS
Sdruzeni Ruze, MAS Pobeskydi a MAS Vladaf se zavazuji ke dlouhodobé intenzivni spolupraci v téchto
oblastech.
I.  Spoluprace MAS pfi tvorbé pilotnich projektd v ramci metody LEADER.

II. Podpora MAS s kratkodobou historii, pfenos poznatk(l, zkuSenosti a spole¢ného

projektovani. VSechny partnerské MAS spolupracuji pomoci modernich komunika¢nich

prostfedk(l pribézné a navic, kazdy ze zakladajicich partnert z uvedenych 3 MAS

podporuji minimalné dalsi 3 MAS s kratkodobou historii.
ll. Rozsifovani metody LEADER na regionalni Grovni (rozsifovani do 13 regiond CR).
IV. RozSifovani metody LEADER na mezinarodni urovni (v€etné novych zemi EU).
V. Mobilni Skolici a ubytovaci pracovisté (mobilni vesni¢ka pro 45 osob).
VI. Pokus o vybudovani multifunk&niho prototypového mobilniho vzdélavaciho pracovisté

(pojizdna u€ebna se 12-ti PC a interaktivni tabuli).

MAS Spole€na cesta chce vyuzit partnerstvi ke zkvalitnéni své &innosti zejména v bodech |., Il. a Uuzce
spolupracovat se vSemi MAS, které prosazuji metodu LEADER a maji fakticky zajem o spolupraci na
regionalni a mezinarodni urovni. V letech 2009-2010 jsou pfipraveni Uzce spolupracovat na vybudovani
spole¢ného Skoliciho pracovisté a mobilniho prototypového multifunkéniho vzdélavaciho centra. Uvedené

aktivity v bodé V., VI. pak trvale vyuzivat ke vzdélavani svych €lend a trvalému prohlubovani partnerské
spoluprace mezi vSemi MAS, které se k této aktivité pfihlasily.
V roce 2008 tak spolupracovalo 16 MAS ze sedmi kraju.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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8.2.2. Soulad SPL a zaméru spoluprace

Projekty pFeshranic¢ni ¢i meziregionalni spoluprace ukazaly, ze MAS Spole¢na cesta feSi mnohdy
podobna témata, jako jiné MAS v CR &i v zahrani&i, a Ze spolupraci na téchto tématech je mozné dosahnout
vétSiho efektu (napf. pfenos dobrych pfikladi z praxe — ze zahrani€i, pfenos zku$enosti, vyména expertd,
seznameni se s inovativnimi metodami a technologiemi zachrany kulturniho dédictvi apod.) Konkrétni pfiklady
souladu priorit SPL a zamér( spoluprace s partnery MAS jsou uvedeny v tab. €.21:

Tabulka ¢. 21: Priority SPL a priority projektd partnerstvi

Priority SPL Priority a cile partnerstvi a Partner Naz_ev Faze projektu
spoluprace projektu
Iy R’eglonalml propojent Zmapovani a propojeni uzemi Obec Oziveni tradic . .
obci a rozvoj . Pfipravna
, MAS Pruskeé a kultury
cestovniho ruchu
Ochrana a vyuziti kulturniho
dédictvi venkova, zapojeni MAS
2. ZlepSeni estetického | inovativnich pFistupt k ochrané a _— o . - .
: . - ! . Sdruzeni pfipravuje se PFipravna
vzhledu obci a okoli restaurovani architektonickych RO3
. e . Gze
pamatek, tradi¢nich venkovskych
staveb a sakralnich pamatek
3. Posileni mistnich Prohloubeni kulturnich tradic Obec Oziveni tradic PFipravna
partnerstvi a zamezeni | formou dilen pro déti a mladez Pruské a kultury P
S0E, pelt Jleul U el Zavedeni komunitniho Skolstvi a MAS Mamo vitej
mladeze ve vztahu k ZFizovani malveh muzei Kyjovské zpatky do PFipravna
lokalité y Slovacko | zivota
Vybudovani poradenského CpKP Poradenskeé .
N centrum pro Realizacni
centra Prerov venkov
o (R G (eIl Priprava subjektt pUsobicich v Kdo za to
Uzemi na Cerpani fin. prostfedkd | SO Vétrnik miiZe Realizacni
z fondt EU

Zdroj: SWOT analyza SPL, projekty spoluprace

9.1.

9.1.1.

9. Organizace a zdroje MAS

Organizacni struktura

Organizacéni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Organizacni struktura MAS Spolecna cesta vyplyva z nasledujiciho schématu:

Rozhodovaci troven

Kontrolni komise

Vyroc¢ni ¢lenska schiize

Programovy vybor

Vybérova komise

Administrativni uroven (Kancelar

a monitorovaci vybor)

Finan¢ni manazer

Manazer

Projektovy manaZer

Monitorovaci vybor

Mistni akéni skupina Spolecna ce

Administrator

42 (celkem 62)



\etﬂ"»" e
sﬁm

Dle stanov organy MAS Spolec¢na cesta tvofi vyro¢ni ¢lenska schlize, programovy vybor, vybérova komise,
pracovni skupiny a kontrolni komise.
Vyroéni ¢lenska schize
Vyroéni ¢lenska schlze je nejvy$Sim organem sdruzeni. Vyro¢ni ¢lenska schize se kona, jestlize ji
svola programovy vybor sdruzeni a to nejméné jednou ro&né. Programovy vybor je povinnen svolat
mimoradné jednani Vyroéni Clenské schize pokud o to alespon &tvrtina ¢lenU sdruzeni pisemné pozada
¢lena Programového vyboru. Jednani vyroéni ¢lenské schlze je vefejné.
Vyroéni ¢lenska schlze projednava a schvaluje zejména:

- zmény a dopliiky stanov sdruzeni,

- jednaci fad(viz. odkaz na www.spolecnacesta.cz),

- strategické dokumenty,

- zpravu o ¢innosti sdruzeni,

- zpravu o hospodafeni sdruzeni,

- kritéria vybéru projekt,

- vylouceni ¢lenq,

- zménu vyse ¢lenskych pfispévka,

- volbu statutarniho zastupce, pfedsedy a mistopfedsedy,

- volbu ¢lenl programového vyboru, vybérové komise, volbu ¢lend kontrolni komise,

- pfijima nové Cleny sdruzeni

- Integrovanou Strategii uzemi

NaSe cesta rozvoje

Slozeni organd rozhodovaci turovné

Programovy vybor

Programovy vybor je vykonnym organem sdruzeni. Za svou ¢innost je odpovédny vyroéni ¢lenské
schizi. V cele stoji voleny predseda, ktery je zaroven statutarnim zastupce sdruzeni. Statutarni zastupce je
opravnén k samostatnému jednani jménem sdruzeni. Zavazna rozhodnuti vyplyvajici ze samostatného
jednani je povinen pfedem projednat s ostatnimi ¢leny programového vyboru. Zastupci vefejného sektoru
nesmi prevysit 50% z celkového poétu &lent Programového vyboru. Ukolem programového vyboru je
zejména:

- odpovida za pfipravu a realizaci SPL , pfi€emz se fidi statutem organu pro pfipravu SPL a
dozoru nad jeho realizaci

- odpovida za pfipravu strategickych dokumentt MAS,

- pfipravovat rozvojovou strategii sdruzeni,

- realizovat Ukoly, opatfeni a cile sméfujici k implementaci strategie rozvoje,

- koordinovat €innost vyb&rové a monitorovaci komise,

- rozhodovat o vybéru projektt na zakladé doporuceni vybérové komise,

- schvalovat kone¢né pfidéleni finan¢nich prostfedkd na vybrané rozvojové projekty,

- zfizovat pracovni skupiny pro jednotlivé oblasti ¢innosti a usmérfiovat jejich &innost,

- aktualné informovat ¢leny sdruzeni o vyznamnych skutenostech tykajicich se Cinnosti
sdruzeni,

- vést evidenci ¢lend sdruzeni,

- svolavat vyro¢ni €lenskou schizi,

- pfipravovat a predkladat vyrocni €lenské schizi zpravu o €innosti a zpravu o hospodareni,

- projednavat zaméry a vysledky jednani a rozhodnuti ¢inéné &leny pracovnich skupin,

- zajiStovat vedeni U€etnictvi a schvalovat &lenstvi sdruZeni v dalSich organizacich,

Clenové Programového vyboru jsou zastoupeni z 33 % zastupci vefejného sektoru:
Ing. Martin Souéek — pfedseda MAS — vefejny sektor

Mgr. Jaroslav Hejny — mistopfedseda MAS — neziskovy sektor

Ing. Jifi PospiSil — soukromy sektor

Ing. FrantiSek Havif — vefejny sektor

Ing. Petr Homola — vefejny sektor

Bretislav Usnul — soukromy sektor

Jifi Novotny — neziskovy sektor

FrantiS8ka Halfarova — neziskovy sektor

Irena Dvofakova — neziskovy sektor

Vybérova komise

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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Vybérova komise je vykonnym organem sdruzZeni. Za svou c&innost je odpovédna Programovému
vyboru. V Cele stoji voleny pfedseda vybérové komise, ktery Fidi Cinnost vyb&rové komise a podepisuje
veskerou jeji dokumentaci. Je odpovédny za plnéni ukold uloZenych Programovym vyborem. Clenové
vybé&rové komise jsou voleni na vyroéni lenské schiizi. Ukolem vybé&rové komise je zejména:

- posuzovat pfedlozené rozvojové projekty,

- vybrané doporucovat programovému vyboru k pfidéleni finan¢nich prostredki,

Ve stanovach MAS je zakotvena rotace ¢lenti vybérové komise. Prvni vyro¢ni ¢lenska schize voli polovinu
¢lenll na obdobi dvou let a polovinu na obdobi jednoho roku. Dal$i vyroéni ¢lenska schlize pfed uplynutim
mandatniho obdobi voli vZdy pouze polovinu ¢len na dvouleté obdobi.

Clenové Vybérové komise jsou zastoupeni z 18% ze sektoru vefejného
Katefina BureSova — pfedsedkyné VK — vefejny sektor — blize viz. kap. 7.2.1.
Ing. Jan Hrezo — vefejny sektor — blize viz. kap. 7.2.1.

Jifi Jedlicka — soukromy sektor — blize viz. kap. 7.2.1.

Ing. Antonin Hroza — neziskovy sektor — blize viz. kap. 7.2.1.

Ing. Oldfich Tomasek — soukromy sektor

Ing. Michaela Redinova — soukromy sektor

Vaclav Hllka — neziskovy sektor

Slavik Jan — neziskovy sektor

Katefina Sev&ikova — soukromy sektor

Gabriela Kutilova — neziskovych sektor

Kontrolni komise

Cinnost kontrolni komise spoéiva v kontrole &innosti organt sdruzeni zejména:

- kontrola usneseni organ( sdruzeni,

- kontrola hospodafeni sdruzeni,

- zpracovani a pfedkladani revizni zpravy Valné hromadé,

- kontrola dodrzovani stanov, statutu a dalSich vnitfnich pfedpis(i sdruzeni a rozhodnuti

- kontrola ¢innosti MAS a dodrzovani pravidel administrace programu LEADER, stanovenych v kap. 10.

Clenové kontrolni komise jsou &leny sdruZeni a nejsou ¢&leny vybé&rové komise ani programového vyboru,
jejich funkéni obdobi je trileté. Kontrolni komise rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou svych ¢lend.

Clenové Kontrolni komise jsou zastoupeni z 33% ze sektoru vefejného
Mgr. LibuSe PFikrylova — soukromy sektor

Mgr. Dagmar Martinkova — neziskovy sektor

Klara Nedorostkova - vefejny sektor

Slozeni organi mimo rozhodovaci Urovné

Kancelar MAS
Pracovnici kancelafe MAS: manazer, administrator, finan¢ni manazer.
Cinnost kancelafe:
- zpracovava vyroc€ni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS
- zajistuje administrativu MAS, vedeni seznamu ¢lend a seznamu platnych vnitfnich predpisu MAS
(jednaci fady, smérnice, eticky kodex, archivaéni a skartaéni fad, komunikaéni plan)
- zajiStuje pInéni ukold ulozenych manazerovi pfedsedou a vyborem MAS
- zajiStuje hospodareni MAS podle schvaleného rozpoétu,
- administraci projektt v programu LEADER podle pravidel stanovenych v kap. 10.
- zajisStuje realizaci komunikaéniho planu a Skoliciho planu,
- administrace vyzev k podavani projekt,
- administrativni podpora vybérové komise, monitorovaciho vyboru a programového vyboru,

1) Manazerem MAS Spolec¢na cesta byl na Vyro¢ni ¢lenské schizi v prosinci roku 2005 zvolen Ing.Jifi
Pospisil (fi. Pospisil&Svejnoha spol. s.r.0.) popis viz. kap. 7.2.1.. V prosinci 2007 byla koordinaci &innosti
MAS, vedenim kancelafe MAS zvolena Programovym vyborem Ludmila Kolafova popis viz. kap. 7.2.1., ktera
ma zkus$enosti s pfipravou Zadosti o dotace a fizenim projektll, dale s metodou Leader.Zodpovida se PV.

2) Administratorkou MAS je Marie Lokajova, blize viz. kap. 7.2.1. zodpovida za svoji ¢innost manazerovi
MAS.

3) Finanéni manazerkou MAS je pani lva Surkova. Za svoji ¢innost zodpovida manazerovi MAS.

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.
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4) Projektovy manazer — na toto misto bude vypsano vybérové fizeni. Zodpovida se Programovému vyboru
a jeho naplini ¢innosti je zpracovani projekt(l spoluprace pro MAS.

Monitorovaci vybor
Monitorovaci komisi voli Vyro¢ni ¢lenska schize a za svoji ¢innost se zodpovida Programovému vyboru.
Monitorovaci komise ma za ukol:
- rozhoduje o navrhu sekretariatu MAS na hodnoceni kritérii pfijatelnosti u jednotlivych pfedlozenych
projektd,
- kontrola realizace projektl SPL
- dozor nad plnénim monitorovacich indikatord,
- na zakladé zprav predlozenych kontrolni komisi a sekretariatem pravidelné hodnoti pokrok
v dosahovani konkrétnich cild SPL,
- prezkoumava vysledky implementace, zejména dosahovani cili stanovenych formou monitorovacich
indikator( pro fiche,
- schvaluje zavérecné a vyrocni zpravy o implementaci SPL,
bude sestavena po podpofeni zadosti o realizaci SPL.

Pracovni skupiny
Pracovni skupiny jsou ustavovany programovym vyborem za UCelem realizace konkrétnich dkoll

vyplyvajicich z ¢innosti sdruzeni. Pfedsedy pracovnich skupin uréuje programovy vybor ze svych ¢lend.
Vysledky prace pracovni skupiny jsou pfedkladany programovému vyboru.

Predsedové pracovnich skupin pro ISU:

Lidské zdroje- Ing. FrantiSek Havif, Ekonomika-Marie Slavikova, Zivotni prostiedi-Jifi Novotny

Pracovni skupina pro pfipravu a zpracovani SPL je blize popsana v kap. 9.1.2. Jeji ¢lenové jsou:
Ing. Jifi Pospisil — pfedseda — soukromy sektor

PhDr. Petr Susanka- facilitator — neziskovy sektor

Irena Dvofakova — neziskovy sektor

Ludmila Kolafova — soukromy sektor

Jifi Novotny — neziskovy sektor

Tématicka prac. skupina byla sloZzena z ¢lend i necleni MAS, ve vétSiné pfipadl se jednalo o aktéry
z kulatych stoll viz. kap. 9.1.4.

9.1.2. Organ pro pripravu SPL a organ pro dozor nad jeho realizaci

Ke zpracovani SPL byla dne 6.6.2008 rozhodnutim Programového vyboru ustanovena péti¢lenna Pracovni
skupina pro pfipravu a zpracovani SPL slozena z internich i externich odbornikd viz. kap. 3.3.. Pfedsedou
Pracovni skupiny byl zvolen Ing. Jifi PospiSil a facilitaci byl povéfen PhDr. Petr Su8anka.

Napln Cinnosti:

- navrh harmonogramu ¢innosti

- vedeni kulatych stoll

- koordinace a vedeni €innosti Tématickych pracovnich skupin

- spoluprace pfi definovani prioritnich cild MAS a preferencnich kritérii,

- koordinace celé pfipravy a zpracovani SPL,

- kompletace zadosti,

- spolupracuje s kontrolni a vyb&rovou komisi a evaluuje jejich €innost

Organem pro dozor nad realizaci SPL je Programovy vybor, ktery za svoji ¢innost zodpovida Vyroéni
Clenské schlzi. Monitorovaci komise podava Programovému vyboru zpravy o realizaci SPL, blize popsano
v kap. 9.1.1.

9.1.3. Uloha a odpovédnost jednotlivych subjektti pfi realizaci SPL a jednotlivych organizaénich
slozek

Uloha a odpovédnost jednotlivych subjektt pfi realizaci SPL a jednotlivych org. SloZek je popsana
v kap. 9.1.1.

9.1.4. Zpusob sestaveni VK komise a duvody vybéru élent

Cleny VK nominovali jednotlivy zastupci PV tak, aby byla zaji$téna geograficka raznorodost clend i
respektovani poméru clend z vefejného/soukromého/neziskového sektoru. Clenové byly vybirani z fad
odborniku, tak aby méli reprezentativni slozeni. Dale byly brany v potaz zkuSenosti nominovanych hodnotitel(
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s projekty a programy EU. Prvni VCS voli polovinu &lenti VK na obdobi 2 let a polovinu na obdobi 1 roku.
Dalsi VCS voli vzdy pouze polovinu &lent na obdobi dvou let. Clenové vybérové komise voli ze svého stfedu
prfedsedu vybérové komise. Vybérova komise ma 11 ¢lenu a pfi vybéru projektll se Fidi pravidly uvedenymi
v kap. 10 a dale etickym kodexem.

9.1.5. Existence jinych komisi €i pracovnich skupin, jejich zaméfreni a pravomoci
Pro doplnéni analyzy Gzemi z hlediska problémovych oblasti a navrha forem opatfeni k jejich FeSeni byly
Programovym vyborem ustanoveny 4 Tématické pracovni skupiny pro pfipravu SPL zfad odbornik(i na
danou problematiku ve slezeni:
1) Déti, mladez a Zzeny — Mgr. Jaroslav Hejny, Marie Lokajova, Jitka Coufalova, Ing. Michaela Redinova,
Katefina BureSova - jedna se o zastupce Skol, MC, NNO pracujicich s détmi
2) Kulturni Zivot obci — Lenka Zidlikova, Jana Novotna, Marie Slavikova, Irena Dvorakova
3) Ekonomika a regionalni cestovni ruch — Brfetislav Usnul, Mgr. Jan Hrezo, Radek Hasala — zastupci z fad
NNO, obci a podnikatell
4) Zivotni prostfedi a zemé&délstvi — Jifi Novotny, Ing. Jifi Marak, Ing. Jana Neuzilova- zastupci NNO a
zemédélcl
Pravomoci:
- jako aktéfi kulatych stold vyty€eni priorit SPL
- sbér informaci z problémovych oblasti
- naméty k aktualizaci analyzy
- navrhy intervenci a zaméfeni SPL
- fizené rozhovory se subjekty plsobicimi na uzemi MAS

9.1.6. Zpusob delegovani zastupcu skupin do organt mistni akéni skupiny

Clenové Pracovnich skupin jsou jmenovani Programovym vyborem, mohou to byt nedlenové MAS (pfizvani
odbornici). Pfedsedou Pracovni skupiny je ¢len Programového vyboru. Ostatni ¢leny v organech MAS musi
schvalit Vyro¢ni ¢lenska schuze.

9.1.7. Rotace ¢lenu kolektivnich organt mistni akéni skupiny .
Vyroéni ¢lenska schize voli kazdy rok polovinu ¢lend vybérové komise na obdobi dvou let. Clenové kontrolni
komise jsou voleni na tfileté obdobi.

9.1.8. Osobalosoby, ktera/é bude/budou ridit realizaci SPL a popis jeji/jejich role a pravomoci v MAS

1) Predseda MAS je voleny statutarni organ sdruzeni a zastupuje jej navenek, jeho pravomoci jsou
zakotveny ve stanovach. Svolava Programovy vybor a Vyroéni c¢lenskou schizi. Je zastupovan
mistopfedsedou, nebo osobou povéfenou k jednani plnou moci.

2) Programovy vybor — jeho pravomoci jsou popsany v kap. 9.1.1.

3) Predseda Vybérové komise — pfiprava podkladi pro hodnoceni, vedeni a organizace jednani VK,
provedeni souctl na hodnoticich protokolech, vytvofeni celkového protokolu s pofadim vSech projektd.

4) Rizenim realizace SPL je povéfen manazer MAS, popsana v kapitole 7.2.1..Pracovni naplini je: Fizeni
sekretariatu, koordinace sekretariatu a ostatnich sloZzek MAS, zpracovani vyro€ni €l. zpravy, publikovani ve
zpravodajich a na internetu, vedeni pokladny, kontrola pfijatelnosti projektu.

5) Projektovy manazer ma v naplni €innosti: pfipravu vyzev k podavani projektd, kontrolu pfijatelnosti
projektll, zodpovida za monitoring realizovanych projektt a kontroly, pfiprava projektt spoluprace, publikovani
ve zpravodajich a na internetu.

6) Predseda monitorovaciho vyboru — zpracovava plan monitoringu projektd, fidi ¢leny MV, zodpovida za
zpracovani analyzy rizik projektl, sleduje dodrzovani monitorovacich ukazateld.

7) Finanéni manazer — popis v kap. 9.2.1..

9.2. Zdroje MAS pro c¢innosti spojené s realizaci SPL
MAS se od pocatku svého vzniku vénovala Skoleni subjektl na uzemi MAS, aby ziskala dostate¢nou kapacitu
lidskych zdroju pro zabezpeceni svoji ¢innost.

9.2.1. Lidské zdroje

Lidské zdroje a jejich uloha a odbornost (napf. vzdélani, certifikat, praxe),
Ludmila Kolarova, manazerka MAS

Je opravnéna jednat za sdruzeni vrozsahu vymezeném plnou moci, kterou vystavila statutarni
zastupkyné MAS a to zejména v administrativnich zaleZitostech sdruzeni. Konzultuje s Zadateli projekty,
zajistuje chod MAS, zajistuje pofadani seminaru a skoleni, vykonava dalsi ¢innosti ji ulozené pfedsedou nebo
organy MAS pravomoci popsany v kap. 9.1.8.
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Odbornost: Manazerka absolvovala fadu Skoleni - Pocitatova gramotnost, Venkovska politika, Aktualni
legislativa, Komunikaéni dovednosti a Zaklady projektového fizeni a kurz ,Zaklady podnikani“ a
,Profesionalové pro venkov Vysoginy* akreditovany MSMT. Aktivné se zapojila do &innosti MAS, realizovala
kulaté stoly, fidi chod kancelare a je ¢lenkou pracovni skupiny pro pfipravu a realizaci SPL.
Marie Lokajova, administratorka MAS

Je zodpovédna za administrativni Cinnosti MAS, zajiStovani bézného chodu kancelafe, komunikace,
administrace www stranek,organizaéni zajisténi $koleni, pFiprava podkladd pro jednani PV, VCS, VK, MK a
manazera, administrace vyzev, realizaci spisového a archivaéniho fadu propagace, zodpovida za
dodrzovani administrativnich postup(, béZnou denni agendu.
Odbornost: Administratorka absolvovala Skoleni - Venkovska politika, Aktualni legislativa, Komunikacni
dovednosti. Zajistuje chod kancelare a je ¢lenkou monitorovaciho vyboru pro SPL.
lva Sukrova, finanéni manazer

Je zodpovédna za vedeni evidence projektd a jejich fin. realizace, vedeni uUcetnictvi MAS,

sestavovani rocnich rozpoctl, danova pfiznani, sestavovani finanénich zprav dle pozadavki manazera a
prfedsedy MAS.
Odbornost: Praxe v oblasti GCetnictvi, bohaté praktické zkuSenosti s uCtovanim neziskového sektoru a
zUc¢tovanim dotacnich prostredkl projektd.

Odbornost ¢lent/partneri MAS

systém vzdélavani ¢lent/partnerd mistni akéni skupiny — v priibéhu roku 2007 probiha pilotni kurz
v ramci projektu "Vime co chceme" financovaného z OPRLZ — vzdélavani obecnich zastupiteld. Tento projekt
je realizovany firmou P&S a na jafe 2007 se ho G&astnili zastupci z vétsiny uzemi MAS. V podzimnim b&hu se
pocita s oslovenim zbylych zastupitelstev na uzemi MAS. Bude tak pokryta Siroka ¢ast vefejného sektoru,
které se dostane S$irSiho povédomi o problematice LEADER, projektovém managementu a zakladni pravni
problematice.

V pfedchozich letech dochazelo ke $koleni pomoci metody kulatych stolt, kde byla oslovovana Siroka
vefejnost a seznamovana se zakladni terminologii. Manazer MAS je vzdélavan prabézné, jsou vyhledavany
aktualni, pfinosné seminare a kurzy, kterych se aktivné ucastni (Strategické planovani a fizeni jako jeden
z modernich manazerskych nastrojl, trenérské a lektorské dovednosti, vzdélavani manazeri MAS). Do
budoucna se pocita s vyuzitim Skoliciho stfediska v Rosténicich pro dalSi vzdélavaci kurzy pro ¢leny MAS a
Sirokou vefejnost. V pribéhu realizace SPL budou nutna $koleni ¢lend VK, MV a dale potencionalnich
Zadatel(l v uzemi.

Cizi jazyky — Komunikaci v cizich jazycich ma MAS zabezpecenu diky projektové manazerce Ing. Michaele
Redinové, ktera vyborné slovem i pismem komunikuje v anglickém jazyce. Mgr. Martin Hanagek zajistuje
komunikaci v jazyce némeckém a dale fada dalSich ¢lena je jazykové vybavena.

9.2.2. Technické prostiedky

Technické zazemi tvofi silnou stranku MAS Spole€na cesta. Sidlo MAS v Rosténicich Zvonovicich
disponuje pronajatou kancelafi manazera a prostory pro SirSi setkavani ¢lend MAS pfimo ve Skolicim
stfedisku, kde je také sidlo TIC. Navic disponuje kompletnim pocitatovym a programovym vybavenim a
prostory pro archiv, které jsou uzamykatelné a nepfistupné vefejnosti.

Zpusoby informovani ¢lend MAS a obyvatel regionu:

- vlastni internetové stranky MAS

- e-mailova komunikace

- vyvésky obecnich uradu

- Clanky v tisku

9.2.3. Finanéni prostiedky MAS

Zajisténi pfedfinancovani ¢innosti MAS pfi realizaci SPL.

1. Clenské prispévky na ginnost MAS a podporu drobnéjich aktivit vedoucich k naplnéni cild strategie

2. Schvéleny pfispévek obci (180.000,- K&)

3. Uvéry od obci (do vy$e 100.000,- K&)

4. Bankovni uvér (1 500.000,- K¢)

5. Jiné finan¢ni zdroje (kromé osy IV. PRV)

MAS provadi poradenskou &innost a disponuje pravidly pro poskytovani téchto sluzeb. DalSim zdrojem
finan¢nich prostfedkd na ¢innost MAS je poskytovani dotaci od Jihomoravského kraje na pfipravu projektd
financovanych z prostfedkd EU a realizaci téchto projektl. V roce 2008 byla MAS podporena fin. &astkou
96 000,- K& MAS se bude vice soustfedit na vyuziti metody Fundraisingu a vlastni €innost v oblasti
projektového managementu. Realizaci SPL bude nutné predfinancovat v ¢astce cca 500.000,- K& diky
bankovnimu Gvéru, ktery poskytuji penézni Ustavy. Splatky uvéru budou hrazeny z pFispévkl obci a z fin.
zdroja z Cinnosti MAS.
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10. Administrativni postupy

10.1. Registrace projektut

10.1.1. Propagace SPL v uzemi MAS

Pracovni verze SPL (stav k datu podani zadosti o dotaci) + prehled jednotlivych fi§i + plan vyzev bude
zvefejnén na webu MAS tak, aby se Zadatelé mohli véas seznamit s finalni podobou SPL a zejména prioritné
podporovanymi oblastmi. Akcentovan bude seznam povinnych pfiloh, zejména pro projekty infrastrukturalni,
které vyzaduji del$i pfipravu stavebné-technické dokumentace.

Déle o ziskani dotace z Programu rozvoje venkova pro MAS Spole¢na cesta budou bezprostfedné
informovani pfedsedové vSech ¢Elenskych svazkd obci/mikroregiont a v pribéhu 2 mésicl od oznameni o
ziskani dotace zorganizovany kulaté stoly (cca 10) pro celé uzemi MAS, tak jak byly realizovany pfi pfipravé
SPL. Na tyto kulaté stoly budou pozvani zastupci obci, neziskovych organizaci a sdruzeni, podnikatelé a
zemédélci a samozfejmé obcané, ktefi jiz v ramci pFipravnych kulatych stol(l projevili velky zajem o aktivity
v ramci MAS.

Informace o ziskani dotace, planu vyzev a ¢asovém harmonogramu kulatych stoll a Skoleni bude
zvefejnéna v obecnich tiskovinach ve vSech ¢lenskych obcich MAS.

10.1.2. Postup a éasovy plan pfi vyhlaseni pfijmu Zadosti

Text kazdé pripravované vyzvy zasle MAS prostfednictvim Portalu farmafe Zadost o schvaleni vyzvy,
ve které vypini pozadované kolo pfijmu PRV, datum vyhlaSeni vyzvy, Casové rozmezi pfijmu zadosti na MAS,
vycCet vyhlaSenych Fichi a odesle ji elektronicky ke schvaleni na SZIF, ktery do 10-ti pracovni dni rozhodne o
schvaleni/neschvaleni vyzvy. VyhlaSeni neschvalené vyzvy je povazovano za neplatnou vyzvu a projekty
nebudou na SZIF zaregistrovany.
Spolu s informaci o schvaleni vyzvy je MAS zaslan prostfednictvim Portalu Farmare formulaf Zadosti o dotaci
v softwarovém nastroji, ktery je platny pouze pro danou vyzvu a MAS. JiZ schvalenou vyzvu nelze nijak ménit.
Ve vyjimeénych pfipadech muze SZIF vyzvu zrusit a schvalit novou.
Vyzva musi byt vzdy v souladu s pfislusnymi Fichemi, se SPL, s Pravidly MAS a s Pravidly pro opatfeni IV.1.2
v€. Metodiky.

Vyzva, formulaf Zadost o dotaci a Fiche platné pro tuto vyzvu musi byt zvefejnény minimaingé na
internetovych strankach MAS od data vyhlaseni vyzvy az po posledni den pfijmu projektd na MAS. Vyzva
musi byt vyhldSena minimalné 3 tydny pfed ukon&enim pfijmu zadosti na MAS.

Tabulka ¢.22 Harmonogram vyhlasovani Vyzev k predkladani projektu

Cislo Nazev fiche Harmonogram vyzev

fiche 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

1.1. (Zpfistupnéni krajiny X X

1.2. |Rozvoj regionalniho cestovniho ruchu X

2.1. |ZlepSeni stavu vefejnych prostranstvi X X

2.2. |Obnova a zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova X X X

2.3. |ZlepSeni stavu objektl ob&anské vybavenosti a X X X
sluzeb

2.4. |Muzea X

3.1. |Komunitni vzdélavani a volny ¢as déti a mladeze X X X X X

3.2. [Vzdélavani a informace X X

4.1. |Modernizace zemédélskych podnikt X X X

4.2. |Podpora zakladani podnik( a jejich rozvoje X X

Zdroj: Pracovni skupina

10.1.3. Zpusob informovani koneénych prijemci o moznosti predkladani projektt v ramci SPL
Zadatelé budou informovani o moznosti predkladani projektti prostfednictvim vyzvy, kterd bude obsahovat:
- Nazev MAS a SPL
- Seznam vyhlasenych Fichi
- 8asové rozmezi a misto pFijmu Zadosti o dotaci
- informace o terminu pfijmu povinnych i nepovinnych pfiloh k Zadosti o dotaci
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- odkaz na internetové stranky MAS

- jméno a kontaktni Udaje (telefon, e-mail) na pracovnika MAS, poskytujiciho informace pfipadnym
kone¢nym zadatelim

- predpokladanou alokovanou &astku a kolo pfijmu pRV, ve které budou Zadosti registrovany na SZIF

- Termin uzavérky

- Misto pfijmu Zadosti a zplsob podani zadosti

- Misto ¢i www adresa, kde Ize ziskat formular zadosti

- Seznam opatfeni a typ( podporovanych aktivit

- Minimalni a maximalni vySi podpory na jeden projekt

- Opravnénost zadatell

- Celkové alokované prostfedky na vyzvu dle jednotlivych opatfeni

- Kontaktni adresy pro konzultace projektt

- Kriteria pfijatelnosti

- Seznam povinnych ¢asti projektd a pfiloh

- Odkaz na pokyny pro zadatele

Formy informovani:

- internetové stranky MAS

- internetové stranky mést a obci v Uzemi

- vlastni propagacni material (vydavani zpravodaje a letackd s informacemi o vyzvach a
pravidlech

- usporadani kulatych stolt po celém uzemi MAS, kde bude predstavena finaini podoba schvaleného
SPL, ¢asovy plan vyzev jak je uvedeno v tab.¢.22 , uznatelné naklady, hodnotici kritéria a U¢astnici
budou vyzvani k aktivnim konzultacim svych projektovych zaméra pfimo s pracovniky MAS, jak bylo
zminéno v kapitole Propagace SPL v uzemi MAS

- usporadani skolicich seminar a osobnich konzultaci

NaSe cesta rozvoje

10.1.4. Skoleni samotnych potencionalnich piedkladateli projektti a zplisob realizace
- 8koleni : seznameni s SPL, s aktualni vyzvou, s pravidly pro predkladani a realizaci projektd,
Skolici material v tisténé formé, diskuse a zodpovézeni,
- workshopy : vyzkouSeni pfipravy projektové zadosti v praxi, do konkrétniho formulare,
- konzultace projektovych zamér( pfimo v kancelafi MAS v Ufednich hodinach, v pifedem domluvenych
terminech.
- vyuziti internetovych stranek MAS, emailové posty, telefonnich konzultaci

10.1.5. Administrativni postupy pfijmu a registrace projektt
Mistni akéni skupina prostfednictvim schvaleni programovym vyborem vyhlasi ve své vyzvé termin pro
pfijem zadosti (do 21 dnli od vyhlaseni vyzvy) a misto, kde budou tyto zadosti pfijimany.

Na zakladé vyzvy pfevezme MAS Zadosti o dotaci, samotny formulaF Zadosti o dotaci vytiskne z elektronické
verze doru¢ené koneénym zadatelem. MAS nejprve provede kontrolu Uplnosti pfijatych Zadosti o dotaci na
zakladé kontrolniho listu zpracovaného v souladu s danou Fichi. Neur€i-li MAS ve vyzvé jinak, neuplna
Zadost o dotaci (neobsahujici véechny povinné ptilohy, nespravné vyplnéna zadost) nebude pfijata mistni
akéni skupinou a kone¢ny zadatel bude na misté o této skutecnosti a jejich divodech pisemné informovat.
Pokud Zadatel podava Zadost prostfednictvim zmocnéného zastupce, musi zmocnény zastupce k registraci
Zadosti predlozit zvIast vytisténa Gestna prohlaSeni s Gfedné ovéfenym podpisem Zadatele (v pfipadé
pravnickych osob pak prostfednictvim jejich statutarniho organu v souladu se stanovenym zplUsobem pro
pravoplatné jednani a podepisovani za pfisluSnou pravnickou osobou).

Verze Zadosti o dotaci, ktera byla koneénym Zadatelem pfedloZena pfi pfijmu na MAS, musi byt na MAS
archivovana

MAS je povinna zvefejnit minimalné na svych internetovych strankach seznam pfijatych Zadosti minimalné
v rozsahu nazev subjektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev projektu (v€etné uvedeni nazvu Fiche), a
to nejpozdéji do 10 pracovnich dni od ukon&eni pfijmu zadosti na MAS.

ZpUsob podani zadosti:

Zadost o dotaci se bude predkladat na misto uréené ve Vyzvé k predkladani zadosti nejpozdéiji v den terminu
uzavérky na standardizovaném formulafi SZIF. Zadatel odevzdava:

1) zadosti elektronické podobé na CD a ¢tyfi paré pfiloh projektu jak povinnych tak nepovinnych pfiloh 2)

3) Zadatel musi déale predloZit povinné, pfip.nepovinné prilohy uvedené v pfislusné Fichi

10.1.6. Administrativni kontrola projektt
A) Predbézna administrativni kontrola z pohledu Uplnosti predkladané Zadosti
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PredloZeni celého kompletu Zadosti u€ini Zadatel osobné nebo prostfednictvim povéfené osoby. Povéreni
musi mit formu Ufedné ovéfené plné moci s vymezenim rozsahu zmocnéni i Casové platnosti. Pred
manazerem MAS Zzadatel &i jim povéfena osoba zadost podepiSe. Jesté prfedtim vSak manazer MAS
zkontroluje opravnénost osoby dokument podepsat. Je-li zadost jiz podepsana, nelze tento podpis, neni-li
ufedné ovéren, uznat.
Administrator MAS a manazer (pravidlo &tyf oCi) nejprve provede na misté kontrolu uplnosti pfijatych
Z&dosti o dotaci na zakladé kontrolniho listu. Neuplna zadost o dotaci (neobsahujici vSechny povinné pfilohy)
nebude pfijata mistni akéni skupinou a Zadatel bude na misté o této skuteCnosti a jejich duvodech
informovan. V pfipadé neuplnosti zadosti vyzve MAS kone€ného Zadatele k doplnéni zadosti a to nejpozdéji
do doby uzaveérky pfislusné vyzvy. Po pfedani celého kompletu zadosti vystavi administrator MAS potvrzeni o
predani, které podepiSi obé zicastnéné strany a projekt se zaeviduje.

Zadatelé budou také upozornéni, aby si pfedem zarezervovali termin ptedkladani zadosti na MAS
(pomoci jednoduchého formulafe na internetovych strankach MAS ¢&i telefonicky), aby nedoslo k zahlceni
kancelare MAS v posledni den pfijmu zadosti.

B) Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Po zaevidovani vSech zadosti, provede manazer MAS s administratorem popfip. uréenym ¢&lenem
kontrolni komise (jmenuje PV) administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projektu, a to do 20 dnu.
Administrativni kontrola bude spocivat v kontrole obsahové spravnosti predloZzenych projektl a jejich vazby na
danou vyzvu a SPL, v pfipadé ze zadost &i pfilohy budou vykazovat nedostatky bude Zzadatel vyzvan
k odstranéni téchto zavad a to do 5 dnu ode dne odeslani vyzvy. Neugini-li tak bude Zadost povazovana za
neuplnou a bude z evidence vyfazena. Kontrola pfijatelnosti bude spocivat v kontrole kritérii pfijatelnosti pro
danou fichi. O provedené kontrole, véetné seznamu zadatel(, ktefi neprosli administrativni kontrolou a
kontrolou pfijatelnosti vyhotovi administrator MAS ve dvou paré zapis o kontrole pfijatelnosti. VSichni Zadatelé
budou do 5 dnl od vyhotoveni zapisu pisemné informovani, zda postoupili ¢i nepostoupili do dal§iho
hodnoceni projektu. Zadatel, jehoz projekt byl vyfazen na zakladé kontroly pfijatelnosti, ma moznost do 7
pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po odeslani doporu¢ené zasilky od MAS dorugit pisemnou Zadost o
pfezkoumani postupu MAS na danou MAS. MAS do 5 dnl od obdrzeni zadosti o pfezkoumani postupu
projedna s zadatelem jeho zadost a v pfipadé ze nedojde na jednani po podani zadosti o pfezkoumani
postupu MAS ke shodnému zavéru MAS a kone¢ného Zadatele, ma kone¢ny Zadatel pravo do 5 dna od
tohoto jednani podat zadost o pfezkoumani postupu MAS na pfislusné RO SZIF a pokud tak ucini, ma
zaroven povinnost dat tuto skuteénost MAS na védomi.

MAS do 5 dnl od jednani s Zadatelem, ktery podal Zadost o pfezkoumani postupu, pfedlozi na RO
SZIF zapis o kontrole pfijatelnosti véetné seznamu vybranych/nevybranych projektd k zaregistrovani.

Vyhlaseni | 21 dnu- 20 dni 5 dni 5 dnt 7 dnt 5 dnu na
vyzvy | termin | admin.kontrola | doplnéni odeslani podani projednani
uzaverky a kontrola Zadosti vysledku Zadosti o Zadosti o
— prijatelnosti Zadateli kontroly | pfezkoumani | pfezkoumani

ZadatelUm na MAS MAS-Zadatel

P
<

Celkem od vyhlaseni vyzvy k seznamu projektl, v€etné opravnych kroka: 92 dnu

v

10.1.7. Zpusob zajiSténi osob, které se budou podilet na pfijmu, administrativni kontrole a registraci
projektt

= Prfijem projektd: manazer MAS pfijimaji od zadatelt zadosti.

= Kontrola Uplnosti: provadi manazer MAS a administrator — zaméstnanci MAS(pravidlo &tyf oci)

= Registrace projektd: administrator MAS vede seznam pfijatych zadosti v€etné seznamu Zzadosti.
Administrator hlida terminy obdrZeni doplnénych Zadosti, manazer MAS provadi kontrolu uplnosti
téchto doplnénych Zadosti.

= Administrativni kontrola: manazer MAS a administrator

= Kontrola pfijatelnosti: manazer a administrator MAS

» Informovani Zadatel(: administrator MAS
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10.2. Zpusob vybéru projektt

10.2.1. Postupy hodnoceni prijatelnosti v ndvaznosti na kriteria prijatelnosti

Administrator MAS spolu s manazerem MAS vramci kontroly pfijatelnosti budou u kazdého
pfedloZzeného projektu sledovat, zda Zadatel splfiuje v8echna kritéria pfijatelnosti uvedena k pfislusnému
hlavnimu opatfeni a dale zda splnil i dalsi kritéria pfijatelnosti dané MAS.

Povinna kritéria pfijatelnosti u vSech fisi dle Pravidel:

*  Projekt je realizovan na uzemi pusobnosti MAS

= Projekt musi splfiovat ucel a rozsah pfislusné Fiche

= Zadatel musi splfiovat definici pfijemce dotace stanovenou v ptislusné Fichi

= Projekt je v souladu s pfislusnou pravni Upravou
U kazdé fiche jsou pak definovana dalSi povinna kritéria.

Kritéria pfijatelnosti MAS (vycet — muze se lisit u jednotlivych fisi):
= Na projekt nesmi byt pouzit vice nez jeden zdroj financovani EU: doloZeno ¢estnym prohlasenim
zadatele — povinna pfiloha Zadosti
= Je prokazan soulad se strategii MAS: Zdroj - Strategicky plan Leader
= VS8echny vydaje, na které je pozadovana podpora, jsou pfijatelné: Zdroj - vy&et uznatelnych nakladd
uvedenych v dané fichi

K posouzeni, zda Zadatel splinil kritéria pfijatelnosti bude, slouzit kontrolni list, ve kterém budou uvedena
vSechna kritéria pfijatelnosti pro danou fichi; pokud administrator/manazer MAS shleda, ze zadatel nesplnil 1
i vice kritérii pfFijatelnosti, nemlze byt zafazen do seznamu k registraci na RO SZIF. Takovy postup bude
jasné zdlvodnén s odkazem na pfislusny zdroj. Kancelar MAS vyhotovi ke kazdému projektu zvlastni slozku,
ve které se povedou veskeré pisemnosti souvisejici s projektem.

Seznam zadosti a projekty, které byly zafazeny do dalSiho kola a to vybéru projektll budou predany
predsedovi vybérové komise.

10.2.2. Zpusob bodovani v navaznosti na preferencéni kriteria

Kazda fiche obsahuje kromé povinnych preferencnich kritérii danych Pravidly i preferenéni kritéria
stanovena MAS. Tato kriteria byla stanovena v soudinnosti s hodnotici a vybérovou komisi, ktera po
predstaveni prioritnich oblasti zajmu MAS specifikovala upfesnujici preferenéni kritéria tak, aby projekty
predkladané Zzadateli opravdu naplnily cil a také monitorovaci indikatory této Strategie. Tato preferencni
kritéria jsou u kazdé fiche jind. U kazdého preferenéniho kritéria je stanovena maximalné mozZna bodova
hranice, kterou Zadatel mlze ziskat, pokud naplini toto kritérium ze 100%. VétSina kritérii je pro lepSi praci
hodnotitel( rozdélena na zhruba 3 kategorie (odstupriovana Skala), aby mél Zadatel prostor a hodnotitel lepSi
moznost rozliSeni dosaZzeni/nedosazZeni daného kritéria.

Hodnoceni projektt Vybérovou komisi MAS (dale jen VK) bude probihat v misté trvalého bydlisté hodnotitele
a nasledné po vefejné obhajobé projektu dojde k dobodovani kriteria a soucétu bodd od jednotlivych
hodnotiteld. Manazer MAS zajisti termin a odpovidajici prostory pro praci Vybérové komise a dalSi technické
prostfedky nutné kjejich praci, v€etné protokolu pro hodnotitele. V priibéhu hodnoceni bude komise
posuzovat zadosti na zakladé odevzdanych pisemnych podkladu (zadost + pfilohy).

Hodnoceni projektd probéhne ve dvou fazich:

1) Dle poctu Zadosti urci pfedseda VK celkovy €as potifebny pro jejich hodnoceni. Na Uvod zasedani rozdéli
prfedseda VK Zadosti mezi hodnotitele tak, aby kaZzda Zadost byla hodnocena nejméné dvéma hodnotiteli a
aby nedoslo u zadné hodnocené zadosti ke stfetu zajm(. VSichni hodnotitelé budou vyzvani k prohlaseni ke
kterym projektdm u nich dochazi ke stfetu zajmi — vtomto pfipadé nebudou tyto projekty hodnotit (za
pridélovani projektt bude zodpovédny prfedseda VK).

Hodnotitelé budou bodovat Zadosti na zakladé preferencnich kritérii a s pomoci manualu pro hodnotitele.
Kazdy hodnotitel bude bodovat samostatné do pfipravenych bodovacich protokoll. Tyto protokoly budou
kromé preferenénich kritérii a kolonky pro ziskané body obsahovat také slovni shrnuti projektu hodnotitelem.
Hodnotitelé maji v odlvodnénych pfipadech pravo navrhnout kraceni rozpoctu hodnoceného projektu. Po
uplynuti doby potfebné k individualnimu hodnoceni odevzdaji hodnotitelé vSechny soucasti zadosti a
hodnotici protokoly pfedsedovi VK.

2) Vefejna obhajoba projektu- kazdy Zzadatel vybérové komisi predstavi svij projekt. Na zakladé ustni
obhajoby vybérova komise pfidéli do protokolu body.
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Bodovani bude transparentni, dohledatelné, konkrétni a jednoznacné. Pro bodovani se ¢lenové vybérové
komise budou fidit hodnoticim manualem, ktery bude Fesit kritéria a bodovaci systém, aby se v pfipadé bylo
mozno opfit o tento dokument. Dokument bude slouzit i jako prostfedek pro provadéni kontrol.

Pfedseda VK spolu s administratorem nebo manazerem MAS pfifadi kazdému projektu ob& hodnoceni
ziskana od hodnotitelt a z téchto spocitaji pramér pro kazdou zadost. Tento vypocet bude proveden u kazdé
z hodnocenych Zadosti. V pfipadé vyrazného rozdilného hodnoceni 1 projektu dvéma hodnotiteli bude
postupovano dle Manualu pro hodnotitele pro danou fichi (zde bude uvedena konkrétni bodova hranice
rozdilnosti) a v tomto pfipadé VK muze rozhodnout o ustanoveni 3. hodnotitele pro tento projekt. | tento
projekt bude hodnocen v den zasedani VK.

Predseda VK zadosti nakonec sefadi podle poc¢tu ziskanych bodl sestupné a tento seznam predstavi
celé VK. Do vysledného Seznamu vybranych projektd budou zafazeny pouze ty projekty (od projektl
s nejvy$§im hodnocenim smérem dol(), pro které bude stacit finanéni alokace pfifazena pro tuto fichi. Ostatni
projekty budou zafazeny do zasobniku projektd a v pfipadé neuskuteénéni kontraktace s nékterym
z vybranych projektd postupuje tento projekt mezi schvalené projekty. Pokud dojde u nékterého z projektl ke
shodnému bodovému hodnoceni, bude losovano o to, ktery projekt bude zafazen v Seznamu na vys$Si pozici
nez druhy projekt.

Finalni Seznam vybranych projektl + zasobnik projektt predloZi pfedseda VK k zavéreénému schvaleni
Programovému vyboru, ktery se musi sejit nejpozdéji do 7 dni ode dne zaslani Seznamu pFedsedovi
Programového vyboru.

10.2.3. Postupy pfi vybéru projektt

Vybér projektt, které budou navrzeny k podpoie

Ve vySe stanoveném terminu svola pfedseda Programového vyboru (dale jen PV) zasedani tohoto vyboru, na
kterém bude projednavan Seznam vybranych projektd. VSichni ¢lenové PV dostanou seznam schvalenych
projektll Vybérovou Komisi k proéteni alespori 3 dny pfed konanim PV. Na tomto zasedani ¢lenové PV
rozhodnou, které projekty budou navrzeny k podpofe. Rozhodovani se musi Fidit t€mito zasadami:

1. Musi se respektovat poradi, v jakém byly projekty sefazeny dle bodového hodnoceni. Toto pofadi se
nesmi ménit.

2. Musi se respektovat alokace na jednotlivé fiche, vyhlasena ve vyzvé. Ke zménam mize dojit pouze
z tohoto dlivodu:
= Projekty, které byly bodovany a nedosahly minimaln& 50 % hranice zisku maximalniho poctu
bod{l nemusi byt doporu€eny k podpore i pfesto, Ze alokace v ramci opatfeni bude dostate¢na
k jejich podpofe aby byla zaru€ena kvalitativni roven realizovanych projektd.

MAS je povinna zvefejnit minimalné na svych internetovych strankach seznam vybranych/nevybranych
Zadosti minimalné v rozsahu: nazev subjektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev projektu (véetné
uvedeni nazvu a Cisla Fiche), doporu¢ena vySe dotace (u nevybranych zadosti se pozadovana vySe dotace
nezvefejfiuje, pokud k tomu MAS nema vyslovny souhlas Zadatele), a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od
rozhodnuti pfislusného organu MAS, nejpozdé&ji vdak v den zaregistrovani na RO SZIF.

10.2.3. Registrace projektti na RO SZIF

Po vybéru projektll pfeda MAS projekty uvedené na Seznamu vybranych zadosti na pfislusny RO SZIF
v terminu kola vyzvy PRV uvedeném v Z&dosti o schvaleni dané vyzvy mozné terminy pro registraci Zadosti
v mésicich )nor, Cerven, Fijen.

Spolu

Spolu s Zadostmi predlozi MAS seznam vybranych/nevybranych Zadosti Vybé&rovou komisi MAS (original
nebo ufedné ovéfena kopie), prezenéni listinu a zapis z jednani Vybérové komise (prosta kopie), a na
spole¢ném CD vybrané Zadosti o dotaci v pdf formatu.

Ke kazdé Zadosti o dotaci, kterou MAS predklada na RO SZIF, bude doloZen:

B kontrolni list povinnych a nepovinnych pfiloh,
®  hodnoceni pfijatelnosti,
B povinné pfilohy stanovené ve Fichi
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B bodové hodnoceni Vybérové komise MAS za kazdy projekt s uvedenim po¢tl bodu za jednotliva
preferenénich kritéria uvedena v pfislusné Fichi, jmen hodnotitelll a podepsané predsedou Vybérové
komise nebo statutarnim zastupce MAS — original nebo ufedné ovérena kopie.

10.2.4. Dopinéni dokumentace na RO SZIF

NaSe cesta rozvoje

a) RO SZIF provede ovéfeni administrativni kontroy Zadosti o dotaci, ktera byla provedena mistni akéni
skupinou. V pfipadé zjisténi nedostatkti vyhotovi do 35 kalendafnich dnti od zaregistrovani Zadosti o dotaci
vyzvu na mistni akéni skupinu k tomu, aby kone¢ny zadatel (v odpovidajicich pfipadech MAS) provedi
odstranéni uvedenych konkrétnich zavad.

b) Zavady v dokumentaci zpracovavané MAS musi byt odstranény do 14 kalendafnich dnG ode dne
nasledujiciho po dni odeslani vyzvy na MAS

c) Po v€asném doplnéni opravené dokumentace Zadatelem MAS pfeda bezchybnou dokumentaci na RO
SZIF, a to do 14 kalendafnich dnd ode dne nasledujiciho po dni odeslani Zadosti o doplnéni nelpiné
dokumentace.

Podpora konecnych zadatell v prabéhu realizace projektu
a) MAS je v pribéhu realizace jednotlivych projektu kone¢nych Zadatel(l (a to v€etné lhaty vazanosti na ucel)
povinna konzultovat s koneénymi zadateli pfipadné dotazy a problémy.

Schvalovani Hlaseni o zménach

a) Vpfipadé, kdy je nutné podat HI&Seni o zménach, prevezme MAS HI&dSeni od konecného
zadatele/pfijemce dotace, kone¢nému zadateli potrdi jeho pfevzeti, provede kontrolu, zejména s ohledem na
prefere¢ni kritéria, a v pfipadé, ze je v pofadku a MAS s nim souhlasi, HlaSeni potvrdi a bezodkladné
preda/zasle na pfislusné RO SZIF

b) V pfipadé, Ze mAS s navrhovanou zménou nesouhlasi, sdéli tuto skutec¢nost spolu s odivodnénim
pisemné konecnému zadateli/pfijemci dotace a pozada ho o napravné opatfeni. Pokud konecny
zadatel/pfijemce dotace s napravnym opatfenim nesouhlasi, poda Hlaseni o zménach na RO SZIF spolu
s vyjadfenim MAS Kk jejimu nesouhlasu.

C) MAS musi zajistit doru¢eni Hlaseni o zménach koneéného pfijemce dotace na pfislusné RO SZIF
v terminu stanoveném Pravidly IV.1.2. kapitola 8

Kontrola zadosti o proplaceni

a) MAS je povinna kazdou Zadost o proplaceni kone&ného piijemce véetné pfiloh pred predlozenim na RO
SZIF zkontrolovat dle kontrolniho listu (kopii dolozi na RO SZIF) a svym podpisem na Zadosti potvrdit jeji
uplnost a souhlas s proplacenim. V pfipadé, Zze MAS s Udaji nebo proplacenim nesouhlasi, sdéli tuto
skutecnost spolu s odivodnénim pisemné kone€nému pfijemci dotace a ulozi mu opatfeni k napravé. Pokud
koneé&ny pfijemce dotace s napravnym opatfenim nesouhlasi, poda Zadost o proplaceni na RO SZIF spolu
s vyjadifenim MAS K jejimu nesouhlasu.

Kontroly na misté

a) MAS pfipadné zajisti u€ast svého zastupce pfi kontrole na misté pfed proplacenim dotace kone¢nému
prijemci dotace, provadéné pracovniky SZIF. O kontrole bude sepsén protokol ve tfech vyhotovenich. Jedno
vyhotoveni obdrzi koneény pfijemce dotace a dvé RO ZSIF. MAS bude zaslana kopie protokolu z CP SZIF. O
konani kontrol bude MAS informovana na zékladé mésicniho planu kontrol RO SZIF a ohlaseni kontroly z RO
SZIF minimalné v predstihu 48 hodin (pfedpokladany termin kontroly Ize na RO SZIF sjednat pfi registraci
Zadosti o proplaceni.

Podpora po proplaceni

a) V pfipadé, Ze se uskutecni kontrola ex-post, je o tom MAS dopfedu informovana, ale u€ast na této kontrole
je nepovinna.

10.2.4. Zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na hodnoceni a vybéru projektt

= Administrator MAS: chysta podklady pro VCS a pro jednani Vybérové komise, podili se na souétech
bodovych hodnoceni

» Predseda VK (vybran z hodnotitel(): fidi jednani VK, pfifazuje zadosti jednotlivym hodnotitelim,
zajiStuje kompletaci a projednani Seznamu vybranych projektl a predklada tento Seznam
Programovému vyboru. Voli ho hodnotitelé ze svého stfedu

= Hodnotitelé: Jsou vybrani Vyrocni ¢lenskou schiizi z r.2007 a 2008. Cilem je geograficka riznorodost
hodnotitell po celém Uzemi MAS, co nejsirSi Skala profesniho zaméfeni a zachovani poméru vefejné

Mistni akéni skupina Spolecna cesta, o.s.

53 (celkem 62)



NaSe cesta rozvoje

a soukromé sféry. Hodnotitelé byli a jsou vybirani také na zakladé predchozi zkuSenosti s granty a
dotacemi, aby mohli plnohodnotné vykonavat svou funkci.

=  Programovy vybor (funkéni od r.2004): schvaluje finalni Seznam vybranych projektt, PV ma 9 &lenu,
schazi se kazdy mésic, tudiz je zajiSténa realizovatelnost vySe uvedenych kroku.

Organy MAS a jejich jmenny seznam, které se podili na hodnoceni a vybéru projektil jsou uvedeny v
kap. 9.1.1. Slozeni organu na rozhodovaci urovni

10.2.5. Opravné postupy

Kazdy rozhodovaci proces musi mit opravné a odvolaci prostfedky. Pokud dojde k né&jakym
pochybnostem ¢i nejasnostem bude toto feSeno formou pisemného odvolani Zadatele, které musi byt
doruc¢eno na sekretariat MAS. Kontrolni komise pfezkouma odvolani a vyda doporudujici stanovisko, které
nasledné projedna PV MAS a vyda rozhodnuti. Nedojde-li mezi PV MAS a zadatelem ke shodé ma zadatel
pravo podat zadost o pfezkoumani postupi MAS na pfislusny RO SZIF. Pokud tak ucini musi dat MAS do ffi
dnd tuto skute¢nost na védomi. Viz kapitola 10.1.5.Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti.

10.3. Realizaéni cast

10.3.1. Administrace v prubéhu realizace projekti

Zodpovédnym pracovnikem, ktery bude komunikovat s kone&nymi pfijemci a administrovat jejich projekty, je
administrator MAS, nad kterym dohlizi manazer MAS.
Ukolem administratora v pribéhu realizace projektti bude zejména:

= Pomoci schvalenym Zadatelum pfipravit povinné pfilohy pro podpis Dohody o poskytnuti dotace.

= Pfijimat, evidovat, archivovat a kontrolovat pribézné a zavére¢né monitorovaci zpravy koneénych
prijemcu.

»  P¥ijimat Zadosti o proplaceni v terminech stanovenych Dohodou o poskytnuti dotace, ptedat tyto
Z&dosti kontrolni komisi ke kontrole a schvaleni, informovat Zadatele, zda muze predlozit Zadost o
proplaceni na pfislusné RO SZIF.

= Informovat kone&ného pfijemce o veskerych kontrolach, které budou realizovany v souvislosti s jeho
projektem a tyto kontroly administrativné zajistit.

= Prevzeti HlaSeni o zménach od kone¢ného pfijemce dotace, provedeni kontroly — musi schvalit
kontrolni komise a zaslani doporu¢ené v potfebném terminu na pfislusné RO SZIF

» Archivovat veSkeré dokumenty vazici se ke vSem schvalenym projektdm v ramci SPL.

10.3.2. Vedeni slozek projektt

Administrator MAS bude evidovat a vést veSkeré slozky projektli oddélené za jednotlivé projekty, jednotlivé
fiche a jednotlivé vyzvy. Tyto slozky projektli budou vedeny a ulozeny dle spisového a archiva¢niho fadu.
Slozky budou uloZeny na bezpeCném misté v uzam&ené mistnosti, aby byla zajiSténa ochrana dat v nich
uvedenych.

K témto slozkam bude mit pfistup: administrator, manazer MAS, &lenové kontrolni komise, Programovy vybor
a kontrolni organ (RO SZIF).

10.3.3. Administrace proplaceni projektt

Proplaceni projektt bude probihat na zakladé predlozenych Zadosti o proplaceni, které predklada

konelny pfijemce v terminech stanovenych v Dohodé& o poskytnuti dotace. Tuto Zddost MAS zaeviduje a
zkontroluje.
Pro objektivni posouzeni naroku na dotaci si MAS muze vyzadat od konecného pfijemce dotace jakékoli
dopliiujici udaje a podklady potfebné pro posouzeni pribézného plnéni kterékoli z podminek pro poskytnuti
dotace, na jejichz zakladé ma byt pozadovana dotace poskytnuta. Pfijemce dotace ma povinnost takové
dopInéni provést ve Ihiité stanovené ve Vyzvé k dopinéni Zadosti. Pokud pfijemce spinil véechny podminky
pro proplaceni Zadosti, je administratorem vyzvan k podani této Zadosti o proplaceni na ptislusny RO SZIF.

10.3.4. Metodika planovani a provadéni kontrol projektt
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Postup monitorovani

Monitorovaci proces je rozdélen do dvou ¢asti — monitoring béhem realizace projektu a monitoring po
skonceni realizace.
= Monitoring béhem realizace projektu
V prabéhu realiza¢niho obdobi, dllezitym dokumentem z hlediska monitoringu budou &tvrtletni zpravy
o postupu Cinnosti pfi realizaci projektu. Zpravy budou zpracovavany na standardizovaném formulafi
a budou obsahovat zejména tyto informace: Nazev projektu a jméno pfijemce, obdobi, za které je
zprava podavana, monitorovaci tabulka, zprava o zrealizovanych aktivitach, prehled ¢erpani, zmény
v rozpoétu, podstatné a nepodstatné zmény projektu, neplanované situace v prlibéhu realizace
projektu, vyhled aktivit na dal§i monitorovaci obdobi, datum vyplnéni a podpis pfijemce. Tyto zpravy
bude pfijimat a administrovat kancelaf MAS, v pfipadé nejasnosti bude kontaktovat pfislusného
pracovnika Pracovni skupiny za oblast, do které spada dana fiche. Ukolem administratora bude
zpravu pfijmout, zaevidovat, zalozit do slozky pfijemce, zkontrolovat skute¢ny stav situace projektu
s planovanym. Po vykonani vSech ¢&innosti, pfipravi administrator souhrnné monitorovaci tabulky,
které pfeda pfislusnému pracovisti kontrolniho organu.
= Postupy po skonceni realizace
Predkladatel projektu je povinen tfi roky po skonceni realizace projektu predkladat vyrocni
monitorovaci zpravy, které budou mit stejnou podobu jako zpravy prabézné, pouze monitorovaci
indikatory budou odlisné od prabéznych. Monitorovaci indikatory musi byt nastaveny jiz
v predkladaném projektu a jsou blize specifikovany u pfislusné fiche a dale v bodé 6.6 tohoto SPL.

NaSe cesta rozvoje

Tyto monitorovaci zpravy budou tvofit podklady pro Vyroéni zpravu MAS, ktera bude analyzovat
Uspésnost realizovanych projektd a predkladat navrhy na zmény, aby doSlo k co nejefektivnéjSimu
chodu projektd.

Postup pfi hodnoceni vysledkt kontrol

Sbér dat a relevantnich (daji je v kompetenci administratora MAS, monitorovaci komise a zastupcu
Pracovnich skupin. Vysledky porovnani skute¢ného a planovaného stavu realizovanych projektl bude
monitorovaci komise zpracovavat a predkladat programovému vyboru. Hodnotici zprava o priibéhu projekt
bude soucasti Vyro¢ni zpravy MAS. Pokud kontrolni komise nalezne nedostatky v realizacnich ¢innostech
kone&ného pfijemce, navrhne opatfeni k napravé. Hodnotici €innost bude fidit pfedseda kontrolni komise, a
vysledky Cinnosti bude prezentovat Programovému vyboru.
Cinnost kontrolni komise se bude skladat piedevsim z:

= vytvofeni nastroju pro sbér dat (dotazniky, otazky pro fizené rozhovory, formulafe pro zaznam,

fotodokumentace) a jejich distribuce,

= sbér dat z pribéznych a zavérecnych monitorovacich zprav, statistickych udaju, ohlast vefejnosti,

= zpracovani ziskanych dat a jejich porovnani s deklarovanymi vysledky, zpracovani hodnotici zpravy.

PFfi hodnoceni projektdl bude kontrolni komise vyuzivat nasledujicich metod: mistni Setfeni, fizené
rozhovory, dotaznikova metoda na pfedem urcené cilové skupiny, anketni Setfeni mezi verejnosti, monitoring
ohlasu napf. z tisku, internetu, sbér verejné pfistupnych statistickych udaju.

Zpusob provadéni kontrol
Tato kapitola uvadi vy&erpavajici seznam mozZnych kontrol projektu. Pro kaZdou fichi budou vymezeny
odpovidajici kontroly, které se navic v celé mife nemusi realizovat u vSech Zadatel(, ale u vybérového vzorku
zadatell. U kazdého projektu, ale probéhne minimalné jedna z uvedenych kontrol:
= kontrola na misté pred zahajenim realizace projekti - pfedmétem kontroly bude zjisténi shody
informaci uvadénych v projektu se skute€nostmi v misté realizace, napf.: shoda umisténi stavby,
nezahajeni realizace projektu pfed datem podani Zadosti, kontrola spojend se zadavani vefejnych
zakazek. Tato kontrola bude sledovat zejména: nalezitosti zadavaci dokumentace a vyzvy k podavani
nabidek dle platného zakona, dodrzeni vSech stanovenych terminQ, zvefejnéni vyzvy k podavani
nabidek, formalni a vécnou spravnost dokumentace o prabéhu vybérového fizeni, véetné smlouvy
s dodavatelem. Tento typ kontroly bude vykonavat monitorovaci komise.
= prabézna kontrola na misté spojena s kontrolou ucetnich dokladi predkladanych k proplaceni
— vykonavani prabézné kontroly je taktéz v kompetenci monitorovaci komise (soucinnost
administrator, pfipadné manazer MAS) a sledovanymi ukazateli bude pfedevSim: formalni spravnost
UCetnich dokladd za provedené prace a sluzby, vécna spravnost Ucetnich dokladd ve vztahu
k pfijatelnym nakladdm projektu, soulad uUcetnich dokladl s provedenymi pracemi a zejména
dosaZené cile a vystupy realizovaného projektu.
= kontrola na misté sledujici zapojeni smluvné zavazné finanéni spoluti€asti prijemce - indikatory
této prabézné kontroly bude zejména: mira zapojeni finan¢ni spolutasti pfijemce a jeji soulad s
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deklarovanym harmonogramem projektu, formalni a vécna spravnost vSech ucetnich dokladu, které
se vazou k zapojeni vlastnich prostfedki do realizace projektu. Vykonavatelem budou c&lenové
monitorovaci komise.

= kontrola na misté provadéna pracovniky SZIF — této kontroly se povinné uc€astni zastupce MAS.
Kontrola vécné i finan¢ni spravnosti realizace projektu.

= kontrola na misté po odevzdani zavérecné zpravy projektu - sledovanymi ukazateli bude
predevsim: spravnost zauctovani vdech operaci, které souvisi s realizaci projektu a ¢erpanim dotace,
vécny soulad proplacenych faktur s realizovanymi pracemi, dosazeni hodnot ukazatell, které byly
pfijemcem stanoveny pro etapu ¢erpani dotace

= kontrola na misté po skonceni realizace projektu - ukazatele, které se budou sledovat touto
kontrolou jsou nasledujici: technické parametry realizované investice a jejich soulad s deklarovanymi
parametry v projektu, soulad dosazenych vysledkl projektu s vysledky deklarovanymi v projektu a
danymi smlouvou o dotaci, monitorovaci ukazatele, které musi pfijemce dotace dodrzet i po skonéeni
projektu

V3echny postupy zde uvedené se v kone¢né verzi budou fidit metodikou pfislusného kontrolniho organu
vyhlaSovatele tohoto opatieni.

10.3.5. Zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na administraci a kontrole
realizace projektu

Komplexni organizaéni zajisténi ¢innosti MAS, véetné realizace SPL je podrobné popsano v kapitole 9.1
= Manazer MAS, blize viz. kap. 9.1.1. a 10.1.7.
= Administratorka, blize viz. kap. 9.1.1. a 10.1.7.
= Finan¢ni manazer MAS, blize viz. kap. 9.1.1., povinna pfiloha ¢.8
= Monitorovaci komise, blize viz. kap. 9.1.1.

10.4. Kontrola ¢innosti MAS

10.4.1. Zajisténi kontroly ¢innosti jednotlivych pracovnikii MAS

Za ucelem kontroly Cinnosti MAS byla zvolena kontrolni komise, ktera provadi revizni Cinnosti zaméfené
zejména na vnitfni kontrolu hospodareni s prostfedky MAS, které ma k dispozici na svoji administrativni a
organizacni Cinnost. Dale se zabyva kontrolou &innosti jednotlivych ustanovenych organi MAS a o téchto
kontrolach vede peclivé analytické zaznamy a pravideln& podava zpravy programovému vyboru. Clenové
kontrolni komise musi mit nutné odborné znalosti k provadéni bé&Zné kontrolni €innosti. Vzhledem k urcitym
specifickym prvkum kontrol budou ¢lenové dale proskolovani.
Kontrolni komise je pfi své €innosti zavazana respektovanim nasledujicich zasad:
= Nestrannost ¢lenl kontrolni komise — ¢lenové kontrolni komise musi podepsat ¢estné prohlaseni o
nestrannosti.
= Evidence vSech kontrolnich ukonu a €innosti — evidence o kontrolni €innosti musi obsahovat datum a
zpusob oznameni o planované kontrole, zpravu o probéhlé kontrole, ktera bude zaznamenana na
jednotném formulafi, v pfipadé nedostatku bude uveden navrh na jejich feSeni. Tato evidence bude
vedena jak v papirové, tak v elektronické podobé.
= Ochrana dat, které jsou predmétem ochrany dle platné Ceské legislativy — kontrolni skupina a dalSi
osoby, které se dostanou do kontaktu s nalezy kontrolni skupiny (pracovnici kancelafe MAS,
manazer, pracovni skupiny) budou dodrZzovat platnou €eskou legislativu, kterd se vaze k ochrané
osobnich informaci.
= Pravidlo &tyf o€i a rozdéleni kompetenci — pfi veSkeré kontrolni i monitorovaci €innosti bude dodrZzena
podminka pfitomnosti nejméné dvou ¢lenu kontrolni komise MAS. Oba ¢lenové potvrdi svoji ucast
podpisem na protokolech o provedenych kontrolach. Jeden z téchto ¢lend bude vedoucim kontrolni
skupiny. Vedouci bude vést kontrolu ze strany MAS a bude zajiStovat komunikaci s odpovédnymi
externimi kontrolnimi organy.
= Respektovani rozhodnuti statutarniho zastupce MAS — v pfipadé neshody ¢lenu kontrolni komise o
zavéreCném vysledku kontroly, se sepiSe o této skuteCnosti zaznam, ktery se pfeda predsedovi
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programového vyboru. Ten jmenuje novou kontrolni skupinu, kde bude sam pfedsedou a ta provede
opétovnou kontrolu sledovanych &innosti.

10.4.2. Zajisténi kontroly ucetnictvi MAS

Z3akladni €innosti kontrolni skupiny MAS se budou vykonavat v mé&siénich a ro€nich intervalech:

Mésicné:

= Kontrola U¢etnich zaznam(

= Kontrola stavu pokladniho zlstatku

= Kontrola stavu finanénich prostfedku na uétu MAS Spole¢na cesta

= Rocné:

= Kontrola vybéru ¢lenskych prispévki
Zaznamy z kontrol jsou ¢leniim MAS Spolec¢na cesta pristupné k nahlédnuti u pfedsedy MAS. V pfipadé
potfeby bude realizovan audit uéetnich a dariovych dokladu.

10.4.3. Postup pii sebehodnoceni MAS (zpétné hodnoceni ¢innosti MAS, které je dale vyuzito
k zefektivhéni naslednych €éinnosti)

Zpétné hodnoceni ¢innosti MAS, které bude dale vyuzito k zefektivnéni naslednych &innosti, je nezbytnou
soucasti veskerych projektd, zejména téch dlouhodobych. MAS pfi sebehodnoceni realizace SPL bude
vychazet:
= ze zprav kontrolni komise
ze zprav Pracovnich skupin
ze zapist Programového vyboru
ze zavéru Vyrocni ¢lenské schlize
ze zpétné vazby ziskané od konecnych pfijemcu dotace (minimalné 2x za obdobi realizace SPL bude
provedeno dotazovani mezi Zadateli/pfijemci dotace, jehoz cilem bude zlep$eni postupl a proces( pfi
vyhlasovani, administraci a kontrole projektu)
= MAS provede v poloviné realizace a na zavér realizace SPL hodnoceni dosazenych cild a vystupl v
porovnani s planovanymi vysledky a vysledky téchto hodnoceni MAS preda do oddéleni metodiky osy
4 PRV na CP SZIF.
Vysledky kazdoro&niho hodnoceni ¢innosti MAS se také objevi ve VyroCnich zpravach MAS.

10.5. Archivace

10.5.1. Plan archivace dokumentace a technické zazemi pro archivaci

Pro ucely archivace MAS Spole¢na cesta se dokumenty déli do &tyf skupin:

1) zakladni dokumenty (stanovy, jednaci fad, archivaéni fad, rozvojové strategie, vyroéni zprava),

2) agenda (zapisy z jednani programového vyboru a vyro€ni valné hromady, smlouvy a dohody, €lenska
agenda, zpravy z ¢innosti ostatnich organt sdruzeni),

3) hospodarské dokumenty (doklady podle zakona o U&etnictvi a souvisejicich predpist),

4) projektova dokumentace (veSkera dokumentace tykajici se pfedlozenych projektu).

VSechny dokumenty se archivuji jak v tiSténé, tak i v elektronické podobé, z toho alespon jedenkrat na
prfenosném médiu s neprepisovatelnym zaznamem. Doba archivace se lisi pro jednotlivé skupiny dokumentu:

1. skupina - po celou dobu existence MAS,

2. skupina - nejméné pét let,

3. skupina - po dobu stanovenou zakonem o Ué€etnictvi a souvisejicimi pfedpisy,

4. Skupina - po dobu 10 let
Pro archivaci dokument(l plati obecna ustanoveni platnych pfedpisi o archivaci dat. Archiv tis§ténych
dokumenti a dat na prenosném médiu s nepfepisovatelnym zaznamem je ulozen v archivu MAS
v Rosténicich, archiv hospodafskych dokumentll u finanéniho manazera MAS. Archiv projektové
dokumentace ma na starosti manazer MAS Spolec¢na cesta.

10.6. Monitoring

10.6.1. Plan monitorinqu

Monitoring kritérii, které jsou stanoveny v této Strategii bude probihat nasledovné:
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- Sbér informaci pro monitoring - Monitorovaci komise, ktera bude uvedené monitorovaci
indikatory u kazdého projektu kontrolovat a ovéfovat
- Pfiprava podklad( pro monitoring — administrator MAS povede prabéznou evidenci
miry naplfiovani monitorovacich indikatori a pfedava je manazerovi MAS
-Programovy vybor —  posuzuje miru naplnéni monitorovacich indikator(, zavadi
napravna opatfeni, pokud indikatory nebudou naplnény.
Dalsi postupy monitoringu jsou uvedeny v kap. 10.3.4.

10.6.2. Zplisoby ovérovani monitorovacich kritérii

Jednim a nejucinnéjs§im ze zplsobu ovéfovani monitorovacich kritérii je kontrola projektd na misté
realizace s udaji uvedenymi v projektu zadatele. DalSim nastrojem je porovnani vysledkd kontrol na misté
s pozadovanymi monitorovacimi indikatory stanovenymi MAS v SPL. Zjisténé skute¢nosti budou c¢leny
monitorovaci komise zapisovany do vytvofenych formulari a nasledné vyhodnoceny manazerem.

10.7. Vyhodnoceni SPL (evaluace)

10.7.1. Plan vyhodnocovani

SPL bude evaluovan pfed za¢atkem vlastni realizace formou kontrol expertnimi odborniky, dale v pribéhu
realizace a nasledné po ukoncCeni realizace.

Evaluace bude pravidelné vyhodnocovana na Programovém vyboru, na Vyro¢ni ¢lenské schizi a na
monitorovaci a kontrolni komisi.

10.7.2. Postupy vvhodnocovani a zajiSténi evaluace

Viz kapitola 10.4.3. Sebehodnoceni MAS
Dale budou pouzity nasledujici zplisoby evaluace:
= Ex ante hodnoceni — bude probihat pfi realizaci kulatych stolt po celém tUzemi MAS, z jejichZz zavéru
(pfipominky potencialnich Zadatel(, nejasna mista, pfipadné nepochopeni procest a postupll) bude
zpracovano do zpravy, ktera bude predlozena Programovému vyboru a cilem ucinit diléi zmény
(zlepSeni) jesté pred vyhlaSenim Vyzvy (takové, které neohrozi celkové cile a planované vystupy
realizace SPL).
= Ad hoc — terénni Setfeni mezi zadateli/pfijemci dotace, realizuje kancelai MAS
= Mid term evaluace — v poloviné priibéhu realizace SPL, toto hodnoceni bude realizovano v kombinaci
internich a externich hodnotitelti, aby byla zajisténa objektivita ziskanych vystupl s cilem navrzeni
Uprav a zmén do druhé poloviny realizace
= Ex post — vyhodnoceni celého prubéhu realizace SPL, kde bude vychazeno z poctu podanych x
pfijatych Zzadosti o dotaci, po¢tu uc€astnikl Skoleni, poctu dotazl, pocétu uspésné dokoncenych
projektl, poCtu nedokonéenych projektl, celkové alokace/vyzvu x realné vycerpana alokace, zpétné
vazby od zadatell/pFijemcl dotace, zpétné vazby od kontrolni, monitorovaci a vybérové komise a
PV, monitorovaci indikatory.
10.7.3 Zajisténi evaluace (napfk. vyvhodnocovani pred zahajenim/ex-ante, nahodile/ad-hoc,
v_prubéhu/on-going, po skonéeni/ex-post
a) ex-ante : bylo provedeno expertnimi odborniky Mgr. Michalem Jarolimkem, Phdr. Petrem Susankou
b) ad-hoc: bude provadét kancelaf MAS
¢) mid-term: expertni firma
d) ex-post: Programovy vybor a monitorovaci komise viz. kap. 9.1.1.

10.7.4. Navrh zpUsobu zapracovani vysledkt vyhodnocovani do SPL

Ve vysledné podobé realizace SPL se promitnou zavéry z ex ante hodnoceni - diléi upravy tykajici se
predevSim zlepSeni procesu pfijmu a administrace zadosti a zejména miry informovanosti potencialnich
zadatell, pokud bude zjisténo, Ze je potfeba realizovat vice Skoleni &i seminaru.

K potencialné nejvétS§im zménam mulze dojit po realizaci mid term evaluace, ktera v sobé obsahuje
napravna feseni dlouhotrvajicich a ¢asto se objevujicich problémi. Zmény se mohou tykat rozsahu povinnych
pfiloh, alokace mezi jednotlivé vyzvy, Upravy formulaf(l, Upravy systému konzultaci pfimo v kancelafi MAS,
najmuti novych pracovnik( na zvysSujici se administrativu atd.

10.7.5. Zpusoby zverejriovani vysledktit SPL a vyvhodnocovani
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a) Na web strankach MAS budou zverejnény:
= Vystupy z kulatych stoll pfed realizaci SPL, ve formé FAQ (Casto kladenych otazek)
Zpravy z kontrolnich komisi, které se tykaji zhodnoceni vysledku realizace SPL, min. 1 x rok
Vyro¢ni zprava, jejiz podstatnou souc¢asti bude zhodnoceni miry dosazeni cild v SPL
Statistiky (pocty Zadatelu, pfijemcu, ucastnikd...)
Vysledek mid term evaluace, napravné kroky
= Vysledek kontroly ex post
b) Vyro€ni zpravy MAS -v tisténé podobé
- umisténé na internetovych strankach MAS
- umisténé na internetovych strankach mést a obci

c) Mistni periodika

d) Informacni letaky

e) Tiskové zpravy v novinach

f) Prezentace na konferencich a veletrzich

10.8. Propagace MAS

10.8.1. Zpusob zajisténi propagace €innosti MAS

A )Manazer MAS

Propagace v ramci CR: pravidelna ugast a na konferencich, seminafich a workshopech pro MAS z CR i ze
zahrani€i, coz je vzdy vhodny prostor pro propagaci ¢innosti MAS (pomoci informacniho banneru — jiz je
k dispozici, letakd, propagacnich CD atd.)

B) Programovy vybor a ¢lenové MAS

Propagace na Gzemi MAS: zajistuji informovanost obyvatel po celém Uzemi MAS.

C) Administrator MAS

Priprava podkladd pro propagacni materialy, seminare, workshopy a $koleni, aktualizace www stranek,
personalni zajisténi vystav a veletrhu

D) Pracovni skupiny MAS

Propagace v ramci okruhti pracovnich skupin, zajiSténi podkladovych materidld pro propagaci, tvorba
textll do propagacnich a informacnich tiskovin

E) Monitorovaci vybor

Zajisténi podkladovych materiali pro propagaci, tvorba textt do propagacnich a informacénich tiskovin

10.8.2.Zpusob informovani obyvatelstva, zajmovych skupin, oborovych sdruzeni apod.

Informovani obyvatelstva: kulaté stoly, ufedni desky obci, webové stranky, Skoleni, letdky do schranek
v pfipadé konani zajimavé akce pofadané MAS. Realizovano za pomoci starost( obci.

Informovani zajmovych skupin a oborovych sdruzeni: vySe zminéné plus pomoci aktivné zapojenych
neziskovych organizaci a sdruzeni do ¢innosti MAS informovat podobné organizace, ke kterym ma dana NNO
blize nez napf. starosta ¢i manazer MAS (matefska centra, ekologicka sdruzeni, sportovni kluby atd.). Velmi
se osvédcilo usporadani konkrétnich vzdélavacich seminara pro tyto organizace na témata, ktera je trapi a pfi
té prilezitosti vysvétlit, co MAS déla a jak se do jeji €innosti mizou tyto NNO zapojit, co jim MAS muze
pfinést.

10.8.3. Zhodnoceni ucinnosti propagace MAS
Uginnost bude zhodnocena na zakladé zpé&tné vazby pomoci:
=  Pocet pfistupt na web

Pocet ucastnikd kulatych stoll

Pocet ucastnikli Skoleni v ramci dané Vyzvy

Poget podanych Z&adosti o dotaci

Pocet dotazd na kancelaf MAS ¢i ¢leny Pracovnich skupin

Pocet ucastnik(l na akcich pofadanych MAS

Dotaznikové Setfeni mezi obyvateli uzemi MAS
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Na zakladé evaluace budou provedeny zmény zplsobu propagace, které jsou v kompetenci
Programového vyboru.

10.8.4. Jak casto a jakym zpUsobem bude probihat aktualizace www stranek

Aktualizaci webovych stranek provadi administrator MAS, manazer MAS koordinuje mnozstvi a obsah
vkladanych udaju.
Aktualizace bude probihat vzdy kdyz:

= Bude schvalena jakakoliv dotace pro MAS

= Bude pfipravovano vyhlaseni Vyzvy — na web budou umistény v dostateCném piedstihu povinné
prilohy k Zadostem, aby Zadatelé méli dostateény &as na zpracovani projektd, zejména investiénich
Bude vyhlasena Vyzva
Bude planovano Skoleni, seminaf, kulaty stal, mimoradna akce MAS
Budou zvefejnéni uspésni zadatelé o dotaci
Probé&hne priibézna evaluace &innosti MAS
Zmeéni se pocet ¢lenl MAS

pfi vkladani dalSich aktualnich informaci.

Q = m = = =

10.8.5. Plan informovanosti o své éinnosti a vysledcich do budoucna

V souvislosti se zvySujicim se poCtem obyvatel pfipojenych na internet a s rostoucim pocltem mist
s verejné pristupnym internetem bychom radi do budoucna soustfedili maximum informaci na webové stranky
a ,naucili“ tak zajemce tyto stranky pravidelné sledovat.
Tento plan ovSem nebude fungovat u v§ech cilovych skupin a jak vyplyva z celé podstaty metody LEADER,
nebude upusténo od aktivni (osobni) komunikace s obéany MAS formou seminaru, kulatych stolt a zejména
kulturné-spole€enskych akci.
Ambici MAS je vytvofit kvalitni vyro¢ni zpravy a propagacni materialy, které budou nezbytnym nastrojem pro
propagaci jeji ¢innosti smérem ven, pro ziskavani dalSich dotaci a spolupraci s meziregionalnimi partnery.
Plan propagace MAS bude aktualizovan na zakladé jeho kazdoroéni evaluace a zkuSenosti z minulého
obdobi.

11. Zapojeni zen, mladych lidi a zemédélcu

11.1. Zapojeni zen, mladych lidi do 25 let a zemédélct mezi ¢leny MAS

Podil cilovych skupin vi¢i celkovému poctu €lent MAS, kterych je v sou¢asné dobé 29:

Cilovéa skupina Pocet Procento z celku

Zeny 7 24%
Mladi lidé do 30 let 4 14%
Zemédélci 5 17%
Nezafazeni 16 55%

Z vySe uvedené tabulky vyplyva, Ze néktefi Clenové jsou zafazeni do vice cilovych skupin.
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11.2. Uéast zen, mladych lidi do 30 let a zemédélcti osobné pfi éinnostech MAS
(zastava urcitou pozici, ma na starosti urcité ukoly) a v organech MAS

Rozhodovaci organy Zeny Mladi lidé Zemedeélci
MAS Pocet | Procento | Poget | Procento | Podet | Procento
Vyroéni ¢lenska schiize 7 24% 4 14% 5 17%
Programovy vybor 2 22% 2 22% 1 11%
Vybérova komise 3 27% 3 27% 2 18%
Kontrolni komise 3 100% 2 67% 0 0%
Primérné zastoupeni 43% 33% 12%

Zastoupeni mladeze do 25 let mezi ¢leny MAS predstavuje ob&anské sdruZzeni Zudr pod zastitou Jana
Slavika, ktery se vyznamnou mérou podilel na zmapovani stavu hlinénych pamatek na uzemi a
pfipominkovanim Strategie v oblasti pé€e o obecni a jiné kulturni pamatky. Dale je aktivni TJ Sokol Lysovice
— ucastnili se grantového projektu Néco za néco.

Zeny jsou v MAS zapojeny na nejvyznamnéjsich postech. Predsedkyné sdruZeni Marie Slavikova tvofi patef
MAS. Manazerka MAS Ludmila Kolafova je hlavnim koordinatorem celé pfipravy SPL. Dale se v MAS aktivné
vyviji iniciativa zapojeni mladych matek do komunity obci prostfednictvim informovani a nasledného vzniku
matefskych center v zastoupeni Marie Lokajové Clenky Tématické pracovni skupiny Déti, mladez a Zeny.
Dalsi vyznamnou roli zastava Lenka Zidlikova, ktera je ptedsedkyni Tématické pracovni skupiny Kulturni Zivot
obci. Z vySe uvedené tabulky je zfejmé 100% zastoupeni Zen v kontrolni komisi.

Zavérem mizeme zdlraznit 43 % zastoupeni Zen v rozhodovacich organech MAS.

Zemédélci: Aktivnim Clenem Vybérové komise je Jedlicka Jifi — zemédélec, ¢lenem MAS je zemédélské
druzstvo Rosténice a.s., Ing. Jifi Marak — soukromy zemédélec, chce byt ¢lenem MAS a aktivnim
¢lankem pro modernizaci zemédélskych budov a technologii.

11.3. Existence komisi ¢i pracovnich skupin zamérenych na tuto problematiku, popis
jejich €innosti a navrhovanych zplisobu reseni

Pro pfipravu SPL byly z aktér( kulatych stolt a Fizenych pohovor( vytipovani vhodni zastupci pro ¢innost
Tématickych pracovnich skupin zaméfenych na problematiku déti, mladych lidi, Zen a zemédélcu.
Cinnost Tématickych pracovnich skupin a popis jejich ¢lentd je uveden v kapitole 9.1.4.

11.4. Analyza potieb a problému zen, mladych lidi a zemédélct

MAS Spole€na cesta se dlouhodobé zabyva problematikou zen, &imz je pfikladem projekt vzdélavani
Zen na matefské dovolené pod nazvem ,Bez prace nejsou kolace“ realizovany v roce 2006. Vystupem
projektu bylo 20 nové zaméstnanych osob z celkového poétu 28 rekvalifikovanych Zen.

Z kulatych stol( a fizenych rozhovor( vznikly naméty dalSich dvou projekt ,,0OZiveni tradic a kultury*
a ,,Mamo vitej zpatky do Zivota“.

Pfipominkovanim SPL se zabyvaly Tématické pracovni skupiny, které analyzovaly potieby a
problémy Zen a mladych lidi a zemédélcu.
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11.5. Vztah cili a fichi k cilovym skupinam (zeny, mladi lidé, zemédélci)

Vysledkem analyzy potfeb vzeSly priority t€chto cilovych skupin, které byly zapracovany do fichi.

Cilové skupiny

C.fiche

Nazev fiche

Cil fiche

Komunitni vzdélavani a volny

Rozvoj lidskych zdrojii a zamezeni socialné patologickych
jevl u déti a mladeze zlepSenim podminek pro traveni
volného €asu a vzdélavanim. Vybudovani zazemi pro

jejich rozvoje

. 3.1 Y ar s < . e Y g h .
Zeny, déti a Cas déti a mladeze Skoleni zaméfena na regionalni pamatky, zvyklosti a tradice
mladi lidé pro udrZeni nizké miry nezaméstnanosti a zamezeni ztraty
historické paméti u mladé generace
3.2. Vzd&lavani a informace VytvoFeni pocitu sounalezitosti komunity s tzemim
vzdélavanim ve vztahu k regionalnim tradicim a zvyklostem.
. el Zachovani stavajiciho vyznamu zemédélstvi pro udrzeni
Modernizace zemédélskych . ; . e . s i .
4.1. . venkovského osidleni a zvySeni kapitalu pomoci inovaci a
podniki e N
ey s modernizaci v zemédélstvi
Zemédélci
42 Podpora zakladani podnikd a | hospodarské struktury mikropodnikd a vyuzivani energie z

biomasy
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