MAS @ Zapis ze schizky Programového vvboru

VYSKOVSKO
MAS Vyvskovsko, z.s.

Termin schiizky: v utery dne 3. 12. 2019 v 13:00 hod.
Misto konani: Mikroregionalni skolici stfedisko Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Pritomni W¢astnici Programového vyboru:

18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvotdkova

Matetské centrum Ivanovicky rarasek, z.s. — Frantiska Halfarova

ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Zékladni Skola a matetska Skola Brankovice, pfispévkova organizace — Mgr. Jaroslav Hejny
Svazek obci Mezihoti — Miloslav Masaiik

Svazek obci Vétrnik — Roman Pettik

Miroslav Syfiste

Omluveni:
Manner, ob&anské sdruzeni — Jifi Novotny
VEUS klub - Bfetislav Usnul

Ostatni Gcastnici: Ludmila Kolafov4, Renata Jaklova, Ing. Ema Stehnova

1. Zahdajeni
V 13:00 hod. pfrivital pfedseda MAS pan Roman Petiik pfitomné a zahajil jednani
Programového vyboru s konstatovanim usnasenischopnosti.

2. Stanoveni zapisovatele a volba ovérovatele zapisu z jednani
Nésledn€ pan Roman Petiik ur¢il za zapisovatele Renatu Jaklovou. Poté dal ptedseda Roman
Pettik hlasovat za navrh na schvaleni ovétovatele zapisu pana Ing. Pavla Slimara.

Hlasovani: Pro Proti Zdrzel se
7 0 0

Usneseni ¢. 1: Programovy vybor schvalil za ovéFovatele zapisu pana Ing. Pavla Slimara.

3. Schvaleni programu jednani
Byl pfeéten nasledujici program jednéni:

1. Zahajeni
2. Stanoveni zapisovatele a volba ovétovatele zapisu z jednani
3. Schvéleni programu jednani



4. Seznameni s jednanim per rollam

N

Schvaleni vybéru projekti Vybérovou komisi v rdmci

3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury
Informace o planovanych vyzvach MAS

Informace o alokacich k jednotlivym programovym ramciim a jejich plnéni
Informace o novém planovacim obdobi 2021-2027

9. Ostatni

10. Diskuse a zavér

% N o

Hlasovani:

Pro Proti Zdrzel se
7 0 0

Usneseni ¢. 2: Programovy vybor schvalil vy$e uvedeny program jednani.

4. Seznameni s jednanim per rollam

OPZ
Dne 22. 8. 2019 byl Programovy vybor MAS osloven ve véci hlasovani formou per rollam k
vyhlaSeni niZe uvedenych vyzev.
e 4. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - OPZ - Programy a ¢innosti v ramci socialniho
zaclenovani nad rdmec/mimo reZim zdkona €. 108/2006 Sb.
e 5. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - OPZ - Komunitni socialni prace a komunitni centra II
e 6. Vyzva MAS Vys8kovsko, z.s. - OPZ - Podpora prorodinnych opatieni obci a dalSich
aktéri na mistni rovni.
Programovy vybor s vyhlaSenim vyzev souhlasil. Vyzvy byly vyhlaSeny od 28.8.2019 do
31.10.2019.

Nasledné dne 22. 10. 2019 MAS v ramci téchto vyhlaSenych vyzev oslovila Programovy vybor
s Zadosti o hlasovani formou per rollam k prodlouZeni terminu ukonéeni pfijmu Zadosti a to do
31. 12. 2019. Clenové Programového vyboru se souhlasili s prodlouZenim terminu.

IROP

Dne 6. 9. 2019 byl Programovy vybor MAS osloven ve véci hlasovani formou per rollam
v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni
tykajici se schvaleni zmény pofadi projektd uvedenych v Seznamu vybranych projekti.
Z dtvodu, Ze dne 28. 8. 2019 byla ze strany Zadatele obce Tucapy zadost o podporu vedena pod
nazvem Pfistavba MS Tuéapy, reg. ¢. CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011284 stazena, zménilo se
i pofadi projektd uvedenych v Seznamu vybranych projektd. JelikoZ se jednalo o projekt
s nejvys$§im poétem udélenych bodd, byl tento projekt prvni v pofadi na Seznamu vybranych
projektl schvaleny Programovym vyborem dne 26. 8. 2019. Po staZeni projektu Zadatelem,
bylo pofadi projektu zmén&no. Potadi projektii bylo nasledovné: Skola bez bariér (37 bodd),
Rekonstrukce odbornych uéeben ZS Habrovanska — ugebna (32 bodil), Vybaveni uceben



(informatika, cviéna kuchyné, jazykova ucebna) 29 bodl. Programovym vyborem byla tato
zmeéna schvalena formou per rollam.

PRV

Dne 2. 9. 2019 byl Programovému vyboru zaslan mail ve véci schvaleni formou per rollam
Seznam nevybranych Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s. MAS byla
upozornéna ze strany RO, Ze neni moZné podévat seznam néhradnich adosti, ale pouze
vybranych a nevybranych. Programovy vybor MAS Vyskovsko, z.s. tedy schvalil formou per
rollam Seznam nevybranych Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s.

Dne 23. 10. 2019 byl Programovému vyboru zaslan mail ve véci schvaleni formou per rollam
s odiivodnénim zmény v Seznamu vybranych projektd vramci 2. Vyzvy PRV MAS
VySkovsko, z.s. Jako diivod zmény uvedla MAS zménu v pofadi projekti uvedenych
v Seznamu vybranych projekt. Ze strany RO SIZIF byl vznesen pozZadavek na piebodovani
projektu pod nazvem Pofizeni ramového leseni a malé mechanizace, Zadatele STRECHONA
s.r.0., vedené pod r.¢. 19/003/19210/564/206/002271 z divodu zmény ve velikosti podniku
plnéni povinnosti vyplyvajicich z partnerské smlouvy. Po zasedini Vybérové komise zistal
projekt v podpoifenych projektech, avsak v pofadi se umistil niZze. Doslo tedy pouze k piesunu
v polozkdch na seznamu vybranych projektd. Tato zména byla Programovym vyborem
schvélena per rollam.

5. Schvaleni vybéru projektit Vybérovou komisi v ramci 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. -
IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury

Manazerkou MAS pani Ludmilou Kolatovou bylo sdéleno, Ze vramci 3. Vyzvy MAS
Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury byly pfijaty tyto niZe
uvedené projekty. VSechny projekty proSly prvni fazi hodnoceni, tj. splnily podminky
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. Poté byly jednotlivé Zadosti v kratkosti piedstaveny. Bylo
sdéleno, co je obsahem Zadosti o dotaci, kdo je Zadatelem a jaké jsou celkové zpusobilé vydaje
jednotlivych projekta.

Nazev projektu Zadatel Celkov(? zpu sobilé
vydaje
Bezbariérové auto pro PAPRSEK Asociace ro'shcur a prtel 720 000,00 K&
zdrav. postiZzenych

Multifukéni objekt Cechyné - komunitni Mésto Rousinov 3 000 000,00 K&
centrum

Safaiiv dviir - zazemi pro socialni sluzby | Piafa Vyskov 2 971 060,00 K¢
Se srdcem na dlani na cesté k vam Charita Vyskov 1 575 905,19 K¢
Celkem 8266 965,19 K¢

Poté Manazerka MAS proskolila ¢leny Programového vyboru o stfetu zajmu a o vybéru
projekti. Bylo sdéleno, Ze pokud osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru se vyskytne ve
stietu z4jmi, je povinna podat ,,0znameni o osobnim zdjmu“. Nasledné bylo pfistoupeno
k podpisu Etického kodexu (viz. pfilohy €. 1-7 tohoto zapisu).




Z diivodu, e alokace vyhlasené 3. Vyzvy MAS Vyskovsko — IROP - Rozvoj socidlnich sluzeb
a infrastruktury byla nastavena na 5.305.263,- K& a celkové zplsobilé vydaje podanych
projektt &inni 8 266 965,19 K&, navrhuje Vybérovd komise Programovému vyboru navySeni
alokace vyzvy na &astku 8 266 965,19 K¢&. Po sdéleni informaci byli pfitomni predsedou MAS
panem Romanem Petfikem vyzvani k hlasovani.

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o ndvrhu na usneseni ¢. 3: Programovy vybor
schvaluje navy3eni alokace u 3. vyzvy MAS Vyskovsko — IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a
infrastruktury na ¢astku 8 266 965,19 K¢.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

7 0 0

Usneseni & 3: Programovy vybor schvilil navySeni alokace u 3. vyzvy MAS Vyskovsko —
IROP - Rozvoj socidlnich sluZeb a infrastruktury na &éistku 8 266 965,19 K¢.

Dale bylo sd&leno, Ze¢ dne 27. 11. 2019 probéhlo jednéni Hodnotici/Vyberove komise.
Hodnotici komise hodnotila konsenzualné piidélené projekty. Ke kazdému projektu vznikl
finalni Kontrolni list. Ten pak byl predloZen Vyb&rové komisi. Na zaklad€ hlasovani Vybérova
komise schvalila dne 27. 11. 2019 Seznam hodnocenych projekti sefazenych sestupné dle
ziskanych bodi (viz. ptiloha &. 8 tohoto zapisu). Piitomnym ¢lentim byla tabulka pfedloZena.

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o navrhu na usneseni ¢&. 4: Programovy vybor

schvaluje Seznam vybranych projektéi v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko — IROP - Rozvoj
socialnich sluZeb a infrastruktury (viz. p¥iloha €. 9 tohoto zapisu).

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

7 0 0

Usneseni & 4: Programovy vybor schvilil Seznam vybranych projekti v ramei 3. Vyzvy
MAS Vyskovsko — IROP - Rozvoj socidlnich sluZeb a infrastruktury (viz. pfiloha €. 9
tohoto zapisu).

6. Informace o planovanych vyzvich MAS

OPZ
Manazerkou MAS pani Ludmilou Koldfovou bylo sdéleno, Ze dne 28. 8. 2019 byly vyhlaseny
tyto niZe uvedené vyzvy:
e 4. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. — OPZ — Programy a ¢innosti v ramci socialniho
zatletiovani nad ramec/mimo rezim zakona ¢. 108/2006 Sb.
(alokace vyzvy 2.000.000,- K<)
e 5. Vyzva MAS Vygkovsko, z.s. — OPZ - Komunitni socidlni prace a komunitni centra II
(alokace vyzvy 7.080.650,- K<)



e 6. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - OPZ -Podpora prorodinnych opatieni obci a dal§ich
aktéri na mistni urovni (alokace 643.275,- K¢)

Datum ukonceni pi{jmu Zadosti byl prodlouzen do 31. 12. 2019, do 12:00 hod. MAS planuje
v prosinci uskuteénit seminaf pro potencionalni Zadatele.

Déle bylo sdéleno, Ze MAS byla ze strany OPZ vyzvana, aby letos vyhlasila vyzvy na
veSkerou zbyvajici ¢ast zbyvajici alokace. Ze strany OPZ bylo sd€leno, Ze v roce 2020 bude
v zasad¢ moZné vyhlasit vyzvy na volné prostfedky, a to na zédkladé vyhodnoceni ze strany
RO OPZ. Vyhodnoceni by mé&lo byt ziejmé béhem bfezna 2020.

IROP

Pani Renatou Jaklovou bylo sdéleno, Ze dne 27. 11. 2019 byla RO IROP zaslana ke kontrole
7. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uceni a 8.
Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Doprava a bezpecnost. Pfedpoklddané datum vyhlaseni
a zpfistupnéni Zadosti je pldnovano od 6. 12. 2019, ukonceni pi{jmu Zadosti je planovano na
31. 3. 2020. Datum vyhlaSeni vyzvy zéavisi také na rychlosti administrace ze strany RO. Poté
na schvaleni Programovym vyborem. Pro schvéaleni Programovym vyborem bude pouZit
zpusob hlasovani per rollam.

Dne 2. 12. 2019 ziskala MAS od Zzadatele mésta Rousinov vramci 1. Vyzva MAS
Vyskovsko, z.s. - IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho u€eni informaci, Ze Zadatel
od podaného projektu vedeny pod nazvem Rekonstrukce odbornych uéeben ZS Habrovanska
- uCebna fyziky odstoupi (reg ¢. CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011227). Pravni akt jiz byl
vydan a projekt je v systému MS2014+ veden ve stavu fyzické realizace. Zadatel odstupuje
z diivodu, Ze projekt byl podan v $ir§im rozsahu realizovanych aktivit napiimo i do vyzvy 47.
Plivodné byl projekt veden jako nahradni. Nyni Zadatel obdrzel od RO informaci, Ze projekt
lze podpotit, pokud je ze strany Zadatele stale zajem. Z divodu, Ze projekt podany nap¥imo do
vyzvy 47. je pro zadatele vyhodnéjsi, bude zadost podana Zadatelem pfes MAS staZena. CZV
projektu Cinily 1.963.003,73 K¢&. Tyto prostiedky budou presunuty do 7. Vyzva MAS
Vyskovsko, z.s. - IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni.

Alokace vyzvy CZV na vzdé€lavani ¢ini 9.289.499,70 K¢ (véetné odstupujiciho Zadatele
Rousinov), alokace vyzvy CZV na dopravu je 6.927.066,06 K&. O vyhlasenych vyzvach
budou opét potenciondlni Zadatelé informovani prostiednictvim webu a mailovou
korespondenci. MAS planuje uskuteénit seminaf pro zadatele. Nasledné MAS znovu pfipravi

vyzvu na Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury. Celkova alokace vyzvy bude na
6.927.066,- K&.

7. Informace o alokacich k jednotlivym programovym ramcum a jejich plnéni

U tohoto bodu programu méli pfitomni k dispozici tabulku Seznam vybranych Zadosti v 1. a 2.
Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s. (viz. pfiloha ¢. 10 tohoto zapisu). Pani Kolafovou bylo
vysvétleno, jaké Castky se vramci PRV vroce 2018 a 2019 (do 5.12.) tykajicich se
vyhlaSenych vyzev ze strany MAS z jednotlivych alokaci vy€erpalo. Jednotlivé polozky byly
vysvétleny. Dale bylo sdéleno, Ze nevyCerpané prostfedky v ramci PRV je mozné pievést na
Clanek 20. Bylo pfipomenuto, co lze z Clanku 20 podpofit a jaka je vyse podpory. V piipadé
pfesunu finanénich prostiedkt v rameci PRV na Clanek 20 je vSak nutna zmé&na SCLLD. Po



schvaleni zmény Strategie RO Ize ze strany MAS zagit vyhlaSovat vyzvy. Programovy vybor
byl vyzvén k diskusi, zda nevy&erpané prostiedky pouzit na Clanek 20 &i nikoliv. Zavérem
Programovy vybor sdé&lil, Ze realizadni tym kancelafe MAS zkontaktuje na zékladé ziskanych
zaméri potencionalni Zadatele z uzemi s cilem, zda Zadatel md ¢i nemd zijem své zaméry
realizovat pfes planované vyzvy MAS. Timto zplsobem dojde k aktualizaci planovanych
zamérl. O vysledku bude kancelai MAS informovat mailovou korespondenci Programovy
vybor. Na zaklad¢ ziskané zpétné vazby z uzemi rozhodne Programovy vybor, jak budou
finanéni prostfedky dale vyuzity.

8. Informace o novém planovacim obdobi 2021-2027

V tvodu jednéani tohoto bodu pfitomni obdrzeli tabulku Prehled stavu vyjedndvani a piiprav
CLLD pro obdobi 2021-27, kterou zpracoval vyjednavaci tym NS MAS CR k 11.11.2019
(viz. ptiloha ¢&. 11 tohoto zapisu). Pani Ludmila Kolafova v kratkosti hovofila o jednotlivych
Operacnich programech a jejich planovanych aktivitach pro nasledujici obdobi. Pro vytvofeni
Strategie na nové planovaci obdobi, bude nutné ze strany MAS osloveni potencionalnich
moznych pifjemci/Zadatelti a zji$téni jejich zdjmu o planovand opatfeni. MAS tak ziskd
zpétnou vazbu o potiebach tzemi.

Nasledné bylo slovo pfedano Ing. Emé Stehnové, ta informovala o projektu MAP II. Bylo
sdéleno, Ze projekt je jiz za plulkou své realizace. Pfitomni byli informovani o pokracujicich
aktivitich MAP 1I jako je setkavani pracovnich skupin a Ridiciho vyboru. Byla rozdana
prezentace o aktivitach Setkani Programového vyboru (viz. pfiloha €. 12 tohoto zapisu) a Plan
aktivit na rok 2020 (viz. pfiloha ¢. 13 tohoto zapisu). Dale bylo sdéleno, Ze v soucasné dobé
OP VVV jiz planuje pfeklenovaci projekt MAP. Tento projekt bude zaméfen predevSim na
plédnovani.

9. Ostatni

Manazerkou MAS pani Ludmilou Kolafovou bylo v uvodu tohoto bodu sdéleno, Ze dne 29. 10.
2019 obdrzela MAS Vyskovsko, z.s. ze strany CRR Zadost o vyjadieni ke zménam u projektu
&. CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_038/0011328 ZvySeni bezpe€nosti na pritahu méstem Vyskov -
modernizace SSZ. V ramci zavéreéného ovéfeni zpisobilosti doslo ke snizeni CZV z duvodu
pfesunu ¢&asti vydaji do nezpusobilych CZV projektu. CZV byly snizeny z 4.999.962,- K¢ na
hodnotu 2.191.236,20 K¢& (svételna signalizaCni zafizeni na kiiZovatkach, kterd nefidi provoz
samostatného piechodu pro chodce, nejsou zpusobilou aktivitou projektu dle pravidel vyzvy).
MAS byla poZadana k posouzeni, zda tyto provedené zmény v projektu maji vliv na provedené
hodnoceni projektu. Jelikoz jedno z kritérii pro v€cné hodnoceni je zaméfeno na Financni
naro¢nost projektu, kde Zadatel mize ziskat az 12 boddl, byla manazerkou MAS oslovena
Hodnotici a Vybérovd komise a vyzvana k novému hodnoceni daného projektu. U vécného
kritéria 1. Finanéni naroénost projektu zména vyse CZV ovlivnila celkové bodové ohodnoceni
projektu z 25 bodl na 31 bodi. Tato zména vSak nemad vliv na splnéni minimalni bodové
hranice uvedené ve vyzvé a nema ani vliv na celkové pofadi projektu, tzn. v seznamu vsech
projektt ve vyzvé MAS je projekt stile nad hranici alokace vyzvy. Hodnotici komisi byl
konsenzualné vytvofen novy Kontrolni list véetné nové udéleného potu bodi a zavére¢ného
vyjadfeni. 1 zde byl Programovy vybor upozornén na stfed zdjmu, byly podepsany Etické
kodexy (ptiloha 14-15 tohoto zapisu). Vybérovou komisi byl vytvofen a schvalen novy Seznam



hodnocenych projektti (viz. pfiloha ¢.26 tohoto zapisu). Tento seznam ze dne 27. 11. 2019 byl
pfitomnym ¢lendm pfedloZen. Poté bylo piistoupeno k hlasovéni.

Z diivodu stietu zajmu opustil pfed hlasovanim pan Miloslav Masatik mistnost.

Névrh na usneseni ¢. 5: Programovy vybor schvaluje Seznam vybranych projektl v rdmei 2.
Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Doprava a bezpe&nost, ze dne 27. 11. 2019. (s, pmi'/oﬁm ¢ 1%)

Hlasovéni:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni ¢. S: Programovy vybor schvilil Seznam vybranych projekti v ramci 2. Vyzvy
MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Doprava a bezpe¢nost, ze dne 27. 11. 2019.

Déle se Programovy vybor usnesl, Ze z diivodu €asové naro¢nosti a pracovni vytiZenosti bude
dal$i jednani Programového vyboru probihat od 17:00 hod.

10. Diskuse a zavér

V z4véru jednani podeékoval ptedseda MAS pan Roman Pettik pfitomnym za ucast. Jednani
ukon¢il v 15:00 hod.

s
Zapsala: Renata Jaklova //.—
Ovéfila: Ing. Pavel Slimar \'!’ wiaz......

V Rosténicich dne 3. 12. 2019 ™ e

Clenové Programového vvboru

Svazek obci Mezihoii — Miloslav Masatik i PR, S ; . ............ _

ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik

18e régiment dinfanterie, z.s.. — Irena Dvofdkova e

L 0r 7 “/;
Mateiské centrum Ivanovicky raraSek, z.s. — Frantiska Halfarova ... 70 ....oiloc. ..
Miroslav Syfiste o s R s
Zakladni 8kola a matefska Skola Brankovice, piispévkova organ}éace =7 )

- Hejny Jaroslav, Mgr. Y Bl eievnnarnanns A



MAS Vyskovsko, z.s
M AS b Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov
N 1C: 26986591, Bankovni spojeni: 2258040359/0800
VYSKOVSKO fm tel: 725 137 765, email: masvyskovsko@seznam.cz

Prezencni listina ze schuzky Programového vvboru MAS

Misto konani: Mikroregionalni Skolici stfedisko Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109
Datum a €as: 3. 12. 2019, od 13:00 hod.

Prijmeni, jméno, titul Sidlo/adresa trvalého bydlisté Kontakt Podpis
- \ : s Tucapy 41 )
1. 18e régiment dinfanterie, z.s.- Dvorakova Irena 633 01 Rousinov 732548 877 ,«)&7({4 ~
2. Materk(:e centr.uvm Ivanovicky raradek, z. s. - DruiZstevni 40§ ’ 777 308 310 Y/ i }
Halfarova Frantiska 683 23 Ivanovice na Hané T g
. . KrouZek 41
3. ROSTENICE, a.s. - Pavel Slimar, Ing. £33 01 Rousinoy | 777 710 033 /////W
4. Zakladni Skola a materska Skola Brankovice, pfispévkova Maxima Gorkého
. . Y 723 908 980 i /
organizace - Hejny Jaroslav, Mgr. 682 01 Vyskov &
” . I B Pavlovice 26
5. Manner, obCanské sdruzeni - Novotny Jifi 682 41 Bohdalice 723 345 222
. .. U Jandovky 128/5
: lub - I
6. VEUS klub - Usnul Bretislav 682 01 Vyzkov 602 741 897
, 0 . Nemotice OU g
—_ e —
7. Svazek obci Mezihofi — Miloslav Masafrik 683 33 Nesovice 733 686 376 e T E’ il
. b \( RN
8. Svazek obci Vétrnik - Petfik Roman Zvonowcev13, 728919 109 *ﬁ‘ N
682 01 Vyskov _ 5.
. N Nesovice
9. Miroslav Syfisté 683 33 Nesovice 777 001 058 / &

Svym podpisem davate ve smyslu evropského nafizeni EP a Rady (EU) 2016/679 GDPR svlj vyslovny souhlas ke shromaZzdovani zpracovani a ewde{nm){:\zﬁe uvedenych osobnich udajua,
které jsou nezbytné pro zpracovani projekt(. L /
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS @

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro Uspésné a ugelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni Fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotiteldm. Sou¢asné dodrzuje zdsadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukoll a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédeéuji, Ze mize byt &i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢ rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemne podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v pribé&hu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodieni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je pozadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Irena Dvofakova ¢
Datum podpisu: 3.12.2019 0»4./2( ........ / ............
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS E)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO £9
IC: 26986591 ‘

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za uéelem vytvofeni podminek pro Gspé&sné a udelné fungovani
hodnotitel{.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$8i mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vii&i vefejnosti, tak vi&i
ostatnim hodnotitelim. Souc¢asné dodrZzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérove
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho tkold a povinnosti, vé. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné
fyzicke nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, ze mlze byt &i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pied zah4jenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodieni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je poZadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostredku, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korup&ni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Al ony

Jméno a pfijmeni: Franti$ka Halfarova Il fI

Datum podpisu: 3.12.2019 BN o e S
Podpis
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS g)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO ("‘"-z
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluZeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projekt
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za (Celem vytvofeni podminek pro uspé$né a Gdelné fungovani
hodnotiteld.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vi&i vefejnosti, tak viigi
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise ¢i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen haijit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijateiné ovlivnit
pfi vykonu jeho Ukoll a povinnosti, v&. jeho hiasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl ptinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zékladé zékona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoZ skute¢nosti nasvédéuji, Ze mize byt &i je ve stietu zajmu die &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani uréité zalezZitosti, je povinen tuto skute&nost sdélit manazerovi, a to v
pisemneé podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v prib&hu jednani pfislugného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adna jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionaini a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéZ v pfipad&, 2e je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuZivani finanénich prostfedkd, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedn& oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, veetné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

v
Jméno a pifjmeni: Ing. Pavel Slimar ;/,w /
Datum podpisu: 3.12.2019 I /. /A
Podpis
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS @

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VY£KOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za Ucelem vytvofeni podminek pro Uspé&sné a Géelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
pofadek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$8i mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi verejnosti, tak vi&i
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje za&sadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmui

1. Stret zajmu je stfetem mezi zajmem Vybéroveé komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hdjit, a
osobnim zajmem pfislu§ného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelng ovlivnit
pfi vykonu jeho kol a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jejl prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, ze maze byt &i je ve stfetu zajmu dle &. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v priibéhu jednani pfisluného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 24dna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodieni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadg, e je poZadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostredk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu Elenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostiedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuiji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Jaroslav Hejny _ .~
Datum podpisu: 3122019 L L O I
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS 6)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYSKOVSKO {:"\
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ugelem vytvofeni podminek pro Uspésné a ucelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni Fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$8i mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak viéi
ostatnim hodnotiteldm. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmi

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany ¢&i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hdjit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelng ovlivnit
pfi vykonu jeho ukolll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovéni tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédcuji, Ze muze byt &i je ve stfetu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani &i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zzadna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢ rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen nétlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostredk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu Elenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostifedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

2
> =
Jmeno a pfijmeni: Miloslav Masafik S e
Datum podpisu: 3.12.2019 - (F:““*-m
i —
odpis
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS @

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro Uspésné a udelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slugnosti, ochoty a nestrannosti jak vigi vefejnosti, tak viigi
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen haijit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem monhl nepfijateiné ovlivnit
pfi vykonu jeho dkoll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute€nosti nasvédéuji, ze mlze byt &i je ve stfetu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani uréité zaleZitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemneé podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodneéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢&i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manaZera rovnéZ v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi ptedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuZivani finan&nich prostiedk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupé&ni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Roman Petfik
Datum podpisu: 3.12.2019
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP ~ Rozvoj sociélnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny &leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za Ucéelem vytvofeni podminek pro Uspé&$né a uc&elné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrZovat pravni iad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vi&i vefejnosti, tak v(i&i
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zjmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho dkoll a povinnosti, vé. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv
zajem, ktery pfinaSi nebo by mohl piinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotite! zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jejl prospéch.

2. Hodnotitel, u n&hoz skute¢nosti nasvédéuji, ze mlze byt &i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani & rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pred zahajenim zasedani nebo ustné v priib&hu jednani pfislu$ného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt' jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v ptipadé, ze je pozadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximainé efektivni a ekonomické vyuZivani finan&nich prostredkl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupé&ni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenllvosyl které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty. /

Jméno a pfijmeni: Miroslav Syfite D,
Datum podpisu: 3.12.2019 . / s /
L-
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EVROPSKA UNIE A
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - -
Integrovany regionalni operaéni program

Seznam hodnocenych projekti
v ramci 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluZzeb a infrastruktura

Poradi Nézev projektu Registraéni ¢islo projektu Zavéretné | Pridélené
vyjadieni body
Bezbariérové aut Projekt
1. CLOANCTOVE AWOPIO | £7.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012035 | doporuden 36
PAPRSEK N
k podpote
Multifukéni objekt Projekt
2. Cechyné¢ - komunitni | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012061 doporucen 33
centrum k podpote
% rre e Projekt
3. | Safdisky dvir - zzemi | o) ¢ 4 50/0.0/0.0/16_072/0012100 | doporugen 28
pro socialni sluzby = N
k podpote
Se srd dlani Projekt
4. csrccem na dlaming 1 ©7.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012101 | doporuden 28
cesté k vam .
k podpote

Ivanovicka brana, svazek obci — Be. BureSova Katefina

Suterfia z.s. - Kutilova Gabriela

Ing. Tomasek Oldfich

Katolicky vzdélavaci spolek SVORNOST — Vaclav Hilka

Podbiezacek, z.s. — Chmelafova Pavla
Myslivecky spolek Nemotinek — Ing. Antonin Hroza
Magr. Jan Hrezo

Katefina Sevéikova

Bc. Katefina BureSova
piedsedkyné Vybérové komise
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MINISTERSTVO FLicche
PRO MISTNI MAS @

ROZVOlJ CR VYSKOVSKO !

EVROPSKA UNIE )
Evropsky fond pro regiondini rozvoj - -
Integrovany regionalni operaéni program

Seznam vybranych projekta
v ramci 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a

infrastruktury
Potadi Nazev projektu Registra¢ni ¢islo projektu ZavéreCné | Pridélené
vyjadieni body
Bezbaricrové aut Projekt
1. o AUOPTO | 07 06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012035 | doporuden 36
PAPRSEK .
k podpote
Multifukéni objekt Projekt
2. Cechyné - komunitni | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012061 doporucen 33
centrum k podpote
Safiisky dvi . . Projekt
3. rarsy Vil - Zazeml | 07.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012100 | doporuden 28
pro socialni sluzby N
k podpoie
Se srd dlani Projekt
4, | DeSCCCTInadianing - oz 06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012101 | doporuen 28
cesté k vam N
k podpoie

Svazek obci Meziho# — Miloslav Masatik
ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar
Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik
Manner, ob&anské sdruzeni — Jifi Novotny

18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvofdkova

Matefiské centrum Ivanovicky rara$ek, z.s. — Frantiska Halfarova
Miroslav Syfisté

Zakladni skola a matefska Skola Brankovice,
pfispévkova organizace — Mgr. Jaroslav Hejny

VEUS klub — Bfetislav Usnul

Dne 3.12.2019 v Rosténicich-Zvonovicich, Rosténice 109

Roman Pettik
predseda Programového vyboru



