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Zapis 7z jednani Vvbérové komise

MAS Vyskovsko, z. s.

Termin schizky: 27.11.2019 v 17:00 hod.
Misto konani: v budové Obecniho ufadu Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Pritomni ¢lenové Vybérové komise:

Ivanovicka brana, svazek obci — Be. Katefina BureSova
Suterfia z.s. — Gabriela Kutilova

Podbiezacéek, z.s. — Pavla Chmelafova

Mgr. Jan Hrezo

Katefina Sevéikova

Okresni hospodatska komora Vyskov — Jiti Pinkas, DiS

Omluveni ¢lenové Vybérové komise:

Myslivecky spolek Nemotinek — Ing. Antonin Hroza
Katolicky vzdélavaci spolek SVORNOST — Viaclav Huilka
Ing. Oldtich Tomasek

Ostatni ucastnici:
Ludmila Kolafova, Renata Jaklova

1. Zahajeni

Manazerka MAS pani Ludmila Kolafova s pfedsedkyni Vybérové komise pani Bc. Katefinou
BureSovou piivitala pfitomné. Jednani bylo zahajeno v 17:00 hod. konstatovanim, Ze Vybérova
komise je usnaSenischopna. Bylo sdéleno, Ze pfedmétem jednani VK je v ramci 3. Vyzvy MAS
Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluZeb a infrastruktury vécné hodnoceni projektii.

2. Volba zapisovatele a ovéirovatele zapisu z jednani

Za zapisovatele zapisu byla ustanovena pani Renata Jaklova, za ovéfovatele zapisu navrzena pani
Katefina Sevéikova.

Navrh na usneseni €. 1: Vybérova komise schvaluje za ovéfovatele zapisu pani Katefinu
Seveikovou.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni ¢ 1:
Vybérova komise schvalila za ovérovatele zapisu pani Katefinu Sev¢ikovou.
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3. Schvileni a doplnéni programu

Program jednani:

Uvod:
1. Zahgjeni
2. Volba zapisovatele a ovéfovatele zapisu z jednani
Program:
3. Schvéleni a doplnéni programu
4. Skoleni komise v ramci hodnoceni projektii v ramci 3. vyzvy IROP — Rozvoj socialnich
sluzeb a infrastruktury
5. Ptifazeni projekti hodnotitelim a hodnoceni projektii v IROP
6. Vybér projekti v IROP
7. Diskuze
8. Zavér

Poté byli pfitomni vyzvani k doplnéni, ndmitkdm ¢i zménam. Ty vzneseny nebyly.
Névrh na usneseni €. 2: Vybérova komise schvaluje vySe uvedeny Program jednani.

Hlasovani:

pro proti | zdrzel se

6 0 0

Usneseni ¢. 2:
Vybérova komise schvalila vySe uvedeny Program jednani.

4. Skoleni_komise v rimeci_hodnoceni projektii v IROP v ramei 3. vyzvy IROP — Rozvoj

socialnich sluzeb a infrastruktury

V tvodu byli pfitomni seznameni dle Internich postupt MAS o prib&hu hodnoceni. Poté bylo
sdéleno, Ze Hodnotici komise na zakladé konsenzu vyplni tzv. finalni Kontrolni list. Ten bude
predloZzen Vybérové komisi, kterd sestupné dle dosaZzenych bodd sestavi seznam vybranych
projektl. V pfipadé rovnosti bodl bude o potfadi rozhodovat datum a ¢as podani zadosti o podporu
v MS2014+. Déle bylo sdé€leno, Ze ¢leny do Hodnotici komise vybira manazer MAS s ohledem na
nepodjatost osoby k danému projektu a na zakladé znalosti k problematice a zkuSenostem. Pokud
osloveny ¢len Vybérové komise souhlasi s pozici hodnotitele, je k projektu pfifazen. Z duvodu
stfetu z4jmu byli pfitomni kratce informovani o podanych projektech (co je cilem projektu) a jejich
Zadatelich. Ptitomni podepsali etické kodexy.

Daéle bylo manazerkou MAS pani Ludmilou Koléfovou sdéleno, Ze alokace vyhlaSené vyzvy byla
5.305.263,- K¢&. Do vyzvy byly podany 4 projekty. Celkové zplisobilé vydaje podanych projektii
¢inni 8 266 965,19 K¢&. Z divodu podpory vSech podanych projektit je nutné navySeni alokace
vyzvy na c&astku 8266 965,19 K¢&. Po sdéleni téchto informaci Vybérova komise navrhuje
Programovému vyboru schvéleni navy$eni alokace ve vyzvé na poZadovanou ¢astku.
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5. Prifazeni projekti hodnotiteliim a hodnoceni projekti v IROP

Bc. Katefina BureSova ptedetla ptifazeni projektd hodnotitelim do 3. Vyzvy MAS VySkovsko, z.s.
— IROP - Rozvoj socidlnich sluZzeb a infrastruktury.

Projekt Bezbariérové auto pro PAPRSEK a Multifunkéni objekt Cechyné — komunitni
centrum hodnoti tito ¢lenové Hodnotici komise:
e Ivanovicka brana, svazek obci — Be. BureSova Katefina

e Podbfezagek, z.s. — Pavla Chmelafova
e Mgr. Jan HreZo

Projekt Se srdcem na dlani na cesté kvim a Safa¥sky dviir — zazemi pro socialni sluzby
hodnoti tito ¢lenové Hodnotici komise:

e Okresni hospodatska komora Vyskov — Jifi Pinkas, DiS.

e Sutertia z.s. — Gabriela Kutilova

e Katefina Sevéikova

Poté se obé Hodnotici komise odebrali k samostatnému hodnoceni pfifazenych projekt. Zapisy
z jednani Hodnotici komise tvoii piilohu €. 1 a €. 2 tohoto zapisu.

6. Vybér projektii v IROP
Be. Katefiné BureSové byly piedloZeny findlni Kontrolni listy. Bc. Katefinou BureSovou bylo
sdéleno, Ze:

a) projekt vedeny pod ndzvem Bezbariérové auto pro PAPRSEK ziskal 36 bodt, vcetné
zavéretného vyjadieni, Ze projekt je doporucen k podpote.

Vybérova komise pfistoupila k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 3: Vybérova komise schvaluje dle
pfidélenych bodi projekt Bezbariérové auto pro PAPRSEK s ud€lenym poctem 36 bodid a

vyjadienim, Ze projekt je doporucen k podpote.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni &. 3: Vybé€rova komise schvaluje projekt Bezbariérové auto pro PAPRSEK s udélenym
poctem 36 bodt a vyjadienim, Ze projekt je doporucen k podpofte.
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b) Projekt vedeny pod nazvem Multifunkéni objekt Cechyné — komunitni centrum ziskal 33
bodi, veetné zavérecného vyjadieni, Ze projekt je doporucen k podpoie.

Vybérova komise pfistoupila k hlasovani o navrhu na usneseni €. 4: Vybérova komise schvaluje dle
ptidélenych bodli projekt Multifunkéni objekt Cechyné — komunitni centrum sudélenym

poctem 33 bodi a vyjadienim, Ze projekt je doporucen k podpote.

Hlasovani:

pro proti | zdrzel se

6 0 0

Usneseni & 4: Vyb&rova komise schvaluje projekt Multifunkéni objekt Cechyné — komunitni
centrum s udélenym poctem 33 bodu a vyjadienim, Ze projekt je doporuéen k podpoie.

¢) Projekt vedeny pod ndzvem Se srdcem na dlani na cesté k vam ziskal 28 bod, v¢etné
zavérecného vyjadreni, Ze projekt je doporucen k podpote.

Vybérova komise piistoupila k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 5: Vybérova komise schvaluje dle
pfidélenych bodi projekt Se srdcem na dlani na cesté k vam s udélenym poctem 28 bodid a
vyjadfenim, Ze projekt je doporucen k podpoie.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni ¢. S: Vybérova komise schvaluje projekt Se srdcem na dlani na cesté k vam s udélenym
poctem 28 bodil a vyjadienim, Ze projekt je doporuéen k podpofe.

d) Projekt vedeny pod nazvem Safa¥sky dviir — zazemi pro socidlni sluZby ziskal 28 bod,
véetné zavéreného vyjadieni, ze projekt je doporucen k podpofe.

Vybérova komise piistoupila k hlasovani o navrhu na usneseni €. 6: Vybérova komise schvaluje dle
pFid&lenych bodi projekt Safa¥sky dviir — zazemi pro socidlni sluzby s udélenym poctem 28 bodu

a vyjadfenim, Ze projekt je doporucen k podpoie.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0
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Usneseni & 6: Vybérova komise schvaluje projekt Safiisky dvir — zazemi pro socialni sluzby
s udélenym poctem 28 bodl a vyjadienim, Ze projekt je doporuéen k podpore.

V ramci 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktura byla
sestavena tabulka Seznam hodnocenych projekti sefazenych sestupné dle ziskanych bodu.
Z divodu rovnosti hlast u projektu vedeny pod nazvem Saféisky dviir - zdzemi pro socilni sluzby
a projektu Se srdcem na dlani na cesté k vam, rozhodlo o pofadi datum a ¢as podani Zadosti o
podporu v MS2014+.

Safatsky dviir - zdzemi pro socidlni sluzby — projekt podan do MS2014+ 17. 7. 2019 v 9:34 hod.
Se srdcem na dlani na cesté k vam — projekt podan do MS2014+ 17.7.2019 v 9:46 hod.

3. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. — IROP - Socidlni sluzby a infrastruktura

- , ' s Bt TR - Zavéretné Ptidélené
Poi.¢. | Nazev projektu Registraéni Cislo projektu il body
Bezbariérové auto pro Projekt
1. PAPRSEK CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012035 doporuc?n k 36
podpote
e el X . Projekt
g, | Multifukéni objekt Cechyné | ) ¢ 4 50/0.0/0.0/16 072/0012061 | doporugen k 33
- komunitni centrum o
podpoie
& afitsky dvir - zhzemi Projekt
3, | DMMAISKY VAT - ZazeMIPIO | 07.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012100 | doporuden k 28
socialni sluzby y
podpofe
Se srd dlani " Projekt
4, | oo com N GHIIEEEE 1 €7.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012101 | doporugen k 28
podpoie
7. Diskuze

Be. Katefina BureSova vyzvala pfitomné k diskuzi.

8. Zavér
Zavérem bylo pfitomnym podékovano za ticast a spolupraci. Jednani bylo ukonceno v 20:00 hod.

Zapsala: Renata Jaklova

Oveil: Katefina Sevéikova e, J? ....................

Bc. Katefina BureSova
predsedkyné Vybérové komise
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Clenové VK
Ivanovicka brdna, svazek obci — Be. BureSova Katefina

Sutertia z.s. - Kutilova Gabriela

Okresni hospodatska komora Vyskov — Pinkas Jiti, DiS

Ing. Tomasek Oldfich

Katolicky vzdélavaci spolek SVORNOST — VaclavHulka ...........coooviiiiiiiiiiiiiiiiin
e ) o7

Podbiezadek, z.s. — Chmelafova Pavla ..o ..~ A

Myslivecky spolek Nemotinek — Ing. Antonin Hroza ~ .......cociviiiiiiiiiiiiiniiinn,

Mgr.JanHrezo e y %f ........

v
Katefina Sevéikova ... lﬂ? .........................

Bc. Katefina BureSova
predsedkyné Vyb&rové komise
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Evropsky fond pro regionalni rozvoj ‘G ’.I..-‘

Integrovany regionalni opera¢ni program

Seznam hodnocenych projektu
v ramci 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktura

Pofadi Nazev projektu Registracni ¢islo projektu ZavéreCné | Pridélené
vyjadieni body
Bezbariérové aut Projekt
1. e oVeatloPro | ¢7.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012035 | doporuden 36
PAPRSEK N
k podpote
Multifukéni objekt Projekt
2. Cechyné¢ - komunitni | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012061 doporucen 33
centrum k podpoie
Safitsky dvi , , Projekt
3. ararsiy VLT - Zaz6MI | 07.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012100 | doporucen 28
pro socialni sluzby N
k podpoie
Se srd dlani Projekt
4, | DesCeemnadianing - oz 06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012101 | doporucen 28
cesté k vam N
k podpoie

Ivanovicka brana, svazek obci — Be. Bure$ova Katefina

Suterfia z.s. - Kutilova Gabriela

Okresni hospodarska komora VySkov — Pinkas Jifi, DiS

[
Ing. Tomasek Oldfich + cxooeare O e sl RS
Katolicky vzdélavaci spolek SVORNOST — Vaclav Hllka .........ocoooiiniiiiniiiiiiinnnnn.
Podbrezatek, z.s. - Chmelafova Pavla TG e,
Myslivecky spolek Nemotinek — Ing. Antonin Hroza ~— ........................ B, oy nipnse
% ~
Mgr. JanHrezo . I ‘{ ...............
o/ 7
7y
Katefina Sev¢ikova .. " ;".ﬂy ........................

Py
e

-7 /
\'_I/.’{’-‘;r e gL e

Be. Katefina BureSova
piedsedkyné Vybérové komise
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Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vy$kov VYEKOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny &leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ugelem vytvofeni podminek pro uspés$né a ucelné fungovani
hodnotiteld.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni rad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednajli s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrZuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybéroveé
komise Ci jeho zastupce (nominovany ¢&i pisemné& povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pii vykonu jeho ukolh a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédeuji, Zze mize byt i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani prislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani z&dna jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostredk(, zafizeni
a sluZeb, které mu byly pfi vykonu ¢lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: e . }‘G#".““ $UV€‘°W/ ¥

Datum podpisu: L1 1. 0&9/? Vé”“”‘"“w:
Podpis

»
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Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluZeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny Eleny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé&").
2. Eficky kodex je vydan za uCelem vytvofeni podminek pro Usp&sné a ucelné fungovani
hodnotitel(l.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
potadek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi vefejnosti, tak viii
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zadsadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérove
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem monhl nepfijateiné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukoll a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobg, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, Ze mize byt &i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemne podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v pribéhu jednani prislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodieni informuje manaZera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen nétlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostfedku, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, v¢etné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:
Datum podpisu:
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro Uspé&$né a Gcelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
potfadek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viici vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stiet zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise (i jeho zastupce (nominovany ¢&i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen haijit, a
osobnim zajmem pfislu$ného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho dkold a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinaSi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé&, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoZ skute¢nosti nasvédéuji, ze mize byt ¢&i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢ rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v priibéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodneéni, ktera by mohla - byt' jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodieni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximainé efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasduji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

=
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS Q

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO &9
IC: 26986591 j

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vy$kovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluZeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢&leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitele”).
2. Eticky kodex je vydan za u¢elem vytvofeni podminek pro uspé&$né a ucelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Sou€asné dodrzuje zésadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stiet zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany ¢&i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné oviivnit
pfi vykonu jeho Ukol( a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zjem je povaZzovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dot¢ené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé&, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoZ skute¢nosti nasvédcuji, Ze muze byt &i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani &i rozhodovani uréité zaleZitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v priib&hu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je pozadan nebo je na né;
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximainé efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostfedku, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostiedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovéavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a piijmeni:  GARRIELH  KUTILO (A :
Datum podpisu: 21.44 ,2,0{3




MAS Vyskovsko, z.s. MAS )

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socidlnich sluZeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za uc€elem vytvoreni podminek pro uUspésné a Gcelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Souéasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelng ovlivnit
pfi vykonu jeho dkoll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvéd&uji, Ze mlize byt &i je ve stfetu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani & rozhodovani uréité zalezZitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemneé podobé pied zahajenim zasedani nebo Ustné v prabé&hu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt' jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
Clen odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodieni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na né;
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximainé efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a milgenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.
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MAS Vyskovsko, z.s. M AS @

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO
1C: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 3. vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny €leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ugelem vytvofeni podminek pro Uspésné a ucelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni Fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy3si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak viéi verejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfisludného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem monhl nepfijatelng ovlivnit
pii vykonu jeho Ukoll a povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfina$i nebo by mohi pfinést dot¢ené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v
jeiji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, ze mize byt &i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani &i rozhodovani urdité zaleZitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zz&dn& jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢&i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostfedkd, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostiredné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, véetné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.
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b MAS Vy3kovsko, z.s.

M AS 7 Rostenice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov

vy&kovsko L IC: 26986591, Bankovni spojeni: 2258040359/0800
tel: 725 137 765, email: masvyskovsko@seznam.cz

Prezendéni listina Vybérové/Hodnotici komise MAS Vyskovsko, z.s.

Misto konani: OU Rost&nice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov
Den: 27. 11. 2019, od 17:00 hod.

- Kontakt Podpis
PFijmeni, Jméno, titul Sidlo/adresa trvalého bydlisté

Ivanovicka bréna, svazek obci —Bc. Katefina Palackého nam. 796/11, lvanovice na 608400807

BureSova Hané V. St ie

Suterfia z.s. — Gabriela Kutilova €.p. 45, 683 33 Snovidky 604834060 WA ﬂj /

Myslivecky spolek Nemotinek —~Ing. Antonin Hroza £.p. 66, 683 33 Nemotice 606506759
Podbrezacek, z.s. — Pavla Chmelafova ¢.p. 16, 683 01 Podbiezice 720384593 ‘__/,ff >

Vo
Ka.tollcky vzdélavaci spolek SVORNOST — Vaclav KaIOl{skova 613/16, Rousinovec, 683 01 604454965
Halka Rousinov
O.kresnl hospodaiska komora Vyskov — Jifi Pinkas, Havlitkova 342/7, 682 01 VyZkov 517348324 . /@
Dis. i /v

7

. Bohdalice-Pavlovice, Manerov 66 / r
Mgr. lan HreZo 683 41 Bohdalice 777295252 / %
Katefina Sevéikova 605475010 /
Svermova 6, 682 01 Vyskov '(7
} /

Hostice-Heroltice, Heroltice 95

682 01 Vyikov 776038261

Ing. Oldfich Tomasek
L

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionalnf rozvoj ’G ‘I “ PRO MISTNI

Integrovany regionalni opera&nl program ROZVO) C R




