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1 Strategie na mensich uzemnich celcich

Tabulka 1 - Pfehled strategickych dokumentd v oblasti vzdélavani na mensich tzemnich

celcich

Nazev

dostupné na (link

Strategie rozvoje mikroregionu Rakovec

https://www.rousinov.cz/e download.php?
file=data/editor/287cs 3.pdf&original=mr n

avrh.pdf

Strategie rozvoje Svazku obci Vétrnik pro
obdobi 2017-2022

https://www.vetrnik-
obce.cz/progres/lib/files.php?id=355

Strategie dobrovolného svazku obci

Handcky venkov 2014-2020

http://dso.hanackyvenkov.cz/file.php?nid=1
4874&0id=5252183

Strategie rozvoje svazku obci Mezihofi pro
obdobi 2014-2020

https://www.somezihori.cz/cze/mezihori/fs
304/strategie-mezihori-2014-2020-cista-
aktualizace-k-042017.pdf

Strategie rozvoje svazku obci Mezihofi pro
obdobi 2021-2027

https://www.somezihori.cz/cze/mezihori/f
s444/strategie-rozvoje-so-mezihori-2021-
2027-schvalena-26.10.2021.pdf

Strategicky plan udrzitelného rozvoje
mikroregionu Drahanska vrchovina 2013—-
2020

https://www.databaze-
strategie.cz/cz/mikroregion-drahanska-
vrchovina/strategie/strategicky-plan-
udrzitelneho-rozvoje-mikroregionu-
drahanska-vrchovina-2013-
2020?typ=tema&deskriptor%5B%5D=VI.

Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje PRO VYSKOVSKO 2014 - 2020

https://www.masvyskovsko.cz/leader-
clld/clld-2014-2020/schvalena-verze-sclld-
2014-2020

Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje MAS VYSKOVSKO, z.s. na obdobi
2021 - 2027

https://www.masvyskovsko.cz/images/Dokumen
ty_2021/04_SCLLD-MAS-Vykovsko_koncepn-st-
2021-2027.pdf

Strategie uzemi spravniho obvodu ORP
Vyskov v oblasti predskolni vychovy a
zakladniho skolstvi, socidlnich sluZeb,
odpadového hospoddrstvi, bezpecnosti a
sprdvy verejné zelené na obdobi 2015-2024

https://www.smocr.cz/shared/clanky/5435
/Vy%C5%Alkov.pdf
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1.2 Program rozvoje obce

Program rozvoje obce je zakladnim planovacim dokumentem obce. Jedna se o hlavni ndstroj
fizeni rozvoje obce. Jednou z prioritnich oblasti je rozvoj kvalitniho vzdélavani, a tudiz tato
oblast je také prioritné reSena v Uzemi jednotlivych obci. Na zdkladé pozndni situace v obci a
nazor( a potfeb ob¢an(, podnikatell, zajmovych organizaci a dalSich subjekt( v obci formuluje
predstavy o budoucnosti obce spolu s ¢innostmi vedoucimi k naplnéni dohodnutych predstav.
Vice informaci o prioritach, cilech a opatfenich v oblasti vzdélavani je mozné najit v Programech
rozvoje nebo Strategickych planech jednotlivych obci v SO ORP Vyskov. V téchto dokumentech
se nejcastéji jedna o prioritu zvyseni kvality Zivota v obci a jsou planovany jak investi¢ni tak
neinvesti¢ni zaméry Skol a Skolskych zafizeni.

(Obce PRO, 2019)

1.3 Strategie dobrovolnych svazkii obci/mikroregionti

Strategie dobrovolnych svazk( obci/mikroregiont je zakladnim planovacim dokumentem,
ktery slouzi jako hlavni nastroj fizeni rozvoje dobrovolného svazku obci/mikroregiond. V SO
ORP Vyskov uzemné zasahuje Sest svazkd obci: Vétrnik, Mezihofi, Hanacky venkov, Drahanska
vrchovina, Ivanovicka brana a Rakovec. U nékterych svazk( vsak nespadaji pod ORP Vyskov
vSechny obce, ale pouze jejich ¢ast. V jednotlivych Strategiich rozvoje jsou uvedeny jednak
analytické podklady, dale predevsim strategicka a ndvrhova ¢ast, kde jsou uvedeny vize, cile a
priority, které vedou k rozvoji DSO/mikroregionu.

Strategie rozvoje mikroregionu Rakovec — vramci priority B. ZvySeni kvality Zivota
v regionu, zkvalitnéni lidskych zdroji a posileni regiondlni identity je cilem B.2 Vytvaret
podminky pro zvySovani Urovné vzdélanosti obyvatel, v rdmci kterého jsou definovany hlavni
ukoly:

- zlepsit vybavenost Skol modernimi u¢ebnimi pomuckami,

- podporovat zfizovani pracovist pro vyuku informatiky pfi zakladnich Skolach,

- podporovat kvalitni vyuku cizich jazyk( zajisténim kvalifikovanych lektor(, véetné rodilych
mluvcich, a modernimi u¢ebnimi pomuckami,

- vytvorit oficidlni kontakty mezi zakladnimi Skolami a partnerskymi Skolami v zahranicdi,

- prlbéiné zlepsSovat technicky stav Skolnich budov, prioritné tam, kde existuji nejvétsi
nedostatky,

- modernizovat interiéry Skol a Skolskych zafizeni,

- spolupracovat pfi vytvareni a rozvijeni systému celoZivotniho vzdélavani obcand, jako
dalsi cesty ke zlepseni jejich kvalifikacnich predpoklad( a tim ke zvySeni Sanci na uplatnéni na
trhu prace,

- vytvaret podminky pro rozsifeni zajmového mimoskolniho vzdélavani déti i dospélych,

- spolupracovat na pfipravé a realizaci opatfeni, ktera by vedla ke zlepSeni motivace
obyvatel pro zvysovani jejich vzdélani a kvalifikace (propagace vzdélavacich pfrilezitosti),

- v ndvaznosti na prlizkum poptavky a nabidky vzdélavacich programi na strednich skolach,
provadény skolskym Uradem a uradem prace Jihomoravského kraje, podporovat rozsifeni
nabidky ucebnich a studijnich obord na mistnich stfednich skolach.

Dokument je aktualni (leden 2021).

(Strategie rozvoje Mikroregionu Rakovec, 2019)

Dokument je aktualni (fijen 2023)
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Strategie rozvoje Svazku obci Vétrnik pro obdobi 2017-2022

V analytické ¢asti je kapitola vénovdna Skolstvi a vzdélavani. V ramci analyzy technického
stavu budov Skol je nejvétsi pozornost vénovana Spatnému technickému stavu zdkladnich skol
v Uzemi. V ramci navrhové ¢asti jsou definovany strategické vize, cile a priority. Vzdélavani a
Skolstvi se vénuje Cil 2: dostupnad a vefejnd infrastruktura v ramci priority rozvoj infrastruktury
sluZzeb a vzdélavani a zvySeni mobility do Skol.

Dokument je aktualni (leden 2021).

(Strategie rozvoje svazku obci Vétrnik, 2019)

Dokument je aktudlni (fijen 2023)

Strategie dobrovolného svazku obci Handcky venkov 2014-2020

Dobrovolny svazek obci Hanacky venkov predstavuje ¢asteéné propojeni tfi sousedicich
mikroregion(: Némcicko, Pfedina a jiz zaniklé Melicko. Obce byvalého mikroregionu Melicka
spadaji k tzemi SO ORP Vyskov. V ramci analyzy problému a potfeb v kategorii lidské zdroje —
vzdélavani, podnikani, trh prace a aktivita byla zdGraznéna potreba lokalizace materské sSkoly
alespon v poloviné obci. Vramci specifického cile 2: ZajiSténi dostupnosti obcanské
vybavenosti a sluzeb je uvedeny cil kvalitni Skolstvi a vzdélavani, v ramci kterého jsou
vymezeny aktivity reagujici na nejvétsi potfeby uzemi. Jedna se o rekonstrukce a modernizace
samotnych budov véetné jejich odivodnéného rozsiteni ¢i navyseni kapacity. Potencidlnimi
aktivitami jsou také stavebni akce realizované za ucelem zajisténi bezbariérovosti zakladnich
Skol. V souladu s potfebami modernich vyukovych metod a zvySovani klicovych kompetenci
Ize také zminit aktivity zamérené na budovani a vybaveni odbornych uéeben. Zdjmového a
neformdlniho vzdélavani se pak tyka aktivita zamérend opét na rekonstrukce, modernizace a
vybaveni pfislusnych prostor. Posledni opatfeni je zaméreno na aktivity a spolupraci skol a
Skolek, priéemz reaguje na potfebu aktivni komunikace a spoluprace v ramci skoly i mezi
jednotlivymi institucemi.

(DSO Hanacky venkov, 2019)

Dokument je aktudlni (fijen 2023)

Strategie rozvoje svazku obci Mezihofi pro obdobi 2014-2020 vramci priority A)
Ekonomika a vzdélavani a cile A2) vzdélavani a inovace si klade za cil rozvinuty vzdélany lidsky
potencial pfispivajici k vyuZivani inovaci a ekonomické stabilité regionu — posileni pfinosu
inovaci pro trh prace, inovace infrastruktury pro vzdélavani a zlepseni kvality a efektivity
vzdélavani a odborné pripravy. Z Uzemni plsobnosti svazku obci Mezihofi spada pod ORP
Vyskov pouze obec Hvézdlice.

(Svazek obci Mezihofi, 2019)

Strategie rozvoje svazku obci Mezihofi pro obdobi 2021-2027

Ve strategické oblasti: Ekonomika, vzdélavani a zaméstnanost a cil: ZvySeni vykonnosti a
konkurenceschopnosti ekonomiky zaloZzené na rozvoji lidskych zdroji vedouci k ekonomické
stabilité. zajisténi dobrych podminek pro vzdélavani (vybaveni skol, zazemi,...).Ve strategické
oblasti: Infrastruktura — technickd, dopravni Cil: Dostupnd a fungujici verejna technicka a
dopravni infrastruktura rozvoj infrastruktury sluZzeb a vzdélavani. Z tzemni plisobnosti svazku
obci Mezihoti spada pod ORP Vyskov pouze obec Hvézdlice.

(Svazek obci Mezihofi, 2021)
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Strategicky pldn udrZitelného rozvoje mikroregionu Drahanskd vrchovina 2013-2020 resi
tyto priority: 1) Zivotni prostiedi a dopravi a technickd infrastruktura, 2) obyvatelstvo a socialni
infrastruktura a 3) ekonomicky rozvoj. Na jednotlivé prioritni oblasti jsou navazany specifické
cile, které nejsou primarné zaméreny na zlepSeni kvality vzdélavani a infrastruktury Skol
v Uzemi.

(MMR CR, 2019)
Dokument je aktudlni (fijen 2023)

Mikroregion Ivanovicka brana nema k dispozici strategicky rozvojovy dokument. Nicméné
z vySe analyzovanych dokumentl Ize vidét prolindni priorit a strategickych cild a opatieni
s dlouhodobymi cili a opatfenimi projektu MAP Ill.

1.4 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje PRO VYSKOVSKO 2014
2020

Strategie SCLLD MAS Vyskovsko je zakladnim strategickym rozvojovym dokumentem MAS a je
tvorena analytickou, strategickou a implementacni ¢asti. Strategie jasné stanovila vizi Uzemi:
»Zdravy region s dostatkem naplriujici profesiondlni prdce, podporou rodiny a moZnosti aktivit
a kvalitniho vzdéldvani pro kaZdého jednotlivce”. V rdmci strategickych cild si MAS mimo jiné
stanovila pravé rozvoj vzdélavani a inovaci, nebot je to pravé vzdélany lidsky potencial, ktery
prispiva k vyuzivani inovaci, ekonomické stabilité a socidlni inkluzi. Tento strategicky cil je dale
rozpracovany do tfi specifickych cill, a to:

Specificky cil 2.1.: Podporou vzdéldvani zajistit zlepSeni podminek hospodareni a zvyseni
zaméstnanosti na venkové. Podpora zahrnuje ¢innosti v oblasti odborného vzdélavani a
ziskavani dovednosti a informacni akce.

Specificky cil 2.2.: Zefektivnéni vyuky zkvalitnénim infrastruktury a pomdcek v oblasti vzdélavani
a celoZivotniho uceni. Podpora bude sméfovana na infrastrukturu pro predskolni vzdélavani pro
zatizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a materskych Skol, zakladni vzdélavani, a to
zakladnich skol a Skol a Skolskych zafizeni stfednich a vysSich odbornych Skol. Podporovana
bude také infrastruktura pro celoZivotni vzdélavani a pro zajmové a neformalni vzdélavani
mladeze.

Specificky cil 2.3.: Efektivni vyuZivdni mistnich zdroji diky vzdélavani, prenosu informaci a
spoluprdci. Podpora spociva v animacni ¢innosti, provozni ¢innosti MAS a pfipravné, podp(irné
a metodické ¢innosti/pomoci ZS/MS svybérem vhodnych $ablon, zaskoleni realizator(i
projektd, pribézind konzultaéni ¢innost a dalsi. Dokument je aktualni (leden 2021) a na zdkladé
podkladd z Gzemi je vytvarena nova Strategie na dalSi obdobi, momentalné v pfipravnych
fazich.

(MAS VyZkovsko, 2019)

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS VYSKOVSKO, z.s. na
obdobi 2021 - 2027
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Vize MAS Vyskovsko zni:,V roce 2027 bude Uzemi MAS Vyskovsko Uzemim, ve kterém se dobfe
Zije, diky zdravému Zivotnimu prostiedi, inovativnim feSenim problematik, rovnému pfistupu ke
vsem, rozvinutému lidskému, ekonomickému i socidlnimu kapitalu, rozvinuté infrastrukture,
adekvatni vybavenosti obci zafizenimi naplfiujicimi potfeby mistniho obyvatelstva a podporou
bezpeénosti a atraktivnosti Gzemi“. V rdmci strategickych cili MAS je Strategicky cil 2: Skolstvi,
vzdéldvani a inovace definovan Specifickym cilem 2.1: ZvySovani kvality a dostupnosti
infrastruktury pro kvalitni vzdélavani a celoZivotni u€eni. Pomoci nasledujicich opatfeni chce
MAS tento cil naplfiovat:

® Zajistit obCanskou vybavenost v dostate¢ném rozsahu a dostupnosti v jadrech
metropolitnich oblasti, suburbiich i v SirSim zdzemi a omezit riziko vzniku socialni
polarizace a segregovanych ¢i vylouéenych lokalit.

® Zajistit obCanskou vybavenost v dostate¢ném rozsahu a dostupnosti v jadrech
metropolitnich oblasti, suburbiich i v SirSim zdzemi a omezit riziko vzniku socialni
polarizace a segregovanych ¢i vylouéenych lokalit.

® Zajisténi dostatec¢ného rozsahu sluzeb a predchazeni vzniku a prohlubovani socidlniho
vylouceni.

e Vytvofit vhodné podminky pro diverzifikaci ekonomické zakladny regiondlnich center a
jejich venkovského zazemi a vyutziti jejich potencidlu a podpofit propojeni
podnikatelskych subjektd ve vztahu k potfebam trhu préce.

e Budovani a modernizace zazemi pro materské, zakladni, stfedni, neformalni a celoZivotni
vzdélavani.

1.5 Strategie uzemi spravniho obvodu ORP VysSkov v oblasti predskolni
vychovy a zakladniho Skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi,
bezpecnosti a spravy verejné zelené na obdobi 2015-2024

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Vyskov je mistni strategie, kterda zahrnuje oblasti
predskolni vychovy a zakladniho Skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodafstvi a
bezpeénosti a spravy verejné zelené. Tento strategicky dokument byl vypracovan v ramci
projektu, jehoZ hlavnim cilem byla podpora meziobecni spoluprdce ve spravnich obvodech obci
s rozSifenou plisobnosti (SO ORP). Jsou zpracovana hlavni strategickd témata a to 3 povinnd a
1 volitelné (predskolni vychova a zakladni skolstvi, socidlni sluzby, odpadové hospodafrstuvi,
bezpecnost a sprava verejné zelené).

V kapitole zabyvajici se Skolstvim je v ndvrhové ¢&asti stanovena vize: ,Jako zdkladni vize
v oblasti skolstvi se jevi ziskat investice na rekonstrukci skolnich budov, dosdhnout sniZeni jejich
energetické ndrocnosti, spolecné sdilet odbornika (logopeda, skolniho psychologa, ...) a zajistit
vybavenost skol a skolek.” Déle byly vytyCeny problémové okruhy v oblasti Skolstvi. V rdmci této
strategie se na prvnim misté jevi nedostatek financ¢nich prostfedk(. Nasledné byly navrzeny
tyto cile:

Cil 1.1: Rekonstrukce Skolnich budov, snizeni jejich energetické narocnosti, vyuziti
obnovitelnych zdroji energie a spolecné ziskavani financnich prostredkud na realizaci.

Cil 1.2: Spolec¢né zajistit vybavenost kol

Cil 1.3: Spolecné sdilet odbornika (logopeda, skolniho psychologa, specidlniho pedagoga,
kariérového poradce a dalsi podplirné profese) a zajistit zvySeni kvality a dostupnost
infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni.

Dokument je aktualni (leden 2021).

(Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Vyskov, 2019), Dokument je aktualni (fijen 2023)
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2 Strategie na vyssich uzemnich urovnich

Tabulka 2 - Prehled strategickych dokumentl v oblasti vzdélavani na vyssich uzemnich
urovnich

Nazev Dostupné na (link)

Strategie rozvoje Jihomoravského kraje https://www.kr-
2020a Program rozvoje Jihomoravského | jihomoravsky.cz/Default.aspx?PublD=349849&Ty
kraje 2018-2021 pelD=7

Strategie rozvoje Jihomoravského kraje | https://www.kr-
2021+ jihomoravsky.cz/Default.aspx?ID=403007&Typel
D=2

https://kap.kr-jihomoravsky.cz/
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2.1 Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020 a Program rozvoje
Jihomoravského kraje 2018-2021

Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020 (SRJMK) je dokumentem, ktery zasahuje prakticky
do vSech cinnosti Jihomoravského kraje. Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2020
stanovuje rozvojové cile, které jsou prvnim krokem pro identifikaci hlavnich a dil¢ich problémd.
Dobfe zvolené a naformulované cile umoziuji nasledné najit adekvatni feseni v podobé
definice priorit a opatreni. V ramci SRIMK jsou stanoveny 4 priority: 1) Konkurenceschopna
regiondlni ekonomika v evropském/globalnim méfitku, 2) Kvalitni a odpovidajici nabidka
verejnych sluzeb, 3) Rozvoj paterni infrastruktury a dopravniho napojeni kraje a 4) Dlouhodoba
Zivotaschopnost znevyhodnénych casti kraje. V ramci priority 2 jsou navriena opatfeni na
zkvalitnéni a rozsifeni nabidky celozivotniho vzdélavani a kulturni vyziti, dale na zkvalitnéni
Skolniho vzdélavani déti a mladeze v¢. aktivit mimo vyuku. Jejim realiza¢nim dokumentem je
Program rozvoje Jihomoravského. Hlavnimi ukoly jsou v ndvaznosti na Strategii rozvoje
identifikovat aktudlni témata k feseni, zhodnotit aktudlni stav jiz feSenych témat a zformulovat
hlavni priority kraje na nasledujici 4 roky. Dale také provazat jednotlivé tematické koncepce
kraje a zaclenit do Programu rozvoje ty, které aktualné rozpracovavaji priority. Dale stanovit
konkrétni kroky krajské samosprdvy, které mohou napomoci k feseni zjiSténych problém{
kraje. V ramci priority 2: Zajisténi kvality Zivota obyvatel jsou mimo jiné navriena opatreni
vedouci k rozvoji vzdélavaciho systému a rozvoji podminek pro kulturu, sport a volnocasové
aktivity. V ramci rozvoje vzdélavaciho systému jsou navrzeny aktivity:

1) realizace Dlouhodobého zdméru vzdélavani JIMK a Krajského akéniho planu JMK — cilem
aktivity je zlepsit fungovani a vystupy zakladniho a stfedniho Skolstvi v kraji

2) realizace Koncepce podpory nadani a péce o nadané na obdobi let 2014—2020 — cilem aktivity
je implementovat v JMK cile stanovené v narodni Koncepci podpory nadani a péce o nadané na
obdobi let 2014-2020

3) monitoring projektll EU v oblasti vzdélavani — cilem je posilit koordinaci a navaznosti
rozvojovych projektl v oblasti vzdélavani

4) zlepseni stavu budov Skol — cilem je zlepsit hmotné zazemi pro ¢innost $kol

(JMK, 2019a)

V soucasné dobé je odborem regionalniho rozvoje koordinovadno vypracovani Strategie rozvoje
Jihomoravského kraje 2021+, hlavniho strategického dokumentu kraje. Strategie bude mit
plUsobnost do roku 2030, dlraz bude kladen predevsim na oblasti v kompetenci Krajského
uradu Jihomoravského kraje. Prace na dokumentu se nachazi ve fazi vypracovani analytické
Casti, tedy jednoho z podklad( pro nasledné zpracovani strategickych a implementacnich ¢asti,
které jsou klicové. Analytickou ¢ast vCetné vyporadani pripominek, navrh strategické casti a
dalsi informace o projektu naleznete na webu www.lepsikraj.cz. Dle soucasnych informaci a
uvah, by revize a s tim souvisejici Upravy SRIMK 2021+ mély probé&hnout v prvnim ¢tvrtleti roku
2021.

V ramci kapitoly vzdélavani jsou navrhnuty specifické cile a tematické opatreni:

SC 1.1 Podpora maximalizace potencidlu kazdého obyvatele (vysoka priorita)

Tematicka opatreni:

1.1.1 Vyuka a rozvoj klicovych kompetenci zakl a studentd,

1.1.2 Zvyseni dostupnosti vzdélavani a sluzeb péce o déti predskolniho véku,

1.1.3 Podpora mezinarodni spoluprace skol a mobility pedagogickych pracovnikll a studentd,
1.1.4 Podpora rozvoje spoluprace mezi vzdélavacimi subjekty a zaméstnavateli,

1.1.5 Podpora kariérového poradenstvi,

1.1.6 Podpora a propagace celozivotniho vzdélavani,
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1.1.7 ZvySovani otevienosti Skol verejnosti,

1.1.8 Podpora neformalni vzdélavani.

SC 1.2 Rozvoj vzdélavani pirekonavajici bariéry a nerovnosti (stfedni priorita)

Tematicka opatreni:

1.2.1 ZvySeni kvality vzdélavani v hospodarsky a socidlné ohrozenych uzemich,

1.2.2 Rozvoj dostupné rané péce a vzdélavani pro skupiny osob ohrozené socidlnim
vyloucenim,

1.2.3 Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani a podpora zacleriovani (integrace) cizincu.

SC 1.3 Zajisténi dostate¢nych personalnich kapacit a rozvoj kvalifikace pedagogického
personalu (nizka priorita)

Tematicka opatteni:

1.3.1 Kontinudlni vzdélavani pedagogického persondlu

1.3.2 Zvysovani prestize pedagogickych profesi

SC 1.4 Odpovidajici stav vzdélavaci infrastruktury (nizka priorita)

Tematické opatfeni 1.4.1 Rozvoj a obnova infrastruktury a vybavenosti Skol a Skolskych zafizeni.
(SRIMK 2021+)

(Informace platné fijen 2023)

2.2 Krajsky akeni plan rozvoje vzdélavani JMK

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani (KAP) je nové vzniklym nastrojem, ktery ma na tzemi kraju
pomoci zlepsit fizeni Skol, hodnoceni kvality vzdélavani a planovani strategickych krokd
vedoucich ke zvysSeni kvality vzdélavaci soustavy kraje i jednotlivych Skol. Z pohledu Skolské
soustavy je KAP urcen predevsim pro stfedni a vyssi odborné Skoly a organizace zdjmového a
neformalniho vzdélavani mladeze. Povinnymi tématy jsou podpora kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité, podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a
environmentalni), podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavateld,
rozvoj kariérového poradenstvi, rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho vzdélavani a
podpora inkluze. Mezi nepovinnd témata, jez byla zvolena v JMK jsou rozvoj vyuky cizich jazykl
a ICT kompetence. Dokument KAP neni novou strategii v Uzemi, ale naopak jeho principem je
v Uzemi, pfipadné po dohodé partnerl v Uzemi je prevést do zacilenych, konkrétnich aktivit.
Nékterd z téchto vysSe zminénych témat jsou spolecna i pro zakladni a materské skoly, proto
jsou v téchto pripadech zohlednény i jejich potrfeby a je zajisténa i spoluprace s Mistnimi
akénimi plany (ddle jen ,,MAP“).

(KAP JMK, 2019a)

2.2.1 Projekt Implementace KAP JMK II - iKAP JMK 11

Hlavnim cilem je zajiSténi kariérového poradenstvi a prevence predcasnych odchodd,
gramotnosti, odborného a polytechnického vzdélavani, rovnych pfilezZitosti a vzdélavani
pedagogll. Hlavniho cile bude dosazeno navazanim na implementacni projekty PolyGram a
KaPoDaV. Timto projektem dojde ke zlepSeni, nebo minimalné k udrZeni soucasného stavu
poskytované metodické podpory pedagogl v oblastech zminénych projekt(i, které dosud
nebyly v pfedchozich projektech podporeny. Cilem projektu je zlepSeni systému metodické
podpory pomoci organizace aktivit podporujicich sitovani organizaci. Cile bude dosazeno
pomoci navazani vztahd s Fediteli a uciteli obdobné zaméFenych SS, zérover pomoci vytvoreni
platforem s Ucasti pedagog(li riznych stupnl kol se zastupci socialnich partner(. Projekt bude
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zaméfen na management SS, kde dochézi v posledni dobé k velké generaéni vyméné. Vysledky
budou predavany prostiednictvim pravidelnych porad SS a VOS, které spadaji pod odbor
$kolstvi Jihomoravského kraje. Na SS budou moci 74ci vyuzivat aktivity projektu jako jsou:
krouzky, sdileni vyuky, pfednasky, exkurze a jiné aktivity projektu. Pomoci téchto aktivit budou
pedagogové zvySovat svoje odborné kompetence v oblastech podnikavosti, kreativity,
kariérového poradenstvi, matematické, c¢tendrské, digitdlni gramotnosti, odborného a
polytechnického vzdélavani rovnych pfilezitosti ve vzdélavani. Zarovenn dojde ke zvyseni
kompetenci pedagogli v oblasti online vzdélavani. Diky soucasné pandemické situaci bude
vyznamna ¢dast projektu online, ¢imz budou pedagogové nuceni vyuzivat online zdroje a online
platformy. Projekt zohledriuje Skolskou inkluzivni koncepci JMK, vystupy projektu KIPR a je
zabezpeden JMK v ndvaznosti na strategické dokumenty JMK a CR.
(IKAP-JMK 11, 2021)

2.3 Skolska inkluzivni koncepce Jihomoravského kraje 2019-2021

Tento dokument ,,Skolska inkluzivni koncepce” se vénuje problematice rovnych pfileZitosti a
inkluzivniho prostredi pfedevsim v ramci soustavy stfednich Skol, okrajové jsou zde uvedeny i
materské a zakladni Skoly vJihomoravském kraji. V ramci analytické ¢dasti jsou shrnuty
koncepce, zakladni informace o stavu S$kol, poradenskych zafizeni v kraji, poctech a
charakteristikach zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami ¢i umisténi zak({ v mezinarodnich
srovnanich. Ndsleduje navrhova ¢ast, v niz jsou vymezeny priority kraje vzhledem k podpore
Skol, uciteld a zakd. Prlbéh tvorby koncepce predstavoval otevienou diskuzi, ve které
dochazelo ke konfrontaci ndzor(, zdUrazriovani problém, ale pozornost byla vénovana i tém
oblastem, kde se podpora 74kt dafi. Skolska inkluzivni koncepce navazuje na opatieni a vystupy
celé rady strategickych materiall v oblasti Skolstvi, zejména na Dlouhodoby zamér vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy JMK na obdobi 20162020, na cile a opatfeni Tematické skupiny
Podpora inkluze a podskupiny rovné pfilezitosti v ramci KAP Il. Pfi tvorbé bylo ¢erpano také
z ndvrhll a doporuceni Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020 a také
Strategie romské integrace vlJihomoravském kraji na obdobi 2014-2018. K dosazeni
jednotlivych cilG byly navrhnuty opatreni.

Cil 1: Nastaveni sbéru dat v Uzemi JMK na vSech urovnich Skolské soustavy

Opatreni 1.1 Urceni dalezZitych oblasti pro zfizovatele, koordinace KAP a MAP

Cil 2: Podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Opatreni 2.1: Podporovat dostupnost poradenskych sluzeb rozSifenim stavajicich kapacit
odbornych uvazk( pracovnik( Skolského poradenského zatizeni (PPP, SPC)

Opatreni 2.2: Podporovat ¢innost specialistl na Skolnich poradenskych pracovistich (specidlni
pedagog, psycholog)

Opatreni 2.3: Zajistit metodické vedeni Skolnich psychologl a $kolnich specialnich pedagogti ve
Skolnich poradenskych pracovistich

Opatreni 2.4: Podporovat individudlni a skupinovou integraci ve skolach hlavniho vzdélavaciho
proudu za predpokladu dostate¢ného persondlniho a materidlniho zajisténi

Cil 3: Podpora zak( s odliSnymi kulturnimi, Zivotnimi podminkami nebo s kombinaci vice
socialnich faktor(

Opatreni 3.1: ZvySend podpora zakim v prvnich tfech mésicich nastupu do Skoly

Opatteni 3.2: Adaptacni dny pfimo ve $kole v zafi ve spolupraci se SPP

Cil 4: Podpora zaka s dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem se zietelem na Zaky
s duSevnim onemocnénim

Opatieni 4.1: Zmapovani potieb skol
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Opatreni 4.2: Vznik informacniho portdlu o podpore Zakl

Opatreni 4.3: Rozsiteni metodickych brozur k edukaci Zzakd s duSevnim onemocnénim

Cil 5: Podpora vzdélavani zak(i nadanych a mimoradné nadanych

Opatreni 5.1: Vznik systémové podpory na vSech urovnich skol

Opatreni 5.2: Podpora pracovniku skol pfi praci s nadanymi zaky

Cil 6: Podpora informovanosti pracovniki a vedeni $kol ohledné rovnych pfilezZitosti, rané
diferenciaci apod.

Opatreni 6.1: Analyza vzdélavacich potfeb pracovnik(i Skol v tématu inkluze a rovné prilezitosti
Opatreni 6.2: Zajisténi proskoleni sborovny v tématech inkluze a rovné pfilezitosti

Cil 7: Vyména zkuSenosti mezi Skolami, organizacemi a podpora spoluprace v Uzemi

Opatreni 7.1: Vyména zkuSenosti mezi Skolami a sdileni dobré praxe

Opatreni 7.2: Podpora sdileni informaci prostfednictvim setkavani KAP a MAP

Opatreni 7.3: Podpora spolupréce socialnich, zdravotnickych a Skolskych sluzeb

Cil 8: Monitoring predc¢asnych odchod( ze vzdélavani

Opatreni 8.1: Zjistovani stavu predcasnych odchod( ze vzdélavani

Cilem Skolské inkluzivni koncepce Jihomoravského kraje bylo identifikovat hlavni problémy ve
vzdélavani déti a zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, které se objevuji se zfetelem
v oblasti stfednich Skol. Z pohledu Mistniho akéniho planovani a propojovani jednotlivych
stupnd vzdélavani je tato koncepce dlleZitym strategickym dokumentem v oblasti vzdélavani.
(KAP JMK, 2019b)

SIKK bude ve svych opatfenich rozpracovavat a reagovat na Dlouhodoby zamér vzdélavani a
rozvoje vzdéldvaci soustavy Jihomoravského kraje na obdobi 2019-2023.

Skolska inkluzivni koncepce Jihomoravského kraje 2020-2021

Skolska inkluzivni koncepce Jihomoravského kraje 2020-2021 byla schvalena Odbornou
platformou spoleéného vzdélavani, ktera je ustanovena v ramci Narodniho pedagogického
institutu CR a usnesenim Rady Jihomoravského kraje ¢. 9801/20/R145 ze dne 20.4.2020 jako
povinna soucdst projektové zadosti projektu , Implementace KAP JMK II“. Obsahem koncepce jsou
aktivity, které povedou ke zvySeni kvalitniho inkluzivniho vzdélavani ve Skoldch a nastaveni
rovnych pfilezitosti pro vzdélavani viech déti, zakd a studentd. Vyznamna ¢ast koncepce se vénuje
poradenskému systému-Skolskym poradenskym zatizenim (PPP a SPC) i skolnim poradenskym
pracovistim ve Skolach, a to s ohledem na zajisténi kvalitni a dostatecné metodické podpory
Skolam a pedagogim pfi vzdélavani déti, Zzakl a studentl se SVP.

2.5 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Jihomoravského kraje 2016-2020

MAP ORP Vyskov je navrhovdn v souladu s Postupy MAP pfijatymi na narodni Urovni. Ma své
specifické zdroje na Uzemi Jihomoravského kraje, kterym je napf. nedavno schvdleny
Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje na roky
2016-2020. Ten navazuje na Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Jihomoravského kraje na obdobi 2012 - 2016 a obsahové vychazi z mnohych narodnich
dokument(i. Napf. Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020, Dlouhodoby
zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015 - 2020 a také
krajské materidly: Strategie rozvoje Jihomoravského kraje na obdobi 2012 — 2020, Regionalni
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inovacni strategie Jihomoravského kraje na obdobi 2014 - 2020 a dalsi.

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy JMK na roky 2016-2020 se
zamérfuje na predskolni, zdkladni a stfedoskolské vzdélavani, vyssi odborné, celozivotni,
umeélecké, zadjmové a jazykové vzdélavani. Neresi vysokoskolské vzdélavani. Vénuje se téz
rovnym prilezitostem, Ustavni a ochranné vychové, pedagoglim a talentovanym zakim a
studentlim. Z vySe uvedeného MAP ORP Vyskov dle Postupi MAP netesi pouze oblast
stfredoskolského vzdélavani, vyssiho odborného a uméleckého vzdélavani. Také nefesi Ustavni
a ochranou vychovu.

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy JMK na roky 2016-2020 ve své
navrhové ¢asti urcil 4 priority: Kvalita vzdélavani, Rovné pfileZitosti ve vzdélavani, Sblizovani
vzdélavani a Efektivita vzdélavani. Uvedené priority se staly inspiraci pro pfipravu MAP napf. i
v zacileni pracovnich skupin (étenarskd a matematicka gramotnost, rozvoj podnikavosti a
iniciativy a karierové poradenstvi), ¢imz realiza¢ni tym reaguje i na nejnové;jsi trend spolecnosti
zdola a i reflektuje doporuceni krajského Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy.

2.6 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Jihomoravského kraje 2020-2024

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje je zakladnim
strategickym dokumentem v oblasti Skolstvi na Urovni kraje. Na zakladé zjisténi v analytické
Casti dokumentu byla navrZena navrhova cast, kde jsou stanoveny Ctyfi priority a 16
specifickych cill a k jednotlivym specifickym ciliim je stanoveno 79 opatreni. Gesci za realizaci
vSech opatieni ma odbor Skolstvi Krajského urfadu Jihomoravského kraje.

Prehled priorit a cilG:

Priorita 1: Kvalita vzdélavani

Cil 1: Kvalita procesu vzdélavani, monitorovani a hodnoceni vzdélavani

Cil 2: Podpora pedagogickych pracovnikd a reditel(i Skol

Cil 3: Podpora polytechnického vzdélavani

Cil 4: Podpora ,bezpecného skolniho prostredi”

Cil 5: Podpora rozvoje vyuky cizich jazyk

Cil 6: Podpora vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

Priorita 2: Rovné pfilezitosti ve vzdélavani

Cil 1: Podpora spole¢ného vzdélavani

Cil 2: Podpora poradenského systému

Cil 3: Podpora sSkol samostatné zfizenych pro déti a zaky se zdravotnim postizenim jako
odbornych a metodickych center pro Skoly hlavniho vzdélavaciho proudu a pro vzdélavani déti
a zaku s tézkym zdravotnim postizenim

Cil 4: Podpora znevyhodnénych

Cil 5: Podpora nadanych a talentovanych déti, zaku a studentt

Priorita 3: Sblizovani vzdélavani a trhu prace

Cil 1: Podpora odborného vzdélavani a spoluprdace Skol a zaméstnavatel(

Cil 2: Podpora podnikavosti, iniciativy a kreativity

Cil 3: Rozvoj kariérového poradenstvi

Cil 4: Rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho vzdélavani
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Priorita 4: Efektivita vzdélavani
Cil 1: Budovani efektivni sité Skol a Skolskych zafizeni

Jednotlivé priority a cile jsou v tomto strategickém dokumentu dale popsdny a rozpracovany
jednotliva opatfeni. Pro naplfiovani Dlouhodobého zdméru (DZ) kraje jsou u kazdého cile
jednotlivd opatreni, kterymi bude realizace specifického cile naplfiovdna. Kompetence v rdmci
naplhovani DZ nalezi zastupitelstvu a radé kraje, které jsou informovdny 1x rocné v rdmci
Vyrocni zpravy o stavu a rozvoji vzdéldvaci soustavy v Jihomoravském kraji. Gesci za naplfiovani
prioritnich cil( DZ kraje ma ve viech pfipadech odbor skolstvi Krajského uradu Jihomoravského
kraje, ktery provadi spole¢né se spolupracujicimi subjekty za kazdy Skolni rok vyhodnoceni DZ
kraje. Do implementace je zapojena také rada spolupracujicich subjektl, které jsou uvedeny u
jednotlivych konkrétnich opatfeni. Dokument je stdle aktudlni. Zastupitelstvo Jihomoravského
kraje ho schvdlilo na svém 30. zaseddani dne 18.05.2020.

(JMK, 2019)

(Dokument aktuadlni, fijen 2023)
3 Strategie na narodni arovni

Tabulka 3 - Pfehled strategickych dokumenti v oblasti vzdélavani na narodni trovni

Nazev Dostupné na (link)

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky | https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-
do roku 2020 v-cr/strategie-vzdelavaci-politiky-2020-1

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky | https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-
do roku 2030+ v-cr/strategie-2030

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje https://www.msmt.cz/file/51673/
vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2019-2023

Dlouhodoby zamér vzdélavani Ceské https://www.edu.cz/strategie-

republiky 2023-2027 msmt/dlouhodobe-zamery-cr-a-kraju/dz-
cr-2023-2027/

AKkeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi | https://www.msmt.cz/ministerstvo/novina

2016 - 2018 r/akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-na-

obdobi-2016-2018

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 | https://www.msmt.cz/uploads/DigiStrateg
ie.pdf
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Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

https://mmr.gov.cz/cs/microsites/uzemni-
dimenze/regionalni-rozvoj/strategie-
regionalniho-rozvoje-cr-2021

Strategie socialniho zaclenovani 2021 - 2030

https://www.mpsv.cz/strategie-socialniho-
zaclenovani2021-2030

Narodni strategie primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze na obdobi
2019 - 2027

https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialnip
rogramy/strategie-a-koncepce-ap-msmt
https://www.vlada.cz/assets/ppov/zavislos
ti/strategiea-plany/AP-politiky-v-oblasti-
zavislosti-2023-2025 nasazbu.pdf

Statni program environmentdlniho
vzdélavani, vychovy a osvéty a
environmentalniho poradenstvi na léta
2016-2025

https://www.mzp.cz/cz/statni program e
vvo ep 2016 2025

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o
nadané na obdobi let 2014-2020

https://www.msmt.cz/file/42404 1 1/

Podpora vzdélavani nadanych a mimoradné
nadanych zaka v zakladnich a stfednich
$kolach (Tematicka zprava €S1) 2022

https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy
/2022 p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/
TZ Podpora vzdelavani-nadanych-

zaku.pdf

Ramcovy program vzdélavani pro predskolni
vzdélavani (MSMT, 2021)

https://www.msmt.cz/file/56051/

Ramcovy program vzdélavani pro zakladni
vzdélavani (2023)

https://www.msmt.cz/file/60264/

3.1 STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY CR DO ROKU 2030+

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ kontinudlné navazuje na predchozi strategii a
definuje priority, cile a opatfeni vzdélavaci politiky a vzdéldvaciho systému v obdobi.
Momentdlné se tato Strategie nachdzi ve fazi projednavani. Po dokonceni této faze a
projednavani dokumentu Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR 2030+ budou zahdjeny prace na
formulacich jednotlivych opatfeni vedoucich k naplnéni vytycenych cilll, a to v podobé tvorby
konkrétniho implementacniho planu a nastaveni fizeni naplfiovani Strategie 2030+. Ptiprava
nového strategického dokumentu stavi na maximalni otevienosti a transparentnosti. Jeji

vvvvv

aktérd vzdélavaci politiky. Strategie 2030+ ma nékolik specifickych cil( a strategickych linii:
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SC1 - Zameérit vzdélavani vice na ziskani kompetenci potfebnych pro aktivni obcansky,
profesni a osobni Zivot
SC1 se mimo jiné zaméfuje na to, co si Zaci a studenti odnasi z procesu vzdélavani. Cilem
vzdélavani vidy musi byt Zak a student. Je tfeba rozvijet komplexné jeho osobnost, a to
rovnomérné v téchto oblastech: znalosti, dovednosti, postoje a schopnosti. Proto je klicové
v Zacich a studentech podporovat jejich vnitini motivaci. Je nutné jasné formulovat miru
zdkladnich potfebnych gramotnosti (kompetenci atd.), kterych kazdy zak ¢i student musi
dosahnout pfi prechodu do dalSiho stupné vzdélavani. Je nutné respektovat vyssi miru
propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani, systematicky podporovat zaky a studenty
s nizSi mirou schopnosti, ale téz zaky a studenty s vys$si mirou naddani. Systémovymi opatfenimi
umoznit rozvijeni talentu vSech zakl a studentl, bez ohledu na jejich socidlné ekonomické
zazemi. Je tfeba rozvijet a podporovat celozZivotni vzdélavani. V soucasnosti roste dileZitost se
ve velkém mnozstvi informaci orientovat. S tim souvisi pojmy jako kritické mysleni, digitalni a
medialni gramotnost, ale i vytvafeni spole¢enskych postojd. Skola primarné neni instituci na
hlidani déti, ale na rozvoj jejich potencialu, schopnosti a kompetenci, které jim pomohou Zit
lepsi osobni, obCansky i profesni Zivot.

SC2 - SniZit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdéldvani a umoznit maximdlni rozvoj
potencidlu déti, Zaki a studenti
SC2 je zaméren na nerovnosti v ¢eském vzdéldvani, které vzhledem k diferenciaci kvality skol a
velké zavislosti vysledk( na rodinném plvodu ditéte ¢i Zaka jiz v prvnich stupnich vzdélavani
maji podobu nespravedlivych $anci. SniZeni poctu student(l, ktefi opoustéji vzdélavani
predcasné. Snizeni poctu student(, ktefi dosahuji velmi nizkych Grovni gramotnosti. Snizeni
mezikrajové i vnitrokrajové diferenciace kvality vzdélavaci soustavy. Snizeni vysoké zavislosti
uspéchu ve vzdélavani na socioekonomickém a rodinném zdzemi studenta, omezeni rizika
segregace. Posileni pfedskolni dochdzky a prevence skolniho neldspéchu a véasnych reseni
redukujicich dopad rizikovych faktor( na strané rodiny. Redukce skolnich absenci jako faktoru
Skolni neldspésnosti. Snizeni nerovnosti v uplatnitelnosti a obcdanskych kompetencich
absolventl stfedniho Skolstvi. Vytvoreni pfilezitosti pro uplatnéni talentd bez ohledu na
socioekonomické pozadi a puvod.

SL1 - proména obsahu a zplisobu vzdéldvani
SL1 feSi rovny pfistup ke vzdélavani pro vSechny, proménu obsahu vzdélavani (RVP) —vymezeni
jadrového, resp. prioritniho uciva, vice volnosti v propojovani predmét(i, projektova vyuka,
zaméreni na kompetence a propojeni jednotlivych stupnd. Soucasné se SL1 zaméruje na Upravu
hodnoceni vzdélavacich procesti a vzdélavacich vysledkd. Dale na podporu vzdélavacich inovaci
a jejich ovérovani, zejména na zlepSovani kvality vzdélavani, které by se mélo stat normalni
soucasti Zivota kazdé Skoly. Dale se také zaméruje na vyuZiti potencialu mimoskolniho a
neformalniho vzdélavani a perspektivu celozivotniho uceni.
SL2 — podpora uciteld, reditel( a dalSich pracovnik(i ve vzdélavani
SL 2 se zaméruje na podminky pro kvalitni praci — platy, uceleny systém profesni podpory,
podpofeni zacinajicich ucitell, ¢as nato, aby ucitelé svoji praci reflektovali a inovovali, systém
dalsiho vzdélavani, sniZzeni administrativni zatéze. Ddle definuje standardy kvality vyuky a
pedagogického leadershipu.
SL3 — zvyseni odbornych kapacit, dlivéry a vzajemné spoluprace
SL3 se orientuje na otazky souvisejici s koncentraci odbornych kapacit v uzemi (,stredni
¢lanek”), se snizenim administrativni zatéze, se snizenim nepedagogické zatéze reditel( a
podpora jejich pedagogického leadershipu. Dale se zaméfuje na zvySeni odbornosti a
informovanosti vSech aktér(, zlepSeni komunikace, spoluprace a diveéry, dale na lepsi vyuziti
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dat a zvySeni relevance a kvality vzdélavaciho vyzkumu.

SL4 — zvysSeni financovani a zajisténi jeho stability

SL4 si klade za cil dosdhnout nejpozdéji v roce 2030 celkového financovani vzdélavaciho
systému na urovni priiméru zemi OECD. Dale se zaméfuje na zvyseni podilu netarifni slozky
platu v regiondlnim Skolstvi na droven obvyklou u vysokoskolsky vzdélanych osob v platové
sfére. Ddle si klade za cil zavést systém financni podpory studentd véetné zavazku, Ze tento
systém nebude prvnim stupném zavedeni systému financni spolutasti studentd (Skolného).
Posilit rozhodovani zaloZzené na datech, pficemz nejde v Zddném pripadé o prolomeni ochrany
dlvérnych udajl, ale prolomeni nemoznosti propojovat individudlni anonymizovand data o
jednotlivcich, ziskand z riznych informacnich systému.

V rdmci pFipravy Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ se v prib&hu kvétna a Eervna
2019 uskutecnilo celkem 17 kulatych stold (v deseti méstech, vice nez 750 ucastnikd). Ty
slouzily jako jeden z klicovych prostfedk( diskuze se zainteresovanymi aktéry a sbéru podnét(
z terénu. Vzhledem k strukturovanosti debaty se kazdy z kulatych stolll zaméfoval pouze na
jeden strategicky cil nebo strategickou linii. Vice informaci Ize najit na webovych strankach
Ministerstva 8kolstvi, mladeZe a télovychovy. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
(dale jen Strategie 2030+) by méla byt stfesSnim dokumentem, ktery propojuje riizné drovné a
soucdsti vzdélavani a sjednocuje principy, na kterych jsou postaveny.

(MSMT, 2019 d, f)

Hlavni sméry vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+
Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ formuluji navrh strategickych cilé vzdélavaci
politiky CR a hlavnich cest a opatfeni k jejich dosaZeni. Jadrem dokumentu je ¢ast 6 a 7, kde
jsou vymezeny dva strategické cile a ¢tyfri strategické linie. Strategické cile predstavuji to, ¢eho
bychom chtéli dosahnout. Strategické linie jsou pak spiSe prostfedky a cesty, jejichz
prostfednictvim navrhujeme téchto cild dosahovat. Cilem dokumentu je stanoveni hlavnich
priorit, smérovani a cili vzdélavaci politiky do roku 2030, véetné jejich rdmcového odlvodnéni.
Hlavni sméry vzdélavaci politiky pokryvaji vSechny soucasti a Urovné vzdélavani. Cile, sméry a
principy zde vymezené jsou aplikovatelné pro vSechny stupné vzdélavani, od predskolniho, pfes
zakladni a stfedni Skolstvi aZ po terciarni a dalsi vzdélavani.
(MSMT, 2019c). Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ byla dne 19. 10. 2020 schvélena
Vlddou CR. Do dokumentu byly zapracovany podnéty ke Strategii 2030+ a k Implementaénim
kartam.
Implementace Strategie 2030+ bude v prvnim obdobi 2020-2023 vychazet z identifikace péti
klicovych opatfeni, kterda maji nejvyznamnéjsi potencial pfispét k naplnéni cili samotné
Strategie 2030+. Ta budou nasledné zpracovana do samostatnych karet opatifeni s vymezenou
strukturou. Karty klicovych opatfeni budou formou ptiloh spolu se Strategii 2030+ predlozeny
vladé ke schvaleni. Na zavér prvniho implementacniho obdobi v roce 2023 bude vyhodnocen
postup implementace a proveden vybér dalSich klicovych opatieni k realizaci ve druhém
implementaénim obdobi. Opatieni pro roky 2023—2027 budou zapracovana do Dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky (dale jen Dlouhodoby zamér).
Stejny bude postup i pro posledni, tieti implementacni obdobi v letech 2027-2031. Nové
vymezena klicova opatreni véetné jejich rozpracovani do karet budou vidy soucasti nového
Dlouhodobého zaméru.

3.2 Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 je zasttesujici strategicky dokument
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pro tvorbu vzdélavaci politiky v Ceské republice v nasledujicich letech, ktery ma byt sdilen
jejimi klicovymi aktéry. Navazuje na Narodni program rozvoje vzdélavani (Bila kniha) z roku
2001, jehoz mnohé cile viak nebyly naplnény. Na zakladé zhodnoceni aktualniho stavu
vzdélavaciho systému tedy nové stanovuje zakladni rdmec pro jeho dalsi rozvoj a vymezuje
obecné priority dalSiho sméfovani vzdéldvaci soustavy. Obecnou Uroven Strategie dale
rozpracovavaji a konkretizuji provadéci dokumenty.

Strategie vychdzi obecné z myslenky celoZivotniho uceni, pro jeho? rozvoj chce v Ceské
republice vytvaret koncepcni zaklad. V ramci vize si pfitom v nejobecnéjsi podobé klade
nasledujici hlavni cile:

osobnostni rozvoj pfispivajici ke zvySovani kvality lidského Zivota,

udrZovani a rozvoj kultury jako soustavy sdilenych hodnot,

rozvoj aktivniho obcanstvi vytvarejici predpoklady pro solidarni spole¢nost, udrzitelny

rozvoj a demokratické vladnuti a
pfiprava na pracovni uplatnéni.

Na zakladé dikladného zhodnoceni sou¢asného stavu vzdélavaci soustavy v Ceské republice
stanovuje Strategie tfi prirezové priority:
snizovat nerovnosti ve vzdélavani - prioritnim cilem je dosdhnout v nasledujicich letech
vyrazného snizeni nerovnosti ve vzdélavani komplexnim posilovanim kvality celé
vzdélavaci soustavy. V ramci této priority si Strategie klade za cil podporovat zejména
nasledujici ¢innosti:
o Zvysit dostupnost a kvalitu predskolniho vzdélavani a rané péce,
o Omezovat vnéjsi diferenciaci v zdkladnim vzdélavani a efektivné zacleriovat
zaky do hlavniho vzdélavaciho proudu,
Posilovat spole€né prvky v oborech stfedniho vzdélani,
UdrZet otevreny pfistup k rozmanité nabidce terciarniho vzdélani,
Vytvaret podminky pro snazsi prechod absolventl na trh prace,
Podporovat dostupnost a kvalitu dalSiho vzdélavani,
o Individualizovat nabidku poradenskych sluzeb.
podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad - je tfeba modernizovat
pocatecni pripravu uciteld a zaroven vyznamné prispét k soustavnému zlepSovani
jejich pedagogickych dovednosti a k dalSimu profesnimu rozvoji v prabéhu kariéry. U
této priority je Strategie zamérend na:
o Dokonceni a zavedeni kariérniho systému pro ucitele a zlepSeni podminek pro
jejich praci,
Modernizaci pocatecniho vzdélavani ucitell a vstupniho vzdélavani reditelq,
Posileni dalSiho vzdélavani a metodické podpory ucitell a rediteld,
Posileni vyznamu kvalitni vyuky ve vysokoskolském vzdélavani,
Srozumitelnéjsi popis cile vzdélavani,
Modernizaci systému hodnoceni na Urovni ditéte, Zaka a studenta,
o Modernizaci hodnoceni na drovni Skoly.
odpovédné a efektivné Fidit vzdélavaci systém — priorita reaguje na vyraznou
decentralizaci Skolského systému v minulych letech, ktera vedla ke zvySeni autonomie
Skol, ale zaroven také k velkému roztfisténi fizeni vzdélavaciho systému. U této priority
chce Strategie zejména:

O O O O

O O O O O

o Posilovat prvky strategického fizeni ve vzdélavaci politice,
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o Zlepsit informacni a poznatkovou zakladnu a rozvijet vyzkum v oblasti
vzdélavani,

o Posilit hodnoceni vzdélavaciho systému a

o Zlepsit komunikaci mezi aktéry ve vzdélavani véetné Siroké verejnosti.

Za monitoring plnéni Strategie nese zodpovédnost Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
télovychovy, které bude jeji hodnoceni provadét ve dvouletych intervalech.

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+

Strategie 2030+ je klicovy dokument pro rozvoj vzdéldvaci soustavy Ceské republiky v dekadé
2020-2030+.

Cilem je modernizovat vzdélavaci systém Ceska v oblasti regionalniho $kolstvi, zajmového a
neformdlniho vzdélavani a celoZivotniho uceni, pfipravit ho na nové vyzvy a zaroven fresit
problémy, které v ¢eském Skolstvi pretrvavaji

Strategické cile:

SC1: Zaméfrit vzdélavani vice na ziskdvani kompetenci potfebnych pro aktivni obéansky,
profesni i osobni zivot

SC2: SniZit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj
potencialu déti, Zakd a studentd

Strategické linie:

K naplnéni téchto cil jsou formulovany strategické linie.

Strategicka linie 1: Proména obsahu, zplsob( a hodnoceni vzdélavani
Strategicka linie 2: Rovny pfistup ke kvalitnimu vzdélavani

Strategicka linie 3: Podpora pedagogickych pracovnik(

Strategicka linie 4: Zvyseni odbornych kapacit, davéry a vzdjemné spoluprace
Strategicka linie 5: ZvySeni financovani a zajisténi jeho stability

PRVNI IMPLEMENTACNI OBDOBI (2020-2023) - KARTY OPATRENI:

Podpora predskolniho vzdélavani.

Revize RVP ZV a metodickd podpora skolam

Podpora a fizeni Skol

Inovace oborové soustavy

Zvysovani kvality vzdélavani ve strukturdlné postiZzenych regionech

3.3 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky na obdobi 2019-2023

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy predstavuje sjednocujici ndstroj
pro formovani vzdéldvaci soustavy, zkladni prvek pro komunikaci mezi centrem (MSMT) a
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jednotlivymi kraji, v némz jsou mimo jiné zakotveny zameéry, cile a kritéria vzdélavaci politiky.
Jedna se o implementacni dokument Strategie vzdéldvaci politiky do roku 2020, jez vytvari
ramec vzdélavaci politiky v Ceské republice. Strategie vzdélavaci politiky do roku 2020 plni
klicovou roli pti ptipravé Dlouhodobého zdméru 2019-2023, v niz jsou vytyceny tfi zakladni cile,
a to sniZovat nerovnosti ve vzdélavani, podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy
predpoklad a odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém. S ohledem na ptipravu nového
klicového strategického dokumentu v oblasti vzdéldvaciho systému CR Strategie vzdélavaci
politiky CR do roku 2030+ je zcela nezbytné, aby jeho obsah zohlednil dil¢i cile a opatFeni
Dlouhodobého zdméru 2019-2023 a zaroven aby byla zajisténa plna synergie obou dokumentd
a jednotlivych intervenci, ato ivkontextu tvorby navazujictho Dlouhodobého zaméru
na obdobi 2023-2027, ktery jiz bude plné implementacnim dokumentem nové
Strategie 2030+. Tyto strategické dokumenty odrdzi prfedevsim udrzitelny rozvoj, ktery je
charakterizovan jako vyvazeni ekonomickych, socidlnich a environmentalnich aspektl tak,
abychom dosahli vyssi kvality Zivota jednotlivce, inkluzivni a prosperujici ekonomiky, bezpecné
a spravedlivé spolecnosti, a to vSe pfi zachovani, ¢i dokonce zleps$eni Zivotniho prostfedi pro
dalsi generace. Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj se zaméruje pfedevsim na tyto cile:

1) pochopeni propojenosti a vzdjemné souvislosti ekonomickych, socidlnich a
environmentalnich hledisek rozvoje na viech urovnich,

2) vnimani udrZiteIného rozvoje jako celostniho a systémového pfistupu, ktery sméfuje
k ekonomicky prosperujici spole¢nosti a respektuje socidlni a environmentalni souvislosti a
limity,

3) rozvoj kompetenci (znalosti, dovednosti a postoji) pro demokratické a svobodné
rozhodovani ve vlastnim a vefejném zdjmu v souladu s prdvem a s principy udrzitelného
rozvoje.

Velmi klicovou tendenci je komplexni propojovani obsahu vzdélavani pfistich generaci se
vzdélavanim v oblasti digitalnich technologii. Dlraz musi byt kladen i na rozvijeni dalSich
kompetenci déti, zZak(i a student(i, a to primarné v oblastech c¢tendrské a matematické
gramotnosti a rovnéz na posilovani finanéni gramotnosti. Musi byt taktéZz posilovany dileZité
kompetence jako naptiklad vicejazy¢nost, kreativita, hodnotova orientace zdk( a
spolecenskych postojl, kterymi jsou zejména vzdélavani pro demokracii a obc¢anskou
spoleé¢nost, zaméfeni na mezigeneraéni dialog a pomoc potfebnym. Nejedna se pouze o
hodnoty a postoje, ale predevsim jde o budovani obcanské gramotnosti. Klicovym cilem je
snizovani nerovnosti ve vzdélavani. Zakladnim pfedpokladem fungujiciho vzdélavaciho systému
je umozZnit kazdému jednotlivci maximalné rozvinout vlastni vzdélavaci potencidl a zajistit
dobrou dostupnost a prostupnost vSech stupni skol pro vSechny spolecenské skupiny a zajistit
tedy otevreny pristup ke vzdélavani. S tim souvisi i téma genderové rovnosti ve vzdélavani.
Klicovou roli v odstranovani generovych stereotypl ve vzdélavani hraje zminény otevieny
pristup ke vzdélavani spolu s kvalitnim, genderové nestereotypnim kariérovym poradenstvim.
V souladu s dalsi z priorit Strategie 2020 zUstava naprosto zdsadni otazkou vzdélavaci politiky
v CR problematika financovani, a to pfedeviim ve vztahu k odmériovani a celkovému zvyseni
atraktivity pedagogického povolani. Stejné jako predchazejici dokument Dlouhodoby zamér
vzdélavani CR byl i tento pripraven pro cely systém regionalniho $kolstvi a uréuje rdmec
dlouhodobych zamérl krajd, sjednocuje pfistup statu a jednotlivych kraja zejména v oblasti
nastaveni parametr(l vzdélavaci soustavy a cild vzdélavaci politiky CR. Priibézna realizace
a podpora ukolG acild stanovenych v Dlouhodobém zaméru2019-2023 bude financné
zabezpecena zejména v ramci pridélenych financnich prostredkd ze statniho rozpoctu a cela
fada opatreni bude spolufinancovana z prostredkd ESIF.

Jako jeden ze zavaZnych jevl poslednich nékolika let Ize oznadit nar(st rozdil(, i Iépe disparit,
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v rdmci vzdélavaciho systému CR, a to jak v souvislosti s diferenciaci jednotlivych $kol na dil¢ich
stupnich vzdélavani, tak predevsim napfi¢ jednotlivymi regiony a kraji.

Klicové strategické cile ministerstva:

1) Vice penéz za kvalitni praci pedagogu

2) Provést revizi kurikula a podpofit implementaci inovovanych RVP do skol

3) Zlepseni fizeni skol a Skolskych zafizeni zefektivnénim spoluprace centra a stfedniho ¢lanku
fizeni (krajské urady).

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy dale definuje jednotlivé cile a
nasledné navazujici opatfeni v predSkolnim, zdkladnim, stfednim vzdéldvani a wvys$sSim
odbornym vzdélavani. Orientuje se také na jazykové vzdélavani, konzervatore, zdkladni
umélecké skoly, Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani, Skolni kluby a stfediska volného ¢asu,
Skolska poradenska zaftizeni, stfediska vychovné péce a ostatni Skolské sluzby. V ramci podpory
procesl strategického tizeni rozvoje skoly a pedagogické vedeni je klicova mimo jiné realizace
mistniho akéniho planu v uzemi. V rdmci mistnich akénich pland Ize podporovat strategické
planovani vzdélavaci politiky na bazi funkéniho regionu.

(MSMT, 2019b)

(Dokument platny, fijen 2023)

3.4 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky na obdobi 2015 - 2020

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015 — 2020 je
implementaénim ndstrojem Strategie vzdélavani 2020. Predstavuje vyznamny nastroj
formovani vzdélavaci soustavy a je zdkladem komunikace mezi centrem a kraji. Zakotvuje
zaméry, cile a kritéria vzdélavaci politiky vychdazejici ze Strategie 2020, urcuje rdmec
dlouhodobych zaméru krajl a sjednocuje pfistup statu a jednotlivych kraji zejména v oblasti
nastaveni parametr( vzdéldvaci soustavy. Trendy a cile stanovené na narodni Urovni krajské
Urady rozpracovavaiji pro specifické podminky a potieby svého kraje, navrhuji a zdlvodnuji sva
konkrétni feseni. Zdmér je pripraven pro cely systém regionalniho $kolstvi Ceské republiky.
Vyhodnocovani Dlouhodobého zdméru bude probihat v souladu se Skolskym zakonem jednou
za Ctyfi roky, a to vidy pred pfipravou nového dlouhodobého zaméru. Finanéné bude realizace
aktivit zabezpedena z pfislusnych kapitol statniho rozpoctu, pfipadné téz prostfednictvim
fond(l Evropské unie.

Zamér je rozdélen do tfech hlavnich kapitol, a sice:

1. Rozvoj spolecnosti a vzdélavani — zde jsou zhodnoceny zakladni charakteristiky
ekonomického vyvoje v mezinarodnim i republikovém meéfitku. Do téchto souvislosti
je pak zasazen vyvoj vzdélavani, a to opét na obou urovnich. Kapitola obsahuje také
odhad demografického vyvoje do roku 2025, ktery bude mit vliv na budouci vyvoj poctu
déti, zakd a studentl v jednotlivych Urovnich vzdélavaciho systému.

2. Strategie rozvoje regionalniho Skolstvi — kapitola vytyCuje hlavni cile vSech stupni(
vzdélavaci soustavy, kterych je potfeba do roku 2020 dosahnout tak, aby byl zajistén
dostateény rozvoj vzdélavani s ohledem na ekonomické, demografické a socialni
podminky CR. Jednotliva opatieni Zdméru pfitom navazuji na dlouhodobé cile Strategie
2020 a blize se specifikuji. Po komplexnim zhodnoceni dosavadniho vyvoje vzdélavani
v celé CR i v jednotlivych krajich uvadi Zamér také konkrétni opatfeni na jednotlivych
stupnich vzdélavaci soustavy, ktera maji byt zaclenéna do Dlouhodobych zdmér(
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy jednotlivych kraji od roku 2016. V neposledni
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fadé se vénuje tato kapitola také zménam potifebnym v oblasti hodnoceni Zaka, kdy
stanovi nutnost zvySeného vyuzivani formativniho hodnoceni déti, Zzakd a studentd.
Dalezitym cilem je také poskytnout zpétnou vazbu Skolam o vysledcich testovani jejich
zaku. Kapitola se vénuje také otazkdam kariérniho systému a odménovani pedagog,
kde konstatuje jasné stanovisko nedostatecné vysSe finanéniho ohodnoceni
pedagogickych a nepedagogickych pracovnik(i ve skolstvi.

3. Financovani regionalniho skolstvi — Zamér konstatuje, Ze v souladu se Strategii 2020 je
zdamérem MSMT realizovat v letech 2017 a# 2018 komplexni reformu systému
financovani vzdélavani ve skolach tzv. regionalniho Skolstvi. Zminény jsou zde také
moznosti financovani investi¢nich i neinvesti¢nich projektt z prostfedkd Evropské unie,
zejména pak OP VVV a IROP.

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015
— 2020 je tedy strategickym dokumentem v oblasti rozvoje ceského Skolstvi, ktery stanovuje
konkrétni cile a soucasné téz castecné zpusoby, jak téchto cili dosahnout. Je zaméren jen na
narodni Uroven, ale také na Uroven krajskou, pro kterou stanovuje prvotni teze rozvoje
regionalni skolstvi.

3.5 Dlouhodoby zamér vzdélavani Ceské republiky 2023-2027

Ministerstvo 8kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) pracuje na dokumentu, ktery jednoznaéné
stanovi ukoly a cile, kam se Ceské skolstvi vyda v letech 2023 az 2027. Timto dokumentem je
Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027. Bude
predloZen vladé CR ke schvaleni na podzim roku 2023, ovlivni tvorbu dlouhodobych koncepci
napfi¢ kraji a bude implementaénim dokumentem Strategie 2030+ na druhé realizaéni obdobi.

3.6 Ak¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020 vznikl diky Sirokému zastoupeni
nezavislych expertl, predstavitell neziskového sektoru a profesnich asociaci a odrazi aktualni stav
zavadéni inkluzivniho vzdélavani v CR smérem k opatfenim pro nasledujici dva roky. Dokument
navazuje na APIV 2016-2018 a prinasi vedle zakladnich smér(i intervenci i doporucéeni konkrétnich
krok( pro implementaci inkluzivniho vzdélavani jakozto jedné z priorit statni vzdéldvaci politiky
CR. V analyze byly zpracovany jednotlivé oblasti, které popisuji klady a nedostatky nastaveného
systému vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych v oblasti
vyuzivani podpurnych opatreni, ekonomickou efektivitu a obsah i kvantitu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikid. Na zakladé vyhodnoceni Analyzy implementace inkluzivniho
vzdélavani MSMT zpracovalo navrh opatfeni moznych zmén v inkluzivnim vzdélavani v téchto
oblastech:

1) snizeni administrativni ndro€nosti — na zakladé analyzy zjednodusit administraci podpGrnych

opatreni

2) zefektivnéni vyuziti financnich prostfedkl na podplrna opatreni

3) implementace rozumnych principl a fizeni inkluzivniho

4) vyuziti pribéznych Setieni CSI

5) sdileni asistenta pedagoga scilem jeho profesiondlniho rozvoje a zvysSovani kvality

poskytovaného vzdélavani.
Obdobné jako APIV 2016 — 2018 je predkladany dokument pojat jako kratkodoby plan, ktery vedle
souboru planovanych projektd obsahuje také zakladni strategické sméry a cile, jichz ma byt v
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nasledujicim obdobi dosaZeno. Realizace aktivit bude reagovat i na regiondlni disparity — pFistup k
oblastem (kapacity Skol, vysledky vzdélavani, personalni zajisténi).

Navrh hlavnich prioritnich opatfeni:

1) podpora a ovéreni role Skolniho socidlniho pedagoga

2) analyza vzdélavani v MS a ZS s vysokym zastoupenim romskych Zak( a jejich podpora

3) vzdélavani pedagogickych pracovnik

Dokument je stale platny.

(MSMT, 2019a)

Projekt Podpora spolecného vzdélavani v pedagogické praxi (APIV B) byl ukoncéen k 31. 12. 2022.

3.7 AKk¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 - 2018

Tento Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi let 2016-2018 pfi svém zpracovani vychazi
z priorit stanovenych v obou vyse uvedenych materidlech. Pfredkladany akéni plan ma za cil
soucasné slouzit jako naplnéni ex-ante podminek pro Operacni program Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani (dale OP VVV). Cilem Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018
je pripravit a podpofit vSechny slozky systému tak, aby od 1. zafi 2016 bylo mozné zacit
realizovat zmény, které prinesla novela zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani Skolsky zakon).

Akéni plan je rozdélen do tfi zakladnich ¢asti, a to:
A. Prioritni ukoly MSMT v roce 2015
B. Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém
C. Ze skoly do prace

V €asti A Prioritni Gkoly MSMT v roce 2015 obsahuje Akéni plan t¥i prioritni tkoly:

a. Zruseni pfilohy RVP ZV-LMP a revize Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani — podpora déti s lehkym mentalnim postizenim bude nové zpracovana do
revidovaného RVP

b. Provadéci predpis k & 16 novely $kolského zdkona — v roce 2015 ptipravovalo MSMT
provadéci predpis k novele Skolského zdkona, tak aby nabyly Gcinnosti oba materidly
soucasné

c. Diagnostické nastroje - jiz jsou zavedeny diagnostické nastroje a systém diagnostiky a
evidence specidlnich vzdélavacich potfeb pro déti ze socidlné znevyhodnéného
prostiedi, které slouzi k identifikaci podplrnych opatfeni, které zak potrebuje, a dale
metodické dokumenty pro prdci s témito ndastroji

V &asti B Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém je rozdélen Akcni plan do péti strategickych
cest, které vedou k naplnéni vize inkluzivniho a kvalitniho vzdélavaciho systému. Strategické
cesty pfitom tvofi vzdjemné propojeny systém.

1. Strategicka cesta,Cim dfive, tim |épe” - véasna a G€inna podpora viestranného rozvoje
kazdého ditéte a Zaka ze strany rodiny, pedagoga, dalSich odbornik(l a okolni
spolec¢nosti musi stat na po¢atku vzdélavaci drahy i ve vSech situacich, kdy dité nebo
Zak potrebuje zvysenou podporu.

2. Strategickd cesta inkluzivni vzdélavani je prinosem pro vSechny - nedilnou soucasti
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podpory inkluze je rozvoj potencialu kazdého Zaka. Pro rozvoj potencialu kazdého Zéka
je nezbytnd nejen odbornd podpora, ale i pozitivni postoje zdka ke vzdélavani a dobré
klima ve tfidach a Skolach.

3. Vysoce
kvalifikovani
2. Inkluzivni odbornici
vzdélavani je
pfinosem pro
viechny

4. Podpiirné
systémy a
mechanismy
financovani

Inkluzivni a
1. im dfive, kvalitni

tim lépe vzdélavaci
systém

5. Spolehliva
data

Strategickd cesta Vysoce kvalifikovani odbornici - stézejnim predpokladem pro
maximalni rozvoj zakl je kvalitni vyuka. Kvalita prace pedagogickych pracovnikl je
povazovana za jeden z nejvyznamnéjSich aspektl ovliviujicich vysledky Zaka a
urcujicich tak kvalitu vzdélavaciho systému jako celku. Podpora ze strany systému
pedagogicko-psychologického poradenstvi je postavena na kvalité odbornikd, ktefi
pomoc a podporu poskytuji.

Strategicka cesta Podpurné systémy a mechanismy financovani - podpurné systémy a
mechanismy financovani zahrnuji vSechny udrovné vzdélavani, a proto se dotykaji
rdznych témat. Kapitola je proto rozdélena do dvou hlavnich témat, a sice:

I.  podptirny systém (oblast poradenstvi) - v Ceské republice poradenské sluzby ve
vzdélavani zahrnuji poradenstvi ve Skolach, ve Skolskych poradenskych
zatizenich vcetné kariérového poradenstvi, které zahrnuje volbu vzdélavaci a
profesni drahy

[I.  financni zajisténi Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani - cilem navrhovanych
aktivit je zabezpeceni adekvatnich financnich prostfedkd nezbytnych pro
realizaci navrhovanych legislativnich opatfeni.

Strategickd cesta Spolehlivd data - Existence zacilené a pravidelné evaluované datové
politiky je nezbytnym predpokladem kvalifikovanych rozhodnuti pfi tvorbé a
vyhodnoceni dopadu verejnych politik. Pravé tvorba politik na zakladé prokazatelnych
dat, je tim nezbytnym predpokladem pro dlouhodoby rozvoj systém( inkluzivniho
vzdélavani.

Cilem treti casti Akéniho pladnu nazvané Ze Skoly do prace je zajistit takové parametry
vzdélavaciho systému, které spoleé¢né s opatfenimi na podporu zaméstnanosti pomohou viadé
CR garantovat, Ze kazdy mlady ¢lovék do 25 let dostane kvalitni nabidku zaméstnani, dal$iho
vzdélavani, odborné pfipravy nebo staze, a to do 4 mésicli poté, co se stal nezaméstnanym,
ukoncil formalni vzdélavani anebo odesel ze systému formalniho vzdélavani. Kapitola je dale
rozdélena na pét diléich cilQ, a to:

Monitoring trhu prace, rozvoj informacniho systému o vzdélavani a trhu prace a
realizace kariérového poradenstvi

Podpora spoluprace skol a zaméstnavatel

Kompenzace predcéasnych odchod( ze vzdélavani, Spatné volby vzdélavaciho oboru
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nebo drahy a podpora priichodnosti vzdélavaci soustavou
iv.  Podpora a rozvoj kol jako center celoZivotniho uceni
v.  Vcasné planovani a podpora zak( se SVP pfi pfechodu ze Skoly do zaméstnani

Soucdsti Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani jsou také prilohy zahrnujici mimo jiné napfr.
seznam dotacnich a rozvojovych programd, tzv. individualnich projektt ostatnich (Sablony) a
vybér z planu vyzev na podporu inkluzivniho vzdélavani.

3.8 Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Tento dokument rozpracovava priority Strategie vzdélavani politiky CR do roku 2020 pro
digitalni prostredi. Digitalnim vzdélavanim se rozumi takové vzdélavani, které reaguje na zmény
ve spolecnosti souvisejici s rozvojem digitalnich technologii a jejich vyuZivanim v rlznych
oblastech lidské spolecnosti. Zahrnuje jak vzdélavani, které ucinné vyuziva digitalni technologie
na podporu vyuky a uceni, tak vzdélavani, které rozviji digitalni gramotnost Zak( a pfipravuje je
na uplatnénive spolec¢nosti a na trhu prace, kde pozadavky na znalosti a dovednosti v segmentu
informacnich technologii stale rostou.

Dokument stanovuje vizi digitdlniho vzdélavani: , Vzdéldvaci systém bude zajistovat vybavu
kaZdého jedince bez rozdilu takovymi kompetencemi, které mu umozni se uplatnit v informacni
spolecnosti a vyuZivat nabidky otevieného vzdélavani v pribéhu celého Zivota.”

Prioritni cile:

1) otevfit vzdélavani novym metoddm a zplsobdm uceni prostfednictvim digitalnich
technologii

2) zlepsit kompetenci Zakl v oblasti prace s informacemi a digitdlnimi technologiemi

3) rozvijet informatické mysleni zakud

(MSMT, 2019¢)

Nejnovéjsi aktuality k tématu digitdlniho vzdélavani poskytuje ¢eskda narodni koalice pro
digitalni pracovni mista a dovednosti, zkracené DigiKoalice.

Jedna se o oteviené uskupeni zastupcl statnich instituci, IT firem, ICT sektoru, vzdélavacich
instituci, akademické obce, neziskovych organizaci, zfizovateld Skol a Skolskych zafizeni a
dalSich subjekt(, které chtéji prispét ke:

e zvydeni digitdlni gramotnosti obéan( CR,
e zvydeni digitdlnich dovednosti ob&ant CR,
e zvySeni konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky.

V rdmci plnéni SDV byl schvdlen novy rdmcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
predstavujici novy obor Informatika a novou digitalni kompetenci. Zakladni Skoly dle néj mohou
zacit ucit od 1. 9. 2021, nejzazsi termin pro adaptaci svych Skolnich vzdélavacich program( je
1. 9. 2023 (1. stupen, resp. 1. 9. 2024 (2. stuperi). Byla vybudovana sit metodickych kabinetd
Informatiky a ICT na ndrodni, krajské i oblastni Urovni. Jejich role byla velmi dllezita z hlediska
metodického vedeni Skol vramci pandemie COVID-19. Byla vybudovana krajska sit ICT
metodikd, ktefi Skoldm pomadhaji se zavddénim digitdlnich technologii do vyuky. Urcita ¢ast
strategickych cilt z SDV byla prenesena do Strategie vzdélavaci politiky pro rok 2030+.
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3. 9 Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

Hlavnim smyslem je identifikovat tematické oblasti, ve kterych je potfebny ¢i zZddouci Uzemné
specificky pfistup, a zaroven urcit, jaké rGzné intervence by mély byt realizovany v odlisnych
uzemich, coz povede k posileni Uzemni konkurenceschopnosti, ke snizovani regiondlnich odliSnosti
a nalézani fesSeni podporujicich udrZitelny rozvoj Uzemi.

Z pohledu MAP: Zlepsit dostupnost vzdélavani a sluzeb péce o déti. Omezit predcasné odchody
ze vzdélavani na zakladnim a stfedni stupni vzdélavani a podporovat Zaky, ktefi ze vzdélavani
pred¢asné odesli. Vytvoreni kvalitniho vzdélavaciho systému dostatecné reagujiciho na
spoleCenské a technologické zmény. Vytvoreni fungujiciho systému dalSiho profesniho vzdélavani.
Zapojeni zaméstnavatell do odborné pripravy a odborného vzdélavani. Podpora motivace zakud a
studentll ve vazbé na mistni trh prace. Poskytovani specifického vzdéldvani a realizace
volnocasovych aktivit. Zajisténi uzemni dostupnosti a adekvatnich kapacit vzdélavani. Podpora
vzdélavani socidlné vyloucenych a ohroZzenych skupin obyvatelstva

3.9.Srovnani a konkretizace opati‘eni Strategie 2020 a Dlouhodobého zaméru CR

Opatreni Strategie 2020 | Opatreni Dlouhodobého zameru CR 20
Predskolni vzdélavani
A1 A1.1
zavést posledni rok predSkolniho vzdélavani jako| Pfipravit navrh legislativni Upravy k zavedeni
povinny povinného  posledniho ro¢niku predsSkolniho

vzdélavani a v ramci legislativniho feSeni zajistit

a) prijeti ditéte do posledniho roéniku pfed nastupem
do zakladni Skoly v ramci spadového obvodu,
pfipadné jeho pfijeti v jiném zafizeni, které je
zarazeno v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,

b) zfizovani pfipravné tfidy zakladni Skoly jako
alternativni zplsob predskolni pfipravy uréené
napf. pro déti s odkladem povinné Skolni
dochazky.

A.2 A.2.1

systematickym posilovanim sit€ matefskych Skol a | Navysit v mistech potfeby kapacity matefskych Skol s

jejich kapacit vytvaiet podminky pro to, aby kazdé dité, | podporou obci a MSMT prostfednictvim: . .

jehoz zakonni zastupci o to pozadaiji, mohlo byt pfijato | a) fondu MSMT (a MF) na podporu kapacit MS a ZS,

do predskolniho vzdélavani b)z rozpotu ERDF v ramci Integrovaného
regionalniho operaéniho programu.
A.2.2

ZvySit zodpovédnost a zainteresovanost obci pfi
zvySovani kapacity matefskych Skol v lokalitach, kde
iozélg ke koncentraci mladych rodin s détmi.
Podporovat vznik matefskych Skol uréenych ke
vzdélavani déti zaméstnancl zfizovatele nebo jiného
zameéstnavatele.

A3 A.3.1
posilovat spolupraci mezi rodinou a $kolnim | V rdmci vyzev OP_VVV rozvijet formy spolutcasti
prostfedim rodi€h na Cinnosti Skoly, zapojovani do spole¢nych

aktivit, moznost podilet se na planovani programu
matefské Skoly.
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A4
cilené zvySovat uc€ast na predskolnim vzdélavani déti ze
skupin a lokalit ohroZzenych socialnim vylou¢enim

A.41

Ve spolupraci s organy socialné-pravni ochrany déti
(OSPOD) a dalSimi odborniky v této oblasti motivovat
rodiny ze skupin a lokalit ohroZenych socidlnim
vylou€enim k ucasti jejich déti v matefské Skole, popf.
Vv jiném zafizeni pro déti pfedSkolniho véku.

A.4.2

Soucasné se zavedenim povinného posledniho
ro¢niku pfed8kolniho vzdélavani zahajit diskuzi se
zastupci MPSV, OSPOD a dal$imi odborniky v této
oblasti o mozZnosti (v pfipadé neuspéchu jinych
stimuld) odebirani socialnich davek pro rodiny, jejichz
déti se nezucastni pfedskolniho vzdélavani.

A43

Zaclenit problematiku vzdélavani déti ze skupin a
lokalit ohrozenych socialnim vylou¢enim do programu
pfipravujicich pedagogy pusobici v pfedskolnim
vzdélavani.

A.4.4

Systematicky  rozvijet kompetence  pedagogl
matefskych Skol pro podporu pfi zalefiovani déti s
potfebou podplrnych opatfeni.

A.5
zahdjit diskuzi o obsahu vzdélavani ucitelll matefskych
Skol a mozném pozadavku na jejich vysSi kvalifikaci

A.5.1
Pfipravit analyticky podklad pro diskuzi o potfebé vysSi
kvalifikace uciteld matefskych 8$kol a projednat

moznost zvySeni kvalifikace uciteld v matefskych
Skolach s Asociaci predSkolni vychovy, Asociaci
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stfednich pedagogickych $kol, dalSimi profesnimi
organizacemi a dalSimi odborniky v oblasti
pfedskolniho vzdélavani.

Zahajit diskuzi o urovni kvalifikaénich pfedpokladd pro
vykon ucitele matefské Skoly.

A.6
s vyuzitim nastroju a metod pedagogického vyzkumu
vyhodnotit praktické zkuSenosti s kurikularni reformou

A.6.1
Zhodnotit dosavadni zkuSenosti s uplatiiovanim
ramcovych a Skolnich vzdélavacich programd.

v oblasti predskolniho, zakladniho a stfedniho | A.6.2

vzdélavani Navrhnout udpravy v souladu s planovanym
zastfeSujicim kurikularnim dokumentem (typu Narodni
program vzdélavani).
A.6.3
Zhodnotit dosavadni  uc€innost dvoustupfiového
kurikula a zjednodus$it mechanismus provadéni uprav
v SVP pfi zmé&nach RVP.
A.6.4
Podpofit manualni zru€nost a prvky polytechnické
vychovy ve vzdélavani v matefskych Skolach (napf.
technické hracky a stavebnice, metodické doporuceni
v¢. priklad(i dobré praxe)

A7 A.71

ve spolupraci s ostatnimi vécné pfisluSnymi resorty
navrhnout systémové feSeni v oblasti vzdélavani a
péce o déti do 3 let; alternativni formy péce o déti ve
véku do zahdjeni povinné 3kolni dochazky, které
nemaji silné vychovné a vzdélavaci poslani (napf.
détska skupina), podporovat jen jako do¢asnou
alternativu do doby dostate€ného navySeni kapacit
matefskych $kol, popf. jinych vzdélavacich instituci

Zahgjit diskuzi se zastupci MZd, MPSV tykajici se
vychovy a péce déti do 3 let.

A.7.2

MSMT bude spolupracovat s MPSV pfi zajisténi
moznosti pFistupu déti mladSich 3 let do zafizeni pro
déti pfedskolniho véku.

ZlepSeni podminek z

akladniho vzdélavani

B.1
v navaznosti na demografické trendy vytvaret
podminky pro pribézné posilovani kapacit zakladnich
Skol

B.1.1

Navysit v mistech potfeby kapacity zakladnich skol s
podporou obci a MSMT prostfednictvim: . .

a) fondu MSMT (a MF) na podporu kapacit MS a ZS,

b) z rozpottu ERDF v ramci Integrovaného
regionalniho opera¢niho programu.
B.2 B.2.1
v€éasnou diagnostikou potizi ditéte v prabéhu | Pfi odkladech povinné $kolni dochazky snizovat
predSkolniho obdobi eliminovat odklady S$kolni | mezikrajové rozdily v posuzovani Skolni zralosti:
dochazky (na bazi spoluprace mezi rodi¢i, | a) vyuzivanim jednotné diagnostiky ditéte v obdobi

predskolnimi pedagogy a poradenskymi institucemi,
zdravotniky a organy socialné-pravni ochrany déti,
pfipadné poskytovateli sluzeb socialni prevence)
eliminovat odklady $kolni dochazky, resp. je povolovat
pouze ve vyjimecnych pfipadech a provazat je se
systémem pfipravnych tfid

predskolniho véku,

b) lepsi spolupraci MS a ZS s rodigi, resp. organy
socialné pravni ochrany déti s rodici,

c) poskytnutim moznosti vzdélavani v pfipravnych
tfidach zakladnich Skol véem détem, nejen pouze
détem se socialnim znevyhodnénim.

B.2.2

ZvySovani kvality pedagogické prace na 1. stupni

zejména s ohledem na zlepSovani vysledku zaku s

potfebou podplrnych opatfeni se zvlastnim zretelem

na podporu romskych zakd.

B.3

provést komplexni revizi mechanismi podporujicich
vnéjSi diferenciaci vzdélavacich cest mezi pfedSkolnim
vzdélavanim, prvnim a druhym stupném zakladniho
vzdélavani, jakymi jsou zejména diagnostické nastroje
(a pfijimaci fizeni v pfipadé viceletych gymnazii) s
cilem eliminovat neddvodné vysokou miru vy¢lefiovani
déti mimo hlavni vzdélavaci proud vyrovnavat
podminky v pfistupu k mimo- Skolnim vzdélavacim
prilezitostem, zdrojim a sluzbam a specificky se pfitom
zaméfit na lokality a skupiny ohrozené socialnim,
kulturnim nebo jazykovym vylou€enim

B.3.1

NenavySovat podil zakd na nizSim stupni viceletych
gymnazii.

B.3.2

Nastavit jednotna pravidla pro diagnostickou a
intervenCni  praci ve $kolskych poradenskych

zarizenich tak, aby nedochéazelo k neopravnénému
vyclenovani déti a zaka mimo hlavni vzdélavaci proud.
B.3.3

Vyuzivat revizni pracovisté NUV za udelem feeni
spornych zavérl z vySetfeni ve Skolskych
poradenskych zafizenich a k pfipadnym problémim
zarazovani zakl do procesu integrace.
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B.4

specificky zlepSovat kvalitu vzdélavani na druhém
stupni z&kladni Skoly jako hlavniho vzdélavaciho
proudu

B.4.1
Zlepsit pfipravu v programech fakult pfipravujicich
ucitele z&kladnich 8kol, napf.

a) zvysit naroky na pregradualni pfipravu ugiteld podle
profesniho standardu uclitele a souCasné zvysit
podil pedagogické praxe,

b) zvysit motivaci pedagogt ve Skolach k pravidelnému
vedeni pedagogickych praxi studentd (napf.
promitnutim do pfipravovaného kariérniho fadu),

c) zvysit pfipravenost pedagogu na praci s heterogenni
skupinou a klimatem tfidy a Skoly.

4.2

V ramci OP VVV pfi rozvoji gramotnosti, kompetenci,
manualni zruénosti a technického vzdélavani vyuzivat
finan¢ni prostfedky i na potfebné vybaveni.

B.4.3

ZvySovat kompetence pedagogu, zejména na 2. stupni
Z8, které povedou k lepsim vzdélavacim vysledkiim
28kl veEetné schopnosti vyhodnocovat kvalitu vyuky,
dale ji rozvijet a poskytovat zpétnou vazbu Zakim i

jejich  rodicim, s akcentem na ¢&tenarskou,
matematickou a pfirodovédnou gramotnost (v ramci
OP VVWV).

B.4.4

Zvysit efektivitu dal$iho vzdélavani ugiteld ZS v
kurzech a jinych dlouhodobych formach podpory
zaméfenych na inovace ve vzdélavacich programech,
predevsim v oblasti vyuky matematiky a cizich jazyku,
pedagogické dovednosti, zlepSeni oborovych didaktik,
implementaci prdfezovych témat do vyuky, lepSiho
ovladnuti novych technologii ve vyuce, feSeni
vychovnych problém, apod. Upravit obsah vzdélavani
pro feditele Skol a Skolskych zafizeni a pro vedouci
pedagogické pracovniky tak, aby odpovidalo
soucasnym pozadavkim kladenych na management
Skol a Skolskych zafizeni.

B.4.5

ZlepSit materialni, finan¢ni aj. podminky pro ¢innost 2.
stupné Z8.

B.4.6

ZlepSovat vybaveni a zvySovat kvalitu vzdélavani na 1.
stupni ZS jako zakladniho predpokladu pro Gspé&sné
vzdélavani zakd na 2. stupni Z8.

B.4.7

Podporovat spolupraci ZS se SS a zaméstnavateli pfi

realizaci praktické vyuky ve vzdélavaci oblasti Clovék
a sveét prace.

B.5
s vyuzitim nastroji a metod pedagogického vyzkumu
vyhodnotit praktické zkuSenosti s kurikularni reformou

B.5.1
Zhodnotit dosavadni zkuSenosti s uplatfhovanim
ramcovych a $kolnich vzdélavacich program.

v oblasti predskolniho, zakladniho a stfedniho | B.5.2

vzdélavani Navrhnout Upravy v souladu s planovanym
zastfeSujicim kurikularnim dokumentem (typu Narodni
program vzdélavani).
B.5.3
Zhodnotit dosavadni  ucinnost  dvoustuprového
kurikula a zjednodusit mechanismus provadéni uprav
v SVP pfi zménach RVP.

B.6 B.6.1

jasngji vymezit ocekavané cile vzdélavani jako | Provést obsahové uUpravy Ramcového vzdélavaciho

referenéni body srozumitelné pro ucitele, zaky a
studenty, rodiCe, zaméstnavatele i vefejnost

programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) tak, aby

a) zdudrazriovaly ocekavané vystupy v rozhodujicich
slozkach vzdélavani,

b) smérovaly ke zfetelnéjSimu vymezeni cill (napf. ve
formé standardi) v RVP ZV,
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c) podpofily matematické, jazykové, polytechnické
(v€etné manualni zruénosti), obCanské a ICT
vzdélavani,

d) zahrnovaly popisy o€ekavanych urovni znalosti,
dovednosti a postoji vytvarejicich pfedpoklady
pro aktivni obcCanstvi a udrzZitelny rozvoj.

B.7

vytvofit mechanismus pro shromazdovani v8ech
podnétd k upravé kurikularnich dokument( a stabilni
odbornou platformu pro jejich vyhodnocovani

B.7.1

Zhodnotit dosavadni stav monitorovani kurikularni
reformy ve Skolach a zpravach zabyvajicich se
hodnocenim.

B.7.2

Dokoncit navrh obsahového a organiza¢niho zajisténi|
revizi RVP.

B.7.3

Vytvofit Radu pro revizi RVP ZV, ktera se bude podilet
na koncipovani, sledovani a hodnoceni vzdélavani.

B.8
rozvijet a ucinné do vzdélavaciho procesu zapojovat
aktivity vedouci ke zdravému Zivotnimu stylu

B.8.1

Pripravit podklady pro navrh systémovych opatfeni,
ktera by prispéla ke zlepSeni zdravého zivotniho stylu
déti a mladych lidi.

B.8.2

Vice propojovat obsah vzdélavaciho oboru Vychova ke
zdravi s praktickym naplfiovanim zdravého Zivotniho
stylu v prostfedi $koly i mimo Skolu (napf. hodina
pohybu navic).

B.9
podporovat propojovani skolniho a mimoskolniho
vzdélavani

B.9.1

Podporovat spolupréaci skol a 8kolskych zafizeni pro
zajmové vzdélavani a dalSich mimoSkolnich
organizaci pfi vyuce a rozvoji nadani véetné nabidky
vzdélavacich sluzeb Skolam, programu, soutézi a
stimulujicich mimoskolnich aktivit (odborna
soustfedéni, pfipravné kursy, on-line vzdélavani,
zajmova Cinnost aj.). ZvySovat pfistupnost zajmového
a neformalniho vzdélavani zakim s potfebou
podpurnych opatfeni.

B. 9.2

Podporovat spolupraci $kol a dalSich organizaci pfi
rozvoji a zaclenovani déti ohrozenych pfed€asnym
odchodem ze vzdélavani v mimoskolnich aktivitach.

Stredni v

zdélavani

C.1.

nenavySovat pocet obor( stfedniho vzdélavani a
efektivnéji jejich strukturu provazat s potfebami trhu
prace a provést dukladnou reformu obori navazujicich
na obory stfedniho vzdélani bez maturitni zkousky v
zajmu zvyseni jejich kvality a efektivity

CA1.1

Vyuzivat systém predikci potfeb regionalniho trhu
prace vybudovany MPSV a Upravou Skolského zakona
vytvofit moznost zfizovateld stfednich Skol vyuzivat
predikci jako jedno z kritérii pfi Upravé poctu
oteviranych tfid prvnich ro€nika obora stfedniho
odborného vzdélavani.

C1.2

Pripravit ve spolupraci se zastupci resortli a
zaméstnavatell analyzu a vyhodnoceni struktury
oborové soustavy ve stfednim vzdélavani.

Cc1.3

PFi vyhodnoceni efektivity oboroveé struktury se zaméfit
specificky na obory vzdélani nastavbového studia a na
kvalitu poskytovaného vzdélani v nékterych formach
vzdélavani kombinovaném, dalkovém, popf.
ve€ernim studiu a na efektivitu ukon€ovani téchto
obort podle § 113 SZ.

c14

V novém systému financovani regionalniho Skolstvi
podpofit vyuku v téch oborech stfedniho vzdélani, u
jejichz absolventu je predpoklad dlouhodobého
uplatnéni na trhu prace a které vyzaduje
pfedpokladana budouci struktura zaméstnanosti.

C.2

C.21
Nastavit systém cyklickych revizi RVP.
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posilovat spoleény zaklad v oborech stfedniho
vzdélani, stfedniho vzdélani s vyuénim listem a
stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou, zaméfeny
predevsim na rozvoj zakladnich znalosti, dovednosti,
schopnosti a postoj, a to v zdjmu dlouhodobé
uplatnitelnosti absolventd na pracovnim trhu a vy3$si
Uspésnosti v dalSim studiu i v osobnim zivoté

C.2.2

Inovovat RVP v navaznosti na pfedpokladané budouci
pozadavky trhu prace formulované prostfednictvim
NSK, a to s cilem souCasné i dlouhodobé
uplatnitelnosti absolventu.

c.23

PFi revizi RVP posilit spole€ny obecné odborny zaklad
uCiva v oblastech pfenositelnych kompetenci
uplatnitelnych zejména na trhu prace; vSeobecny
zaklad posilovat zménou jeho obsahu a relevance,
nikoliv zménou rozsahu.

C.24

Zavést néktera opatfeni navrhovana studii nového
modelu odborného vzdélavani POSPOLU, podporujici
prostupnost odborného vzdélavani.

C3
podpofit dalsi profesni rist absolventd oboru stfedniho
vzdélavani bez maturitni zkouSky zavedenim

mistrovské zkousky, kterou by mohli skiddat absolventi
téchto obor(i nejdfive 3— 5 let po absolutoriu a jejiz
uspésné slozeni by umozriovalo vstup do terciarniho
vzdélavani

C.31

Pfipravit ve spolupraci s pfislusnymi resorty a zastupci
zaméstnavatell postup zavedeni mistrovskych
zkousek v oborech vzdélani s vyu€nim listem do praxe
(podrobnéji viz L.5).

c4

modernizovat systém odborného stfedniho vzdélavani
tak, aby smérovalo k intenzivnéjSimu a efektivnéjSimu
rozvoji  pfenositelnych  znalosti, dovednosti a
schopnosti, ale zarovef aby v zavéreCnych fazich
studia zahrnovalo vétSi podil praktické vyuky v zajmu
dostateéného osvojeni profesnich dovednosti

C.41
Zhodnotit strukturu RVP a obsah uciva inovovat v
oblasti stfedniho vzdélavani, zejména v oborech
technického a pfirodovédného zaméreni s ohledem na
technicky pokrok a pozadavky trhu prace a inovovat ty
%blasti, které nejsou v souladu s pracovni realitou.
4.2
P¥i revizi RVP se mj. zaméfit na navaznost vyuky cizich
jce;zykfj mezi zakladnim a stfednim vzdélavanim.
4.3
Posilit vyuku cizich jazykll zejména v oborech
odborného vzdélani; zavést vyuku druhého ciziho
jazyka.
c44
Prehodnotit rozsah (a organizaci) odborné praxe u
maturitnich obor( a odborného vycviku u nematuritnich
obori odborného vzdélavani a pfipadné jej navysit.
Soucasné umoznit $kolam rozdélit tyto hodiny v ramci
jednotlivych roénikli nerovnhomérné (napf. navySovat
rozsah odborného vycviku u vy$Sich roénika).

C.5
s vyuzitim nastroji a metod pedagogického vyzkumu
vyhodnotit praktické zkusenosti s kurikularni reformou

C.5.1
Zhodnotit dosavadni ucinnost dvoustupriového
kurikula a navrhnout zjednoduSeni mechanismu

v oblasti predskolniho, zakladniho a stfedniho| provadéni dprav v SVP pii zménach RVP.
vzdélavani
C.6 C.6.1

vytvofit mechanismus pro shromazdovani vSech
podnétl k upravé kurikularnich dokument( a stabilni
odbornou platformu pro jejich vyhodnocovani

Zhodnotit dosavadni stav monitorovani kurikularni

reformy ve S8koldch a zpravach zabyvajicich se

hodnocenim.

C.6.2

Dokoncit navrh obsahového a organiza¢niho zajisténi|
revizi RVP.

C.6.3

Vytvofit Radu pro revizi RVP, ktera se bude podilet na

koncipovani, sledovani a hodnoceni vzdélavani.

C.7

jasngji vymezit ocCekavané cile vzdélavani jako
referenCni body srozumitelné pro ucitele, zaky a
studenty, rodiCe, zaméstnavatele i vefejnost

C.71

Provést obsahové upravy ramcovych vzdélavacich

program( (RVP) v stfednim vzdélavani tak, aby

a) zdudrazriovaly ocekavané vystupy v rozhodujicich
slozkach vzdélavani,

b) sméfovaly ke zfeteln&jSimu vymezeni cilt (napf. ve
formé standardt) v jednotlivych RVP,
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ICT a
vyuky K

c) podpofily matematické,
polytechnické vzdé&lavani
manualni zruénosti),

d) zahrnovaly popisy o€ekavanych urovni znalosti,
dovednosti a postojl vytvarejicich pfedpoklady
pro udrzitelny rozvoj,

podpofily ob&anské vzdélavani zalozené na
demokratickych principech, vychové k
uvédomeélému obc&anstvi, podileni se na vefejnych

zalezZitostech a respektovani lidskych prav.
C.7.2

Vytvofit prostfedi digitdlniho komentovaného RVP,
které umozni vhodnymi komentafi a konkretizaci
zlepsit srozumitelnost RVP; vyuzit integrovany systém

inspekéni Cipnosti pro sbér, zaznam a vyhodnocovani
dat (InsplS SVP).

jazykové,
(vCetné

e)

C.8
zohlednit popisy profesnich kvalifikaci obsazené v
Narodni soustaveé kvalifikaci pfi aktualizaci ramcovych

C.8.1
Navrhnout a ovéfit moznosti vyuziti profesnich
kvalifikaci pfi revizich ramcovych vzdélavacich

vzdélavacich program(l pro stfedni odborné | programi pro stfedni odborné vzdélavani.

vzdélavani C.8.2
Soustavu obord vzdélani, inovace RVP, jejich cyklické
revize a tvorbu SVP systémové navazat na budouci
pozadavky trhu prace formulované zaméstnavateli
(napf¥. prostfednictvim NSK).

Cc.9 C.9.1

podporovat systémové vyuzivani stazi ve firmach jako
efektivniho nastroje podpory zaméstnatelnosti

Praktické vyuCovani v oborech odborného vzdélavani
zajiStovat v ramci moznosti v pfisluSnych regionech na
pracovistich zaméstnavatelll a dalSich zafizenich
(napf. Centra odborného vzdélavani v zemédélstvi).
C.9.2

Podporovat vyuziti nastrojd pro zajisténi kvality|
odborného vzdélavani v realném pracovnim prostfedi
(napf. dariové ulevy pro firmy spolupracujici se Skolami).

c.10

podporovat rozvoj socialniho partnerstvi Skol a
zaméstnavatell s cilem usnadnit pfechod absolventu
Skol do praxe

C.10.1

Podporovat a od fediteld $kol vyzadovat dalSi
prohlubovani spoluprace $kol, zaméstnavatell a
pobodek Ufadu prace s cilem dal§iho zkvalitnéni
urovné odborného vzdélavani, coz pfispéje ke
snadnéjSimu uplatnéni na trhu préace.

Prijimaci Fizeni do obort stredni

ho vzdélani s maturitni zkouskou

C.11

provést komplexni revizi mechanism( podporujicich
vnéjsi diferenciaci vzdélavacich cest mezi pfedskolnim
vzdélavanim, prvnim a druhym stupném z&kladniho
vzdélavani, jakymi jsou zejména diagnostické néstroje
(a pfijimaci fizeni v pfipadé viceletych gymnazii) s
cilem eliminovat neddvodné vysokou miru vyclefiovani
déti mimo hlavni vzdélavaci proud

C.11.1

Zavedeni povinné pfijimaci zkousky pro pfijimani zakad
(éo1<?|bgr0 stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou.

Na z&kladé vyhodnoceni pilotniho ovéfovani
organizace pfijimaciho fizeni do obord vzdélani s
maturitni zkouskou postupné zavést pfijimaci zkousku
pfipravenou CZVV v oborech vzdélani kategorie K, M
a LO ve Skolach vSech zfizovatell v denni formé
vzdélavani ve vSech kolech pfijimaciho Fizeni jako
jedno z kritérii pro pfijeti, s vyjimkou obord vzdélani,
kde je soucasti pfijimaciho fizeni talentova zkouska.
C.11.3

Postupné zavést elektronické testovani zakud a pfipravit
pro jeho zavedeni odpovidajici pravni Upravu.

C.11.4

Legislativné upravit pfijimaci Fizeni pro maturitni obory
s vyuzitim povinnych pfijimacich zkouSek (Skolsky
zakon a vyhlaska €. 671/2004 Sb., kterou se stanovi
podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke
vzdeélavani ve stfednich Skolach) a provadécim
predpisem stanovit minimalni poZadavky na pfijimaci
zkousky).

Reforma maturitni zkousky
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C.12

do spole¢né Casti maturitni zkousky povinné zaradit
matematiku, a to od roku 2019, v navaznosti na
systémové zmény ve vyuce tohoto predmétu v
zakladnim a stfednim vzdélavani

C12.1

Provést reformu maturitni zkousky, jejimz cilem je

zafazeni tfeti povinné zkouSky spole¢né Casti MZ z

matematiky ve vétsiné obord vzdélani od roku 2018/19

v navaznosti na systémové zmény ve vyuce tohoto

pfedmétu v zakladnim a stfednim vzdélavani; ve

spole¢né ¢asti maturitni zkouSky (povinné pfedmeéty)

ovéfovat védomosti a dovednosti ze tfi povinnych

predméta: Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk a

Matematika (s vyjimkou obor( vzdélani, kde RVP

neobsahuje dostate¢ny pocet vyucovacich hodin

matematiky).

c.12.2

Vyhodnotit vysledky pokusného ovéfovani vybérové

zkousky MATEMATIKA+ a na zakladé vyhodnoceni

pfipadné upravit katalog pozadavkl zkouSek spole¢né

¢asti MZ pro zkuSebni pfedmét Matematika rozSitujici.

Cc.12.3

Zaradit zkousku:

a) Matematika rozSifujici do nabidky nepovinnych
zkousek spole€né &asti maturitni zkousky,

b) Cizi jazyk rozSifujici do nabidky nepovinnych
zkousek spolec€né ¢asti maturitni zkousky.

Cc.13

koncipovat Upravu stavajiciho modelu maturitni
zkousky tak, aby umoznoval Iépe postihnout specifika
jednotlivych typ( vzdélavacich programd s maturitni
zkouskou, a zahajit pfechod na elektronizaci spole¢né
¢asti maturitni zkousky

C.13.1

Zavést ploSnou realizaci  maturitni  zkouSky
elektronickou formou

a) pilotné ovéfit moznosti zavedeni pocitacem

podporovaného testovani (CBT) v ramci MZ na
vybraném vzorku 3Skol a vytvofit standard pro
certifikaci Skol,

b) vybrat a certifikovat Skoly, splfiujici technologické a
personalni pozadavky (standard) pro
aplikovatelnost metody CBT, na kterych bude
realizovana MZ metodou CBT,

c) realizovat pokusné ovéfovani MZ metodou CBT na
certifikovanych Skolach,

d) postupné rozsifovat CBT na vSechny Skoly ve vazbé

3n§ jejich pripravenost k certifikaci.

V oborech vzdélani, které nebudou mit ve spole¢né
¢asti  maturitni  zkouSky povinnou zkousku z
matematiky, upravit po¢et povinnych zkousek profilové
¢asti na tfi. V oborech vzdélani, které budou mit ve

spole¢né €asti povinnou zkousku z matematiky, upravit
RVP v souladu s pozadavky na tuto zkousku.

Nova zavérecna zkouska v oborech vzdélani s vyucnim listem

c.14

C.14.1

V navaznosti na novelu Skolského zakona zajistit
bezproblémovy provoz systému jednotnych zadani
zavéreCnych zkousek a zabezpedit jednotna zadani
zaveéreCnych zkouSek pro vSechny obory vzdélani
kategorie H a E.

C.14.2

Pribézné inovovat databazi témat (kazdoro¢né budou
inovovana témata pro cca 40 oborU vzdélani, aby
odpovidala novym trendim, pfip. budou vytvofena

nova témata).
C.14.3

Formou e-learningu poskytovat vzdélavani tvdrca
novych témat jednotného zadani, nabizet autoriim
individualni konzultace.

C.144

Poskytovat metodickou podporu Skolam pfi vyuzivani
jednotnych zadani, a to formou e-learningu, konzultaci

a helpline.
C.14.5
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S vyuzitim inovovaného internetového systému zavést
moznost skladani pisemnych zkouSek elektronicky,
zarovef dale ponechat mozZnost sklddani pisemnych
zkou$ek tradi¢ni formou — metodou tuzka+papir.
C.14.6

Dokon¢it upravy internetového informacéniho systému
tak, aby zaci od Skolniho roku 2016/17 mohli skladat
pisemné zkoudky elektronicky; vyuZit zkuSenosti z
pilotniho ovéfovani elektronické zkousky ve vybranych
oborech.

C.14.7

Dokongit tvorbu databanky Ukold a tematickych oblasti
pisemné zkousky tak, aby je bylo mozné vyuzit pfi
elektronické formé zkousky.

C.14.8

Umoznit generovani zadani pisemné zkousky
individualné pro kazdého Zaka.

VysSSi odborné vzdeélavani

D.1

vzdélavaci programy vysSich odbornych Skol zachovat| Projednat alternativy dalSiho vyvoje VOV ve Skolském
Siroce dostupné systému se zastupci akademické obce. Pfipravit

D.1.1

konsenzualni navrh koncepce nového systémového
zakotveni VOV a v tomto sméru upravit odpovidajici
pravni pfedpisy.

D.1.2

Inovovat pravidla pro posuzovani zadosti v
Akreditaéni komisi VOV; v oblastech navazujicich na
mistrovskou zkou$ku pfi akreditaci volit odpovidajici
zameéfeni.

D.1.3

Umoznit prostup do profesné orientovaného
terciarniho vzdélavani osobam s mistrovskou
zkouskou. Viz L.5.

D.1.4

Propojit ¢innost Akreditacni komise s fizenim o zapis
akreditovaného oboru vzdélani do Skolského rejstriku.

D.2

podporovat vysoké a vySSi odborné Skoly v | Zavést modulovy systém vyuky na vysSich odbornych
modernizaci metod hodnoceni studentl tak, aby byly v | Skolach; v jeho ramci umoznit kreditni systém
souladu s cili a metodami vzdélavani hodnoceni student(.

D.2.1

3.10 Strategie socialniho zaclennovani 2021 - 2030

Strategie socidlniho zaclefiovani 2021-2030 je narodni dokument schvaleny vladou Ceské
republiky usnesenim ¢. 55 dne 20. ledna 2020, ktery zastfeSuje hlavni oblasti vyznamné pro
socialni zaclefiovani osob socialné vyloucenych a socidlnim vylou¢enim ohroZzenych. Material
pokryva také oblasti boje s chudobou a socidlnim vylou¢enim a stanovuje prioritni témata
socialniho zaélefiovani a jeho financovani ze zdrojd Ceské republiky i Evropské Unie.

Zajistit podminky (materialni, technické, financni, personalni) pro vzdélavani ve skolach
hlavniho vzdélavaciho proudu pro vSechny déti, Zaky a studenty. Rovny pfistup ke vzdélani.
Prevence pred¢asného odchodu ze vzdélavaciho procesu.

Vytvaret podminky pro vstup a udrZeni se na trhu prace pro osoby socidlné vylouéené nebo
socidlnim vylou¢enim ohrozené.

Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za Ucéelem zajisténi rovného pfistupu ve
vzdélavani (od predskolniho po vysokoskolské, vE. prevence rizikového chovani).

Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdélavani prostfednictvim mimoskolnich aktivit
(podpora efektivniho zajmového a neformalniho vzdélavani).

Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, zak( a student( se specidlnimi
vzdélavacimi potrfebami prostfednictvi podpory standardizovanych a certifikovanych
sluzeb v oblasti primarni prevence rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s
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rodinou a socialnimi sluzbami.

e Zajistit komplexni, mezioborovou véasnou pedagogickou péci o déti do tfi let véku z rodin
vylouéenych ¢i vylou¢enim ohroZzenych a nepodnétnych, podpora predskolniho vzdélavani,
vychovy a péce.

e Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdéldvaci soustavy a
systematické socidlné pedagogické intervence v domacnostech ohroZzenych socidlnim
vyloucenim.

e Podpora poradenskych, intervencnich a aktivizaénich sluzeb v cinnosti vzdéldvacich
instituci. Podpurné sluzby k ziskani a dokonceni vzdélavani pro osoby ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi podporujici jednat samotné zaky a studenty ve studiu, tak jejich
rodice v podpore svych studujicich déti.

e Propojeni a spoluprace skol, rodin, socidlnich sluzeb a organud socialné pravni ochrany
ditéte. Predchdazet ¢i zabranit neodlvodnénému rozfazovani déti, segregaci dle nadani a
socioekonomického statutu rodiny.

e Podpora pfi zajistovani psychosociadlni podpory znevyhodnénym zaméstnancim, uzsi
spolupraci zaméstnavatelll a vzdéldvacich instituci v¢. celoZivotniho vzdélavani,
rekvalifikacnich a obdobnych kurz(.

3.11 Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeZe
na obdobi 2019 - 2027

Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery tvofi
zakladni ramec politiky primarni prevence rizikového chovani v Ceské republice.
Prostiednictvim efektivniho systému primarni prevence, fungujiciho na zakladé komplexniho
plUsobeni viech na sebe vzajemné navazujicich subjektd, snizit miru rizikového chovani u déti a
mladeZe a minimalizovat jeho vznik. Narodni strategie 2019—-2027 navazuje na Narodni strategii
primarni prevence a rizikového chovani na obdobi 2013-2018. V ramci devitiletého cyklu
budou na zpracovany a na sebe navazovat akéni plni plany. V dubnu 2023 byl schvalen akéni
plan pro 2. obdobi na Iéta 2022-2024.

3.12 Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a
environmentalniho poradenstvi na léta 2016-2025

Pro naplnéni vize Programu je potfeba kvalitni systém environmentdalniho vzdélavani, vychovy,
osvéty a poradenstvi — takovy, aby skrze néj byly ve formalnim, neformalnim a informalnim
vzdélavani a vychové systematicky rozvijeny kompetence k odpovédnému jednani vici
Zivotnimu prostredi.

3.10 Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobilet 2014-
2020
Nadani a mimoradné nadani jedinci tvori specifickou a zaroven pomérné rdznorodou skupinu.
Jejich vzdélavaci potreby se v rlizné mife a riznym zplsobem odlisuji od vzdélavacich potreb
béZnych déti a Zakd. Pro naplnéni vzdélavacich potfeb a potencidlu kazdého jednotlivce je
nezbytné vytvofit uceleny soubor podminek, které jsou vzajemné synergicky propojeny a
pUsobi dlouhodobé. Proto je dlleZité, kromé individualni prace s kazdym nadanym ditétem a
zakem, rozvijet systém podpory nadani a péce o nadané na strategické a koncepcni Urovni. Na
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rozdil od nékterych jinych evropskych statl neméa Ceskad republika zpracovanou narodni
strategii péce o nadané. Potieba systémového Feseni problematiky vedla MSMT ke schvaleni
Koncepce. V soucasné dobé je péce nadanym détem, zakim a studentlim poskytovana
predevsim v ramci formalniho vzdélavani na Skolach, sluzeb Skolskych poradenskych zafizeni,
zdjmového vzdélavani a aktivit rdznych subjektt cilené zamérenych na nadané. Malo rozvinuta
se jevi oblast péce o nadané se zdravotnim postizenim a chybi rovnéz dostatek prostoru a
prileZitosti pro soustavnou praci s nadanymi. Ve Skoldch a Skolni vyuce se narazi na radu
zasadnich potizi a samotné mimoskolni aktivity tento problém vyresit nemohou. MozZnosti
vzdélavani a podpory nadanych jsou vymezeny v pravnich predpisech resortu $kolstvi, nejsou
vSak zahrnuty v normativnim systému financovani, coz vede k vyraznym rozdilm v oblasti
finan¢niho zajisténi vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych déti a zak( mezi jednotlivymi
kraji. Dale tato Koncepce uvadi, Ze zlepSovani stavajiciho systému péce o nadané brani zejména
nedostatecna propojenost jednotlivych aktivit v oblasti péfe o nadané, mala informovanost
verejnosti i pedagogl o specifickych problémech mimoradné nadanych déti a zak(, nejistota
ohledné moznosti podplrnych opatfeni pro nadané a zpUsobu jejich financovani na urovni
Skoly, nedostatec¢na pfiprava na vzdélavani nadanych Zaka v ramci negradudlniho studia
ucitelstvi, maly zdjem pedagogli o tuto oblast DVPP a mnohdy téZ nedostatecna provazanost
jednotlivych programi DVPP z oblasti nadani, rozdilny pfistup jednotlivych kraji k oblasti
podpory nadanych a ¢asto také zna¢nd proménlivost dlouhodobych zamér(.

Koncepce fesi zplsoby, jimiz je moZné pfispivat k rozvoji talentu déti a mladeze, a to predevsim
tfemi opatrenimi:

1) podporovat vytvareni podminek pro rozvoj talentu déti a mladeze v rdmci formalniho,
zadjmového a neformalniho vzdélavani

2) podporovat dlouhodobou a systematickou praci s talentovanymi détmi a mladezi

3) podporovat nabidku akci, které podnécuji vyuzivani kreativniho a inovativniho potencialu
déti a mladeze

Dale jsou v Koncepci uvedeny hlavni Ukoly a cile v oblastech: 1) obsah identifikace, rozvoje a
uplatnéni nadani, 2) oblast odbornych kompetenci a vzajemné spoluprace aktér( podilejicich
se na rozvoji nadani a na péci o nadané, 3) oblast pravnich predpist vztahujicich se k podpore
rozvoje nadani a péci o nadané, 4) oblast zverejiiovani relevantnich informaci, mezinarodni
spoluprace a realizace vyzkum0 tykajicich se rozvoje nadani a péci o nadané, 5) oblast
monitorovani a evaluace a 6) oblast koordinace.

(MSMT, 2019g)

Ceska 8kolni inspekce se ve kolnim roce 2021/2022 kromé jinych témat vénovala problematice
podpory vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zaku v zdkladnich a stfednich skolach. vV
ramci tematického Setfeni se zamérovala zejména na to, jak maji Skoly nastaven systém
vyhledavani, identifikace a podpory nadani, jaké metody a formy prace uplatiuji pfi vyuce
nadanych a mimoradné nadanych zak( nebo na to, zda a do jaké miry Skoly pfi vzdélavani
téchto zakl spolupracuji s relevantnimi externimi subjekty s cilem maximalizovat kvalitu péce
o nadané a mimoradné nadané zaky. Soucdsti zajimavé tematické zpravy jsou rovnéz uzitec¢na
a prehledna doporuceni pro skoly, jejich zfizovatele i Ministerstvo Skolstvi, mladeze a

o

télovychovy a také , desatero” pro podporu nadanych zaka.

Ve svém souhrnu kli¢ové strategické dokumenty deklaruji, e Ceskd republika sméfuje ke
vzdéldvacimu systému, ktery stimuluje maximalni rozvoj a plné vyuZiti potencidlu vSech zaku
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véetné rozvoje jejich tvofivosti, a to jiz od predskolniho véku, pficemZ tato podpora je
dlouhodobd a systematickd, zahrnuje oblasti formalniho, zajmového a neformdlniho
vzdélavani.

4 Strategie Skol a organizaci ptisobicich v neformalnim a
zajmovém vzdélavani

pusobicich v neformalnim a zdjmovém vzdélavani. RAmcové vzdélavaci programy (RVP) tvori
obecné zavazny rdmec pro tvorbu Skolnich vzdélavacich program( vsech oborl vzdéldvani
v predskolnim, zakladnim, zdkladnim uméleckém, jazykovém a stfednim vzdéldvani. RVP
stanovi zejména konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah vzdélavani, a to vieobecného a
odborného podle zaméreni daného oboru vzdélavani, jeho organizacni usporadani, profesni
profil, podminky pribéhu a ukoncéovani vzdélavani a zasady pro tvorbu Skolnich vzdéldvacich
program( (SVP). Dale RVP stanovi podminky pro vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a nezbytné materidlni, personalni a organizacni podminky véetné podminek
bezpecnosti a ochrany zdravi. Ramcové vzdéldvaci programy vydava ministerstvo po
projednani s prisluSnymi ministerstvy. Na zakladé RVP a pravidel v nich stanovenych si
jednotlivé skoly vytvareji své realizacni programové dokumenty — Skolni vzdélavaci programy.
Skolni vzdélavaci program, pro néj? je vydan RVP, musi byt v souladu s timto RVP. Obsah
vzdélavani muize byt ve Skolnim vzdélavacim programu usporaddn do predmétl nebo jinych
ucelenych ¢€asti uciva. SVP, pro n&jz neni vydan RVP, stanovi zejména konkrétni cile vzdélavani,
délku, formy, obsah a casovy plan vzdélavani, podminky pftijimani uchazecl, pribéhu a
ukoncovani vzdélavani, popis materidlnich persondlnich a ekonomickych podminek vcetné
podminek bezpe&nosti prace a ochrany zdravi. SVP vydava reditel $koly nebo $kolského zatizeni
a déle je zvefejnén na pristupném misté ve skole (NUV, 2019).
Jednim z vyznamnych aktérd ve vzdélavani je skolské zarizeni Majak — stfedisko volného casu
Vyskov, prispévkova organizace, které své aktivity sméruje k ucéelnému naplnéni volného casu
déti a mladeze, pripadné i dalSich dospélych zdjemcu. V ramci rdznych program( umoznuji
détem a mladezi ziskat dalSi védomosti a dovednosti (soubor kompetenci) mimo Skolni vyuku
a vedou ucastniky zajmového vzdélavani k seberealizaci, k sebepoznani a rozvijeni nadani a
talentu. Vize, cile, obsah a formu zajmového vzdélavani jsou uvedeny ve Skolnim vzdélavacim
programu 2022-2023 (MAJAK SVC Vyskov, 2022).
file:///D:/F%C5%A0/MAP%20Vy%C5%A1lkov/Aktualizace%20MAP%20IIl/skolni-vzdelavaci-
program.pdf

4.1 Ramcovy program vzdélavani pro predskolni vzdélavani (MSMT,
2021)

Hlavni principy Rdmcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani

e RVP PV byl formulovan tak, aby v souladu s odbornymi pozadavky soucasné kurikularni
reformy: akceptoval pfirozena vyvojova specifika déti predskolniho véku a disledné je
promital do obsahu, forem a metod jejich vzdélavani

e umoznoval rozvoj a vzdélavani kazdého jednotlivého ditéte v rozsahu jeho individualnich
moznosti a potreb
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e zaméroval se na vytvareni zakladd klicovych kompetenci dosazitelnych v etapé
predskolniho vzdélavani

e definoval kvalitu predskolniho vzdélavani z hlediska cilt vzdélavani, podminek, obsahu i
vysledkd, které ma pfinaset

e zajistoval srovnatelnou pedagogickou ucéinnost vzdélavacich programu vytvarenych a
poskytovanych jednotlivymi materskymi Skolami vytvarel prostor pro rozvoj riznych
programU a koncepci i pro individudIni profilaci kazdé materské Skoly

e umoznoval matefskym skoldm vyuzivat rGzné formy i metody vzdélavani a prizplsobovat
vzdélavani konkrétnim regionalnim i mistnim podminkam, moznostem a potfebam

e poskytoval rdmcova kritéria vyuzitelna pro vnitfni i vnéjsi evaluaci materské Skoly i
poskytovaného vzdélavani.

4.2 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (MSMT,
2023)

o

Zakladni vzdélavani ma zakim pomoci utvaret a postupné rozvijet klicové kompetence a
poskytnout spolehlivy zdklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké
Zivotu a na praktické jednani.

V zakladnim vzdélavani se proto usiluje o naplfiovani téchto cill:

e umoznit zdk(m osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uceni;
podnécovat zaky k tvorivému mysleni, logickému uvaZzovani a k feseni problém;

vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci;

rozvijet u zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych;

pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné

osobnosti, uplatfovali sva prava a naplfiovali své povinnosti;

e vytvaret u Zak( potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jedndni a v prozivani
Zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k pfirodé;

e ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny;

e vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, udit je Zit spoleéné s ostatnimi lidmi;

e pomadahat zZaklm poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznostmi a
uplathovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni
Zivotni a profesni orientaci;

e pomahat zaklm orientovat se v digitalnim prostredi a vést je k bezpecnému,
sebejistému, kritickému a tvofivému vyuzivani digitdlnich technologii pti praci, pfi uceni,
ve volném Case i pfi zapojovani do spolecnosti a ob¢anského Zivota.
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