EVROPSKA UNIE Z — MINISTERSTVO .
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - PRO MISTNI M ,,A S @Vt
Integrovany regionaini operaéni program &/ ROZVO) CR VYSKOVSKO § ,

Pozvanka na schiizku Programového vyboru

MAS Vvskovsko, z.s.

Termin schiizky: dne 19. 8. 2020 v 14:00 hod.

Misto konani: Mikroregionalni Skolici stfedisko Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109
Ucgastnici :

Clenové Programového vyboru:

Zadkladni Skola a materska Skola Brankovice, prispévkovad organizace — Mgr. Jaroslav Hejny
ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Svazek obci Mezihori — Miloslav Masarik

Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik

VEUS klub — Bretislav Usnul

Materské centrum Ivanovicky rardsek, z.s. — Frantiska Halfarova

Manner, obéanské sdruzeni — Jiri Novotny

18e régiment d’'infanterie, z.s. — Irena Dvordkovad

Miroslav Syriste

Ostatni acéastnici:
Ludmila Koldfovd, Renata Jaklovd, Ing. Eva Adamcovad

Program:

1. Zah4jeni

2. Stanoveni zapisovatele a volba ovétovatele zapisu z jedndni

3. Schvéleni programu jednani

4. Schvaleni vybéru projektd Vybérovou komisi v ramci

e 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho
uceni II.

e 3. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s.

Informace o schvaleni zmén v IROP

Audit

Ostatni

Diskuse a zavér

o N

V Rosténicich dne 4. 8. 2020 Roman Petiik



MAS E) Zapis ze schuzky Programového vvboru

VYEKOVSKO !
MAS Vyskovsko, z.s.

Termin schiizky:  19. 8. 2020 ve 14:00 hod.
Misto konani: OU Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Pritomni u¢astnici Programového vvboru:

18e régiment d’infanterie, z.s. — Irena Dvofakova

Zakladni Skola a matetska Skola Brankovice, pfispévkova organizace — Mgr. Jaroslav Hejny
Svazek obci Mezihofi — Miloslav Masatik

Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik

ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Miroslav Syfisté

Omluveni:

VEUS klub — Bietislav Usnul

Matefské centrum Ivanovicky rarasek, z.s. — FrantiSska Halfarova
Manner, obfanské sdruZeni — Jifi Novotny

Ostatni Gcastnici: Ludmila Koldfov4, Renata Jaklova, Ing. Eva Adamcova

1. Zahdjeni
V 14:00 hod. pfivital pfedseda MAS pan Roman Petiik ptitomné a zahgjil jednani
Programového vyboru s konstatovanim usnésenischopnosti.

2. Stanoveni zapisovatele a volba ovérovatele zdpisu z jednani
Nasledné pan Roman Petiik uréil za zapisovatele Renatu Jaklovou. Poté dal pfedseda Roman
Petiik hlasovat za nadvrh na schvaleni ovétovatele zapisu pana Ing. Pavla Slimara.

Hlasovani: Pro Proti Zdrzel se
6 0 0

Usneseni ¢. 1: PV schvilil za ovéFovatele zapisu pan Ing. Pavla Slimara.

3. Schvaleni programu jednani
Byl pieéten nasledujici program jednéni:

Program jednani:

1. Zahgjeni
2. Stanoveni zapisovatele a volba ovéfovatele zapisu z jednani



3. Schvéleni programu jednani

4. Schvaleni vybéru projekti Vybérovou komisi v ramci

e 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho
uceni II.

e 3. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s.

Informace o schvéleni zmén v IROP

Audit

Ostatni

Diskuse a zavér

®© =N o

Manazerka MAS pani Ludmila Kolafova navrhla niZe uvedenou zménu Programu jednéni.
Z dtivodu nezapracovanych piipominek v ramci kontroly formélnich néleZitosti a pfijatelnosti
ze strany nékterych Zzadatelti u projekt podanych do 3. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s. je
nutné schvaleni projektii podanych do této vyzvy piesunout. Termin pro jednani Programového
vyboru byl navrZzen na 31. 8. 2020. Pfitomni byli vyzvani k namitkdm ¢&i pfipominkdm. Ty
vzneseny nebyly. Zménu terminu bere Vybérovd komise na védomi. Bylo tedy pfistoupeno
k hlasovani o zméné programu jednani v nasledujicim znéni.

Program jednéni:

1. Zahjeni
2. Stanoveni zapisovatele a volba ovéfovatele zapisu z jednani
3. Schvéleni programu jednani
4. Schvéleni vybéru projektii Vybérovou komisi v rdmei
e 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdé€lavani a celoZivotniho
uceni II.
5. Informace o schvaleni zmén v IROP
6. Audit
7. Ostatni
8. Diskuse a zavér
Hlasovani:
Pro Proti ZdrzZel se
6 0 0

Usneseni ¢. 2: PV schvilil vySe uvedenou zménu programu jednani.

4. Schvileni vvbéru nrojekti Vvbérovou komisi v rameci

o 7.Vvzvy MAS Vyikovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uceni
JI N




ManaZerkou MAS Vyskovsko, z.s. pani Ludmilou Kolafovou bylo sdéleno, Ze do 7. Vyzvy
MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzd€lavani a celoZivotniho uceni II. byly pfijaty
tyto niZe uvedené projekty:

Zadatel Nazev projektu Registracni ¢islo projektu

Dita Novotna Semindrni prostory CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014351

Zakladni $kola
Vyskov,
Moravkova 40, | Modernizace odbornych ugeben CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014361
piispévkova
organizace

Manazerkou MAS pani Ludmilou Kolatfovou byly jednotlivé Zadosti v kratkosti pfedstaveny.
Alokace vyzvy byla nastavena na 9.289.499,71 K&. Minimélni vySe CZV na projekt ¢ini
500.000,- K¢, maximalni vy$e CZV na projekt ¢ini 9.289.499,71 K&. Vyzva byla vyhlasena od
8. 2. 2020 do 31. 5. 2020. Oba projekty proSly prvni fazi hodnoceni, tj. splnily podminky
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.

Poté Manazerka MAS proskolila Eleny Programového vyboru o stietu zdjmu a o vybéru
projektii. Bylo sd€leno, Ze pokud se osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru vyskytne ve
stfetu z4jmd, je povinna podat ,,0zndmeni o osobnim zajmu“. Podjata osoba se miiZe této ¢asti
jednéani rozhodovaciho organu MAS formalné z(¢astnit v zdjmu zajisténi usnasenischopnosti,
ale zdrzi se diskuze i hlasovani.

Clenové Programového vyboru berou vyse uvedené informace na védomi.
Nasledné bylo pristoupeno k podpisu Etického kodexu (viz. pfilohy ¢. 1 — 6 tohoto zapisu).

Bylo sdéleno, Ze dne 18. 8. 2020 probéhlo jednani Hodnotici/Vybérové komise. Vybérova
komise schvélila Seznam hodnocenych projektd sefazenych sestupné dle ziskanych bodt (viz.
ptiloha €. 7 tohoto zapisu). Z diivodu udéleni stejného poctu bodi, kdy oba projekty ziskali 30
bodd, bylo o pofadi rozhodnuto na zéklad¢ data a ¢asu podani Zzadosti o podporu v MS2014+
(Modernizace odbornych u¢eben — dne 29. 5. 2020 v 9:23 hod., Seminarni prostory — dne 28. 5.
2020 v 13:51 hod.).

Poté Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 3
Programovy vybor schvaluje Seznam vybranych projektd v ramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko,
z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni Il. (viz. piiloha ¢. 8 tohoto zapisu).

Hlasovani:

Pro Proti Zdrzel se
6 0 0

Usneseni €. 3: Programovy vybor schvalil Seznam vybranych projektu v ramci 7. Vyzvy
MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni (viz. pFiloha
¢. 8 tohoto zapisu).



5. Informace o schvileni zmén v IROP

Bylo sdéleno, e v ramci Strategie komunitng vedeného mistniho rozvoje MAS Vyskovsko, z.s.
2015 — 2023 PRO Vyskovsko (CLLD _16_02_019) byla podana zadost o zménu &. 4, ktera se
tykala:

- odstrandni opatieni O 13 Pamatky. Z divodu nemoznosti Zadatele podat Zadost bylo
nutné opatfeni zrusit.

- odstranéni aktivity Socidlni bydleni u O 11 b). Planované projekty u tohoto opatieni
byly podény napiimo Zadateli do operatniho programu z divodu priitahd se
schvalovanim SCLLD.

- zménu finanéniho pldnu na zéklad& planovaného Serpani Zadatelt. Doslo k posunu v
Serpani v jednotlivych letech.

- zménu finanéniho planu na zdkladé upravy dle kurzu EURA (-4.112.881,30 K¢),

- zména finan¢niho planu z tisicth K¢ na K¢,

- zménu finanéniho planu v &astce piispévku EU z diivodu pfesunu finan¢nich prostredki
z opatieni O 11 Rozvoj sociélnich sluZeb a infrastruktury v ¢astce 12.861.253,07 K¢, z
opatieni O 13 Pamatky &astku 500.000 K& na opatfeni O 9 Doprava a bezpe¢nost Castku
po odetu dle zmény kurzu 4.112.881,30 K& dle ISKP bude pfevedeno na O 9 celkem
9.248.371,77 K¢,

- zménu finanéniho planu z diivodu narovnani zaokrouhlenych &astek v ISKP 14+ na
tisice, ktery nebyl v souladu s finanénim planem u opatfeni O10 v Celkovych
zpusobilych vydajich 2,11 K¢

- vynulovani indikatordi u opatfeni O13 a s vazbou na O11 b).

Dne 7. 7. 2020 byla zadost o zménu €. 4 ze strany Ridiciho organu IROP schvélena. Vybé&rova
komise bere vy$e uvedené informace na védomi.

6. Audit

V soudasné dob& se zpracovava dotaéni audit a audit organizace MAS Vyskovsko, z.s. Audit
zpracovava Uty spol. srt.o., auditorska a dafiova kanceldt, IC: 252 633 91. V rdmci auditu
MAS komunikuje s panem Ing. Jitim Jarkovskym z Jarométe (€. auditora 1754).

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o ndvrhu na usneseni ¢. 4: Programovy vybor
schvaluje na zpracovani auditu pro rok 2019 auditorskou a dafiovou kancelat Uéty spol. s 1.0.,

I1C: 252 633 91, zastoupenou Ing. Jifim Jarkovskym z Jarométe (€. auditora 1754).

Hlasovani:

Pro Proti Zdrzel se
6 0 0

Usneseni &. 4: Programovy vybor schvalil na zpracovani auditu pro rok 2019 auditorskou
a datiovou kancela¥ Uéty spol. s r.o., IC: 252 633 91, zastoupenou Ing. Jifim Jarkovskym
z Jaromére (€. auditora 1754).



7. Ostatni
Z4dné otazky ¢ namitky nebyly vzneseny.

8. Diskuse a zavér

V zavéru jednani podékoval pfedseda MAS pan Roman Petiik pfitomnym za ucast. Jednani
ukon¢il v 16:00 hod.

Zapsala: Renata Jaklova

ov&fil: Ing. Pavel Slimar s n s i

V Rosténicich dne 19. 8. 2020

Roman Petiik

Clenové Programového vvboru

Svazek obci Mezihoii — Miloslav Masatik
Miroslav Syf#isté

Svazek obci Vétrnik — Roman Pet¥ik

Manner, obCanské sdruzeni — Jiti Novotny e
18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvofdkova ... AECO i
Matefské centrum Ivanovicky rarasek, z.s. — Frantiska Halfarova ............ccocoovviiiinininnnnn,
Zakladni Skola a matetskd $kola Brankovice, pfispévkova organizace I 65 )
- Mgr. Jaroslav Hejny L O i e
VEUS klub — Usnul Bfetislav. ... L R e

ROSTENICE, ass. - Ing. Pavel §limar ... ‘/@W .............



MAS Vyskovsko, z.s. M A S 6)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYSKOVSKO ,\
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v rdmci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho
uéeni ll.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro véechny &leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projekti
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uspésné a ucelné fungovani
hodnotitell.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitel¢ jednaji s nejvy$si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak vigi vefejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakekoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stret zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybéroveé
komise ¢i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hdjit, a
osobnim zajmem pfislu§ného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohi nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho GOkolli a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dottené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i posSkozovani tietich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u n&hoz skute¢nosti nasvédéuji, Ze mize byt ¢&i je ve stfetu zajmu dle €l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pied zahajenim zasedani nebo ustné v prib&hu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1.  Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy €i
profesionalni a nestranny pohied na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodieni informuje manaZera rovnéz v pfipadé, Ze je poZzadan nebo je na négj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostredkl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezfeni na korup&ni jednani
hodnotitel bezprostiedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, 2e budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné& principli nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Irena Dvoirakova
Datum podpisu: 19. 8. 2020 /

Podpis



MAS Vyskovsko, z.s. M AS a)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYSKOVSKO {‘ a
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozZivotniho
uceni Il.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé”).
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uUspésné a ucéelné fungovani
hodnotitelU.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zdsadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijateiné ovlivnit
pfi vykonu jeho Ukoll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dot¢ené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédcuji, ze mlze byt ¢i je ve stfetu zajmu dle €l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy ¢i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostfedk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korup&ni jednani
hodnotitel bezprostfedn& oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

-

Jméno a piijmeni: Ing. Pavel Slimar

4
Datum podpisu: 19. 8. 2020 // - _

Podpis



MAS Vyskovsko, z.s. M AS E)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov vYEkovsko L
IC: 26986591 B ‘

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celozZivotniho
uceni Il.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro véechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektt
(dale jen ,hodnotitelé”).
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uspésné a Gc€elné fungovani
hodnotitel.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
pofadek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Soucasné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni Clen Vybérové
komise ¢&i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfisludného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukoll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zdajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobeé ji blizke, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poSkozovani tietich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédeuji, ze mize byt &i je ve stfetu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazZerovi, a to v
pisemné podobé pied zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1.  Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt' jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy Ci
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Zze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedkll, zafizeni
a sluzeb, ktere mu byly pfi vykonu Clenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné& oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat ve$keré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jmeéno a pfijmeni: Mgr. Jarosiav Hejny rali A
Datum podpisu: 19. 8. 2020 13 M A



MAS Vyskovsko, z.s. M AS E)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO C"'(
IC: 26986591 '

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho
uéeni Il.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektu
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eficky kodex je vydan za ugelem vytvofeni podminek pro Gspésné a udeiné fungovani
hodnotiteld.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
potadek CR.
2.  Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Souc¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise ¢&i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pFisludného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukolli a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohi piinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzicke nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, ze mlze byt &i je ve stfetu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani &i rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v priibéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt' jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani €i rozhodovaci procesy ¢i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostredku, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostifedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a miCenlivosti, které jsou do tohoto
Etickeho kodexu zahrnuty.

Jmeéno a pfijmeni: Miloslav Masarik
Datum podpisu: 19. 8. 2020




MAS Vyskovsko, z.s. MAS . E)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYgKOVSKOQ
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho
uéeni ll.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé”).
2. Eticky kodex je vydan za ucéelem vytvofeni podminek pro uspésné a ucéelné fungovani
hodnotitel(.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak viéi
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stietem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise ¢i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfisluéného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho Ukol(l a povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizke, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2.  Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédeuji, Zze mlze byt &i je ve stfetu zajmu dle €. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urcité zaleZitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazZerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zzadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy ¢i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute€nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Zze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostfedkl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezfeni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostiedn& ozndmi manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlicenlivosti, které jsou do tohoto

Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Roman Petfik
Datum podpisu: 19. 8. 2020

Podpis



MAS Vys$kovsko, z.s. MAS g)

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov VYEKOVSKO {L‘vl
IC: 26986591

Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(vramci 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho
uéeni ll.)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro véechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé®).
2. Eticky kodex je vydan za uc¢elem vytvofeni podminek pro uspé&sné a ucelné fungovani
hodnotitel(.
Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slugnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Souasné dodrzuje zasadu rovného zachdzeni a zdkaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hdjit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukol( a povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dot€ené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédeuji, ze mhze byt &i je ve stietu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urité zalezitosti, je povinen tuto skuteénost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute€nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, ze je poZzadan nebo je na négj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotite! usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedktl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu Clenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostiedn& oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedene v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlc':enlljosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty. " f

Jméno a pfijmeni: Miroslav Syfisté
Datum podpisu: 19. 8. 2020
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MINISTERSTVO
PRO MISTNI MAS .~ ¥

ROZVOJ CR VY$KOVSKO (!

EVROPSKA UNIE ﬂ
Evropsky fond pro regionaini rozvoj - o
Integrovany regiondlni operacni program

Seznam hodnocenych projekti
v rémei 7. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzd€lavani a
celozivotniho uceni II

Potadi Nazev projektu Registraéni &islo projektu Zavéretné | Pridé€lené
vyjadieni body
Projekt
Ig Seminarni prostory | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014351 | doporucen 30
k podporte

Projekt
doporucen 30
k podpote

Modernizace CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014361
odbornych uceben

Ivanovicka brana, svazek obci — Be. Bure$ova Katefina  ......... 2. 0 il

Suteriia z.s. - Kutilova Gabriela 0 i P praeeiae

Okresni hospodéiska komora Vyskov — Pinkas Jifi, DiS  ....... 7 N oot
Ing. Tomasek Oldfich s 0 ...............................
Katolicky vzdélavaci spolek SVORNOST — Vaclav Hillka ... / ...............

Podbiezacek, z.s. — Chmelafova Pavla
Myslivecky spolek Nemotinek — Ing. Antonin Hroza
Mgr. Jan Hrezo

Katefina Sevéikova

Dne 18. 8. 2020 v Rosténicich-Zvonovicich, Rosténice 109

......................................

Bc. Katefina BureSova
piedsedkyné Vybérové komise



MINISTERSTVO R sl
PRO MISTNI MAS @

ROZVOJ €R vYsKkovsko L'

EVROPSKA UNIE e~
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - -
Integrovany regionélinl operaénl program

Seznam vybranych projekti
v ramci 7. Vyzvy MAS Vys$kovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a
celozZivotniho ucent II.

Potadi Nazev projektu Registracni &islo projektu Zavéretné Pridélené
vyjadieni body
Projekt
1. Seminarni prostory | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014351 | doporucen 30
k podpoie
Modernizace CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014361 | L roiekt
2. . y doporucen 30
odbornych uc¢eben ¥
k podpote

Svazek obci Mezihoti — Miloslav Masatik T o e e
ROSTENICE, as. — Ing. Pavel Slimar ... !%Wwy .............

Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik ez o N
Manner, obfanské sdruzeni — Jiti Novotny L

18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvofdkova S v D S

Miroslav Syftisté

Zakladni $kola a matefska Skola Brankovice,
piispévkova organizace — Mgr. Jaroslav Hejny

VEUS klub — Bietislav Usnul S

Dne 19. 8. 2020 v Rosténicich-Zvonovicich, Rosténice 109 ; X,

Roman Petiik
pfedseda Programového vyboru



MAS . %

VYSKOVSKO A~

MAS VySkovsko, z.s.

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov
1C: 26986591, Bankovni spojeni: 2258040359/0800
tel: 725 137 765, email: masvyskovsko@seznam.cz

Prezenéni listina ze schuzky Programového vvboru MAS

Misto konani: Obecni Gfad Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109
Datum a ¢as: 19. 8. 2020, od 14:00 hod.

PFijmeni, jméno, titul Sidlo/adresa trvalého bydlisté Kontakt Podpis
. " . v . Tucapy 41
1. 18e régiment dinfanterie, z.s.- Dvofakova Irena 683 01 Rousinov 732548 877 L7 ¢
2. Matefské centrum lvanovicky rarasek, z. s. - Druzstevni 406
Halfarova Frantiska 683 23 Ivanovice na Hané 777308 310 B
. « Krouzek 41 o

. N S, - i . / Lot ,’
3. ROSTENICE, a.s. - Pavel Slimar, Ing 683 01 Rousinov 777 710033 /A’f /)
4. 7Z3kladni Skola a materska skola Brankovice, pfispévkova Maxima Gorkého 223 908 980 7/

organizace - Hejny Jaroslav, Mgr. 682 01 Vyskov _| oy,
. . . - Pavlovice 26 E
5. Manner, ob¢anské sdruzeni - Novgtny Jifi 682 41 Bohdalice 723 345 222
. U Jandovky 128/5

. VEUS klub -
6 US klub - Usnul Bretislav 682 01 Vyzkov 602 741 897
7. Svazek obci Mezihofi — Miloslav MasaFik Nemotice OU 733 686 376

683 33 Nesovice
Zvonovice 13
. i Vétrnik - Petfik ’ 1
_8_ Svazek obci Vétrnik - Petfik Roman 682 01 Vyzkov 728919109
. vive Nesovice
9. Miroslav Syristé 683 33 Nesovice _| 777 001 058

Svym podpisem davate ve smysiu evropského nafizeni EP a Rady (EU)
které jsou nezbytné pro zpracovani projekt.

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regionalni operacni program

<
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PRO MIiSTNI
ROzvVOJ CR

2016/679 GDPR sviij vyslovny souhlas ke shromaZd'ovani zpracovani a evidenci vyse uvedenych osobnich udajd,

PROGRAM ROZVOJE VENKOVA




