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1. UVOD

Mistni akéni plan rozvoje Skolstvi v SO ORP Vyskov je zaméfen na rozvoj kvalitniho a
inkluzivniho vzdélavani déti a zakd do 15 let. Zahrnuje oblasti pifedskolniho a zakladniho
vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani. Mistni akéni plan vzdélavani (tzv. MAP)
je celkova stiednédoba strategie, ktera vychdzi ze zaméri dlouhodobého udrzitelného
Skolstvi na naSem tUzemi. Hlavnim cilem projektu je zlepSeni kvality vzdélavani
v matetskych a zakladnich skolach v ORP Vyskov. Podstatnym rysem projektu je podpoteni
spoluprace ztizovatell, kol a ostatnich aktérti ve vzdélavani.

Realizatorem projektu je MAS Vyskovsko, z.s. a je provadén pro uzemi SO ORP Vyskov,
které je tvoreno 42 obcemi. V ORP Vyskov se nachazi tyto dobrovolné svazky obci ¢i
mikroregiony: Drahanska vrchovina, Ivanovickd brana, Melicko, Rakovec, Vétrnik a
Mezihoti. Definované izemi neni shodné s izemim MAS Vyskovsko, z.s. Mistni ak¢ni
skupina (MAS) Vyskovsko, z.s. je nestatni neziskova organizace, ktera pusobi v regionu
NUTS II Jihovychod na Vyskovsku. Organizace byla zaloZzena na principu metody
LEADER na podporu vseobecné spoluprace mezi vefejnym, neziskovym a soukromym
sektorem. MAS Vyskovsko, z.s. sdruzuje 38 obci a mést, z nichz obci do 500 obyvatel je 20
obci, obci od 500 do 2000 obyvatel 15 obci a nad 2000 obyvatel 3 mésta. Cleny MAS
Vyskovsko, z.s. jsou Ctyfi svazky obci, a to Vétrnik, Mezihofi, Ivanovicka brana, Rakovec a
mésto Vyskov, obce spadaji k ORP Vyskov a ORP Bucovice.

Mistni akéni plan rozvoje skolstvi v SO ORP Vyskov je zpracovavan na obdobi 2018—-2023.
Tento dokument je konecnym vystupem projektu a zahrnuje ne€kolik ¢asti: analytickou cast,
kterd se cleni na obecnou Cést analyzy, specifickou ¢ast analyzy a vychodiska pro
strategickou cast. Po analytické Casti nasleduje strategickd cast, dale akéni plan a zavérem
implementacni ¢ast. Analytickd cast MAP se zabyva zakladnimi informacemi o uzemi SO
ORP Vyskov, analyzou stavajicich strategickych dokumentt, vyhodnocenim dotaznikového
Setfeni a vymezeni prioritnich problémovych oblasti vzdélavani v izemi. Pfechod do dalsi
strategicke Casti tvofi SWOT analyza. Strategicka ¢ast ukazuje smér, kterym se bude tizemi
MAP skolstvi pro ORP VysSkov v pfistich letech ubirat. Strategicky ramec netesi vSechny
problémy v uzemi, ale predevSim ty, které mistni partnerstvi identifikovala jako klicové a
Gasové a finanéné zvladnutelné, k jejichz feSeni mize alesponi z &asti prispét. Cast Akéni
plan vymezuje konkrétni opatfeni a aktivity vedouci k naplnéni definovanych cili.
Implementacni Cast se zabyva fizenim a organizacnim zajiSt€énim MAP, aktualizaci
dokumentu, monitoringu a vyhodnocovani realizace MAP a popis zapojeni dotfené
vefejnosti do tvorby MAP. Soucésti dokumentu jsou pfilohy, které detailn€ji rozebiraji
jednotlivée pasaze MAP. Strategicky ramec MAP 1 se seznamem investic miize byt
aktualizovan jedenkrat za pil roku.
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2. MANAZERSKY SOUHRN

Ve spravnim obvodu ORP Vyskov se zlepSuje spoluprace mezi obcemi zejména diky
spoleénym projektim. Diky mimoskolnim aktivitdim se nckteré Skoly a Skolska zatizeni
stdvaji komunitnimi centry obci. Zékladni vize v oblasti Skolstvi se zaméfuje pfedevS§im na
ziskani investic na rekonstrukci Skolnich budov, dosazeni snizeni jejich energetické
narocnosti, spolecné sdileni odbornika (logopeda, Skolniho psychologa) a zajisténi
dostate¢né vybavenosti $kol a skolek. Dle analyzy rizik v oblasti vzdélavani ve spravnim
obvodu ORP Vyskov lze konstatovat, ze nejvétsi rizika v oblasti $kolstvi souvisi
s nedostatkem finan¢nich prostfedkli na béZzny provoz a opravy, dale s nepfiznivym
demografickym vyvojem, se zménou legislativy, Spatnym fizenim Skoly ¢i nedostatkem
finan¢nich prostfedkl na vybaveni.

Vymezeni kli¢ovych problému a problémovych oblasti vychazi z provedené analyzy tizemi
a zaveéru ze setkdni fediteld a setkani pracovnich skupin. Na téchto setkanich byly Gcastniky
vypracovany dil¢i tematické SWOT analyzy zpohledu mistnich aktéri na danou
problematiku. Hlavni problémovou oblasti byl stanoven nedostatek financnich prostiedki
Vv oblasti Skolstvi. Z tohoto vyplyva nékolik stanovenych cilii: rekonstrukce skolnich budov,
snizeni jejich energetické naro¢nosti, vyuziti obnovitelnych zdroji energie a spolecné
ziskavani finan¢nich prostfedkid na realizaci. DalSim cilem je zajiSténi vybavenosti Skol a
spole¢né sdileni odbornika ztad logopeda, Skolniho psychologa, specidlniho pedagoga,
kariérového poradce apod. a zajisténi zvysSeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celozivotni uceni.

Na zéklad¢ analyzy Uzemi a diskuzi s mistnimi aktéry byly stanoveny tfi prioritni oblasti
rozvoje uzemi MAP skolstvi pro SO ORP Vyskov odpovidajici problémovym oblastem.

Prioritni oblasti I

V ramci Priority 1 byly stanoveny ctyfi cile. Tato Priorita feSi problém velkého rozdilu
Vv kvalité vzdélavani mezi Skolami. Prvni cil se zaméfuje na podporu zajistovani kvality a
efektivity predskolniho, zdkladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani ve vSech
smérech a pro vSechny déti a zaky bez rozdilu. Druhy cil se tyka dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii vedouci ke zvyseni kvality vyuky a motivace zaku. Tteti cil fesi
podporu podnikavosti a polytechnické vychovy v matefskych a zakladnich Skolach,
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Vv zdjmovém a neformalnim vzdélavani. Ctvrty cil se zaméfuje na podporu zefektivnéni
Skolskych poradenskych pracovist’ a kariérového poradenstvi ve skolach.

Priorita 2 se tykd rozvoje infrastruktury a zdzemi pro vzdélavani a fe$i problém
nevyhovujiciho stavu budov Skol a vybaveni pro vyuku. Z této Priority vychéazi Sest
navrzenych cild. Jedna se o budovani, rekonstrukci a vybaveni odbornych uceben, dale
zlepsSeni ostatniho zazemi a vybaveni $kol, pofizeni vybaveni pro rozvoj polytechnického
vzdélavani, dale rekonstrukce a snizovani energetické naro¢nosti Skolnich budov, také
zlepSeni podminek pro sportovni aktivity a zlepSeni bezbariérovosti skol.

Priorita 3 je zamé&fena na problém absence spoluprace pii vychové a vzdélavani déti.
Stanovuje si tii cile, a to propojeni formalniho neformalniho a zajmového vzdélavani a také
sitovani, partnerstvi a otevienou komunikaci aktérii ve vzdélavani. Dulezitd je spoluprace
predstaviteli téchto slozek vzdélavani.
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3. ANALYTICKA CAST

3.1 Obecna ¢ast analyzy

Vyskovsko lezi na rozhrani dvou horskych systémi — Ceského masivu a Karpat, geologicka
hranice mezi nimi jde VySkovskym uvalem, geograficky pak VySkovskou branou.
Severozapadné lezi Drahanska vrchovina prvohorniho staii, jez je na okrajich rozlamana v
cetna udoli, napf. Rakovecké udoli, udoli Malé a Velké Hané. Na svazich udoli byly
donedavna cetné drobové kamenolomy, v nichz se tézil a zpracovaval Stérk (nyni jsou v
provozu pouze dva). Nejvyse polozenou obci je na Drahanské vrchoving lezici obec Nové
Sady s nadmotskou vyskou 586 metrii. Nejvyssim bodem s nadmotskou vyskou 600 metrt je
vrch Kojal u obce Krasensko a praveé zde je umistén televizni vysilac. Vyskovsko ohranicuje
na zapad¢ Moravsky kras, z jihozapadni strany slavkovské bojiste a severovychodné piechazi
v urodnou Hanackou nizinu. Diky kulturnimu bohatstvi, pfirodnim ptivabiim a pestré nabidce
aktivit nejriznéjsiho zaméteni si Vyskovsko nezadd s jinymi turistickymi oblastmi jizni
Moravy.

V ramci VySkovska se déli pétice mikroregiontl, jejichz nazvy cCasto charakterizuji i jejich
geografické zaclenéni: Drahanské vrchovina, Ivanovicka brana, Melicko, Rakovec a Vétrnik a
Mezihoti. Region VySkovsko tvofi celkem 42 obci, z toho 3 mésta - Ivanovice na Hané,
Rousinov, Vyskov. Hustota obyvatel na 1 km2 94 obyvatel (primér CR je 133 obyvatel). Od
1. 1. 2003 je v platnosti nové spravni uspotfddani obci. Na tzemi okresu Vyskov plisobi 3
obce s rozsifenou pusobnosti (ORP) — Bucovice, Slavkov u Brna a VysSkov. Spravni obvod
Vyskova ma nejvétsi rozlohu — 547 km2. V ramci ORP Vyskov jsou celkem 3 POU —
Ivanovice na Hané, Rousinov (obce 2. stupné) a Vyskov, navic Vojensky ujezd Biezina.
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Charakteristika izemi ORP Vyskov

Potetobei 42 42 W42 42 |2 42 42 42

Pocet obci 42 42

Pocet €asti obci 74 74 74 74 74 74 74 74
Pocet katastralnich uzemi |64 64 64 64 64 64 64 64
Pocet obci se statutem |3 3 3 3 3 3 3 3
mésta

Pocet obci se statutem

meéstyse 0 1 1 2 2 2 2 2
Vymeéra v tis. ha 54,736| 54,738 54,732 54,731 54,713 54,695 54,696 54,712
zemeédélska puda 24,746 24,699 24,589 24,573 24,5500 24,523 24,483 24,425
lesni pozemky 23,453| 23,459 23,467 23,472 23,467 23,460 23,462 23,465
zastavéné plochy 0,771 |0,771 |0,763 0,766 |0,768 |0,771 0,773 0,773

Hustota zalidnéni

(osoby/km2) 0,093 0,093 [0,093 [0,094 [0,094 0,094 (0,094 0,095
Zdroj: CSU, vlastni $etieni

Uzemi ORP Vyskov ma od roku 2005 stabilni podet obci. Na tizemi jsou tfi mésta Vyskov,
Ivanovice na Hané a Rousinov. Dvé obce ziskaly status Méstyse (Svabenice a Hvézdlice).
Pozitivné hodnotime fakt, ze od roku 2005 je stabilni vyméra zemédélské piidy a lesnich
pozemki. Timto je zajiSténa stabilita rozvoje v oblasti zemédélstvi a také zaméstnanost v
tomto oboru.

Demograficky vyvoj obyvatel v izemi ORP Vyskov

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

50 50 50 51 51 51 51 51
Pocet obyvatel celkem 636 669 905 206 524 658 581 778
24 24 24 25 25 25 25 25
Vv tom: muzi 771 797 947 145 309 358 364 443
25 25 25 26 26 26 26 26
zeny 865 872 958 061 215 300 217 335
EVROPSKA UNIE S 9
Evropské strukturain( a investiéni fondy



v tom ve véku: 0-14 | 7541 | 7341 | 7277 | 7234 | 7321 | 7436 | 7611 | 7684
15 - |36 36 36 36 36 36 35 35
64 029 131 319 531 560 349 838 648
65 + 7066 | 7197 | 7300 | 7441 | 7643 | 7873 | 8132 | 8446
Prﬂmérny veék (Ce|kem) 39,6 39,9 40,1 40,2 40,4 40,6 40,85 41,10
102,8 | 104,4 | 1058 | 106,8 | 109,9
Index stafi (65+ /0 -14 v %) 6 0 8 5 2
93,7 98 100,4
v tom ve véku: O-14 | 3758 | 3668 | 3670 | 3686 | 3746 | 3779 | 3886 | 3915
15 - |18 18 18 18 18 18 18 18
64 274 341 432 552 555 454 207 095
65 + 2739 | 2788 | 2845 | 2907 | 3008 | 3125 | 3271 | 3433
Pramérny vék 38,1 38,5 38,6 38,7 38,9 39,1 39,4 39,7
Index stafi (65+/ 0 -14 v %) 72,9 76 77,5 78,87 | 80,30 | 82,69 | 84,17 | 87,69
v tom ve véku: 0-14 | 3783 | 3673 | 3607 | 3548 | 3575 | 3657 | 3725 | 3769
15 - |17 17 17 17 18 17 17 17
64 755 790 887 979 005 895 631 553
65 + 4327 | 4409 | 4464 | 4534 | 4635 | 4748 | 4861 | 5013
Pramérny vék 41 41,3 41,5 41,7 41,9 42,1 42,3 42,5
Index stafi (65+/ 0 -14 v 127,7 | 129,6 | 129,8 | 1305 | 133,0
o 9 5 3 0 1
0) 1144 | 120 123,8

celkova -1,9 0,7 47 5,9 6,2 2,6 3,1 3,8
pfirozena 1,3 0,9 0,2 1,2 1,9 0,5 0,2 0,2
stéhovanim (mechanicka) -0.6 15 4.5 4.7 4.2 21 33 4
Zdroj: CSU
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Celkovy pocet obyvatel spravniho obvodu v letech 2005 az 2012

Pocet obyvatel celkem

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Zdroj: CSU

Pocet obyvatel v uzemi ORP Vyskov se od roku 2005 do roku 2012 mirné zvysil, coz je
pozitivni jev. Na druhé strané¢ za alarmujici lze povazovat zvysujici se pocet ob¢anli 65+ a
zvySujici se primérny vek obyvatel o cemz svédci index stafi, ktery mé vzrlstajici charakter.
Ze zjisténych udaju vyplyva potieba zmapovat socidlni sluzby a jejich zajisténi a poskytovani
v ramci tzemi ORP. Na druhé stran€ je dilezity socidlni rozvoj malych obci, tak aby se obce
nevylidiiovaly, lidé zde zakladali rodiny a dochazelo k vSeobecnému rozvoji.

Stru¢na charakteristika oblasti "kultura a sport" v izemi ORP VySkov

Vefejna knihovna vE. pobocek 50 119

Stala kina 4 9,52

Divadlo 0 0

Muzeum (v€etné pobocek a samostatnych pamatniku) 3 7,14

Galerie (v&. pobocek a vystavnich sini) 1 2,38

Kulturni zafizeni ostatni 31 73,8

Stiedisko pro volny ¢as déti a mladeze 3 7,14
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Koupalisté a bazény 5 11,9
-z toho kryté 1 2,38
Hfisté (s provozovatelem nebo spravcem) 58 138,09
Télocvi¢ny (vE. Skolnich) 36 85,7
Stadiony oteviené 3 7,14
Stadiony kryté 0 0
Zimni stadiony kryté i oteviené 2 4,76
Ostatni zafizeni pro télo-vychovu (s provozovateler

nebo spravcem) 4 9,52

Zdroj: webové stranky, rozhovory

Vybavenost v oblasti kultury a sportu v izemi ORP lze hodnotit za ptfiméfenou. VSechny obce
nabizi svym ob¢aniim sluzby knihoven. V uzemi jsou 3 muzea a ve mésté¢ Vyskov je galerie.
Ve sportu je situace obdobna. Setfenim v tGzemi bylo zjisténo, e o sportovni vyziti viech
veékovych skupin je v obcich dobfe postarano. Hfisté a t€locvicny jsou ve vét§in€ obci a jsou z
velké ¢asti zrekonstruované nebo prosly obnovou z ¢erpanych dotaci v minulém obdobi.

Stru¢na charakteristika ""zdravotnictvi" verejného i soukromého charakteru

Sdruzena ambulantni zafizeni 0 0
DetaSované pracovisté sdruzeného ambulantnih 0 0
zarizeni

Ambulantni zafizeni 1 2,38
DetasSované pracovisté ambulantniho zafizeni 1 2,38

Samostatna ordinace (nebo detaSované praktickéh

Iékare pro dospélé 21 50
pracovisté)
Samostatna ordinace (nebo detaSované praktickéh
Iékare pro déti a dorost 9 21,42
pracovisté)
Samostatna ordinace (nebo detaSované  praktickéh
Iékare - stomatologa 24 57,14
pracovisté)
Samostatna ordinace (nebo detaSované praktickéh
Iékare - gynekologa 3 7,14
pracovisté)
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Zafizeni |ékarenské péce 14 33,33
Nemocnice 1 2,38
Odborné lé¢ebné ustavy 0 0
Lécebna pro dlouhodobé& nemocné 0 0
Ostatni [Gzkova zarizeni 17 40,47

Zdroj: webové stranky - http://www.risy.cz/cs/vyhledavace/obce

Jednim z hlavnich faktori determinujicich nadé&ji doziti obyvatel je kvalita a dostupnost
zdravotnické péce. Piimo ve meésté Vyskoveé se nachazi nemocnice s porodnici s
nadregionalnim vyznamem. Krom¢ nemocnice je ve Vyskoveé i v dalSich obcich regionu
soustfedéno né€kolik ordinaci praktickych lékati, stomatologl a gynekolog.

Dostupnost autobusové sit¢ z obci do mésta Vyskova, Rousinova nebo Ivanovic na Hané, kde
sidli vétsina odbornych ordinaci, je dle spddovosti dobra. Z tohoto divodu je pokryti
zdravotnich zafizeni hodnoceno ve stfedni rovin€. Mnohé obce vyuzivaji dojizdé€jicich 1ékait
na urcitou dobu v urc€ity den v tydnu. Svym obcaniim tak obce zajisti touto cestou pottebnou
zakladni zdravotni péci. Z dotaznikovych Setfeni lze konstatovat, Ze lidem v obcich chybi
pobytova zafizeni pro seniory a nemohouci obc¢any. Podrobnéji je problém rozvijen v
analytické a v nadvrhové ¢asti socialni oblasti.

Ekonomicka aktivita obyvatel uzemi ORP

Evropské strukturain( a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

zameéstnani 23 002 12 675 10 327
zaméstnanci 18 349 9516 8 833
z toho podle postaver zaméstnavatelé 666 503 163
v zameéstnani
v tom: pracujici na viastni ucet 2 901 o —
pracujici dichodci 835 442 393
ze zaméstnanych o )
Zeny na materské dovolené 480 0 480
nezameéstnani 2 365 1262 1103
‘23 495 9 826 13 669
. nepracujici dichodci 11369 4300 7 069
Z toho
zaci, studenti, uéni 7 209 3501 3708
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Osoby s nezjisténou ekonomickou aktivitou 1962 1136 826

Zdroj: CSU

patii velikost skupiny osob v produktivnim véku (15-64 let) a v€kova skladba této skupiny.
Dale zalezi také na vékové struktute Zen ve fertilnim véku a na trovni plodnosti, stejné jako
na poctu osob pfipravujicich se na budouci povolani. DalSim dopliujicim faktorem je skupina
osob v poproduktivnim véku, jeji v€kova struktura a intenzita ekonomickych aktivit.

3.1.2 Analyza existujicich strategickych zaméri a dokumenti v uzemi
majicich souvislost s oblasti vzdélavani

Analyza strategickych zdmérd v zemi majici souvislost se vzdélavanim zahrnuje strategie
na mensich Gzemich, nez je spravni obvod ORP, Strategie na vysSich izemnich trovnich a
Strategie na narodni Grovni.

Analyza téchto strategii je z divodu prehlednosti Pfilohou 1.

3.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setreni

Od 24.11.2015do 8. 1. 2016 realizovalo Ministerstvo S$kolstvi, mladeze a télovychovy
pomoci online dotazniku Setfeni potfeb na matefskych a zakladnich Skolach za ucelem
efektivniho nasmérovani intervenci z Prioritni osy 3 OP VVV (Rovny pfistup ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani). Vysledky tohoto Setfeni maji
slouzit jako podklad mistnim akénim plantim.

Ugast $kol ve vyzkumu byla dobrovolna, nezdvazna a méla pomoci $kolam zagit uvazovat
0 oblastech nabizené podpory z operacnich programu, které by si $kola mohla v budoucim
obdobi ¢erpat. K tomuto zpiisobu prace byly zvoleny hodnoceni aktudlniho stavu kol vici
idealnimu ukazateli a dale stanoveni planu $kol do roku 2018 a do roku 2020. Na zakladé
vyplnéni téchto charakteristik v jednotlivych oblastech podpory si $koly stanovily celkové
priority pro sviij rozvoj a ¢erpani podpory.

Analyza tohoto dotaznikového Setfeni je z diivodu piehlednosti Piilohou 2.
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Zdrojem této kapitoly je Strategie uzemi spravniho obvodu ORP Vyskov, ktera byla
vytvofena pro obdobi 2015 — 2024, udaje z této strategie jsou uvadény do roku 2013, pro
ucely analyzy jsou tyto udaje dostacujici.

Vybavenost izemi ORP Vyskov v poctu matefskych Skol a zdkladnich Skol se zda byt
adekvatni. V poslednich letech zaznamenaly matetfské Skoly vyssi ndrast zddosti o umisténi
déti, ne vSechny vsak byly uspokojeny. Na probihajici demograficky vyvoj by mély byt
ptipraveny zdkladni Skoly I. stupiiti, kdy budou déti pfechazet z matetskych Skol do 1. tfid. Na
uzemi mést ORP jsou zakladni, matefské a zakladni umelecké Skoly. Mésta nabizi vzdélavani
ve stfednich Skoléach, stfednich odbornych ucilistich a jedné vyssi odborné skole.

PribliZeni problematiky Skolstvi v FeSeném uzemi

Obec diky zakonu o obcich vytvaii podminky pro rozvoj vychovy a vzdélavani a je tedy
povinna zajistit podminky pro piedSkolni vzdélavani v poslednim roce pted zahajenim
povinné Skolni dochazky. Pro déti s trvalym pobytem na Gizemi obce zfizuje svou matetskou
Skolu, nebo se za urcitych smluvnich podminek dohodne s jinou obci, ptipadné se svazkem
obci, ktery toto misto pro dité poskytne. Také pro zakladni vzdélavani obec bud’ ztizuje svoji
zakladni Skolu, nebo je povinna postarat se o plnéni Skolni dochazky v zékladni Skole v jiné
obci nebo svazku obci. Piedskolni a zékladni vzdélavani tedy neni mozné plosné fesit v jedné
obci, touto oblasti se musi zabyvat malé obce, i vEtSi obce a mésta. Zohlednéno musi byt vice
faktort (dopravni dostupnost do skol, zamé&stnani rodict apod.).

V tomto odvétvi dochazi k tzv. popula¢nim vlnam, které se ¢asem dlouhodob¢é promitnou do
rozvoje regionalniho skolstvi a do jednotlivych uzemnich celki. Vzhledem k demografickému
vyvoji maji zejména malé obce problémy s udrZzenim potiebného poctu zaki ve Skoléch.
Rodi¢e maji tendenci posilat déti do 1épe vybavenych Skol nebo jsou nuceni vybrat Skolu pro
potomka dle svého mista zamé&stnani. Rozhodovani o vybéru skoly je také ovlivnéno dopravni
dostupnosti jednotlivych Skol, dojizdéni se stava problémem pro obce, déti i rodice ale i pro
nejbliz8i obce, které nemaji ve svych Skolach dostateCnou kapacitu. Okoli velkych mést se
potyka s vétsi poptavkou po umisténi ditéte do mateiské Skoly, nez je dostacujici kapacita.

Povinnosti obce dle Skolského zakona je zajiStovat vydaje Skol a Skolskych zafizeni, které
nejsou financovany ze statniho rozpoctu, obce nemaji pfimou povinnost na nékteré oblasti ve
Skolach pfispivat, hledaji ale finan¢ni prostfedky ve svych rozpoctech, aby Skolam pomohly
tuto situaci fesit. Uprava zakona o rozpo&tovém uréeni dani nezohlediiuje naklady potiebné
pro vzdélavani, a tak je Casto rozdil mezi tim co Skola potiebuje a tim co ji obec muze
poskytnout.

Dalsi dilezitou oblasti je moZznost traveni neformalnich volnoCasovych aktivit obyvatel
souvisejici s mistnimi tradicemi, které se objevuji spiSe mimo velkd mésta. Skola zde hraje
velmi dulezitou roli.

Pravé meziobecni spoluprace by mohla pfinést odpovéd na otdzku, jakymi cestami a
prostfedky lze z pohledu zfizovatelii nejen udrzet optimaln€ dimenzovanou sit’ Skol, ale
pfedevsim jak pozitivné pisobit na zvySovani kvality a vybavenosti §kol a Skolskych zatizeni
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veetné ovlivilovani a zlepSovani jejich rozvoje a urovné vzdélavani v nich. Diky této
spolupraci miize navic dochazet k pteméné skol na kulturni, spoleCenskd a komunitni centra
svych lokalit, kdy Skola ziskd prostor a podminky pro svou kreativitu a jako oteviené
spolecenské centrum naplni $ir§i vzdélavaci a volnocasovou nabidku nejen pro zéky Skolou
povinng, ale také pro ostatni ob¢any.

V tizemi ORP Vyskov se nachdzi celkem 42 obci, v nichz je zfizovano celkem 58 skol, Skoly
jsou vystavény ve spadovych oblastech, aby byly co nejlépe dostupné a pristupné pro vSechny
déti a zaky. V ORP Vyskov se nachazi 3 mésta Vyskov, Ivanovice na Hané, Rousinov, ve
kterych se nachazi vice Skolskych zafizeni, z diivodu vyssiho poctu obyvatel a tedy vyssiho
poctu déti a zakili nez v okolnich mensich obcich.

Struc¢na charakteristika Skolstvi v uzemi ORP VySkov

Typ zafizeni Hodnota %,Z celkoyéhci’ poc“’:tu ek
ma uvedené zafizeni

Pocet obci s MS 39 92,85

Pocet obci se ZS jen 1 stupeni 12 28,57

Pocet obci se ZS 1 i 2 stuperi 12 28,57

Pocet strednich skol: 7 16,66

-obory gymnazii 1 2,38

-obory stfednich odbornych skol a praktickych Skol 4 9,52

-obory stfednich odbornych ugilist a odbornych udilist' | 2 4,76

Pocet zakladnich uméleckych Skol 3 7,14

Pocet konzervatofi 0 0

Pocet jazykovych Skol 0 0

Pocet vySsich odbornych Skol 1 2,38

Pocet vysokych kol 0 0

Zdroj: CSU

Vybavenost tizemi ORP VySkov v poctu mateiskych Skol a zakladnich Skol se zd4 byt
adekvatni. V poslednich letech zaznamenaly matefské Skoly vyssi nariist zadosti o umisténi
déti, ne vSechny vSak byly uspokojeny. Na probihajici demograficky vyvoj by mély byt
ptipraveny zakladni Skoly 1. stupiiti, kdy budou déti prechazet z matefskych skol do 1. tfid. Na
uzemi mést ORP jsou zakladni, matefské a zdkladni umélecké Skoly. Mésta nabizi vzdé&lavani
ve stfednich Skolach, stfednich odbornych ucilistich a jedné vyssi odborné Skole.

V tzemi ORP Vyskov se nachdzi matefské Skoly, zakladni Skoly, zédkladni umélecké Skoly,
specidlni Skoly i stfedni Skoly. Ve vSech obcich najdeme matefské Skoly, pouze tii jsou
vyjimkou a déti z té€chto obci navstévuji Skolské zatizeni v sousedstvi. VEtsi pocet matetskych
Skol se nachdzi ve méstech. Nejvice v nejveétSim meésté tohoto Uzemi a tim je VySkov.

Evropské strukturain( a investiéni fondy \
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Poptavka o zatazeni déti do matefské Skoly stale prevySuje nabizenou kapacitu ve Vyskove, i
kdyZ ve Skolnim roce 2006/07 bylo otevieno sedm novych matefskych skol.

Na uzemi ORP Vyskov se nevyskytuje zdkladni Skola, které by disponovala pouze druhym
stupném. Nékteré ZS a MS maji spoleéné feditelstvi, ke kterému v nékterych piipadech doglo
vV ramci vyvoje Skolstvi. V roce 2006/07 doSlo k nartistu mateiskych Skol ve VySkové. Do
konce sledovaného obdobi (2012) nedoslo ke vzniku zadné dalsi, ani zadna jina nebyla
zrusena. Toto navySeni miizeme pripisovat k demografickému vyvoji v tomto obdobi.

Pouze tii zakladni Skoly ve VySkové a jedna zékladni Skola v Ivanovicich na Hané poskytuje
specialni tfidu. Dvé Skoly ve Vyskovée a jedna Skola v Rousinové nabizi tzv. specidlni tfidu. V
ORP Vyskov se nachazi tfi zdkladni umélecké Skoly, do kterych Zaci z ostatnich obci

------
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3.1.4.1 Predskolni vzdélavani

Ukolem piedskolniho vzdélavani je dopliiovat rodinnou vychovu a zajistit ditéti prostredi
s dostatkem rtznorodych podnétl k jeho aktivnimu rozvoji a uceni se. Predskolni vzdélavani
by mélo obohacovat denni program ditéte béhem jeho piedSkolnich let a poskytovat mu
odbornou péci. Vzdelavani v predskolnim véku ditéte mé ditéti poméhat chapat okolni svét a
motivovat ho k dal$imu poznavani a uceni, stejné tak i ucit zit dit€ ve spolecnosti ostatnich.

Kazdy rodi¢ ma zajem, aby Cas prozity v mateiské Skole byl pro dité ptijemnou zkuSenosti a
zdrojem pozitivnich zékladi do zivota i vzdélavani. V ORP Vyskov se nachdzi celkem 42
matefskych skol, znichz nejvétsi pocet z nich se nachazi ve mést¢ Vyskov (12). V ORP
Vyskov se nachézi také jedna soukroma matetska Skola, téz ve Vyskoveé. Soukromé Skolstvi
rodice voli vétSinou v ptipadé, Ze dité nebylo piijato do statni matetské Skoly.

MS v ORP v §kolnim roce 2012/2013

O

2109 1880 229
Zakladni Skola a matefska Skola
Bohdalice, okres Vyskov, prFispévkoval Bohdalice-Pavlovice| 56 56 0
organizace
Matefska Skola Drnovice, okres VySkov, )
pFispévkova organizace Drnovice 106 106 0
Matefska Skola Drysice, okres VySkov, ]
pFispévkova organizace Drysice 48 48 0
Zakladni Skola a Matefska Skola .
Hlubog&any, okres Vyskov Hlubocany 28 26 2
Materfska Skola HoStice-Heroltice, okres Hodti "
Vyskov, pfispévkova organizace ostice-Heroltice 28 25 3
Matefska Skola Hvézdlice, okres Vyskov, L
prispévkova organizace Hvézdlice 25 23 2
Matefska Skola Ivanovice na Hané,
Chvalkovice na Hané 11, pfispévkova | |vanovice na Hané |20 18 2
organizace
Matefska Skola Ivanovice na Hané,
Mlynska Ivanovice na Hané |95 65 30
366, pfispévkova organizace
Matefska Skola Jezkovice prispévkoval
organizace Drnovice Jezkovice 20 15 5
Matefska Skola Komorany, okres Vyskov .
pFispévkova organizace Komorany 48 48 0
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Matefska Skola  Krasensko, okres| |

Viy$kov, pFispévkova organizace Krasensko 19 19 0
Matefska Skola Kucerov, okres Vyskov, .

pFispévkova organizace Kucerov 25 25 0
Matefska Skola Lule¢ 92 - Pfispévkova .

organizace Lule¢ 50 44 6
Matefska Skola Lysovice, okres VySkov, )

pFispévkova organizace Lysovice 25 25 0
Matefska Skola Medlovice, okres VySkov, ]

pFispévkova organizace Medlovice 28 24 4
Matefska  Skola Moravské  prusy, .

pFispévkova organizace Moravské Prusy 37 37 0
Zakladni Skola a Matefska Skola

Nemojany, okres VySkov, pfispévkova Nemojany 28 28 0
organizace

Matefska Skola OlSany, okres Vyskov, .

prispévkova organizace Olsany 48 48 0
Matefska Skola, Orlovice, okres Vyskov, )

pFispévkova organizace Orlovice 40 28 12
Zakladni Skola a matefska Skola Podomi | Podomi 24 17 7
Matefska  Skola  Moravské  Prusy, _

prispévkova organizace Prusy-BoSklvky 37 37 0
Zakladni Skola a Matefska $Skola, .

Pustimé¥, okres Vyskov Pustimer 86 39 47
Zakladni Skola a Matefska $kola, .

Pustimé¥, okres Vyskov Pustimér 28 28 0
Zakladni 8kola a matefska Skola Racice - Ragice-Pistovi

Pistovice, pfispévkova organizace acice-Pistovice 20 42 8
Materska Skola Radslavice 91, )

prispévkova organizace Radslavice 25 25 0
Matefska Skola Rousinov Rousinov 273 208 65
Matefska Skola Ruprechtov, okres

Viyékov, pFispévkova organizace Ruprechtov 28 25 3
Matefska Skola Studnice - pfispévkova _

organizace, okres Vyskov Studnice 15 12 3
Zakladni 8kola a matefska Skola

Svabenice, okres Vyskov, pfispévkova Svabenice 54 47 7

organizace
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Zakladni Skola a Matefska Skola Tucapy,| _

okres Vlyskov, pFispévkova organizace | |ucapy 20 20 0
Matefska Skola Vazany, okres VySkov,

pFispévkova organizace Vazany 19 19 0
Matefska 8kola, Zakladni 3kola a

Prakticka Skola, Vyskov, sidl.| VySkov 43 20 23
Osvobozeni 55

Matefska $kola Sikulka, Vyskov VySkov 62 62 0
Matefska Skola Palanek, pfispévkoval

organizace VySkov 115 115 0
Matefska Skola Puskinova, Vyskov, vk ) )
pfispévkova organizace yskov 5 5 0
Matefskéa Skola Hranicky, Vyskov, .

pfispévkova organizace Vyskov 90 90 0
Matefska Skola Havli¢kova, VySkov Vy&kov 66 66 0
Matefska skola Opatovice, okres VySkov, .

piispévkova organizace Vyskov 28 28 0
Materska Skola Jarni, VySkov, .

pFispévkova organizace Vyskov 75 75 0
Matefska Skola Dédicka Vy&kov 55 54 1
Matefska Skola Sochorova, Vyskov, pf.|VySkov 74 66 8
or.

Matefska Skola Dédicka, okres VySkov, .

prispévkova organizace Vyskov 25 25 0

Zdroj dat: CSU, webové stranky obci, jednotlivych skol

Vyvoj poétu MS v FeSeném uzemi

Postupné se zvysujici pocet déti v predskolnim véku je divodem, pro¢ pouze 2 obce nemaji
matetskou Skolu, avSak z diivodu kvalitniho fizeni nemaji Skoly problémy s nedostatecnou
kapacitou. V soucasné dobé je pro nékteré obce aktudlni potieba rekonstrukce, fesSeni
prostranstvi kolem Skoly, pofizeni vybaveni a realizace energetickych uspor.

Predpokladané pocty déti v matetfskych Skolach siln€ zavisi na demografickém vyvoji a
intenzité zajmu rodi¢a své déti do MS v SO ORP Vyskov umistit. Dle popula¢niho vyvoje se
predpoklada, ze pravdépodobné na konci roku 2018 dojde k mirnému nartistu poétu déti v MS
a koncem roku 2023 by se mél pocet déti v MS pfiblizit k poétu déti v MS K 30.9.2013. Pocet
matefskych Skol se ve Skolnim roce 2014/2015 zvysil diky rozSifeni Zékladni Skoly
v Habrovanech o matetskou Skolu s kapacitou 25 mist.
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2012/2013 |41 28 79 1825 143,6 |12,3 22,4 43,2
2011/2012 |41 28 78 1769 140,6 |115 20,8 39,5
2010/2011 |41 28 77 1621 136,5 |11,5 20,4 38,4
2009/2010 |41 28 77 1574 134,4 |10,9 19,0 35,6
2008/2009 |41 28 73 1459 125,2 |11,6 19,8 35,3
2007/2008 | 39 26 71 1447 119,7 |11.8 19,8 36,1
2006/2007 |39 26 67 1408 1136 |12,4 21,0 36,1
2005/2006 | 32 21 a7 918 1194 |7,7 19,5 28,7

2012/2013 |1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2011/2012 |1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2010/2011 |1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2009/2010 |1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2008/2009 | 1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2007/2008 | 1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2006/2007 | 1 1 2 55 4 13,75 27,5 55
2005/2006 | 1 1 2 55 4 13,75 27,5 55

Zdroj dat: CSU, rozhovory se ziizovateli
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Vyvoj poétu déti v MS

Oc&ekavany vyvoj poétu déti v MS v ORP

Kapacita véech MS k 30.9. 2013 2109 229 89,14%
Znamy narust nebo uUbytek kapacity k 30.{2159 174 91,94%
2018

Znamy narast nebo Ubytek kapacity k 30.¢ 2159 354 83,60%
2023

Poget déti v MS k 30.9. 2013 1880

Predpoklad poétu déti v MS ke konci rok 1985

2018

Predpoklad poétu déti v MS ke konci rok 1805

2023

Zdroj dat: Odbor kolstvi ve Vyskové, CSU

Celkové polty MS a déti dle z¥izovatele v ORP

2012/2013

obec 40 1805 73 1715 90

kraj 1 20 0 0 20

cirkev 0 0 0 0 0

soukromnik|1 55 1 55 0

celkem: 42 1880 74 1770 110
2011/2012

obec 40 1749 72 1682 67

kraj 1 20 0 0 20
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cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromnik|1 55 1 55 0 0
celkem: |42 1824 73 1737 6 87
2010/2011
obec 40 1057 71 1621 4 64
kraj 1 20 0 0 2 20
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromnik|1 55 1 55 0 0
celkem: |42 1132 72 1676 6 84
2009/2010
obec 40 1634 71 1574 4 60
kraj 1 20 0 0 2 20
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromnik|1 55 1 55 0 0
celkem: |42 1709 72 1629 6 80
2008/2009
obec 40 1523 67 1459 4 64
kraj 1 20 0 0 2 20
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromnik|1 55 1 55 0 0
celkem: 42 1598 68 1514 6 84
2007/2008
obec 38 1493 66 1447 3 46
kraj 1 16 0 0 2 16
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromniki1 55 1 55 0 0
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celkem: 40 1564 67 1502 5 62
2006/2007

obec 38 1450 63 1408 3 42
kraj 1 18 1 18 0 0
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromniki1 55 1 55 0 0
celkem: 40 1523 65 1481 3 42
2005/2006

obec 31 932 45 918 1 14
kraj 1 16 1 16 0 0
cirkev 0 0 0 0 0 0
soukromnik|1 55 1 55 0 0
celkem: |33 1003 47 989 1 14

Zdroj dat: CSU, webové stranky ziizovatele
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K velkému narGstu mateiskych Skol na uizemi ORP Vyskov doslo mezi lety 2006 az 2007,
kdy z ptivodniho celkového poétu 33 MS pisobicich v tizemi doglo k nartistu o 7 novych MS.
DalSi narast pfineslo obdobi v letech 2008 az 2009 a to o dalsi 2 Skoly. NejcastéjSim
ziizovatelem matetskych Skol jsou obce, a to z 97,5 %. V soucasné dobé se tedy na uzemi
ORP Vyskov nachézi celkem 42 MS, z nichz 40 $kol je ziizenych obcemi, 1 krajem a jedna
soukromou osobou. Jiné ziizovatele na zemi nemame.

Zatimco tedy celkovy pocet béznych tfid v roce 2005 byl 47 a pocet specidlnich tfid 1, v
letech 2012 az 2013 vlivem vyse popsaného navyseni MS v tizemi, je celkovy pocet b&znych
ttid 74 a celkovy pocet specidlnich tfid 6. S rozSifujicim poctem tfid souvisi 1 zvySujici se
pocet déti v téchto tiidach.

Vyvoj poétu pracovnikii v MS

Pocet pracovnikil v matei'skych Skolach ma zvySujici se tendenci. V souvislosti se zvySujicim
se poctem déti dochazi k potiebé navyseni poctu pracovnikli v té€chto zatizenich. Matetské
Skoly zapliiuji svou kapacitu. Od roku 2009 nebyla postavena nova matetska Skolka, ale pocet
déti se stale zvysuje, proto je mozné, ze v budoucnu bude pozadavek rodi¢i i pedagogl na
vystavbu nové mateiské Skoly. Déti mizou umistit také do soukromé Skoly, ale Skolné je
V tomto ptipad¢ znatelné vyssi a rodice proto stoji pied problémem, kdy statni matefska skola
nemuze dité pfijmout z divodu naplnéné kapacity.

Rodice maji moznost vyhledat matefskou Skolu, kterd nemda naplnénou kapacitu, pokud
matetskd Skola v jejich spadové oblasti zaplnila svou kapacitu. Nastava zde ale problém
S dopravou a vzdalenosti tohoto vzdélavaciho zatizeni od mista bydlisté a pracovisté rodice.

Pracovniky v matefskych Skoldch miizeme rozdé¢lit na pedagogické a nepedagogické
pracovniky, pedagogicky pracovnik je pracovnik dle zvlaStniho pravniho ptedpisu,
vykonavajici pfimou pedagogickou ¢innost (zejména ucitelé), nepedagogicky pracovnik, dalsi
pracovnik zaméstnany na Skole, napfiklad Skolni asistent, spravni zamé&stnanec, provozni
zameéstnanec, napt. kucharka apod.

2012/2013 191473 142,599 48,874
2011/2012 187376 138,273 49,103
2010/2011 170.336 127,106 43,23
2009/2010 164397 121,837 42,56
2008/2009 | 126:436 115,397 41,039
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2007/2008 | 194286 112,95 41,336
2006/2007 | °4244 112,207 42,037
2005/2006 | 10912 116,766 42,354

Udaje o pedagogickych pracovnicich v MS v ORP

2012/2013 158,2 14,6 9%
2011/2012 158,6 18 11%
2010/2011 151,5 15 10%
2009/2010 147,2 12,8 9%
2008/2009 131,9 6,7 5%
2007/2008 126,7 7 6%
2006/2007 117,1 3,5 3%
2005/2006 125,5 6,1 5%

Zdroj dat: CSU, vyro&ni zprava skoly

V¥se uvedena tabulka poskytuje udaje o pedagogickych pracovnicich v MS na uzemi ORP
Vyskov kde je ziizovatelem obec ¢i kraj. Nejvyssi procento nekvalifikovanych pracovniki
lze vidét v letech 2011 az 2012. Pouze kvalifikovany ucitel neboli pedagog je jeden ze
zakladnich Cinitelli vychovné - vzdélavaciho procesu. Kvalitni ucitel by mél napomahat
zlepSovani prostiedi, ve kterém se odehrdva vychovny a vzdélavaci proces, predavat své
znalosti, motivovat zaky k ziskavani znalosti z dalSich zdroju, ale také rozvijet jejich
moralni hodnoty. UCcitel je n€kdo, kdo détem ukazuje cestu. Ucitel by tedy nem¢l
zapomenout ani na sebevzdélavani, nebot” stejné jako jde vpred doba, méni se i pohled na
svét a pribyvaji nové znalosti.

Soukromé MS

e TSI s rsvaionn
2012/2013 4 1 25%
2011/2012 4 1 25%
2010/2011 4 1 25%
2009/2010 4 1 25%
2008/2009 4 1 25%
2007/2008 4 1 25%
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2006/2007 4 1 25%

2005/2006 4 1 25%

Zdroj dat: CSU, vyroéni zprava $koly

V ptedskolnim véku je dité velmi tvarné a individudlni piistup odbornika (klasifikovaného
pedagoga) pomuze u ditéte odhadnout ptipadny talent. Ten se diky Siroké nabidce riznych
krouzkli mize dale rozvijet. Pravé zaruka kvalifikovanych ucitela pti vybéru matefské Skoly
muze byt pro rodi¢e jednim z rozhodujicich faktorii, zda své dit¢ umisti do soukromé ¢i
statni Skoly.

Na uzemi ORP je jedna soukromé Skola, ktera za sledované obdobi od roku 2005 vykazuje
Z hlediska kvalifikovanych a nekvalifikovanych ucitelt stejné hodnoty.

Hospodareni MS

Celkové provozni vydaje ve spravnim obvodu na MS a jina zafizeni z¥izovanych
obcemi (v tis.)

Druh 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
zarizeni
MS 1234,89 | 829,10 700,19 1098,82 | 855,80 1469,95 | 1142,17 | 925,67

Skoly zfizované krajem nebo obcemi maji dva zdroje financovéani. Stat $kolam hradi tzv.
pfimé vydaje na vzdélavani, ziizovatel hradi provozni vydaje z vlastnich danovych pfijmu.
Finan¢ni prostfedky jsou pfid€lovany Skolam, které jsou zapsany v rejstiiku Skol. Do
provoznich vydaji patii vydaje na thradu energii, opravy majetku, odpisy majetku, nakup
kancelarského, Skolniho a hygienického materidlu, pohonnych hmot, tthradu postovného,
sluzeb telekomunikaci, najemného, pojistného, pofizeni nabytku do Skol aj. Zfizovatel
financuje i veskeré investi¢ni vydaje.

Z tabulky je patrné, ze celkové provozni vydaje MS ve spravnim obvodu Vyskov od roku
2005 maji klesajici tendenci.

Z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje
2012 vyplyva, ze budou podporovany investice do snizeni energetickych ztrat objekti a
7adosti o dotace z EU — OPZP, ptipadné dotaéniho programu Zelena tuspordam. Tyto
investice jako jediné maji navratnost, protoze generuji vyraznou usporu provoznich
prostiedki.

Dale z vySe zminéného strategického dokumentu vyplyva, Ze budou podporovany investi¢ni
vydaje vyzadujici opravy a tdrzbu objekth skol a Skolskych zatizeni vyvolané stafim staveb
(sttechy, kotelny, kanalizace, vodovody, elektroinstalace). Lze piredpokladat i vydaje
spojené s optimalizaci $kol. Ne vSechny Skoly jsou optimalné dispozi¢né vyieSeny a mezi
jednotlivymi Skolami jsou zna¢né rozdily, coz by se mélo vyhledové srovnat.

EVROPSKA UNIE NE 27
Evropské strukturaini a investiéni fondy \ Pl
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




Ukazatele nakladovosti na primé naklady na predskolni vzdélavani v roce 2013
v ORP Vyskov

predskolnl vzdelavanl 17 659 830 42 220 725 75

Dulezitym faktorem pro vzdélavaci zafizeni je pocet vzdélavanych osob. Plati pfimad iiméra
mezi poctem vzdélavanych osob a objemem finanénich prostredkill, které sméfuji do Skol.
Demografickému vyvoji je proto pfipisovana vyznamna dilezitost.

Datiové piijmy obci a krajii v Ceské republice jsou definovany zejména zakonem &. 243/2000
Sb., o rozpoctovém urceni dani, ve znéni pozdéjSich piedpisi. Danové piijmy obci podle
platného znéni zakona jsou tvofeny podilem na sdilenych danich, vyluénymi danovymi piijmy
a tzv. motiva¢nimi prvky.

Zakon ¢. 243/2000 Sb. o rozpoctovém urceni dani byl v pribéhu své existence nckolikrat
novelizovan. Pro obce jako zfizovatele skol zdkon znamend, Ze obce dostavaji obnos ve vysi
cca 8000 K¢ na konkrétniho zaka nebo dité¢ vzdélavané v ji ziizované Skole. Nerozhoduje
pritom, zda dit€ nebo zak ma na izemi zfizujici obce misto trvalého pobytu. Zavedeni kritéria
poctu déti a zaka a jeho procentni vaha je zdsadnim systémovym opatienim, které sméiuje
vyznamnou ¢ast vynost sdilenych dani cilené na financovani matetskych a zakladnich Skol
zfizovanych obcemi.

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS, rozbor investi¢nich a
neinvesti¢nich potieb v€etné jejich soucasti

Co se ty¢e technického stavu a stavu vybavenosti MS v fe§eném tzemi, jednotliva zafizeni se
mezi sebou lisi. N&které budovy MS jsou jiZ napi. zateplené a s opravenou fasadou, jiné
naopak zatepleni, opravu fasady, vyménu oken a dalsi rekonstrukce zevnéjsku potiebuji. I v
ptipadé riiznych vybavenosti se jednotlivé MS mezi sebou lisi. Z hlediska investi¢nich potieb
by naprosta vétsina MS v feSeném uzemi nejéastéji potidila nové vybaveni do t¥id (napf.
didaktické pomucky interaktivni tabule, apod.), provedla Upravy zahradnich prostor a Gpravu
venkovniho hfisté. Dale by mély matefské Skoly zajem o pofizeni nového nabytku a vybaveni
informacnimi technologiemi. Z hlediska neinvesti¢nich potieb byly Casto zmifovany
vzdélavaci aktivity, pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli a personalni posily (napf.
chiiva, Skolni asistent, asistent pedagoga).
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Bohdalice-Pavlovice 2 56 125
Drnovice 1 17 324
Drysice 1 48 48
Habrovany 1 0 69
Hlubo&any 1 26 32
Hostice-Heroltice 1 25 50
Hvézdlice 1 23 23
Ivanovice na Hané 3 83 272
Jezkovice 1 15 15
Komofany 1 48 65
Krasensko 1 19 19
Kucerov 1 25 25
Lule¢ 1 44 44
Lysovice 1 25 25
Medlovice 1 24 24
Moravské Malkovice 1 0 34
Nemojany 1 28 57
Olsany 1 48 48
Orlovice 1 28 28
Podomi 2 17 152
Prusy-BoSkavky 1 37 78
Pustimér 2 67 245
Racice-Pistovice 2 42 48
Radslavice 1 23 23
Rosténice-Zvonovice 1 0 9
Rousinov 2 208 630
Ruprechtov 1 23 23
Studnice 1 12 12
Svabenice 2 47 107
Tucapy 1 20 49
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Vyskov 21 708 3424

Ve vétsing skol mizeme nalézt §kolni jidelnu. Skolni jidelna se ve vétsing piipadii vaze na
pocet déti ve Skole. Obce, kde je nizsi pocCet zakd nebo neni kapacitni moznost vybudovani
této jidelny, zajist'uji stravovani pro déti prostfednictvim dovazky obédi, na rozdil od vétsich
Skol, kde je nutné, aby jidelna byla soucasti z divodu vétsiho poctu zaki a tedy
problematictéjsi zajistovani této sluzby détem.

Soucasti matefskych 1 zdkladnich Skol byvaji ur¢end vyhrazend mista, ktera jsou urcena pro
pohybovou aktivitu déti, jedna se o Skolni zahrady, Skolni télocvicny, stadiony, hfiste.
Vybavenost témito misty pro pohybovou aktivitu se odviji vétSinou dle velikosti Skoly a
poctu zakl, kterd tuto Skolu navstévuje. Diky spolupraci Skolskych zatizeni umoznuji vétsi
Skoly navstévu tohoto sportovisté 1 Skolam z jiné obce. Nejvice té€chto pfrileZitosti pro
pohybovou aktivitu nabizi mésto Vys$kov. Zaci mohou sportovi§té navitdvovat také
mimoskolni zafizeni, napiiklad Aquapark VySkov nabizi moznost pronajmuti prostor pro
vyuku plavani pro déti z matetskych 1 zakladnich Skol.
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3.1.4.2 Zakladni vzdélavani

Vyvoj poétu ZS v ORP Vyskov

Zakladni Skoly se nachazeji ve tietin€ obci v rdamci ORP Vyskov. V poslednich letech dochazi
k postupnému zvySovani poctu déti v predskolnim veku, ale také déti ve véku 0 — 14 let.
Zékladni $koly se fidi dle $kolnich vzdé&lavacich programi (SVP), které si musi kazda §kola
vytvofit dle Rdmcového vzdelavaciho programu, ktery je zdvazny a plni koncepcni zaméry
MSMT CR.

Zakladni vzdélavani je na rozdil od vzdélavani v matefskych Skolach povinné. Obec je
povinna zajistit plnéni povinné Skolni dochazky, kde ma jednotlivy zak trvaly pobyt.

Za sledované obdobi od roku 2005 az roku 2012 nedoslo k zadné vyrazné zméné v poctu
zékladnich skol, pficemz v letech 2008 — 2013 nebyla zaznamendna zména zadna. Tento
pocet se behem let 2007 a 2008 snizil o dvé zdkladni Skoly, z tohoto jedna byla zfizena
krajem a jedna obci. Na tizemi ORP Vyskov se ve sledovaném obdobi nachazi dvé zékladni
Skoly, kter¢ ztizuje kraj.

Na tzemi ORP Vyskov se nachazi jedna zakladni Skola, kterd je zfizovdna soukromym
subjektem, naopak zadna Skola, kterou by zfizovala nebo provozovala cirkev.

95% zakladnich Skol v ORP Vyskov je zfizovdna obcemi, pouze jedna zakladni Skola je
zfizovana krajem. Od roku 2005 je patrny snizujici se pocet tiid, ktery je v souladu se
snizujicim se poétem zaka ve skolach.

Ve skole, ktera se nachazi v ORP a je zfizena krajem je patrny snizujici se trend poctu tfid
souvisejici s ubytkem Zzakl. Ac¢koliv dochézi k ubytku zakt, pocet pedagogickych pracovnikl
zustava stejny z divodu nutnosti souladu s legislativou u zatizeni se zvlastnim rezimem.

V uzemi ORP Vyskov je celkem 24 zakladnich Skol. Spojenim zdkladnich a matetskych Skol
vzniklo 37 zatizeni. V ORP Vyskov funguje 27 Skolnich druzin s riznymi aktivitami. Tyto
druziny vznikaji v zakladnich Skolach a vyuZivaji jejich prostory a ucebny.

ZS ziizované v ORP

pocet pocet | pocet
Skolni rok poCet samost. pocet  pocet pocet | Uv. déti na déti | déti
ZS | ZS b&Znych specidlnich déti  pedag. 1 na na
trid trid pedag. |tfidu Skolu
2012/2013 | 23 15 194 2 3965 |269,6 |14,71 20,44 172,39
2011/2012 | 23 15 197 3 3894 |275,1 |14,15 19,77 |169,30
2010/2011 | 23 15 194 4 3830 |273,3 |14,01 19,74 |166,52
2009/2010 | 23 15 194 5 3831 |275,1 |13,93 19,75 |166,57
2008/2009 | 23 15 197 6 3979 |280,7 |14,18 20,20 |173,00
2007/2008 | 23 15 200 7 4136 |290,2 |14,25 20,68 179,83
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2006/2007 | 24 15 203 7 4296 |292,8 |14,67 21,16 |179,00

2005/2006 | 24 15 210 7 4514 |295,8 | 15,26 21,50 |188,08
Zdroj dat: CSU

Pocet tiid ZS v jednotlivych obcich ORP

celkem Skol |24 2 7 0 1 2 12
Bohdalice-
Pavlovice 1 1
Drnovice 1 1
Habrovany 1 1
Hlubo¢any 1 1
Hostice-
Heroltice 1 1
Ivanovice na
Hané 1 1
Komorany 1 1
Moravské
Malkovice 1 1
Nemojany 1 1
Podomi 1 1
Prusy-
Boskavky 1 1
Pustimér 1 1
Racice-
Pistovice 1 1
Rosténice-
Zvonovice 1 1
Rousinov 1 1
Svabenice 1 1
Tucapy 1 1
Vy$kov 7 1 6
Zdroj dat: CSU, webové stranky $kol
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Za sledované obdobi od roku 2005 az roku 2012 nedoslo k zadné vyrazné zméné v poctu
zékladnich skol, pti¢emz v letech 2008 — 2013 nebyla zaznamenana zména zadna. Tento pocet
se béhem let 2007 a 2008 snizil o dvé zakladni Skoly, z tohoto jedna byla zfizena krajem a
jedna obci. Na uzemi ORP Vyskov se ve sledovaném obdobi nachazi dvé zakladni skoly, které
zfizuje kraj.

Na uzemi ORP Vyskov se nachdzi jedna zakladni Skola, kterd je zfizovana soukromym
subjektem.

Poéet iiplnych a netplnych ZS v ORP

12 12

celkem 24

Bohdalice-Pavlovice 1 1 0
Drnovice 1 1 0
Habrovany 1 0 1
Hlubo&any 1 0 1
Hostice-Heroltice 1 0 1
Ivanovice na Hané 1 1 0
Komorany 1 0 1
Moravské Malkovice 1 0 1
Nemojany 1 0 1
Podomi 1 1 0
Prusy-Boskavky 1 0 1
Pustimér 1 1 0
Racice-Pistovice 1 0 1
Rosténice-Zvonovice 1 0 1
Rousinov 1 1 0
Svébenice 1 0 1
Tucapy 1 0 1
Vyskov 7 6 1

Zdroj dat: CSU, vyroéni zpravy $kol

Pojem neuplna $kola znamena Ze se v ZS nachazi pouze prvni nebo druhy stupei. Naopak
na Skole uplné se vyskytuji roniky obou stupiiti. Dle zjisténych informaci se na izemi ORP
nachézi 12 netplnych ZS a to spise v mensich obcich. Uplné zakladni $koly jsou rozmistény
po uzemi tak, ze kazdy mikroregion nebo svazek obci ma ve svém Uzemi alesponn jednu
uplnou zakladni skolu.
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Rozdéleni tiid ZS na béZné a specialni (zfizovatel ORP)

ERE . e

2012/2013 2
2011/2012 23 15 197 3
2010/2011 23 15 194 4
2009/2010 23 15 194 5
2008/2009 23 15 197 6
2007/2008 23 15 200 7
2006/2007 24 15 203 7
2005/2006 24 15 210 7

Zdroj dat: CSU

Pocet specialnich tfid je ve sledovaném obdobi riizny a zfizovani téchto specidlnich ttid se
déje v navaznosti na potiebu a poptavku takovou tfidu ziidit. Zda dit€ vyuku ve specialni tfidé
potiebuje, posuzuji odbornici a na tento stav reaguji zfizovatelé i feditelé skol.

Rozdéleni tiid ZS na béZné a specialni (ziizovatel kraj)

-

2012/2013 1 0 0

2011/2012 1 0 0 8

2010/2011 1 0 0

2009/2010 1 0 0 10

2008/2009 1 0 0 10

2007/2008 1 0 0 11

2006/2007 1 0 0 10

2005/2006 1 0 0 12
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Malotiidni $kola (téz malottidka) je Skola s alesponl jednou tfidou, v niz se déti riznych
vekovych kategorii (riznych roénikil) vzdélavaji spolecné. V prostiedi ¢eského Skolstvi se
jedna predeviim o zakladni $koly s 1. stupném (tzn. 1. — 5. tiida). Skolsky zakon z roku
2004 nehovoti piimo o malotfidnich Skolach, rozliSuje pouze zdkladni Skoly se vSemi 9
ro¢niky a takové Skoly, kde je ro¢niki (Skolnich tfid) méné — malotiidni Skoly.

Pocet tiid ZS v jednotlivych obcich ORP

Bohdalice-
Pavlovice 1 !
Drnovice 1 1
Habrovany 1 1
Hlubo¢any 1 1
Hostice-
Heroltice 1 1
Ivanovice
na Hané 1 1
Komotany 1 1
Moravské
Malkovice 1 1
Nemojany 1 1
Podomi 1 1
Prusy-
Boskuvky 1 1
Pustimér 1 1
Racice-
Pistovice 1 1
Rosténice-
Zvonovice 1 1
Rousinov 1 1
Svabenice 1 1
Tucapy 1 1
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Vy$kov 7 1

Zdroj dat: CSU, webové stranky §kol

Na uzemi ORP Vyskov se nachazi vyssi pocet netuplnych zakladnich skol, tj. Skol pouze s
prvnim stupném. Je to dano tim, Ze v uzemi v malych obcich funguji Skoly pouze s prvnim
stupném. Na druhy stupen zakladnich skol Zaci zacinaji dojizdét do spadovych obci, kde
jsou zakladni Skoly uplné. Malottidni zakladni skola je takova, ktera ma v jedné tfidé vice
ro¢nikd. Tabulka ukazuje, kolik tfid maji jednotlivé zékladni Skoly. V ORP Vyskov se
nachdzi 12 skol, které mohou byt nazvany malotfidnimi Skolami. V téchto Skolach najdeme
2 jednotfidky v Hlubocanech a Racdicich-Pistovicich, dvouttidni v Hosticich-Herolticich,
Komotanech, Moravskych Malkovicich, Nemojanech, Prusich-Boskivkach, Rosténicich-
Zvonovicich a Tuéapech, jednu &tyitiidni tiidu v Habrovanech a pétitfidni ve Svabenicich a
ve Vyskove.
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Vyvoj poétu Zzaki v ZS

Dle poctu narozenych déti by mélo dojit k narlstu poctu zaka. Predpokladem je, Ze Skoly
v ORP Vyskov nebudou mit vétsi problémy s umisténim déti do zékladnich skol.

Poéty tiid ZS béZné a specialni

2012/2013 |23 |14 2|

2012/2013 23 2
2011/2012 23 197 3
2010/2011 23 194 4
2009/2010 23 194 5
2008/2009 23 197 6
2007/2008 23 200 7
2006/2007 24 203 7
2005/2006 24 210 7

Pocet specialnich tiid je ve sledovaném obdobi riizny a zfizovani téchto specialnich tiid se
d&je v navaznosti na potfebu a poptavku takovou tfidu zfidit. Zda dité¢ vyuku ve specialni t¥idé
potiebuje, posuzuji odbornici a na tento stav reaguji zfizovatelé i feditelé skol.

Poéty tiid a Zaka v ZS z¥izovanych obci ve $kolnim roce 2012/2013 v ORP

celkem 23 196 3965 172,39 20,23
Bohdalice-Pavlovice |1 7 90 90 12,86
Drnovice 1 10 206 206 20,60
Habrovany 1 4 73 73 18,25
Hlubo¢any 1 11 11 11
Hostice-Heroltice 1 2 25 25 12,50
Ivanovice na Hané |1 12 282 282 23,50
Komorany 1 2 24 24 12
Moravské Malkovice |1 2 34 34 17
Nemojany 1 2 32 32 16
Podomi 1 9 149 149 16,56
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Prusy-Bosklvky 1 2 44 44 22
Pustimér 1 11 230 230 20,91
Racice-Pistovice 1 1 6 6 6
Rosténice-Zvonovice | 1 2 11 11 55
Rousinov 1 24 526 526 21,92
Svabenice 1 5 66 66 13,2
Tucapy 1 33 33 16,5
Vyskov 6 98 2123 | 353,83 21,66

Zdroj dat: CSU, webové stranky ziizovateli

V tabulce je uveden pocet zékladnich Skol rozdélenych dle jednotlivych obci ze Skolniho

roku 2012/2013

Je zde uvadén pocet tiid a pocet zakl v jednotlivych Skolach, tabulka dale udava primérmy
podet zaki na ZS a pramémy pocet zakl na tiidu. Ve mésté Vyskov je zde dle téchto udajt
53,54 % z celkového poctu zaki. V jednotlivych tfidach neptekracuje pocet zakt 21. Pokud
se v mensi obci nachazi neuplna $kola je pocet zaka ve téidé nizsi. V roce 2012/2013 je
evidovan nejvyssi podet zakd v ZS Rousinov. V Tabulce jsou uvedeny $koly ziizované obci

v ORP Vyskov.

Obsazenost ZS v ORP za $kolni rok 2012/2013

wes e eI

Celkem za SO ORP 7 495 4033 |3462
Matefska Skola a Zakladni Skola, Vyskov, sidl.|VySkov 219 68 151
Osvobozeni 55
Zakladni Skola VySkov, Nadrazni 5, pFispévkova Vyskov 800 665 135
organizace
Zakladni  Skola  Habrovany, okres  VyS$kov,
pfispévkova organizace Rousinov | 90 73 17
Zakladni Skola a Matefska Skola Hlubo&any, okres| VysSkov 60 11 49
Vyskov
Zakladni Skola Hostice - Heroltice, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Vyskov 40 25 15
Zakladni Skola Komorany, okres Vyskov,

pfispévkova organizace Rousinov | 60 24 36
Zakladni Skola Rosténice - Zvonovice, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Vygkov 45 11 34
Zakladni Skola a Matefska Skola TucCapy, okres
VySkov, pfispévkova organizace Rousinov |50 33 17
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Zakladni 8kola a Matefska Skola Nemojany, okres

Vy8kov, pfispévkova organizace Luleé 60 32 28
Ivanovic
Zakladni $kola a matefska $kola Svabenice, okres €~ N& 66 84
Vyskov, pfispévkova organizace Hané 150
Zakladni Skola VySkov, Na Vyhlidce 12, pfispévkova 36 o
organizace Vygkov 150
Zakladni Skola Drnovice, okres VySkov Drnovice |520 206 314
Ivanovic
e na 282 198
Zakladni kola Ivanovice na Hané, okres Vyskov Hane 480
Zakladni Skola Rousinov, okres VySkov Rousinov | 830 526 304
Zakladni Skola VysSkov, Moravkova
40, pfispévkova organizace Vygkov 540 292 248
Zakladni Skola VysSkov, TyrSova 4, pfFispévkova Vyskov 840 400 440
organizace
Zakladni Skola a materska Skola Racice - Pistovice,| Radice -
prispévkova organizace Pistovice |30 6 24
Zakladni Skola, Moravské Malkovice,
okres Vyskov, pfispévkova organizace Vygkov 60 34 26
Zakladni Skola Moravské Prusy, okres VySkov,
pfispévkova organizace Vy&kov 66 44 22
Zakladni Skola a matefska Skola Podomi Drnovice |250 149 101
Zakladni Skola a materska Skola Bohdalice, okres|Bohdalic e
VySkov, pfispévkova organizace 1 160 90 0
Zékladni $kola a Matefska kola, Pustiméf, okres PuStimer 230|190
Vyskov 207 420
Zakladni Skola VySkov, Letni pole, pfispévkova Vyskov 720 281 439
organizace
Zakladni Skola Vyskov, Purkyriova
vy ) . 399 456
39, pfispévkova organizace Vyskov 855

Zdroj dat: CSU, vyroéni zpravy $kol

Celkova kapacita jednotlivych zakladnich Skol je stanovena zépisem v rejstiiku Skol
MSMTV CR. Kazda zakladni $kola ma uréenou tzv. spadovou oblast - seznam ulic, ze
kterych je povinna pifijmout kazdého zaka. Jestlize kapacita Skoly neni naplnéna, miiZe
feditel Skoly pfijimat Zaky s bydlistém mimo spadovou oblast. Rodice si tak mohou pro své
dit¢ vybrat jakoukoli Skolu, ktera neni naplnéna.
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V soucasné dob¢ je nepiijeti ditéte do zakladni $koly z diivodu naplnéné kapacity jevem
velmi vzacnym. V§e se odviji od demografického vyvoje obyvatel.

Z vyse uvedené tabulky vyplyva, ze kapacita v zdkladnich Skolach na izemi ORP Vyskov
neni naplnéna. Problém nedostateéné kapacity momentéaln¢ fesi matetské Skoly. Zakladni
Skoly napor zaka dle demografického vyvoje teprve ceka.

Ocekavany vyvoj po¢tu Zaku ve spravnim obvodu v ORP

Kapacita véech ZS k 30. {7495 3462 53,81%
2013

Znamy narGst nebo ubytek

kapacity k 30. 9. 2018 7495 3010 59,83%

Znamy narGst nebo ubytek
kapacity k 30. 9. 2023

Pocet zaku k 30. 9. 2012 4 033
Predpoklad ke konci roku 2018 4 485

Predpoklad ke konci roku 2023 5 030
Zdroj dat: Odbor gkolstvi ve Vyskové, CSU

7 495 2 465 67,11%

Ocekéavany demograficky vyvoj poc¢tu zakl ve spravnim obvodu ORP Vyskov je pfiznivy. |
pres ocekavany nardst poctu zakl ve Skolach kapacita skol nebude naplnéna a plné uspokoji
poptavku rodi¢li na celém uzemi ORP. Jak z analyzy vyplyva, neo¢ekavame na tizemi ORP
budovani zakladnich $kol, nybrz rekonstrukce, opravy a udrzbu stavajicich budov.

Vyvoj poétu pracovniki v ZS

V Ceské republice pievazuji ve Skolstvi spise Zeny, coz potvrzuje tato tabulka, Zeny maji
zastoupeni 81,3 % a je to jedna z mala profesi, kde maji vétsi zastoupeni zeny. Z této tabulky

Ize také vy¢ist, Ze na prvnim stupni ZS je 92 % ugitelek a na druhém stupni je zastoupena ze
70 %.

Udaje o pracovnicich ZS ziizovanych obcemi v ORP

celkem ucitelé 269,6 219,4
na 1. stupni 137,6 126,6
v tom vyucujici -
na 2. stupni 132 92,8
Zdroj dat: CSU
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Pracovnici ve Skolstvi ORP

2012/2013

370,741 290,307 80,434
2011/2012

368,507 287,322 81,185
2010/2011

368,939 285,604 83,335
2009/2010

373,534 287,993 85,541
2008/2009

381,875 295,655 86,22
2007/2008

392,151 303,768 88,383
2006/2007

393,857 304,007 89,85
2005/2006

403,862 310,618 93,244

Zdroj dat: CSU, vyroéni zpravy skol

Ostatni pedagogicti pracovnici §kol v ORP

_ _|pro  Zaky se
asistent! | zgravotnim postizenim 3 29 15,4 15
pedagog
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pro zaky se socialnil

znevyhodnénim 9 8 6 5.2
psychologové 1 1 0,5 0,5
specialni pedagogove 6 6 4,7 4,7
vychovni poradci 21 20 0 0

Zdroj dat: CSU, vyroéni zpravy skol

V kolektivech na Skoldch pracuji dals$i pedagogové a pracovnici podilejicich se na
vzdélavani déti a zakh. Ve tridé, kde jsou zafazeni Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, ptsobi asistent pedagoga. Tento asistent je pomocnd ruka pro pedagoga, ktery se
podili na vzdélavacim procesu ve Skole a usnadiiuje pedagogickému pracovniku cinnost.

Asistenti pedagoga jsou z 97 % také zeny.

Dalsi pedagogicti pracovnici jsou napiiklad vychovni poradci, kariérovi poradci, ktefi jsou
dileziti, kdyz si zak voli povolani a také z diivodu informovani o nabidce stfednich $kol a
volnych mistech. V ORP Vyskov ptsobi celkem 6 specialnich pedagogt, jejich ukolem je
vzdélavani a vychova déti postizenych té€lesnymi, smyslovymi, dusevnimi a zdravotnimi
poruchami nebo poruchami chovani.

Pocet §kol a Zakii na jednoho piepo¢teného pracovnika v ORP

2012/2013 24 4033 283,6 14,22
2011/2012 24 3971 289,1 13,74
2010/2011 24 3909 287,3 13,61
2009/2010 24 3919 291,1 13,46
2008/2009 24 4073 297,7 13,68
2007/2008 25 4238 307,2 13,79
2006/2007 26 4397 309,3 14,21
2005/2006 26 4624 313,3 14,75

Zdroj dat: CSU

Pocet $kol na uzemi ORP se od roku 2005 vyrazné neméni. Obdobi od roku 2005-2016 byly
zruSeny dvé zakladni Skoly. Z tabulky miiZzeme vycist, Ze doslo k poklesu poctu zakl na
zékladnich Skolach. Pocet zakd na jednoho pfepoéteného pracovnika zistava vyrazné

nezménény.
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Dochazka do Skol a informace tykajici se dokonc¢eni zakladniho vzdélani

Poéet absolventii ZS v ORP

2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009| 2009/2010 | 2010/2011| 2011/2012 2012/2013

Zaci, ktefi
ukondili Skol
dochazku
V7. T r o r o r o rr r nr r r-1rr1r r 1 1
ro¢niku 2
v 8.
ro&niku 9 3 5 8 9 4 9 |4 7 6 8 4 20 |7 9 3
v 9.
ro&niku 584 |15 561 |29 489 |23 496| 29 509 |26 411 |23 | 372[17 | 384 |22
£
=] v 10.
S ro&niku 0 0 0 0 0 0 0 6 0 1 0 2 0 7 0 4
zaci, ktefi pre
do S$
z5.
ro¢niku
57 0 55 0 58 0 47 |0 50 0 56 0 43 |0 30 0
e
8 ze
> roniku 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 1 0 0 0
zaci1.r.

s dodateny7 o |1 0o |2 o |3 |0 |3 |0 |3 0 |2 |0 |4 O
odkladem PSD

Zdroj dat: vyrocni zpravy kol

Zaci ukonéuji zakladni §kolni dochézku z pravidla v 9. roéniku. Vyjimkou jsou Zéaci, ktefi v 5.
ro¢niku prechéazeji na viceletd gymnazia, na kterych dokoncuji zakladni povinnou dochézku.
Demograficky vyvoj poctu déti zptisobil snizeni poctl absolventli zakladnich Skol v navaznosti na
skute¢nost, ze se v obdobi od roku 2005-2012 postupné snizoval pocet zakl v zdkladnich skolach.

Pocet déti s dodatecnym odkladem $kolni dochazky do 1. rocniku zékladni Skoly nevykazuje ve
sledovaném obdobi zvlastnich odchylek. Mimo rok 2005, kdy dostalo odklad 7 déti, se v
ostatnich letech pocet déti s odkladem pohyboval mezi 0 az 4 détmi.

Ve tiidach zakladnich Skol v ORP se pramérny pocet zaka z roku 2005-2012 mirné zvysuje.
Naopak pramérny pocet zaki v zakladnich Skolach zfizovanych jinymi subjekty ma kolisavou
tendenci. Obecné se pocet zakil na tiidu vyrazné nelisi. Zakladni Skoly snizuji pocet tiid, a tim
reaguji na snizeny stav zakl. Celkové se pocet zakl snizuje a snizuje se i pocet tfid.
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Popis ZS v ORP za $kolni rok 2012/2013

wes o oe el

Celkem za SO ORP 7 495 4 033 3462
Matefska Skola a Zakladni Skola, VySkov, sidl.| VySkov
Osvobozeni 55 219 68 151
Zakladni Skola VySkov, Nadrazni 5, prispévkoval Vyskov
organizace 800 665 135
Zakladni Skola Habrovany, okres VySkov, pfispévkova
organizace Rousinov |90 73 17
Zakladni Skola a Matefska Skola Hlubo&any, okres|Vyskov
Vyskov 60 11 49
Zakladni 8kola Hostice - Heroltice, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Vyskov 40 25 15
Zakladni Skola Komorany, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Rousinov | 60 24 36
Zakladni Skola Rosténice - Zvonovice, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Vyskov 45 11 34
Zakladni Skola a Matefska Skola Tucapy, okres
VySkov, pfispévkova organizace Rousinov |50 33 17
Zakladni Skola a Matefska Skola Nemojany, okres
VySkov, pfispévkova organizace Luleé 60 32 28
Ivanovice
Zakladni Skola a matefska $kola Svabenice, okres ha Hane
Viyskov, pfispévkova organizace 150 66 84
Zakladni Skola VySkov, Na Vyhlidce 12, pfispévkova
organizace Vyskov 150 86 64
Zakladni Skola Drnovice, okres VySkov Drnovice 520 206 314
Ivanovice
na Hané
Zakladni Skola lvanovice na Hané, okres VySkov 480 282 198
Zakladni Skola Rousinov, okres VySkov Rousinov | 830 526 304
Zakladni Skola Vyskov, Moravkova 40,
pfispévkova organizace Vygkov 540 292 248
Zakladni Skola VySkov, TyrSova 4, pfispévkoval Vyskov
organizace 840 400 440
Zakladni Skola a materska Skola Racice - Pistovice,| Radice -
pfispévkova organizace Pistovice |3 6 24
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Zakladni Skola, Moravské Malkovice,

okres Vyskov, pfispévkova organizace Vygkov 60 34 26
Zakladni Skola Moravské Prusy, okres Vyskov,
pfispévkova organizace Vygkov 66 44 22
Zakladni Skola a materska Skola Podomi Drnovice 250 149 101
Zakladni Skola a materfska Skola Bohdalice, okres|Bohdalice 1
Vyskov, pFispévkova organizace 160 90 70
Zakladni $kola a Matefska 8kola, PustiméF, okres| Pustimer
Vyskov 207 420 230 190
Zakladni Skola VySkov, Letni pole, prFispévkoval Vyskov
organizace 720 281 439
Zakladni Skola Vyskov, Purkyriova 39, pfispévkova
organizace Vygkov 855 399 456

Zdroj dat: CSU, vyroéni zpravy kol

Kazda zékladni $kola ma v rejstitku $kol MSMT uréenou celkovou kapacitu a spadovou
oblast ze které je povinna pfijimat zdky. Pokud neni kapacita naplnéna muze fteditel
rozhodnout o pfijeti uchazece s bydlistém mimo spadovou oblast. Pro rodice to znamena
moznost volby jakékoliv Skoly, kterd nema naplnénou kapacitu. V soucasnosti k nepfijimani
déti z divodi nenaplnéni kapacity nedochazi. Z tabulek vyplyva, Ze zdkladni Skoly
nedostatkem kapacit netrpi. Tento problém aktudlné fesi matetské skoly.

Ocekavany vyvoj po¢tu Zaku ve spravnim obvodu v ORP

Kapacita v8ech ZS k 30. 9.7 495 3462 53,81%
2013

Znamy narGst nebo ubytek o
kapacity k 30. 9. 2018 7495 3010 59.83%
Znamy narGst nebo uUbytek o
kapacity k 30. 9. 2023 7495 2465 67.11%
Pocet zaku k 30. 9. 2012 4 033

Predpoklad ke konci roku 4 485

2018

Pfedpoklad ke konci roku 5 030

2023

Zdroj dat: Odbor $kolstvi ve Vyskové, CSU
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Demograficky vyvoj po¢tu zaki v SO ORP Vyskov ma priznivy charakter, ocekava se
zvySeni poctu zakt. Pokud kapacita nebude naplnéna, tak bude uspokojena poptavka rodic¢u
na celém tzemi.

Zakladni skolni dochazku ukoncuji zéci zpravidla v 9. ro¢niku, a tim ukonéi své povinné
zékladni vzdélavani. Jsou vsSak i zéci, ktefi pfechazi na viceletd gymnazia v 5. ro¢niku a
dokon¢i zékladni Skolni dochazku jako studenti téchto skol. Tyto dvé faze urcuji i zmény na
jednotlivych zakladnich Skolach. V tabulce jsou vidét periody, ve kterych se odchod Zakl ze
zékladnich Skol dé&je. V pribéhu sledovaného obdobi (od roku 2005 do roku 2012) se snizil
pocet absolventl zdkladnich $kol, coZ je logické v navaznosti na zjisténi, Ze se v tomto obdobi
postupné snizil pocet zakl v zakladnich Skolach (viz. tab. 3.10). Stejn¢ se chovaji 1 udaje
odchodu zakii z 5. ro¢nikii na nizs§i gymnazia. Ubytek odchdzejicich Zakl je zapfi¢inén
demografickym vyvojem poctu déti.

Pocet déti s dodatecnym odkladem Skolni dochézky do 1. ro¢niku zékladni $koly nevykazuje
ve sledovaném obdobi zvlastnich odchylek. Mimo rok 2005, kdy dostalo odklad 7 déti, se v
ostatnich letech pocet déti s odkladem pohyboval mezi 0 az 4 détmi.
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Hospodaieni ZS

Financni prostifedky poskytnuté ze stiatniho rozpo¢tu na primé vydaje ve
Skolstvi Skolam a Skolskym zarizenim zrizenych obcemi v ORP v K¢ (v tis.)

mzdoveé prostredky 150899,12 | 157931,47 | 162147,39 | 173004,79 | 170176,08 |176126,16 | 184748,94 | 189009,35
celkem
platy 148417,5 | 154865,02 | 158896,96 | 169994,16 | 166924,96 | 172798,84 | 180284,01 | 184921,36
Z r
tohg ©statni  osobr
, 248162 |3066,44 |325043 |3010,62 |3251,12 3327,31 | 4464,93 4087,99
naklady
souvisejici odvody
ostatni neinvesticr 59122,27 | 61877,55 |63529,35 |63146,75 |62114,27 |64286,05 |67433,36 | 68988,41
vydaje
2:;{(‘;’;3“0“' vydaj 360920,51| 377740,49| 387824,13 | 409156,32 | 402466,43 | 416538,36 | 436931,24 | 447007,12

Zdroj dat: dotaznikové Setteni

Ukazatele nakladovosti na primé naklady ve vzdélavani v roce 2013 v ORP

zakladni vzdélavani

zkadnivacBlgvant |

Celkové provozni vydaje ve spravnim obvodu na Z8 (v tis.)

ZS (1.1 2. | 6610,26 | 2329,5 | 1773,41 | 2980,9 | 2074,96 | 1639,23 | 3175,11 | 2072,21
stuperi)
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Finan¢ni prostifedky poskytnuté ze statniho rozpo¢tu na primé vydaje ve
Skolstvi Skolam a Skolskym zartizenim zi'izenych obcemi v ORP v K¢ (v tis.)

mzdové rostredk
dové  prostred 150899,12 | 157931,47 | 162147,39 | 173004,79 | 170176,08 | 176126,16 | 184748,94 | 189009,35
celkem
platy 148417,5 | 154865,02 | 158896,96 | 169994,16 | 166924,96 | 172798,84 | 180284,01 |184921,36
z
tohd ostatni osobr
X 2481,62 |3066,44 |3250,43 3010,62 |3251,12 3327,31 | 4464,93 4087,99
naklady
souvisejici odvody
a_ _ 9St?t' 59122,27 | 61877,55 | 63529,35 | 63146,75 |62114,27 |64286,05 |67433,36 | 68988,41
neinvestiéni vydaje
neinvestiéni vydaj
celkem y J360920,51 377740,49 | 387824,13 | 409156,32 | 402466,43 | 416538,36 | 436931,24 | 447007,12

Zdroj dat: dotaznikové Setteni

Celkové provozni vydaje ve spravnim obvodu na Z$ ziizovanych obcemi (v tis.)

ZS (1.1 2. | 6610,26 | 2329,5 1773,41 | 2980,9 2074,96 | 1639,23 | 3175,11 | 2072,21
stuperi)
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Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti ZS, rozbor investi¢nich
a neinvesti¢nich potieb

Skolni jidelny zFizované obcemi v ORP

Bohdalice-Pavlovice 2 69 125
Drnovice 1 307 324
Drysice 1 0 48
Habrovany 1 69 69
Hluboc¢any 1 6 32
Hostice-Heroltice 1 25 50
Hvézdlice 1 0 23
Ivanovice na Hané 3 189 272
JeZkovice 1 0 15
Komorany 1 17 65
Krasensko 1 0 19
Kucerov 1 0 25
Lule¢ 1 0 44
Lysovice 1 0 25
Medlovice 1 0 24
Moravské Malkovice 1 34 34
Nemojany 1 29 57
Olsany 1 0 48
Orlovice 1 0 28
Podomi 2 135 152
Prusy-Bosklvky 1 41 78
Pustimé&f 2 178 245
Racice-Pistovice 2 6 48
Radslavice 1 0 23
Rosténice-Zvonovice 1 9 9

Rousinov 2 344 630
Ruprechtov 1 0 23
Studnice 1 0 12
Svébenice 2 60 107
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Tu&apy 1 29 49

Vyskov 21 1849 3424

Zdroj dat: statisticka ro¢enka MSMT

Pii poskytovani stravovacich sluzeb se $koly ¥idi vyhlaskou MSMT &. 107/2005 Sb. a
veSkerou legislativu spojenou se Skolnim stravovanim. RozliSeni jednotlivych jidelen je
provadéno dle zptisobu ¢innosti téchto zatizeni, tj. podle toho, zda zafizeni jen vaii nebo jen
vydava jidla nebo provadi obé¢ ¢innosti.

Skolni stravovani sehrava ve vyvoji déti dileZitou roli. Ob&d ve $kolni jidelns je pro nékteré
déti Casto jedinym teplym jidlem za den. Vedle toho ma Skolni stravovani dulezitou
zdravotné-vyzivovou roli, kdy strava musi spliiovat urcitd nutriéni kritéria, kterd jsou dana
predpisem tzv. spotiebnich koSt potravin a musi byt pfipravovana v souladu s hygienickymi
predpisy. Spotiebni koSe jsou zakladnim kritériem k posuzovani pestrosti stravy ve Skolnich
jidelnach. Jsou zakonnou normou, kterou musi jidelny dodrzovat, a jsou kontrolovany Ceskou
Skolni inspekci, zfizovatelem a hygienou. Obsahuji 10 zékladnich komodit potravin, jejichz
dodrzovéni zajisti pfisun potifebnych zivin podle vyZivovych doporuceni, a tim i zdravou,
pestrou a vyvazenou stravu. Skolni stravovani ma byt pro déti praktickym piikladem vychovy
ke zdravému Zivotnimu stylu a k zdkladiim stolovani ve spolecnosti. Z analyzy vyplynulo, ze
na uzemi ORP VySkov ma $kolni jidelnu celkem 44 Skolskych zafizeni, Skolni vydejnu 11
zafizeni a 4 zafizeni maji vydejnu i jidelnu. Skolni vydejnu ma ZS a MS Bohdalice -
Pavlovice, ZS a MS Habrovany, MS Jezkovice, MS Krasensko, ZS a MS Nemojany, ZS aMS
Podomi, ZS a MS Pustimé&f, MS Radslavice, ZS Rosténice, ZS a MS Svabenice, Mateiska
Skola, Zakladni $kola a Stedni $kola Vyskov, piispévkova organizace. Skolni vydejnu i
jidelnu ma ZS a MS Bohdalice-Pavlovice, ZS a MS Podomi, ZS a MS Pustimét, ZS a MS
Svabenice. V poétu stravnikll prevazné Zaci zakladnich §kol nad détmi z matefskych kol. Z
tabulky vyplyva, Ze kapacita Skolnich jidelen je vzhledem k poctu dostacujici.

Udaje o pracovnicich ve §kolnich jidelnach dle ziizovatelii v ORP

pracovnici celkem
Skolni jidelny zfizované o, > . .
fyzické osoby prepoctené osoby
krajem 15 9,9
obcemi 148 105,5
soukromé 1 1

Zdroj dat: CSU, rozhovory se starosty

Skolni stravovani by mélo byt pro déti praktickym piikladem vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu a mélo by vést k zakladim stolovani ve spole€nosti. Strava, kterd je
pfipravovana pracovniky Skolnich jidelen musi spliiovat urCitd nutriéni kritéria, kterd jsou
dana ptfedpisem tzv. spotiebnich koSt potravin a musi byt pfipravovana v souladu s
hygienickymi ptedpisy. Pro Skolni stravovani je spotfebni ko§ velmi dilezity. Diky
spotfebnimu kosi personal pfipravujici stravu vi, jaké vyzivové pozadavky maji spliiovat jidla,
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ktera jsou stravnikiim ve Skolnich jidelndch podavéana. Dodrzovani spotfebniho kose tak
zaruci dostate¢ny piijem vSech doporuc¢enych Zivin.

Z vyse uvedené tabulky vyplyva, ze ve Skolnich jidelnach na tizemi ORP Vyskov za
sledované obdobi pracovalo celkem 164 zaméstnancii, z toho pfepocteny stav pracovnich
uvazkl byl 116,4. Nejveétsi pocet téchto zaméstnancli na izemi ORP Vyskov je ve skolach
které ziizuje obec.

Skolni jidelny patii neodmyslitelné k diileZitym prvkim ve $kolstvi, mnozstvi déti, které ve
vzdélavacim zafizeni travi nékolik hodin ¢asu denné a tento pobyt trva vétSinou do
odpolednich hodin, je proto nutné zajistit pro tyto déti Skolni stravovani. Pokud skolské
zafizeni touto jidelnou nedisponuje, je stravovani vétSinou zajiSténo formou dovozu ob&da.
Celkem jsou v ORP Vyskov.

Sestupny trend je zaznamenan u zafizeni Skolniho stravovani. Ve sledovaném obdobi dochézi
od roku 2005 do roku 2011 k postupnému, ale citelnému snizovani.

Soucasti zakladnich $kol v jednotlivych obcich ORP

| vrichsoudssti
----
24 27 43

celkem
Bohdalice-Pavlovice 1 1 1
Drnovice 1 1 2
Drysice 1
Habrovany 1 1
Hlubo¢any 1 1
Hostice-Heroltice 1 1 1
Hvézdlice 1
Ivanovice na Hané 1 1 2
JeZkovice
Komofany 1 1 1
HKrésensko
HKuéerov 1
Lule¢ 1
Lysovice 1
Medlovice 1
Moravské Malkovice 1 1 1
Nemojany 1 1
Olsany 1
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Orlovice 1
Podomi 1 2 1
Prusy-Boskuvky 1 1 1
Pustimér 1 1 1
Racice-Pistovice 1 1 1
Rosténice-Zvonovice 1 1

Rousinov 1 1 2
Ruprechtov 1
Rybnicek

Studnice 1
Svabenice 1 1 1
TucCapy 1 1 1
Vyskov 7 10 16

Zdroj dat: CSU, webové stranky kol

V uzemi ORP Vyskov je celkem 24 zékladnich skol. Spoleénym feditelstvim je spojeno se
zékladnimi Skolami 37 matefskych Skol. Pii zdkladnich Skolach pro déti funguje 27 Skolnich
druzin s mimoskolnimi volnocasovymi aktivitami. VyuZzivaji pfitom zafizeni a prostory,
kterymi jsou zékladni Skoly vybaveny (pocitacové uc¢ebny apod.). Ve sloupci jiné je zatazeno
vybaveni, jako jsou hfisté, t€locvicny a bazény, které jsou soucasti zakladnich skol.

Pro Zéky zakladnich Skol a déti matetskych Skol na uzemi ORP se pfipravuje strava ve 43
Skolnich jidelnach. Nékteré Skolni jidelny pfipravuji stravu pro déti matefskych Skol i pro
zaky zékladnich skol. V pfipadé, Ze Skola nema vlastni Skolni jidelnu, zajiStuje ziizovatel
dopravu stravy do $kolni vydejny, které je v budové Skoly.

Setfenim v izemi bylo zji§téno, ze v zakladnich $kolach malych obci chybi hiisté, télocviény
nebo vybavené prostory pro mimoskolni volnocasové aktivity déti.

V rozvrhu zakladnich §kol je ur¢ena vyuka také pohybovym aktivitdm, Skoly proto vyuZivaji
prostory ktomu urcené. Vétsi skoly takovymi sportovisti disponuji, vétsi Skoly maji
k dispozici jak krytou halu, tak venkovni prostranstvi a nékteré i plavecky bazén. VéEtsi skoly
ochotné spolupracuji s mensimi $kolami, které timto vybavenim pro pohyb nedisponuji, a tak
jsou tyto sportoviSté urcité Skoly navStévovany 1 tfidami z jinych Skol. Sportovisté tak
vyborn¢ spliuje svij ucel a pro déti je tento Cas vénovany pohybovym aktivitim velmi
vhodny. Spoustu moznosti sportovniho vyziti nabizeji také mimoskolské sportovni zatizeni,
proto mohou déti navstévovat napiiklad zimni stadion ve VySkové, Aquapark a spoustu
dalSich. Mnoho soukromnikii nabizi své prostory ke sportovani véetné zapiij¢eni vybaveni.
Déti proto mohou sportovat 1 mimo Skolni dochazku naptiklad ve squash centrech,
posilovnach, mohou vyuZzivat tenisové kurty a dalsi jiné prostory pro miové hry. Velmi
oblibena aktivita je také jizda na koni, kterou ve VySkové nabizi sdruzeni Piafa. VySkov
nabizi také dopravni hiisté, kde se déti uci jezdit na kole a poznavat dopravni predpisy.
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3.1.4.3 Zakladni umélecké vzdélavani

Pocet ZUS podle ziizovateli dle obci v ORP

" o

Celkem 2

Ivanovice na Hané 0 1 0
Rousinov 0 1 0
Vyskov 1 0 0

Zdroj dat: CSU, webové stranky obci a Jihomoravského kraje

Zakladni umélecka Skola poskytuje zaklady vzdélavani v uméleckych oborech. Vyucuji se zde
vytvarné, hudebni, tane¢ni a dramatické obory. N¢kteti tyto Skoly stale nazyvaji podle jejich
dospélym vzdélavani v rliznych oblastech. VSe se odviji od prostorovych a jinych moZnosti
Skoly. V mensich $kolach byva vyuka jednoho ¢i dvou uméleckych sméru, zpravidla je
zakladem hudebni vyuka, nékdy vytvarny obor. Naopak ve velkych Skolach, kde je vice trid,
jsou saly, které umoziuji vyuku tanecni, divadelni ¢i hudebni. Tyto sdly mohou slouzit pro
ruzné soutéze a vystoupeni.

Settenim bylo zjisténo, Ze na uzemi ORP Vyskov se nachézi tii zékladni umélecké skoly. Dvé
skoly jsou ziizeny obcemi, a to v ZUS Frantiska Susila v Rousinové a ZUS v Ivanovicich na
Hané, tieti ZUS je ziizena krajem ve Vyskové.

Zakladni umeleckd skola ve Vyskové je nejvétsi Skola tohoto typu na okrese Vyskov.
Navstévuji ji zaci z Vyskova a blizkého okoli. Vyucuje se zde ve ctyfech uméleckych oborech
- hudebnim, literarné dramatickém, tanecnim a vytvarném. V téchto oborech poskytuje skola
détem a mladezi zdkladni umélecké vzde€lavani a na zemi ORP Vyskov své pevné a
nezastupitelné misto.

Hudebni, vytvarny a taneéni obor nabizi ZUS v Rousinové. Vytvarny obor je nejstudovangjsi
obor této Skoly. Stejné obory jako v Rousinové vyucuje i zékladni umélecka skola v
Ivanovicich na Hané.
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Udaje o pedagogickych pracovnicich ZUS v ORP

celkem 55 48
Ivanovice na Hané 14 13
Rousinov 13 10
Vyskov 28 25

Zdroj dat: rozhovory s fediteli §kol

Pedagog na ZUS musi spliiovat pozadavek na odbornou zptsobilost, které odpovida
charakteru vyucovaného uméleckého piedmétu. Vyucovani v ZUS se fidi zavaznymi
udebnimi plany a osnovami Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR. Jejich
dodrzovani je ptisné kontrolovano Ceskou §kolni inspekci. Vyuka na ZUS je na rozdil od ZS
prevazné individualni, nebo se alespoit odehrava v malych skupinach. Ukolem ugitelti na ZUS
je snaha podchytit nadané déti a odborné je pfipravit na uméleckou ¢innost nebo na studium
na stiednich a vysokych Skolach uméleckého nebo pedagogického zaméfeni ¢i na
konzervatot. ZUS je jedinym zafizenim soustavné pfipravujicim vybrané studenty pro dalsi
studium na konzervatofich a vysokych Skolach s uméleckym zaméfenim. Je proto
nepostradatelnym zakladnim ¢lankem v posloupnosti Zakladni umélecka Skola, konzervatof,
akademie muzickych uméni a dal§i vysoké Skoly uméleckého zaméteni. Diky témto
zavaznym pravidlim ZUS poskytuji zcela mimotadnou kvalitu vyuky.

Vyse uvedena tabulka poskytuje udaje o fyzickych osobach pisobicich na jednotlivych
Skolach ORP Vyskov. Ve fyzickych osobach jsou zahrnuty jak pedagogové, tak ostatni
pracovnici Skoly. Nejvice pedagogii s odbornou zptisobilosti k uméleckému predmétu piisobi
na nejveétsi zakladni umélecké skole ve VySkoveé. Naopak nejméné uciteld je na zédkladni Skole
v Rousinové, coz je k jeji velikosti a kapacité logické.
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3.1.4.4 Neformadlni a zdjmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v ieSeném
uzemi

Prehled stiredisek volného ¢asu podle zrizovatele v ORP

Celkem 1 |0 0

Vyskov 1 00 0

Zdroj dat: CSU, webové stranky

Hlavnim tkolem stfedisek volného ¢asu je zdjmové vzdélavani déti a mladeze, které se
realizuje ve vSech zajmovych oblastech formou pravidelnych, ptilezitostnych, spontannich
aktivit, vikendovych a prazdninovych akci, rekreac¢nich c¢innosti, tadbort, odbornych,
osvétovych akei a metodickych ¢innosti.

Cilem z4jmového vzdélavani je rozvoj osobnosti ¢loveka, ucit Ucastniky aktivné vyuzivat
svlj volny cas, rozvijet svllj z4jem (oblibenou aktivitu) i talent, ziskdvat nové poznatky,
zkuSenosti, dovednosti 1 navyky, realizovat se v kolektivu ostatnich Gc€astnikil, poptipadé se
umeét adaptovat v rizném typu kolektivu a prostredi.

Na uzemi ORP Vyskov je pouze jedno stfedisko volného ¢asu pro zajmové vzdelavani.
Jedna se o stiedisko volného Casu, Majak, jehoz ziizovatelem je kraj. Majak nabizi zajmové
vzdélavani v oblasti spoleCenskych véd, pfirodnich véd, estetiky, télovychovy a sportu,
techniky, turistika a mladeze. Ucastniky zdjmového vzd&lavani jsou déti, Zaci, studenti,
pedagogicti pracovnici, pfipadné dalsi osoby, a to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu
nebo jiné podminky. Zajmové vzdélavani se uskutecnuje v nasledujicich cinnostech:
pravidelna €innost (z4jmové krouzky), ptileZitostna ¢innost (akce — hry, soutéZe, akce pro
rodi¢e s détmi), spontanni ¢innost, soutéze a olympiddy, akreditované kurzy a seminafe,
vyukové programy, letni ¢innost a pobytové aktivity.

SVC ziizované krajem v ORP

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani "

celkem 92 876 100 72 1048
VySkov 92 876 100 72 1048
Zdroj dat: statistickd ro¢enka MSMT
EVROPSKA UNIE I\Kﬁr 55
Evropské strukturain( a investiéni fondy



Stredisko volného Casu Majak je urceno piedevsim pro déti, zaky, studenty, pedagogické
pracovniky a ptipadné dal$i osoby. Jednim z hlavnich tkolt pedagogickych pracovniki je
vytvaret podminky pro vhodné traveni volného Casu vSech vékovych kategorii. Ve Skolnim
roce 20012/2013 nabizelo stfedisko celkem 92 zajmovych krouzki. Tyto krouzky
navstévovalo za sledované obdobi celkem 1048 ucastnikii. V celkové hodnoté ucastnikii jsou
zastoupeni nejvice zaci a studenti VOS (876), nasleduji déti (100) a ostatni Gcastnici (72).

Udaje o pracovnicich SVC v ORP

pedagogicti pracovnici ostatni pracovnic
sVE v ORP interni externi interni externi
celkem | fyzicky pfepoé. fyzicky celkem fyzicky prepoé. @ fyzicky
stav stav stav stav stav stav
celkem 68 9 8,7 59 57 6 4,6 51
Vyskov 68 9 8,7 59 57 6 4,6 51

Zdroj dat: CSU, data z odboru kolstvi ve Vyskové

Zajmové vzdélavani ve Vyskoveé zabezpecuji nejen kvalifikovani pedagogicti pracovnici
(interni i externi), ale i ostatni pracovnici. Ukolem sboru je schopnost tymové prace, vstiicné
komunikace a spoluprace. Sbor zajistuje diky profesni a zdjmové orientaci pracovnikil
pestrou a zajimavou skladbu nabidky zajmového vzdélavani, kterd se vzajemné velice dobie
prolina a doplnuje. Pracovnici spolu spolupracuji a vzajemné si pomahaji.

Setfenim v tzemi bylo zjisténo, Ze externi zaméstnanci SVC Majék jsou zaméstnavani na
zakladé dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti. Zabezpecuji zjmové
vzdélavani na zakladé potfeb daného Skolniho roku. Za sledované obdobi 2012/2013 piisobilo
v tomto stiedisku celkem 59 externich pedagogickych pracovnikl. Celkovy fyzicky pocet
internich pedagogickych pracovniki byl 9, z tohoto piepocteny stav tivazki byl 8,7.

SVC Majak zaméstnava i ostatni pracovniky, z nichz 51 pracovnikil bylo za dané obdobi
externich a 6 pracovnikill internich. Pfepocteny stav uvazkil u ostatnich pracovnikli internich
byl 4,6. V téchto datech je zapocitan i technicky persondl, ktery zabezpecuje chod zatizeni
tak, aby nedochézelo k provoznim, technickym a administrativnim kolizim.

Déle je dulezit¢ zminit Lipku, Skolské zafizeni zfizované krajem pro environmentalni
vzdelavani podilejici se vyznamné na vzdélavani v ORP Vyskov. Pracovisté Lipky Rychta
se nachdzi v historické budové v obci Krasensko na Drahanské vrchoving. Ve své praci neni
zadnym novackem, je nejstar§im pobytovym ekologickym stiediskem na Moravé.

Organizace Lipka je jedna z nejvétsich a nejstarich organizaci v Ceské republice, ktera se
vénuje environmentalni vychoveé, vzdéladvani a osvété sméfujici k osvojovani

v

environmentalné ptiznivéjsich zplsobu zZivota.
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Lipka mé ve svych vzdélavacich aktivitach Siroky zabér: Skolam a Skolkdm nabizi jedno ¢i
vicedenni ekologické vyukové programy, pii nichz ro¢né navstivi Lipku vice nez dvacet
tisic zakti. Odpoledne se pracoviste Lipky plni détmi pii prirodovédnych a tvofivych
krouzcich a dospélymi pii femeslnych kurzech. Pro rodiny s détmi chystaji pracovnici Lipky
mnozstvi akcei pro verfejnost ro¢n€. Vize Lipky je spolecnost citliva k ptirod¢.

Dalsi vyznamnou organizaci pisobici v ORP Vyskov je Junak.

Junak — Cesky skaut, stfedisko Vyskov, z.s. je dobrovolné, nezavislé a nepolitické obcanské
sdruzeni sdruZzujici své cEleny a clenky bez rozdilu ndrodnosti, nadbozenského vyznani,
politického ptesvédceni, rasy nebo jinych rozdili. Tento spolek je soucasti skautské
organizace pusobici v celé Ceské republice a je nejvétsim oblanskym sdruzenim déti a
mladeze na Vyskovsku. Zakladem veskeré Cinnosti Junaka je ¢innost v oddilech. Mimoto
Junék porada fadu akci pro Cleny i pro vetejnost. Jednim z cilt skautingu je propojovat
mladé lidi. Pravidelné se pofadaji setkavaci akce prakticky na vSech urovnich organizace.
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http://www.lipka.cz/pro-skoly?idm=12
http://www.lipka.cz/krouzky?idm=13
http://www.lipka.cz/remeslne-kurzy?idm=38
https://cs.wikipedia.org/wiki/Skauting

Dopravni dostupnost $kol v uzemi je na dobré urovni. Dopravni spojeni je pro zaky ze
spadovych oblasti skoly uzptisobeno véasnému piijezdu do Skolského zatizeni. Nekteré spoje
maji v dobé pied osmou hodinou zménu v jizdnim fadu a v této dobé jsou k béznym
zastavkam pridany i ty, které se nachazi blizko budovy skoly a autobus zde bézné
nezastavuje.

Dojizdéni a vyjizdéni zédkti do Skol pfedstavuje vyznamny socidlni jev, ktery odrazi
ekonomickou strukturu urcité oblasti. Je ovlivnén stupném koncentrace zakli a rozmisténim
Skol. ZvySena koncentrace obyvatel na konci Skolniho dne klade zvysené naroky na dopravni
obsluznost

Z pohledu obci je zajisténi socidlni péce jednou z vyznamnych aktivit, kterou v ramci vykonu
samostatné plsobnosti plni. Tato oblast je velmi Sirokd, financn€ narocné a je neustale kladen
diraz na zvySovani kvality téchto sluzeb. Co se ty¢e financovani, veiejné zdroje zcela urcité
nebudou pfibyvat, zatimco pocet uzivateld téchto sluzeb bude, vzhledem k demografickému
Vyvoji, spiSe nartstat.

Vyvoj spolec¢nosti a demograficky vyvoj vyzaduji kvalitativni zménu socialnich sluzeb a
flexibilitu jejich spektra. Takto zasadni a rozsahlé zmény vyzaduji dlouhodoba koncepéni
feSeni, kterd berou v tvahu 1 $irsi souvislosti. Z tohoto divodu je oblast socidlnich sluzeb
vhodnym tématem pro spolupraci obci. Spole¢né lze nastavit efektivnéjsi systém nejen z
pohledu ekonomického, ale také humanniho. Meziobecni spoluprace na tomto poli miize
pfinést vhodné strategie k feSeni socidlni problematiky, mize vhodnym zplisobem podpofit
pfirozeny rozvoj regionu.

Obec je v této oblasti nejen v postaveni poskytovatele a subjektu, ktery finanéné ptispiva
ostatnim poskytovatelim socidlnich sluzeb, ale také koordinatora spoluprace s neziskovym
sektorem, podnikatelskymi strukturami a zajmovymi sdruzenimi. Vhodné nastavenymi
strategiemi, programy, projekty je mozné piedejit socialni exkluzi n¢kterych skupin obyvatel,
podpofit socialni zaclenéni jiz vyloucenych skupin a saturovat opravnéné potieby cilovych
skupin.

V uzemi ORP Vyskov se nachazeji dvé socidlné vyloucené lokality, a to ve mésté¢ Vyskov a
Vv Ivanovicich na Hané.

Ve Vyskové se jedna o dva bytové domy, kterou spolu sousedi. Jeden z domil je tfipatrovy a
disponuje 44 byty ve velikostech 1+1 a dvéma byty o velikosti 2+1. Tato vyloucena lokalita
se nachazi 200 — 300 metri od centra mésta a je v tésném sousedstvi s nevyloucenymi
lokalitami. Zakladni obCanskéa vybavenost je od této lokality je v dosahu deseti minut chiize.

Stav domti této lokality je celkem solidni. V zanedbaném stavu jsou ptedev§im spolecné
prostory domdu, jeden zobjektd by la bytovou jednotku adaptovan cca pred 10ti lety.
Majitelem téchto budov je mésto.

Tato lokalita vznikla kombinaci dlouhodobé existence a piirozené¢ho sest€hovani. V jednom
domé 7iji starousedlici, do druhého se postupné jiz od roku 1997 st€huji socidlné slabsi
obyvatelé. V této lokalité nebyla zaznamenana socialni mobilita.
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Vétsina obyvatel z této lokality je zavisld na socidlnich davkach, n€kolik obyvatel
prilezitostné pracuju, avSak obvykle nacerno. Néktefi obyvatelé si piivydélavaji sbérem
zeleza, jablek ¢i bezu.

Socialné patologické jevy se zde objevuji v podobé vyskytu prodeje drog, drobnych kradezi a
vytrznosti.

V Ivanovicich na Hané se jedna o dim o dvou bytech, k bydleni jsou ovS§em pouzivany i
sklepy a pradelna. Tato vylou€ena lokalita. Tato vyloucena lokalita je vzdalena cca pét minut

chiize od centra je soucasti bézné zastavby, socialné nevylouceni Ziji v t€sném sousedstvi.
Zakladni ob&anska vybavenost je dobra, sluzby jsou v dosahu deseti minut.

Stav budovy této vyloucené lokality je Spatny, dim ma narusenou statiku, v oknech jsou
igelity, dim ma prasklé zdi a propadlou stfechu. Standartni vybaveni v této budové chybi,
nenachazi se zde vodovod, voda je Cerpana ze studny, elektfina je v havarijnim stavu, topi se
na pevna paliva.

Vlastnictvi domu je soukromé, mésto jej prodalo za symbolickou cenu, pozemek ale nadale
zustava ve vlastnictvi mésta.

Tato lokalita existuje dlouhodobé&, neni zde zaznamenana socialni mobilita.

V této lokalité je 63% obyvatel ve véku do 15ti let a 37% obyvatel je ve véku 16 — 60 let.
Nezamé&stnanost v této lokalité je 100%. VétSina obyvatel je zavisld na socidlnich davkach,
néktefi prilezitostné pracuji nacerno.

Sociéln¢ patologické jevy zde mize objevit ojedinéle, a to v podobé& kradezi Zeleza a ovoce.

Pocet jednotlivych typt zarizeni socialnich sluZeb sidlicich v ramci ORP VySkov

Druh zafizeni socialnich sluzeb

Centra dennich sluzeb

Denni stacionare

Tydenni stacionare

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Domovy pro seniory

Domovy se zvladtnim rezimem

Chranéné bydleni

Azylové domy

Domy na pul cesty

Zarizeni pro krizovou pomoc

Nizkoprahova denni centra

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Nocleharny

o|j|o|jo|j|o|Oo|OCO|FR|FP|P  W|FR,|O|FL|W

Terapeutické komunity
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Socialni poradny

Socialné terapeutické dilny

Centra socialné rehabilitacnich sluzeb

Pracovisté rané péce

Intervenéni centra

Sluzby nasledné péce

Ostatni

celkem

Zdroj dat: registr poskytovatelti socialnich sluzeb, vlastni Setfeni

Vyse uvedena tabulka uvadi jednotlivé typy socidlnich sluzeb sidlicich v ramci ORP Vyskov.
Dle zakona o socidlnich sluzbach se tato zafizeni d€li na 20 typt zafizeni socidlnich sluzeb.
Zatizeni, které nebylo mozné zatadit ani do jednoho z typid zafizeni socidlnich sluzeb, je
uvedeno v kategorii "Ostatni". V této kategorii jsou uvedeny tii peCovatelska zafizeni, které
jsou ziizovany obcemi. V tabulce se nachazi i Pecovatelskd sluzba Vyskov, piispévkova
organizace, kterd byla zatfazena do skupiny zafizeni "ostatni", ale byla v roce 2012 zruSena.

Pocet jednotlivych typi socidlnich sluZeb ptusobicich v ramci ORP VySkov (resp.
poskytujici sluzby pro obyvatele ORP)

[ Py L]

Socialni poradenstvi

Sluzby
socialni
péce

Osobni asistence

Pedovatelska sluzba

Odleh&ovaci sluzby

Centra dennich sluzeb

Denni stacionare

Domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim

Domovy pro seniory

Domovy se zvladtnim rezimem

Chranéné bydleni

Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich ustavni péce

Sluzby
socialni
prevence

Rana péce

Azylové domy

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

RlRrlRr|RPR|IRPRIRP|lOW|IDM|RP|RPR|P|W|O|w]| O
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Socialni rehabilitace 1

Zdroj dat: komunitni plan mésta Vyskov, vlastni Setfeni

Nezanedbatelnym bonusem spoluprace v regionu muze byt rozvoj tzv. socialni ekonomiky,
jejiz koncept pfinasi nova a moderni feSeni aktualnich témat, kterymi jsou naptiklad integrace
osob socialné vyloucenych, rozvoj mistnich zdrojii apod. Jeden z predpokladii, z nichz
socialni ekonomika vychdzi, je, ze stat neni schopen financné ani organizacné zajistit vSechny
socidlni potieby obcantl.

Socialni ekonomika je socidln€¢ odpovédna, podporuje socidlni soudrznost, smétuje k boji
proti chudobé a socialni exkluzi. Vzhledem k finan¢ni ndroc¢nosti a proménlivosti pozadavka
na spektrum socialnich sluzeb je zadouci, aby byla vytvotena optimalni sit’ socidlnich sluzeb
Vv regionu odpovidajici skute¢nym potiebam. V této oblasti je cela fada problémi a témat,
které je vhodné fesit spolecné, v rdmci meziobecni spoluprace. Nemusi se vsak vzdy jednat
ptimo o socialni sluzby ve smyslu zakona o socialnich sluzbach, neoddiskutovatelny pfinos je
1 v rozvoji sluzeb navaznych ¢i souvisejicich. Cilem je najit vhodné téma pro meziobecni
spolupraci, které pfispéje k mistnimu rozvoji, aniz by byly naruSeny jiz funkéni principy ¢i
schémata.

3.1.7.1 Vazba na stiedoSkolské vzdélavani

Zaci zakladnich kol z ORP Vyskov, maji moZnost dale pokradovat ve vzdélavani na
sttednich Skolach a ucilistich. V ORP Vyskov je mozno studovat po ukonceni zakladni
Skolni dochazky na tfech Skolach. Stfedni odborna skola a Stfedni odborné uciliste¢ Vyskov,
pfispévkova organizace nabizi stavebni, strojirenské a zemédélské obory, tato Skola sidli ve
Vyskové. Dalsi Skola, kterd nabizi ve mésté¢ Vyskov vzdélavani je Gymnéazium a Stiedni
odborna Skola zdravotnick4 a ekonomicka Vyskov, ptispévkova organizace. Ve Vyskove se
nachazi také jedna stifedni Skola, které je zfizena jako soukroma.

Stiedni odborna Skola a Stredni odborné ucilisté VySkov, prispévkova
organizace

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté VySkov, pfispévkova organizace je Skola,
kterd si klade za cil udrZet stavebni, strojirenské a zemédélské tradice v regionu. O
absolventy vSech studijnich i1 u€ebnich oboril je zajem v tradicnich i nov€ vznikajicich
podnicich a firmach. Absolventi maturitnich oboril jsou z vice jak poloviny pfijimani na
vysoké Skoly.

Vybavenost Skoly je velmi dobra. Ve Skole plsobi kvalifikovany a konsolidovany
pedagogicky sbor. Dafi se mu vytvaret zodpovédné tfidni kolektivy, ve kterych se plné
rozvijeji tvlrci schopnosti a aktivity studenta.

Skola disponuje interaktivnimi uebnami pro teoretickou vyuku, poéitatovymi uéebnami
vybavenymi nejnovéjSimi  ICT technologiemi pro vyuku kancelafskych aplikaci,
konstruovani pomoci CAD programii a pro 3D tisk. Zakéim je k dispozici neptetrzité WiFi
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piipojeni k internetu. Pro efektivni vyuku mame také moderné¢ vybavenou chemickou
laboratof.

Kromé¢ budov pro teoretickou vyuku ma skola elektrodilnu, n€kolik dilen pro ru¢ni obrabéni
kovl, svafovnu, kovarnu, prostornou obrobnu, laboratof pro elektrické, strojirenské a
stavebni meéfeni, kreslirnu, télocvicnu, viceucelové hiist€é a v neposledni fad¢ prostory
Skolniho statku na Brnénské ulici.

Vedle vyuky konstruk¢nich programua se dynamicky rozviji i vyuka programovani na CNC
strojich. Skola je vybavena CNC soustruhy i frézkami. Vystavbou dilenské vicetiéelové haly
jsme reagovali na dlouhodobou poptavku strojirenskych firem v regionu po odbornych
zamé&stnancich ovladajicich technologie zpracovani plechu. K vybaveni haly patii
ohranovact lis, zafizeni pro fezani laserem a zafizeni pro fezédni vodnim paprskem. V roce
2016 byl jesté pofizen stroj ureny pro manipulaci s objemnym materidlem. Nasim cilem je
zvysit konkurenceschopnost nasich absolventt na trhu prace.

Z uvedeného je ziejmé, ze s postupnou modernizaci, obménou vybavenosti a modernizaci
ucebnich pomtcek, je SOS a SOU Vyskov exkluzivni $kolou, ktera nabizi studentim z
regionu kvalitni vzdélani.

Gymnazium a Stfedni odborna Skola zdravotnicka a ekonomicka Vyskov,
prispévkova organizace

Tento subjekt vznikl spojenim gymnazia, stfedni odborné Skoly zdravotnické a zeméd¢€lsko
— ekonomické. Vyuka probihd v komplexu budov na Komenského namésti 16., kde jsou
také umistény tfidy nizsiho stupné¢ gymnazia. Vyuka ve zdravotnickych oborech probiha
V budové na namésti Svobody 50 ve Vyskove.

Gymnazium pfipravuje zaky piedevSim pro studium na vysokych Skolach. Absolventi
gymnazia mohou vedle tohoto také pokracovat v bohaté¢ rozvinutém pomaturitnim
vzdélavani ve VysSich odbornych Skolach. Mensi ¢éast absolventii gymnazia mize po
maturité¢ najit uplatnéni pfedev§im ve statni spravé a bankovnictvi. Gymnazium nabizi
Ctyflety a osmilety cyklus gymndzia. Gymnéazium se specializuje na humanitni nebo
ptirodovédné obory, cizi jazyky, informatiku.

Ekonomické lyceum je dobihajici obor, absolvent je pfipraven na dalii studium VS, nebo
vys§i odborné Skole. Soucasti studijniho programu je praxe ve 2. a 3. ro¢niku probihajici ve
firmach a institucich v regionu.

Absolvent Obchodni akademie se uplatni zejména v povolanich zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné administrativnich ¢innosti v podnicich vSech pravnich forem.

Skola déle nabizi studium zdravotnickych oborii, kdy se absolvent uplatni ve zdravotnickych
zafizenich lazkového i ambulantniho charakteru a v domaci oSetfovatelské péci, jako
zdravotnicky pracovnik v zafizenich socidlni péce, a to zejména v Ustavech socialni péce, ve
stacionafich pro osoby se zdravotnim postizenim, zatfizenich geriatrické péce a v zafizenich
hospicové a respitni péce. Absolvent mize rovnéz pokracovat ve studiu na vysoké Skole
nebo na vyssi odborné skole a také rozvijet vlastni podnikatelské aktivity.
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Stiredni §kola ekonomiky a podnikani VySkov s.r.o.

Skola je ve vyskovském regionu jedinou soukromou stfedni $kolou. Pro vyuku je uréeno 6
uceben, coz je pocet dostacujici vzhledem k profilaci skoly jako Skoly s menSim poctem
7akt umoziujicim individualni piistup pedagogi. Skola nabizi dva vzdélavaci programy.
Oba ramcové vzdélavaci programy jsou zaméfeny na vSestrannou piipravu absolventi pro
malé a stfedni vyrobni ¢i obchodni firmy s dirazem na zvladnuti vSech zékladnich
podnikovych c¢innosti - zasobovani a skladovani, vyrobnich c¢innosti, prodejnich a
marketingovych ¢innosti, personalistiky, zakladd finan¢nich a investi¢nich ¢innosti.

Absolvent je schopen v praxi vykonavat ¢innosti spojené s fizenim firem. Je pfipraven
samostatné jednat, formulovat stanoviska, pfijimat rozhodnuti. Orientuje se ve struktuie
managementu firmy, je seznamen se zakladnimi styly fizeni, principy TIME-managementu,
obsahem manazerskych funkeci a jejich llohou v procesu fizeni podniku.

3.1.7.2 MoZnosti uplatnéni na trhu prdce

24

V soucasné dobé¢ je v ORP Vyskov druha nejnizsi nezaméstnanost v kraji a to 3,5%. V ORP
Vyskov nabizi pro obyvatel dobrou moznost uplatnéni na trhu prace, nachazi se zde
mnozstvi firem, které stale dopliuji zaméstnance, bohuzel ufady prace maji nouzi o vhodné
uchazece kvili nizké nezaméstnanosti. Nejvice moznosti zaméestnani nalezneme ve méstech,
kde jsou zaméstnani obyvatelé Vyskova, ale také dojizd¢jicich. Firmy, zaméstnavajici vetsi
pocet zaméstnancil najdeme také mimo mésta tohoto ORP.

Velmi dilezité pro uplatnéni a ziskani prace je praxe. Studentim je doporucovani jiz béhem
studia absolvovat praxe v oboru, ktery je zajim a kterému by se chtéli dale vénovat. Tato
praxe miize byt i pro Cerstvé absolventy velkou vyhodou.

V soucasné dobé¢ v ORP Vyskov pifevysuje poptavka po technickych oborech. V ORP
Vyskov se také dafi soukromym podnikatelim. VySkov se v roce 2016 umistil jako druhé
nejlepsi mésto pro podnikani. Vyskov mize tézit z dobré polohy v blizkosti dalnice D1. V
regionu se nachdzi tfeti nejvyssi podil firem s minimalné padesati zaméstnanci. Vydaje
mésta na vefejnou dopravu jsou Ctvrté nejvyssi a ndklady na dluhovou sluzbu pak tplné
nejnizsi v Kraji.
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3.2 Specificka ¢ast analyzy

Dle informaci, uvedenych v Postupech zpracovani MAP feSime tii povinnad opatieni. Dalsi
dvé opatfeni byla zvolena z doporucenych, volitelnych a prifezovych témat, kterymi se bude
Mistni akéni plan zabyvat v prabéhu realizace projektu.

Povinna opatifeni MAP:

e Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita,
e (tenaiska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani
e Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakli ohrozenych Skolnim neuspéchem

Doporucené opatieni MAP:
Jde o zpracovani opatieni a naplanovani konkrétnich aktivit, které budou nasledné
podkladem pro upiesnéni krajskych akénich plant.

e Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka
e Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
e Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

Priirezové opatieni MAP:

Jde o zpracovani prafezovych a volitelnych témat do udrzitelné a dostupné planované
nabidky aktivit Skolntho a mimosSkolniho vzdé€lavani pro rozvoj osobnosti, kompetenci,
z4jmu a nadani kazdého ditcte a zéka.

3.2.1.1 Uplatnéni klicovych témat dle metodiky MAP v ieSeném uzemi

Pti aktualizaci strategické Casti a tvorbé akéniho planu MAP budeme disledné zatazovat
problémové oblasti a klicova témata, ktera vzeSla z analytické ¢asti. V jednotlivych
problémovych oblastech a cilech navrhneme vlastni opatieni k feSeni problému. Nasledné k
cilim navrhneme a budeme v pracovnich skupinach diskutovat o aktivitach. Pfipominky z
vetejné diskuse v uzemi budeme vypotadavat. Po vypotfadani pfipominek vznikne material
shrnujici problémové oblasti a opatieni k feseni kliCovych problému jako zavéry pracovnich
skupin.

Vazbu na povinné opatfeni ve Strategickém ramci MAP zpracujeme tak, Ze priority budou
Sir8i s ptedpokladem, Ze pozdéji budeme povinna opatieni v nich konkretizovat.
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3.2.2 Analyza dotéenych skupin v oblasti vzdélavani v ORP VyS§kov

Analyza cilovych skupin

kvalitni vyuka,|laxni pfistupjosobni  schlzky,vzajemna
optimalni provoznijpedagogu, telefonicky, spoluprace
Rodice, kt elv,l,dobtsl, .dositateé'né $patna eI’ektron'icky, rodiép ’a élfoly,'
o e nabidka mimoskolnich|komunikace $koly/Pisemna zapojeni mistni
maji  déti v_ . . y .
MS, aktivit, _ dobra|g rodigi, korespondence k(zm’uvnlty do
s komunlk’ace _ Apezpecnost déti v déni skoly,
spoluprace, nabidka gtizenich i pfi
kvalitni stravy aktivitach
dostupnost Skolskychjumisténi déti dowww stranky Skol,propagace
zarizeni, kvalitni|Skol ve vétSich/den otevienychiskoly, dobra
vyuka, optimalnijméstech, dveri, osobnApovést Skoly
Rodice —provozni doba, komunikace
zajem o MS, dostate¢na  nabidka
A mimoskolnich  aktivit,
dobra komunikace a
spoluprace
pfijemné prostfedi,jzaskolactvi, osobné, Uzka spoluprace
moderni pomucky,Sikana, Spatnalelektronicky, pedagogu s
pratelsti pedagogové, komunikace pisemné détmi, adekvatni
DétivMSa kamarady, rozsifenipedagogt a déti pfenos  potieb
Zaciv ZS svych védomosti a déti ke Skole
dovednosti (Skolni
parlamenty)
kvalitni pomucky kjprofesionalita osobni, Skoleni,
vyuce, zajem rodic¢l ojuciteld, chybilelektronicka motivace
vysledky svych déti,pfirozena autorita
, |pratelsky kolektivipedagoga
Pedagogove koleg, dobré
ohodnoceni své prace,
sebevzdélavani
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max. vyuzita kapacita| nedostatek osobni, kontrola
Skolského  zafizeni,| financnich telefonicky, zfizovatele nad
vyuzitelnost budov i prostfedka, elektronicky, ¢innosti a
mimo vzdélavani,| nepfiznivy pisemné, ucast| hospodareni,
dostatek  finan¢nich| demograficky na vefejnych| komunikace a
Predstavitelé | prostredka, dobra| vyvoj, zména| jednanich spoluprace s
obci spoluprace s| legislativy feditelstvim
feditelstvim, zapojeni Skoly
mistni  komunity do
déni Skol
modernizaci zarizeni| nedostatek osobni, komunikace a
Partnefi skol & bgdov, dobra finan<v":n|'cr1 telefonic_ky, §polupréce’ s
. komunikace se| prostiedku, elektronicky, Cleny cilové
(spor:nzon"l, zfizovatelem, s nezajem 3Skoly o| pisemné&,  uc€ast| skupiny
SR ‘oditelstvim a s | SPolupraci s na vefejnych
rodicd, NNO, rodici, zapojeni | Partnery jednanich a ugast
) mistni  komunity, na  spolecnych
zéjem 3koly akeich
Naméty na Cclanky, medializace osobni, kontrola ¢lanku
partnerstvi negativnich telefonicky, pfed tiskem
dopadd, elektronicky
Média nepresne
zkreslené
informace,
negativni tvar
Skoly

Zdroj: vlastni zpracovani

Cilové skupiny byly uréeny ve spolupraci realiza¢niho tymu s fediteli skol. U dotéenych
skupin jsou zpracovana rizika, kterd s touto skupinou souvisi.

3.2.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v ORP VySkov

Analyza rizik

Finanéni riziko

Nedostatek financi na
provoz

bézny
opravy

a

15

dotace,

sponzofi

Obec zfizujici
ZS, MS

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturain( a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

66



Nedostatek financi na . Obec Zzfizujici
investice a vybaveni 3 9 dotace, sponzofi | 78 Mg
Nedostatek financi na 0 v obei Stz
platy 5 1 rozpocty obci tat
Organizacni riziko
meziobecni
Spatné rozmisténi Z8, 3 5 spoluprace, Obce daného
MS v ramci Uzemi vzajemna Uzemi
komunikace

Nedostatek déti / pfilis sledovat a reagovat
mnoho deti 3 12 na  demograficky| Obce daného
(nepfiznivy VYVOj uzemi
demograficky vyvoj) (pfipravenost)
RuSeni  dopravnich
spoju zajistujici komunikace s .
dopravu déti do a ze 4 8 dopra\/ci a krajem Obce, kraj
ZS, MS
Nezajem ¢&i neochota 5 5 . Obce daného
obci na spolupraci motivace uzemi
Nevhodné stanovené _ )
normativy na Z$ a M$ 3 6 komunlkace S C')bce, daného
ze strany kraje krajem uzemi
Pravni riziko
Zména
legislativy, ktera
povede k
vynucenym Obce daného
. - . 4 12 - . .
investicim (napf. uzemi
zpfisnéni
hygienickych
pfedpisu)
Reformy, které zhorsi i
podminky pro kvalitni 4 8 - Obce daného
Technickeé riziko
Spatny technicky stav dotace na opravy,|Obec Zzfizujici
budov 28, M$ 3 9 pravidelna Gdrzba |23, MS
Zastaralé Ci obnova, inovace| Obec Zzfizujici
nevyhovujici vybaveni 3 9 vybaveni ZS, MS
Vécné riziko
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vnitfni fad, pravidla,
sankce, o
Spatné fizeni ékOly 4 12 komunikace se ;)gel(\:/léZFIZUJICI
zfizovatelem '
o kvalifikovani Konkrétni ZS,
Nizka kvalita vyuky 4 8 Zzaméstnanci MS
dobra povést Skoly,
pritazlivost Skoly!
. o pro Z4ky,
Ne?atl?”? ré’?'t',c“ I 5 o atraktivnost Konkrétni Z8,
Em'i ‘?{", 28 ?\Alé ° (mimoskolni M3
onkretni £5, aktivity, klady
mistni Skoly)
Personalni rizika Konkrétni 78
(aprobovanost, 3 6 $koleni, motivace Moén reini £5,
fluktuace, vék, ...)

Zdroj: vlastni zpracovani

Dle vyse uvedené tabulky lze konstatovat, ze nejvétsi rizika v oblasti skolstvi jsou hlavné
nedostatek financi na bézny provoz a opravy, nedostatek déti / pfili§ mnoho déti (nepfiznivy
demograficky vyvoj), zména legislativy, ktera bude smérovat k vynucenym investicim, Spatné

fizeni Skoly, nedostatek finan¢nich prostiedki na vybaveni.
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3.3 Vychodiska pro strategickou ¢ast

Ve spravnim obvodu ORP Vyskov se zlepsSuje spoluprace mezi obcemi piedevsim diky
spolecnym projektim. Diky mimoskolnim aktivitam se nékteré Skoly a Skolska zafizeni
stavaji komunitnimi centry obci.

Jako zékladni vize v oblasti Skolstvi se jevi ziskat investice na rekonstrukci Skolnich budov,
dosédhnout snizeni jejich energetické narocnosti, spolecné sdilet odbornika (logopeda,
Skolniho psychologa, ....) a zajistit vybavenost Skol a skolek.

Nedostatek finan¢nich prostredki v oblasti Skolstvi

Zéakladni Skola je celosvétoveé zakladni ¢lanek vzdélavani nezletilych. Na zakladni $kolu v
obci lze také pohlizet jako na kulturni, spoleCenské i sportovni centrum obce. Uzavieni
Skoly znamend velkou ztratu pro obec, kterd pfestane byt zajimavou pro mladou generaci.
Financovani Skol normativem pochopitelné pfinadsi mensim Skolam problémy pii kazdém
odchodu Zéka. Vytvafeni podminek pro rozvoj vzdé€lavani je jednou z vyznamnych
povinnosti obce, kterou ji uklada Skolsky zédkon. Za tim ucelem obec bud’ zfizuje svoji
skolu, nebo se postara o plnéni $kolni dochazky ve $kole zfizované jinou obci. Skoly a
Skolska zafizeni zajistuji vzdélavani, poskytuji sluzby a zajistuji vychovu déti a mladeze.
Obce jsou ziizovateli vétSiny matetskych a zékladnich Skol na izemi ORP Vyskov (23
zakladnich Skol a 41 matetskych Skol). Jihomoravsky kraj je zfizovatelem 1 zékladni a 1
matetské Skoly. Tato zafizeni jsou na uzemi mésta Vyskov.

Financovani kol a Skolskych zatizeni je vicezdrojové. Platy zaméstnanct (pedagogickych a
provoznich) jsou hrazeny ze statniho rozpoctu, ptferozdélenim krajského ufadu formou
nastavenych krajskych normativll (kazdy kraj, jiny mrav a jiné potifeby). Nejedna se jen o
mzdy, ale 1 odvody. Déle takzvané ONIVy , coZ je vzdélavani pedagogii, cestovné ochranné
pracovni pomiicky, ale také nemocenskd a zdkonné pojisténi zaméstnancli, pomicky a
ucebnice pro zaky. V této oblasti je pravé problém, ze penize na pomicky a ucebnice ubiraji
praveé vyse uvedené — nemocenska a zdkonné pojisténi. Problémem jsou takzvané podlimitni
Skoly, jejich pocet zakli nestaci ani na mzdy, odvody, ONIVy pro nejnutnéj$i pocet
zaméstnancim. V téchto ptipadech musi obce vydaje doplacet ze svych rozpoctl, coz velmi
zatézuje obecni rozpocty malych obci. Zakonné ustanoveni vymezuje povinnost obce
zajistovat ty vydaje Skol a Skolskych zafizeni, které nejsou hrazeny ze statniho rozpoctu.
Jedna se predevsim o finan¢ni néklady tykajici se provozu Skolnich budov (opravy, energie,
vybavenost).

U provoznich nakladi doslo novym rozpo¢tovym urcenim dani k vyznamné zmén¢. Obce se
JiZ nemusi dohodovat o vzdjemném hrazeni nakladl na provoz Skoly.

Setfenim v uzemi vyplynulo, Ze obce postradaji finanéni prostiedky na investice do $kolnich
budov, jejich provoz a technické vybaveni. RozpoCty obci jsou nizké a obce samy nejsou
schopny realizovat potfeby vychdzejici z uzemi. V mnoha piipadech jsou opravy a
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rekonstrukce opravdu nutné. Spatny stav budov piispiva k vysokym nakladii na energie a
postupem casu se sniZuje zivotnost objektu. Snizit energetickou naro¢nost téchto vetejnych
budov a zvySeni vyuziti obnovitelnych zdroji energie je jedna z priorit obci. Technicka
vybavenost Skol (nejen Skolnimi pomuckami), jeji vzhled a modernizace je jednim z
hlavnich kritérii pfi rozhodovani rodi¢t do jaké Skoly své dité umisti. Rodice logicky
uptednostiuji ty Skoly, které sméfuji k neustalému zvySovani kvality v procesu vzdélavani,
kde déti mohou rozvijet své schopnosti a dovednosti a je zde dobry predpoklad kvalitni
vyuky.

Pfesto, a¢ obce nemaji mnohdy piimou povinnost na nékteré oblasti ptispivat, hledaji
finan¢ni prostiedky ve svych napjatych rozpoctech, aby Skolam pomohly a nedoslo tak
jejich zruseni.

Pri¢iny problému

Hlavni pfi¢ina problému $patného a nevyhovujiciho stavu skolnich budov, nevyhovujiciho
¢i nedostate¢ného technického vybaveni, je nedostatek financ¢nich prosttedkti. V obecnich
rozpo¢tech nejsou penize potfebné na opravy a rekonstrukce (vyména oken, zatepleni,
vymeéna stiesni krytiny, rozsifeni aj.) ¢i dobrou a moderni vybavenost Skoly. I bézné opravy
zpusobuji obcim nemalé finan¢ni vydaje. Nizké rozpocty nedovoli obcim investovat do
oprav ¢i rekonstrukei $kol, které by vedly ke snizeni energetické naro¢nosti budovy. Dalsi
pri¢inou problému je i demograficky vyvoj obyvatelstva. Aktualni je otdzka pteplnénosti
matefskych skol a jejich nedostatec¢né kapacita. Ztizovatelé vSak nemaji dostatek financi na
jejich rozsiteni.

Diisledky nereSeni problému

V piipadé nefeSeni problému by doslo ke stile se zhorSujicimu stavu Skolskych budov, k
jejimu postupnému chatrani. Cim horsi bude stav §kolnich budov, tim vy3si budou naklady
na jejich provoz. Diive €1 pozd&ji pak budou zfizovatelé nuceni z dlivodu nevyhovujiciho
stavu budovu zavfit. Rodi¢e tak budou vystaveni problému, kam své déti umistit. Nastal by
vSak problém z hlediska nedostatecné kapacity - tedy preplnénosti §kol ve méstech a jak své
dit¢ do Skoly dopravit. Svou roli zde hraje demograficky vyvoj obyvatelstva, dopravni
dostupnost, vzdalenost obce od mést a jiné.

Prestarlda a nevyhovujici vybavenost déla Skolu neatraktivni. Vzhledem k neustdlému
pokroku dochazi k rychlému starnuti pomicek pottebnych k vyuce. Pokud zfizovatel
nezajisti atraktivitu Skoly, nebude kapacita Skoly naplnéna a tim paddem Skola neziska
potiebné finan¢ni prostredky od statu.
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Popis cilii v jednotlivych oblastech

Problémovy NEDOSTATEK FINANCNICH PROSTREDKU V OBLASTI SKOLSTVi

okruh

Cil 1.1 Rekonstrukce Skolnich budov, snizeni jejich energetické naro&nosti, vyuziti
obnovitelnych zdroju energie a spole€né ziskavani finan¢nich prostfedki
na realizaci.

Popis cile Skoly a $kolska zafizeni zajistuji vzdélavani, poskytuji sluzby a zajistuiji

vychovu déti a mladeze. Zakonné ustanoveni vymezuje povinnost obce
zajiStovat ty vydaje Skol a Skolskych zafizeni, které nejsou hrazeny ze
statniho rozpoc€tu.  Nizké rozpodty obci vSak nedovoli zfizovatelim
potfebné investice do budov. Tim dochazi ke stale se zhorSujicimu stavu
Skolnich budov a k jejimu postupnému chatrani a k vy§Sim nakladim na
provoz. Pfitom sniZeni energetické narocCnosti téchto vefejnych budov a
vyuziti obnovitelnych zdroju energie jsou jedny z priorit obci.

Cilem je rekonstrukce budov 3kol, snizeni jejich energetické narocnosti,
vyuziti obnovitelnych zdrojlii energie a spole¢né ziskavani financnich
prostfedk( na realizaci. Zfizovatelé pfi nasledném spoleéném vybérovém
fizeni usetfi finanéni prostfedky za administraci projektu.

Hlavni opatieni

- Zpracovat analyzu potfeb nutnych investic

- Zpracovat uceleny dokument o potfebach $Skol na tzemi ORP
VySkov (poZadavky feditelt, poZzadavky obci jako zfizovatelt $kol,
databazi projektovych zaméru)

- Vytipovat operacni programy na tyto investice

- Zpracovat navrh administrace spole¢ného projektu

- Zpracovat navrh smluvniho zajisténi projektu

Nazev
indikatora k
hodnoceni
cile

1. Pocet zrekonstruovanych $kolnich budov
2. Pocet zapojenych obci do spole¢nych projektt

Rizika realizace

Nedostateéné financni prostredky
Nezajem zrizovatelt o investice do skolnich budov

Nezajem obci zapojit se do spoleéného projektu
Chybéjici zdroj financovani

Neshoda zfizovatelt pfi administraci spolecného projektu

o o b~ w DdE

Neshoda zrizovatell smluvniho zajisténi projektu (pfedfinancovani
projektu, udrzitelnost projektu aj.)

Aktivity

Jednani se zfizovateli Skol
Jednani s rediteli Skol

Zmapovani potfeb nutnych investic v tzemi

AP W N

Priprava podkladt smiuv
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5. Vyhledavani vhodnych dotacnich titult
6. Vytvofeni pracovni skupiny na pripominkovani pfipravy projektu

7. Priprava administrace projektu

Spravce cile

Navrh: Zrizovatel skoly

Problémovy NEDOSTATEK FINANCNICH PROSTREDKU V OBLASTI SKOLSTVIi
okruh

Cil 1.2 Spolecné zajistit vybavenost skol

Popis cile Financovani Skol a Skolskych zafizeni je vicezdrojové. Platy zaméstnancu

jsou hrazeny ze statniho rozpocCtu. Zakonné ustanoveni vymezuje
povinnost obce zajiStovat ty vydaje Skol, které nejsou hrazeny ze statniho
rozpoc¢tu. Jde o provozni naklady (opravy, energie a vybavenost). Nizké
rozpoCty nedovoli obcim potfebné investice do vybavenosti Skol a do
béZznych oprav. Pfitom jsou rodi€i upfednostiiovany pravé ty Skoly, které
sméfuji k neustadlému zvySovani kvality v procesu vzdélavani, kde déti
mohou rozvijet své schopnosti a dovednosti a je zde dobry pfedpoklad
kvalitni vyuky.

Cilem je realizovat potfeby jednotlivych Skol, které se tykaji vybavenosti.
Tim ziskat uceleny prehled o potfebach Skol na uzemi ORP Vyskov.
Spoleénym projektem vychazejici z Uzemi mohou zfizovatelé ziskat
potfebné finance na realizaci. Spole¢nou administraci projektu obce usetfi
finan¢ni prostredky.

Hlavni opatieni

- Zpracovat analyzu potiebné vybavenosti $kol

- Zpracovat poZadavky feditelti

- Zpracovat poZadavky obci jako zfizovatelt $kol

- Zpracovat databazi projektovych zamért

- Vytipovat moznost dotaci z riznych instituci (kraj, MSMT, nadace)
- Zpracovat navrh administrace spole¢ného projektu

- Zpracovat navrh smluvniho zajisténi projektu

Nazev
indikatora k
hodnoceni
cile

1. Pocet zrealizovanych projektt

Rizika realizace

Aktivity

1. Nedostateéné financni prostfedky

2. Nezajem obci zapojit se do spole¢ného projektu

3. Neodpovidajici zdroje financovani

4. Neshoda zfizovatelt pfi administraci spole¢ného projektu

5. Neshoda zfizovatelt smluvniho zajisténi projektu

1. Jednani ziizovatel( Skol

2. Jednani s rediteli Skol

3. Zmapovani potfeb v uzemi
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Viyhledani vhodnych dotacnich titul(
Priprava Zadosti o dotaci

Priprava podklad( pro zpracovani analyz

N o o b

Viytvorfeni pracovni skupiny na pfipominkovani pripravy Zadosti

Spravce cile

Navrh: Zrizovatel skoly

Problémovy NEDOSTATEK FINANCNICH PROSTREDKU V OBLASTI SKOLSTVIi

okruh

Cil 1.3 Spolec¢né sdilet odbornika (logopeda, Skolniho psychologa, specialniho
pedagoga, kariérového poradce a dalSi podpurné profese) a zajistit zvySeni
kvality a dostupnost infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni.

Popis cile Platy zaméstnancl (pedagogickych a nepedagogickych) jsou hrazeny ze

statniho rozpoctu, prerozdélenim krajského ufadu formou nastavenych
krajskych normativl (kazdy kraj, jiny mrav a jiné potfeby). Nejedna se jen o
mzdy, ale i odvody. Krajské normativy se v sou¢asné dobé zasadné nelisi.
Kraj penize pro stfedni Skoly nemulze pouzit pro zakladni Skoly a obracené.
Problém neni ve zpusobu rozdélovani, ale v rozdélovaném mnozstvi
financnich prostfedkd. V praxi se mizeme setkat se Skolami, které maji
malo tfid a velky pocet zaku. Tim dochazi k pfeplnénosti tfid a Skola ma
dostatek financi pro pedagogy. Jiné Skoly feSi problém opacny, dostatek
tfid s nizkym pocétem zakl. Tyto Skoly feSi nedostatek financ¢nich
prostfedkl pro pedagogy.

Pro uspésnou praci Skoly je také tieba zajistit odborniky (logoped, skolni
psycholog, specialni pedagog a dalSi dle potfeby Skoly) a zvySit kvalitu a
dostupnost infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni u€eni. Na tyto vydaje
z finanénich normativi $koldm nezbyvaiji finance. Re$enim se nabizi pro
oblast spadovych Skol spole¢né sdileni Uvazk( téchto odbornikd. Cilem
tedy je spole¢né sdilet odbornika a zajistit zvySeni kvality a dostupnosti
infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni.

Hlavni opatreni

- Zaméstnat odborniky ve Skolach na uzemi ORP
- Spole¢nym projektem zajistit finance

- Jednéni zfizovateli $kol na spole¢ném financovani potfebnych
uvazku odbornikt

- Analyza potrebnosti odborniki a jejich tvazku na v8ech Skolach
ORP

- Financéni analyza
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Nazev 1. Pocet sdilenych odbornikt pasobicich na Skolach
indikatora k 2. Pocet zapojenych $kol
hodnoceni
cile
Rizika realizace 1. Nedostatek kvalifikovanych odbornikui
2. Nedostatek financnich prostredkl ze strany ziizovateltl na tvazky
odbornikt
3. Neochota zapojeni $kol do projektu
4. Nejednotnost nazort vSech zucastnénych
Aktivity 1. Jednani mezi zfizovateli
2. Zjisténi potfebného poctu odborniki
3. Zajisténi podkladd pro financni analyzu
4. Spoluprace s fediteli Skol
5. Spoluprace odborniki s rodici

Spravce cile

Navrh: Zfizovatel Skoly
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Prioritizace témat pri posouzeni souladu pro intervence z IROP a OP VVV

. Zkracené  oznaceni | Vazba na | Vazba na
Priorita T N .
priority strategicky cil opatreni
1 | Vybudovani specializovanych | . .. 1, 2, 3, 5,
odbornych uceben Utebny 2.1 6,7
2 | ZlepSeni ostatniho zazemi a| ., , 1, 2, 3, 4,
. Zazemi 2.1
vybaveni $kol 57
3 | Pofizeni vybaveni pro rozvoj ,
polytechnického vzdélavani Vybaveni 2.1 3,57
4 | Rekonstrukee skolnich budov | Budovy 2.1 1,3,7
5 Zlepsem’ pgdmmek pro Sport 21 1,37
sportovni aktivity
6 ZlepsSeni bezbariérovosti §kol Bezbariérovost %i 1,3
Priorita 1 Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani vSem détem a Zakiim
Problém: Velké rozdily v kvalité vzdélavani mezi Skolami
Cil 1.1 Podpora zajistovani kvality a efektivity ptedskolniho, zakladniho,
neformalniho a zajmového vzdélani ve vSech smérech a pro
vSechny déti a zéky bez rozdilu
Cil1.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vedouci ke zvySeni
kvality vyuky a motivace zaki
Cil1.3 Podpora podnikavosti a polytechnické vychovy v matefskych a
zakladnich Skolach, v zdjmovém a neformdlnim vzdélavani
Cil14 Podpora zefektivnéni Skolskych poradenskych pracovist a
kariérového poradenstvi ve Skolach
Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zizemi pro vzdélavani
Problém: Nevyhovujici stav budov skol a vybaveni pro vyuku
Cil 2.1 Budovani, rekonstrukce a vybaveni odbornych u¢eben
Cil 2.2 ZlepSeni ostatniho zdzemi a vybaveni §kol
Cil2.3 Pofizeni vybaveni pro rozvoj polytechnického vzdélavani
Cil24 Rekonstrukce a snizovani energetické narocnosti Skolnich budov
Cil2.5 ZlepSeni podminek pro sportovni aktivity
Cil 2.6 ZlepSeni bezbariérovosti skol
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Cil 3.1 Propojeni formalniho a neformalniho a zdjmového vzdélavani

Cil 3.2 Sitovani, partnerstvi a oteviend komunikace aktérti ve vzdélavani

3.3.3 SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v ORP Vyskov

Tato analyza vznikla na zakladé informaci z dotazniku MSMT, mistniho $etfeni provedené
Mistni akéni skupinou Vyskovsko, fidiciho vyboru MAP, pracovnich skupin MAP a
vzdélavacich seminafd. Tento dokument nepfedstavuje findlni verzi analyzy. Je pfedurcen
k dal$im ptipominkam, kritice, komentaiim ¢i doplnéni informaci.

Pro prehlednost je tato analyza Ptilohou 3.

3.3.4 Zavér

Analytickd ¢ast dokumentu Mistni akéni pldn v maximalni mife vychdzi z dostupnych dat
pro tzemi SO ORP Vyskov. Cilem bylo interpretovat znama data a nalézt shodu v klicovych
oblastech.
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4. STRATEGICKA CAST — STRATEGICKY RAMEC
PRIORIT MAP DO ROKU 2023

Strategicky ramec MAP pro ORP Vyskov byl vytvofen spolupiisobenim vsech cilovych
skupin a aktéri MAP, zejména pak fidicim vyborem MAP. Dokument jako celek byl
vytvoren také na zéklad€ analyzy dotaznikového Setfeni na matetskych a zékladnich skolach
a v neposledni fad¢ i zpracované analyzy daného uzemi a také diskusi s pedagogickymi
pracovniky skol pusobicich v pracovnich skupinach. Dokument zahrnuje spole¢né
vytvofenou vizi, priority a cile odpovidajici soucasnému stavu.

4.1 Vize

Zvolena vize predstavuje stav, ktery by mél na tzemi ORP Vyskov v budoucnu idedlné
nastat. Na zaklad¢ diskuze hlavnich aktérii bylo vytvofeno heslo vize, které obecné shrnuje
predstavy o idealu na tomto izemi. Zbylych nékolik vét popisuje neméné dulezité predstavy
o dokonalém stavu.

VIZE

wInvestice do vzdélani = investice do budoucnosti‘

Kvalitni vzdélavani pro vSechny déti je na uizemi ORP Vyskov zajistovano na zakladé
spoluprace vSech klicovych aktért ve Skolstvi a mimoSkolnim vzdélavani. V ramci vzdélavani je
kladen velky diiraz na vzéjemnou komunikaci rodict déti, Skoly, zfizovatele Skoly a aktéry
v mimoskolnim vzdélavani. Zasadni je podpora investic, které¢ vedou ke zlepSeni prostiedi
potfebného ke vzdélavani. Jsou vyuzivany nejmodernéj$i metody, pomticky ¢i zafizeni
umoziujici poskytovani kvalitniho vzdélani. Pedagogové a zastupci mimoskolniho vzdélavani
hojné navstévuji kurzy pro dalsi vzdélavani a ziskané poznatky uplatiuji i v praxi. Ve skolach
prevlada pratelské klima, které zohlednuje individuélni potfeby, moznosti a schopnosti déti.
V prubéhu vzdélavaciho procesu nejsou zaci odlisSovani podle jejich zdravotniho ¢i socidlniho
stavu, nebo zadnym jinym zptisobem diskriminovani. Skoly, §kolska zafizeni a zafizeni
mimoskolniho vzdélavani na izemi ORP VySkov poskytuji kvalitni zdklad pro dalsi vzdélavani
kazdého ditéte a jeho celkové uplatnéni se ve spolecnosti.
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4.2 Prioritni oblast rozvoje 1

Zabezpecdeni kvalitniho vzdélavani v§em détem

Priorita 1
Podpora zajistovani kvality a efektivity piedskolniho,
zakladniho, neformilniho a zijmového vzdélavani ve vSech
smérech a pro vSechny déti a Zaky bez rozdilu
Cilem je podpoteni spolecného vzdélavani intaktnich zaka s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Déle také ve vSech smérech
Cill.1 uzpusobené¢ podminky tomuto cili. Zejména pak zajiSténi
dostatecného poctu asistentl, Skoleni pro pedagogické pracovniky a
adekvatnich pomiicek ¢i vybaveni slouzicim tomuto tucelu.
V souvislosti se zavadénim inkluze do vzdélavaciho systému neni
dostate¢né mnozstvi pomtcek ani asistentt.
;)/(?55161\121 = PfedSkolni vzd€lavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
doporudens * Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka ohrozenych Skolnim
opatieni Qeﬁspéchem
(témata) dle * Ctenafskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani
Postupi MAP
* Programy neformalniho a zajmového vzd€lavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakli o oblasti

prifezova a
volitelna témata

védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a

dle Postupi iniciativy déti a Zakd, kulturniho povédomi a vyjadfeni déti a
MAP raki

- pocet projekti, ve kterych byla feSena bezbariérovost
Indikatory - pocet realizovanych vzdélavacich akei
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Priorita 1

Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani v§em détem a Zakiim

Cil 1.2

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku vedouci ke zvySeni
kvality vyuky a motivace Zaku.

Cilem je zajisténi podminek a pfilezitosti pro dalsi osobnostné
socialni a profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii. Stejné tak
systematické proskolovani pedagogickych pracovnikli v aktualnich
tématech vzdélavacich seminaft tak, aby byli schopni nové ziskané
poznatky snadno aplikovat do praxe. Podminkou takového stavu je
dostatecné mnozstvi financi. V souvislosti s novymi trendy ve
vzdélavani a meénicim se piistupem rodi¢t k vychové déti a
celkového postoje déti k pedagogiim je nutné vyuzivat seminaie
zaméfené na inovace ve vzdélavani a v maximalni mife vyuzivat
ptiklady dobré praxe.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata) dle
Postupu MAP

» PfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

» Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a zakh ohrozenych Skolnim
neuspéchem

= (tenafska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

Vazba na
prurezova a
volitelna témata

* Programy neformélniho a zdjmového vzdélavani rozsitfujici
nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zaki o oblasti
védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a

dle Postupi iniciativy déti a zaki, kulturntho povédomi a vyjadieni déti a
MAP CiLe
zakh
- poCet realizovanych vzdélavacich akei
Indikétory - pocet zapojenych Skol

- pocet proskolenych pedagogickych pracovnikii
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Priorita 1 Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani v§em détem a Zakum
Podpora podnikavosti a polytechnické vychovy v mateiskych a
zakladnich $kolach v zijmovém a neformalnim vzdélavani
Cilem je motivovani uciteld pracovat vtymu v oblasti rozvoje
Cil 1.3 podnikavosti a polytechnické vychovy. Soucasti tohoto cile je
zapojeni uciteld, odborniki do tematicky zameétenych akci.
Prostfednictvim tohoto cile dojde ke sdileni zkuSenosti pedagogti
v oblasti rozvoje podnikavosti a polytechnické vychovy.
Vazba na
povinna a * Rozvoj kompetenci déti a zakl v polytechnickém vzdélavani
doporucena * Programy neformalniho a zajmového vzdélavani
opati‘eni * Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle
Postupi MAP
* Programy neformalniho a zijmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakti o oblasti
priifezova a védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich

volitelna témata
dle Postupi
MAP

kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a
iniciativy déti a zakt, kulturniho povédomi a vyjadieni déti a
zaka

Indikatory

pocet zapojenych zakl, pedagogii a odbornikii do tematicky
zamétenych akei
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Priorita 1

Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani vSem détem a Zakim

Cil14

Podpora zefektivnéni Skolskych poradenskych pracovist a
kariérového poradenstvi ve Skolach.

Cilem je pfizptisobeni vyuky a motivace ve vzdélavani ve vazbe na
budouci uplatnéni na trhu prace a potieby sladéni nabidky a poptavky
na regionalnim trhu prace.

V tomto ohledu je velmi podstatna spoluprace zakladnich Skol se
$kolami stfednimi, Utadem prace a zaméstnavateli. Souéasti tohoto
cile je 1 zabranéni odchodu mladych lidi za praci do vétSich a
perspektivnéjSich mést. K tomu napomohou i Skoleni pedagogicti
pracovnici, ktefi maji taktéz zadsadni vliv na formovani jedince a jeho
predstav. Uplatnéni absolventii je v misté pusobeni Skol nizké.
Problémem je neodpovidajici kvalifikace potencialnich zaméstnanct.
Mistni firmy sice disponuji volnymi misty, trh prace ovSem nenabizi
pracovniky s pozadovanymi schopnostmi a znalostmi.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata) dle
Postupu MAP

» Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

Vazba na
prurezova a
volitelna témata
dle Postupii
MAP

* Programy neformélniho a zdjmového vzdélavani rozSitujici
nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zaki o oblasti
védy a technologii — polytechnick¢ vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a
iniciativy déti a zakd, kulturniho povédomi a vyjadieni déti a
zakt

Indikatory

- pocet zak a rodici, kteti absolvovali setkani s poradcem pro volbu
povolani

- poCet rodi¢u a zaku, ktefi absolvovali exkurzi do firmy

- pocet proskolenych pracovniktl dal$iho vzdélavani
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4.3 Prioritni oblast rozvoje 2

Priorita 2

Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani

Cil 2.1

Budovani, rekonstrukce a vybaveni odbornych uceben.

Cilem je nova vystavba Ci rekonstrukce prostor Skol, Skolskych
zafizeni a zafizeni neformalniho a zdjmového vzdElavani, zejména
odbornych uceben v oblastech klicovych kompetenci, kmenovych
uceben v souvislosti s rozsifovanim kapacit vzd€lavacich zafizeni a
souvisejictho zézemi v¢€. zajisténi moderniho vybaveni, které
odpovidd pozadavkim soucasné doby ¢i détem se SVP. Mezi
prioritni pozadavky patii také investice do bezbariérovosti budov ¢i
jejich casti tak, aby byl umoznén pfistup 1 détem s omezenim
schopnosti pohybu ¢i orientace. Stav téchto budov a vybaveni Casto
nevyhovuje sou¢asnym podminkédm vyuky.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata) dle
Postupu MAP

» PfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

= (tenafska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

» Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych Skolnim
neuspéchem

* Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakh

* Rozvoj kompetenci déti a zakl v polytechnickém vzdélavani

»  Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani

Vazba na
prifezova a
volitelna témata

* Programy neformélniho a zajmového vzdélavani rozSifujici
nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zaki o oblasti
védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouZzivani ciziho jazyka, podnikavosti a

dle Postupi iniciativy déti a zaki, kulturntho povédomi a vyjadieni déti a
MAP saki

- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do cerpani dotaci
Indikatory - pocet realizovanych projekta
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Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani

ZlepSeni ostatniho zazemi a vybaveni Skol.

Cilem je nova vystavba ¢i rekonstrukce ostatni prostor, které
Cil 2.2 se nachazeji ve Skolach, Skolskych =zafizenich a zafizenich

neformalniho a zajmového vzdélavani. Jednd se naptiklad

o pedagogické kabinety, socialni zdzemi, schodisté apod.

» Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Vazba na » (tenai'skd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani
povinn4 a * Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych Skolnim
doporucena nedispéchem
opatieni * Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle * Rozvoj kompetenci déti a zaka v polytechnickém vzdélavani
Postupi MAP = Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani

* Programy neformélniho a zajmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakt o oblasti

prifezova a
volitelna témata

védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti

dle Postupi a iniciativy d&ti a zak®, kulturniho povédomi a vyjadieni déti
MAP a 7k

- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do Cerpani dotaci
Indikatory - pocet realizovanych projekta
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Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani

Porizeni vybaveni pro rozvoj polytechnického vzdélavani.
Cil 2.3 Cilem je pofizeni vybaveni pro rozvoj polytechnické vyuky

a ve Skolskych a zajmovych zatizenich.

» Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Vazba na » (tenai'skd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani
povinnd a * Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych Skolnim
doporucena nelispéchem
opatieni = Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle * Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
Postuptit MAP » Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani

* Programy neformalniho a zijmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakt o oblasti

prifezova a
volitelna témata

védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti

dle Postupi a iniciativy dé&ti a zak®, kulturniho povédomi a vyjadieni déti
MAP a 7k

- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do Cerpani dotaci
Indikatory - pocet realizovanych projekta
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Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani
Rekonstrukce a snizovani energetické narocnosti
Skolnich budov.
Cil 2.4 Cilem je rekonstrukce prostor a zazemi Skol, Skolskych zafizeni
a zafizeni neformdalniho a zajmového vzd€lavani. Diky zatepleni
a dalsim stavebnim upravam, dojde na budovach slouzicich
ke vzdélani déti a zakt ke snizeni energetické naro¢nosti.
» PfedSkolni vzd€lavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Vazba na . Ctenéfské a matematicka gramotnost v zédkladnim vzdélavani
povinni a » Inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a zaki ohroZenych Skolnim
doporucena neﬁspéghem ) o
opatieni = Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle * Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
Postupti MAP = Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
* Programy neformalniho a zajmového vzdélavani
* Programy neformélniho a zajmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakti o oblasti
prifezova a védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich

volitelna témata
dle Postupi
MAP

kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti
a iniciativy déti a zakd, kulturniho povédomi a vyjadieni déti
a zaka

Indikatory

- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do Cerpani dotaci
- pocet realizovanych projekta
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Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani
ZlepSeni podminek pro sportovni aktivity.
Cil 2.5 Cilem je nova vystavba ¢i rekonstrukce sportovnich prostor, které
vyuzivaji zaci pro vyuku, rizné sportovni aktivity a kolektivni hry
a soutéze.
» Pfedskolni vzd€lavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Vazba na . Ctenéfské a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani
povinnd a » Inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a zaka ohrozenych skolnim
doporucena neﬁspéghem ) o
opatieni = Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle » Rozvoj kompetenci déti a zakt v polytechnickém vzdélavani
Postuptit MAP » Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani
* Programy neformélniho a zijmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakt o oblasti

prifezova a
volitelna témata

védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti

dle Postupi a iniciativy déti a zaka, kulturnfho povédomi a vyjadfeni déti
MAP a 7k

- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do Cerpani dotaci
Indikatory - pocet realizovanych projekta
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Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani
ZlepSeni bezbariérovosti Skol.
Cilem je nova vystavba Ci rekonstrukce prostor Skol, Skolskych
Cil 2.6 zafizeni a zafizeni neformalniho a zdjmového vzdélavani s diirazem
na podporu bezbariérovosti budov ¢i jejich ¢asti tak, aby byl
umoznén pristup 1 détem s omezenim schopnosti pohybu ¢i orientace.
» Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
Vazba na = (tenarska a matematicka gramotnost v zékladnim vzdélavani
povinn4 a »  Inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a zaka ohrozenych Skolnim
doporucena nelispéchem
opatieni = Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakt
(témata) dle * Rozvoj kompetenci déti a zaki v polytechnickém vzdélavani
Postuptit MAP » Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani
* Programy neformélniho a zajmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakt o oblasti

prifezova a
volitelna témata
dle Postupu

védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti
a iniciativy déti a zaka, kulturniho povédomi a vyjadieni déti

MAP a 7aki
- pocet vzdélavacich instituci zapojenych do Cerpani dotaci
Indikatory - pocet realizovanych projekta
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4.4 Prioritni oblast rozvoje 3

Priorita 3

Fungujici systém form., neformalniho a zijmového vzdélavani

Cil 3.1

Propojeni formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani
Cilem je co nejvétsi propojeni formalni a neformalni casti
vzdélavani. Dulezitd je spoluprace predstaviteli téchto slozek
vzdélavani, a to zejména ve sledovaném uzemi. Pro zvySeni z4jmu
zékl je podstatné posileni zazemi a zkvalitnéni prostfedi objektt
neforméalniho  vzdélavani, zpestteni nabidky a  zlepSeni
informovanosti o aktivitach neformalnich organizaci. Propojeni miize
napomoci organizovani Skolnich vyleth a exkurzi v sidle
neformalniho vzdélavaciho stfediska, taktéz by mélo dochazet
k tcelnému planovani krouzki a akci, tak aby nedoslo k jejich
duplicité¢ a tim i niz8i efektivit¢ v daném tzemi. Za prioritni je
povazovano i zapojeni déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ¢i
s omezenim pohybovych nebo orientacnich schopnosti. Velmi
zadouci je také vzajemna spoluprace i mimo ORP Vyskov. Propojeni
téchto dvou forem vzdélavani je dulezité z divodu otevienosti
vzdélavaciho systému a rozsifeni moznosti jak mohou déti travit
volny ¢as.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatrieni
(témata) dle
Postupi MAP

* Programy neformalniho a zdjmového vzdélavani

Vazba na
prifezova a
volitelna témata

* Programy neformalniho a zajmového vzdélavani rozsitfujici
nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakli o oblasti
védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouZzivani ciziho jazyka, podnikavosti a

dle Postupi iniciativy déti a zaki, kulturntho povédomi a vyjadieni déti a
MAP saki

- pocet spolupracujicich subjektt

- pocet akci pofddanych neformalnimi organizacemi, kterych se
Indikatory zucastnili Zaci Skol a Skolskych zatizeni

- pocet vytvotenych zajmovych klubi, krouzkt
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Fungujici systém form., neformalniho a zijmového vzdélavani

Priorita 3
Sitovani, partnerstvi a oteviena komunikace aktéru ve
vzdélavani.
Cilem je co nejvetsi propojeni skol, skolskych zatizeni a zfizovatelt
a neziskovych organizaci zaloZzené na vzajemné duvére a
Cil 3.2 komunikaci. Skoly mohou idealné vyuZivat co nejvice spoleénych
projektii a rozsifit tak své obzory mimo své pisobisté. Jistym
piinosem bude i sdileni dobré praxe. Do komunikace se zapoji
rodice, predstavitelé obci, podnikatelé i vetejnost.
Vazba na
povinna a » Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
doporudena » Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohrozenych Skolnim
opatfeni neuspéchem
(témata) dle
Postupi MAP
* Programy neformélniho a zijmového vzdélavani rozSifujici
Vazba na nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti a zakl o oblasti

prurezova a
volitelna témata

védy a technologii — polytechnick¢ vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a

dle Postupu iniciativy déti a zakt, kulturniho povédomi a vyjadfeni dé&ti a
MAP 4kt
zakl
- pocet smluvenych spole¢nych projekti
Indikatory - pocet proskolenych pedagogickych i nepedagogickych pracovniki

-pocet zapojenych rodici a odbornikd do aktivit Skoly

Pozn.: Indikatory se tykaji pouze aktivit spojenych s Mistnim akénim planem.

4.5 Investi¢ni a dalSi priority

Seznam projektovych zadmérii pro investiéni intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované
nastroje ITI, IPRU a CLLD zpracovany pro ORP, tizemi MAP SO ORP Vyskov je

Prilohou 4.

4.6 Referen¢ni ramec

Jednd se o prehled opatieni rozvijejicich strategické cile MAP. Z 56 opatfeni vytycenych
pracovnimi skupinami uréil kazdy &len Ridiciho vyboru prioritni opatfeni. Jednotliva
opatfeni byla vyhodnocena a oznacena stupném dullezitosti a potiebnosti. Pfehled opatieni
rozvijejicich strategické cile MAP je Ptilohou 5.
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5. AKCNI PLAN

V ramci projektu byl vypracovan Akéni plan pro dlouhodobé obdobi 2018-2023 a dale
Akeni plan pro na jeden rok. Ro¢ni akéni plén je zpracovan na kalendaini rok 2018, jedna se
o pravidelng aktualizovanou ¢ast MAP, postup aktualizace ro¢niho akéniho planu je upraven
vV implementacni ¢asti MAP. Nejvétsi pozornost je vénovana dvéma oblastem, prvni je
spoluprace MS v polytechnickém vzd&lavani, druhou oblasti je spoluprace ZS pii zvy3eni
profesionalniho pfistupu k feseni vychovnych a vzdélavacich problémt zaki.

5.1 Akéni plan rozvoje skolstvi na rok 2018 v SO ORP
Vyskov

Dne 9. 8. 2017 prob&hlo jednani realizaéniho tymu k upfesnéni aktivit spoluprace MS
V polytechnickém vzdélavani. Vysledkem je vybér 4 opatieni MAP k realizaci v roce 2018,
upfesnéni popisu aktivit a navrh realizatort aktivit. Dne 14. 8. 2017 prob¢hlo dalsi jednani
realizaéniho tymu k upfesnéni aktivit spoluprace ZS pii zvyseni profesionalniho pfistupu
k feseni vychovnych a vzdélavacich problému zakd. Vysledkem je vybér 3 opatieni MAP
k realizaci vroce 2018, upiesnéni popisu aktivit a navrh realizatorGi aktivit. V ramci
jednotlivych opatieni budou aktivity fazeny dle jejich dilezitosti dle vysledkli dotazovani
feditelt MS a ZS v mésici zaii 2018. Nicméng dilleZitost bude nutné brét jako orientaéni
souhrnné cislo, které vznikne diky online dotazovani 58 feditel Skol v uzemi. Kazda
V ptipadé, ze organizace dulezitost u aktivity nevyplni, tak to bude brano jako vyjadieni
nepotiebnosti, resp. irelevance. Pro potfeby vyhodnoceni bude v takovém piipade aktivité
prifazena hodnota 10 (tj. nejvice nediilezité). Pro vétsi prehlednost je cely Akeni plan pro
rok 2018 v Priloze 6.

5.2 Mistni akéni plan rozvoje S§kolstvi 2018-2023 v SO
ORP Vyskov

Pro lepsi ptehlednost a z diivodu mozné aktualizace je Ak¢ni plan pro obdobi 2018-2023
Vv Ptiloze 7.
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5.3 Vazba klicovych povinnych a povinné volitelnych témat/opatfeni na strategické cile a
opatieni MAP

Cile MAP vs. Povinna, doporucena a volitelnd opatieni (témata) Postupti MAP se 3 trovnémi vazby (X-slaba, XX-stfedni, XXX-silna)

Priorita 1 Priorita 2 Priorita 3
Cil Cil | Cil Cil Cil Cil | Cil Cil | Cil Cil Cil Cil
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 22 |23 24 |25 2.6 3.1 3.2

Opatfeni ¢. 1 XXX XX | XXX XXX | X XXX X XXX | X XX

PiedSkolni vzdélavani a péle: dostupnost — inkluze -

kvalita

Opati‘eni &. 2 XXX | XXX XX

Ctenaiska a matematickd gramotnost v zakladnim

vzdélavani

Opatfeni ¢. 3 XXX XX | XXX | XX | XXX | X X X XXX | X XX

Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakli ohrozenych

Skolnim neuspéchem

Opatieni ¢. 4 XXX | X XXX XX XX

Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zak

Opatieni ¢. 5 XXX | XXX XXX XXX XX

Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém

vzdélavani (podpora zajmu, motivace a dovednosti

v oblasti védy, technologii, inzenyringu a matematiky

LSTEM®, coz zahrnuje i EVVO)

Opatieni €. 6 XXX | X X X

Kariérové poradenstvi v zakladnich §kolach

Opatfeni ¢. 7 XX X X X XX XX XXX XXX | XX

Programy neformalniho a zijmového vzdelavani

roz§itujici nabidku vzdélavani pro rozvoj kompetenci déti

a zakl o oblasti védy a technologii — polytechnické

vzdélavani, digitdlnich kompetenci, aktivni pouzivani

ciziho jazyka, podnikavosti

a iniciativy déti a zakl, kulturntho povédomi

a vyjadreni déti a zakt
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6. IMPLEMENTACNI CAST
6.1 Rizeni a organizaéni zajisténi MAP

Hlavni platformou MAP SO ORP Vyskov je Partnerstvi, ¢imz se rozumi Siroka platforma
spolupracujicich odbornikl a subjektii. Toto partnerstvi je oteviené v§em zajemciim o r0zvoj
kvality vzdélavani a vzd€lavaci soustavy. Struktura a konkrétni slozeni partnerstvi je
predmétem dohody relevantnich aktérti na spravnim uzemi ORP Vyskov.

Organizace partnerstvi a spoluprace odrazi ¢lenéni podle téchto Ctyt zakladnich skupin:

e ziizovatelé Skol a dalSich vzdélavacich zafizeni (v€etné soukromych a cirkevnich
ziizovatell),

e Skoly (v prvni fad¢ ty, které projevily zajem o spolupraci) a poskytovatelé vzdélavani
(matetské Skoly, zékladni Skoly, specidlni Skoly, zédkladni umélecké skoly, Skolska
zafizeni, neziskové vzdélavaci organizace),

e dalsi vzdélavatelé, mistni akéni skupiny, NNO a instituce ptsobici v uzemi,

e uzivatelé vzdélavani (zaci, rodice).

Zaklad Partnerstvi MAP vytvaii subjekty, jez podepisi Memorandum o spolupraci.
V prub¢hu realizace projektu a realizace MAP se k nému mohou pfipojovat i dalsi subjekty.

Partnefi, po oboustranné dohodé¢ s realizatorem projektu MAS Vyskovsko, z.s., budou do
projektu zapojeni jednim nebo vice z uvedenych zpusobii:

e minimalné tim, Ze je bude realizator pravideln¢ informovat zasilanim informacniho
materialu,

e aktivné informovat na spole¢nych nebo individuélnich jednanich,

e konzultovat s nimi, tj. sbirat od nich pfipominky, zjistovat jejich postoje a stanoviska
k vznikajicimu a finalnimu planu,

e zapoji jejich zastupce pfimo do pracovnich skupin nebo fidiciho vyboru, aby se
mohli pfimo podilet na vytvéaieni navrhi v MAP.

Cinnost Partnerstvi MAP se uskuteéiiuje v nékolika rovinach. Jadrem projektu je realizaéni
tym, ktery byl sestaven realizatorem projektu. Dal3i trovni jsou povinna platforma Ridici
vybor a pracovni skupiny.

Za celem realizace projektu vytvofil realizdtor MAS VysSkovsko, z.s. realizaéni tym, ktery
ma odpovédnost za vécnou i finanéni Cast realizace projektu a jeho vystupy, zabezpecuje
¢innost Ridiciho vyboru.

Realiza¢ni tym je slozen ze zaméstnanct realizatora projektu a je délen na administrativni a
odborny tym. V dobé tvorby Mistniho akéniho planu je administrativni tym sloZen z pozic
vedouci projektu, finan¢ni manazer a administrator. Odborny tym se sestava z pozic odborny

koordinator, odborny garant, odborny pracovnik a lektor. V dob¢ realizace akéniho planu je
mozné slozeni realiza¢niho tymu zménit.
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Mezi hlavni ukoly realiza¢niho tymu patii:

zajistovat potiebné podkladové materialy a tyto pak predkladat Ridicimu vyboru
MAP pro jeho navrhy a diskuzi s partnery v izemi,

monitorovat priabéh realizace MAP,

spolupracovat pfi relevantnich aktivitach procesu MAP s odbornym garantem MAP,
zajistovat organizaci spolecnych vzdelavacich a informacnich aktivit v ramci MAP,
ve spolupraci s odbornym garantem rozvijet u zastupci zfizovateldi, v zapojenych
Skolach a u vSech zapojenych aktérti odbornou znalost k odbornym tématim MAP,
ucastnit se (na doporuceni odborného garanta) aktivit souvisejicich s pfimou
podporou skol a dalSich vzdélavacich zafizeni v oblasti fizeni kvality vzdélavani,
zajistovat v oblastech MAP pienos vystupi mezi dil¢imi tymy, které mohou byt
V ramci organizacni struktury MAP zfizeny,

pravidelné vyhodnocovat realizované aktivity a dosahovani cilt MAP,

zpracovavat a prubézn¢ monitorovat systém komunikace jak dovnitf, tak navenek
(komunika¢ni plan),

zpracovavat prubézné a zavérecné sebehodnotici zpravy, na jejich zakladé navrhovat
pripadné aktualizace dokumentace MAP,

zajistovat facilitaci v izemi prostiednictvim facilitatora/mediatora, ktery je soucasti
odborného tymu,

podporovat skoly zapojené do MAP v planovani.

Slozeni realiza¢niho tymu a népli prace jednotlivych pracovnich pozic je nasledujici:

Odborny koordinator MAP

Pracovnici celkem na max. 2 Givazky vykonavaji jen ¢innosti odborné.

Odborny koordinator MAP komunikuje a identifikuje aktéry v oblasti vzdélavani
déti a zakt do veéku 15 let na izemi Vyskovska, objasnuje cile spoluprace v oblasti
vzdélavani na uzemi VySkovska a zdlraziuje pfinosy pro spolupracujici partnery.
Koordinator také plni Ulohu facilititora (podporuje porozumeéni a soundlezitost,
vytvaii vazby mezi aktéry a pfispiva k feSeni konkrétnich problémt). V ptipadé
Spatné komunikace/nekomunikace nékterého aktéra z Uzemi pomdha vytvofit
komunika¢ni kanal. Moderuje vefejné debaty a jednani, napomaha vzijemnému
konsenzu, pomaha v identifikaci spoleénych z4jmu, hledani vhodnych feSeni a
formulaci zavérh, apod. Nastavuje vazby mezi aktéry a zpracovava piislusné zpravy
o aktivitaich projekti. Zodpovida za podpisy Memoranda o spolupraci. Je
zodpoveédny za realizaci a vyhodnoceni vzdélavacich aktivit. Podili se na tvorbé
evaluaCnich zprav, dodava podklady potiebné pro zpracovani zprav o realizaci
projektu. Odborny koordinator MAP analyzuje a definuje vécny potencial vzdélavani
na VySkovsku a poméhé definovat priority vzajemné spoluprace. Piipravuje veskeré
podklady pro setkavani pracovnich skupin i Ridiciho vyboru. Zodpovida za
vypracovani a aktualizaci analytické, strategické a implementacni casti MAP,
definici priorit a nasledné zpracovani akéniho planu.
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Odborny garant

Pracovnik vykonava jen ¢innosti odborné.

Odborny garant na zékladé svych dosavadnich zkuSenosti z aktivit ve Skolstvi
ptip. vefejné spravé a zahranic¢nich stazi konzultuje postupy MAP, navrhuje vhodna
feSeni aktivit a zavedeni dobré praxe ve vzdelavani do realizace MAP v¢. spoluprace
na navazujicich projektech MAP. Dale vede odborné koordinatory k ziskdvani
podnéti nejen z Gizemi a prispiva k propojenosti mezi potfebami tizemi a vyslednym
AP. Pfenasi dobrou praxi a inovace ze vzdé¢lavani a spolupracuje s odborniky
V oblasti vzdélavani.

Vedouci projektu, finanéni manazer a administrator (projektovy manazer pro MAP

1)

Pracovnik vykonava na max. 1 uvazek jen ¢innosti administrativni.

Vedouci projektu a finanéni manazer je zodpovédny za komplexni Fizeni celého
projektu véetné odpovédnosti za finanéni spravnost a platby. Ridi ¢innost dalsich
Clenii realiza¢niho tymu (rozdé€lovani ukold, kontrola vystupt, apod.). Je hlavni
kontaktni osobou projektu ve sméru k RO OP VVV a téastni se kontrol projektu.
Zodpovida za provadeéni fizeni rizik projektu, hodnoti pribéh projektu (fddny chod
projektu v souladu s harmonogramem) a vyhodnocuje napliiovani indikéatorQ
projektu. Zodpovida za ptipravu zprav o realizaci projektu, zadosti o platbu a
administraci pfipadnych zmén projektu. Zodpovidd za spravnost piipadnych
vybérovych fizeni, dodrzovani pravidel publicity a uchovavani dokumentace
Kk projektu. Ma dohled nad financovanim projektu a stavem rozpocétu projektu a
komunikuje s ucetni projektu.

Zajistuje administrativni a technickou podporu ¢innosti realiza¢niho tymu, podili se
na zpracovani zprav o realizaci a na dil¢ich vystupech projektu. Organizacné
zajistuje setkani a vzdélavani kli¢ovych aktérti, Ridiciho vyboru nebo pracovnich
skupin. Zajistuje i1 dal$i administrativni ¢innosti spojené s fungovanim Realiza¢niho
tymu, dodavéa podklady potifebné pro zpracovani zprav o realizaci projektu a tvofi
evaluaéni zpravy.

V ramci fizeni projektu probihaji porady clent realiza¢niho tymu, na kterych dochazi k
pfedavani informaci o soucasném stavu MAP a rozdani kol pro dal$i obdobi minimalné
Ix za mésic. Mezi jednotlivymi poradami ¢lenové tymu mezi sebou komunikuji, at’ jiz
osobng, telefonicky nebo e-mailem. V ramci podptrnych systému komunikuje realiza¢ni
tym s kolegy z platformy v ramci JMK (doplnit formu).
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6.1.2 Organizacni struktura

Partnerstvi MAP SO ORP VYSKOV

Realizacni tym

Ridici vybor MAP Pfedseda

Pracovni skupiny

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro tzemi SO ORP Vyskov je slozen z nasledujicich
organu:

e Ridici vybor MAP,
e Pracovni skupiny.

Ridici vybor MAP

Ridici vybor je hlavnim fidicim orginem partnerstvi MAP. Pfedseda Ridiciho vyboru je
zodpovédnou osobou, setkani fidiciho vyboru probiha minimalné dvakrat ro¢né. Jeho role je
pfimo spjatd s procesem planovani, tvorbou a schvalovani MAP. Ridici vybor plni zejména
tyto tkoly:

e projednava, pifipominkuje a vyjadiuje se k pracovnim verzim koncep¢nich materialt
MAP,

e schvaluje zdsadni koncep¢ni materialy tykajici se MAP,

e projednava a schvaluje Strategicky ramec MAP do roku 2023, vcetné¢ seznamu
investi¢nich priorit a zajist'uje jeho aktualizaci,

e projednava a schvaluje findlni MAP,

e dohlizi na realizaci projektu MAP po celou jeho dobu a podili se na jeho nasledné
implementaci,

e podili se na zprostfedkovani a pienosu informaci v izemi,

¢ plni dle potieby dalsi ukoly souvisejici s realizaci projektu,

e fesi dalsi spole¢né aktudlni problémy v oblasti vzdélavani v daném tizemi.
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Ridici vybor je tvofen zastupci kli¢ovych aktérti ovliviujicich oblast vzdélavani na Gizemi
MAP SO ORP Vyskovsko a jeho slozeni by mélo reprezentativné odpovidat slozeni
partnerstvi MAP. Pfi oslovovani jednotlivych aktér z izemi bylo snahou realiza¢niho tymu
zachovat i reprezentativnost z pohledu celého uzemi ORP Vyskov, tj. aby obec v regionu
méla v fidicim vyboru MAP svého zastupce, a to bud’ prostfednictvim zastupce Skolského
zafizeni, nebo zastupce zfizovatele.

Pocet ¢lent fidiciho vyboru neni pevné dan s tim, ze v pfipad¢ potieby se muze pocet Clent

zmeénit.

SloZeni Ridiciho vyboru:

Povinni zastupci:

zastupce realizatora projektu MAP,

zastupce kraje,

zastupci ziizovatell Skol — Skoly bez rozdilu zfizovatele, tj. véetné soukromych a
cirkevnich

vedeni Skol — Skoly matefské a zdkladni bez rozdilu zfizovatele, tj. vcetné
soukromych a cirkevnich,

ucitelé (ucitelé — leadii),

zastupci ze Skolnich druzin, Skolnich klubt

zastupci organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani, které plisobi na uzemi
dan¢ho MAP (mimo druzin),

zastupci zékladnich uméleckych skol,

zéastupce KAP,

zastupce rodicu, ktefi jsou doporuceni skolskymi radami nebo organizacemi (NNO)
sdruzujicimi rodice,

zastupce obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji Skoly
V Uzemi,

lokalni konzultant Agentury pro socialni zaclefiovani - povinny partner pro izemni
obvody obci ORP, na kterych se nachdzi socidlné vyloucena lokalita zafazena do
Koordinovaného piistupu k socialné vylouc¢enym lokalitam,

zastupce ORP, pokud neni ORP zadatelem/realizatorem projektu MAP II,

zastupce Centra podpory projektu SRP v daném kraji (NIDV) - systémova podpora
MAP.

Doporuceni zastupci:

zastupce mikroregionli na uzemi MAP,

zaméstnavatelé v daném uzemi,

zastupci instituci, které spolupracuji se $kolami — napi. Ceska $kolni inspekce,
pedagogicko-psychologické poradny, OSPOD),

zastupci socialnich sluzeb pracujicich s détmi a rodi¢i ohrozenymi socialnim vylou¢enim a
chudobou,

zastupce VS, predevsim pedagogickych fakult,

dalsi zastupci dle navrhu dalgich ¢lent Ridiciho vyboru.
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Aktualni slozeni Ridiciho vyboru je ke stazeni na webovych strankach MAS Vyskovsko, z.s.
zde: http://www.masvyskovsko.cz/images/dokumenty-2017/V.pdf. V &ele Ridiciho vyboru
stoji piedseda, jenZ je voleny z fad svych &lent. Predseda reprezentuje Ridici vybor a tim i
Partnerstvi MAP SO ORP Vyskov navenek.

Ridici vybor se schazi minimalné dvakrat za kalendaini rok. Postupy rozhodovani jsou
podrobné popsany ve Statutu a Jednacim fadu Ridiciho vyboru MAP SO ORP Vyskov.

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny jsou zékladnim c¢lankem procesu MAP. Skladaji se ze zdjemct z tfad
ziizovatell, zastupci ZS a MS, zastupcii neformalniho a zdjmového vzdélavani, zastupci
rodici, a dalSich cilovych skupin, a to dle témat, které¢ dand skupina fesi:

e Pracovni skupina 1 Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki vcetné
polytechnického vzdélavani

e Pracovni skupina 2 Matematicka gramotnost

e Pracovni skupina 3 Karierové poradenstvi

e Pracovni skupina 4 Ctenaiska gramotnost

e Pracovni skupina 5 Inkluze (Mg a ZS)

e Pracovni skupina 6 Financovani

Aktudlni slozeni jednotlivych pracovnich skupin je ke stazeni zde:
http://www.masvyskovsko.cz/projekty/map-rozvoje-skolstvi/101-pracovni-skupiny.

Béhem vlastni realizace tvorby a realizace MAP muze dojit k potiebé projednavat dalsi
témata dilezita pro MAP, coz muze podnitit vznik dals$i pracovni skupiny.

Pro vznik pracovnich skupin bylo postupovano obdobné jako v piipadé vzniku Ridiciho
vyboru s tim rozdilem, ze v ramci pracovnich skupin se ocekava od ¢lent prace v podobé
plnéni ukoli sméfujicich k naplnéni cild projektu a tvorbé dokumentu MAP. Pracovni
skupiny jsou vice oteviené a flexibilni nez Ridici vybor.

Ridici vybor schvaluje zalozeni konkrétni pracovni skupiny a také voli vedouciho pracovni
skupiny, ktery tidi jednéni a je zodpovédny za vystupy pracovni skupiny.

Mezi ukoly pracovni skupiny patii zejména:

e pfipominkovat (pribézné i zavérecné znéni) analytické casti strategického
dokumentu MAP s ohledem na tematickou oblast, pro kterou je pracovni skupina
zfizena,

e navrhovat zplsoby zjiStovani potieb cilovych skupin, zji§téné informace jsou
soucasti analyzy a podkladem pro navrhovani opatfeni a priorit rozvoje vzdélavani,

e spolupracovat pii tvorbé SWOT analyzy,

e navrhovat cile, priority, opatfeni a konkrétni projektové zamery, které by napomohly
ke zlepSeni kvality vzdélavani,

e spolupracovat pii realizaci a hodnoceni naplanovanych opatfeni, priorit a
projektovych zamért,
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e informovat cilové skupiny o projedndvanych a navrhovanych aktivitich a
materialech, sbirat podnéty a ptipominky, predkladat je k projednani.

Dokument Principy MAP ORP Vyskov je Ptilohou 8 auvedeni slozeni Ridiciho vyboru a
Pracovnich skupin jsou Ptilohou 9.

6.2 Aktualizace MAP

Jiz v piipravné fazi tvorby MAP bylo vytvoieno partnerstvi mezi aktéry, kteti ovliviuji
vzdélavani na uzemi SO ORP Vyskov. Realizator projektu oslovil vSechna Skolska zatizeni,
kterd ovliviiuji vzdélavani na izemi SO ORP Vyskov. Oficidlni souhlas se zapojenim do
projektu dalo MAS Vyskovsko, z.s. 98 % skol a 100 % zfizovatelt z izemi.

V piipad€¢ organizaci poskytujicich neformalni zdjmové vzdelavani realizator projektu
provedl mistni Setfeni také jiz v piipravné fazi tvorby MAP a vytipoval si ty organizace,
jejichz hlavni €innosti je vzdélavani déti nebo dospélych. Tyto organizace byly osloveny a
daly realiza¢nimu tymu souhlas se zapojenim do projektu.

Samoziejmé v pribchu tvorby, ale 1 realizace MAP muZe dojit ke zménam bud’ preference
jednotlivych subjekti pro zpisob zapojeni do MAP, nebo vzemi muize vzniknout
(zaniknout) novy subjekt zabyvajici se vzdélavanim.

Protoze MAP je oteviené partnerstvi, predpokladame aktualizaci ve slozeni RV MAP a
organizaéni struktury nebo zplisobu informovani jednotlivych zapojenych aktérti ihned,
jakmile dojde ke zjiSténi potieby této zmény realizaénim tymem ¢i realizdtorem. Mistni
partnerstvi v ramci projektu je stvrzeno podpisem ptilohy Memoranda o spolupraci.

V prubéhu tvorby i realizace MAP muze dojit k objektivni potfebé dil¢i zmény mistniho
akéniho planu tj. aktualizaci dokumentace MAP. Tato potieba muze byt zptsobena jak
vngj§imi (napf. rozhodnuti RO, vlady, &i EU), tak vnitinimi (potfeba zmény vyvstane pfi
pribé&zném monitorovéni cili MAP) vlivy. Cetnost aktualizaci zalezi na fazi MAP.

Faze tvorby MAP

Tato faze je dlouhd 19 mésicl, coZ je relativné dlouhy cas, v jehoZz ramci mize dojit
K riznym zménam v oblasti vzdélavani na tizemi SO ORP Vyskov. Mize se jednat jak o
vnéjsi, tak 1 vnitini vlivy. Nejcastéj$i zménou bude zména v seznamu investi¢nich akei,
nebot’ dle postupi MAP sbér podnéti a vytvaieni dohod k investicnim potfebam muze
probihat pribéZzné. Zmény mohou samoziejmé vyplynout 1 z vnitini evaluace, ktera je dle
postupi MAP povinna po 12 meésicich realizace a na konci projektu.

Na zékladé téchto vysledki mize Ridici vybor aktualizovat MAP. Strategicky ramec viak
vzdy nejdfive jedenkrat za 6 mésicu.
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Faze realizace MAP

V dobé realizace MAP (2018 — 2023) miize dojit k rozhodnuti, zda je nutné nckteré ¢asti
MAP upravit nebo ne, maximaln¢ jedenkrat rocn¢ po kazdorocnim vyhodnoceni akcniho
planu a plnéni indikatort za ptedchézejici rok.

Pokud se ukaze, ze realizaci projektt nedoslo k uspokojivému vyvoji piislusného indikatoru,
je nutné blize analyzovat pficiny takového vyvoje. Nejedna-li se o neocekavané vnéjsi vlivy
(povodeni, hospodarskd krize apod.), pak muize byt pfi¢ina bud na strané¢ chybné
nastaveného cile ¢i pfifazeného indikatoru, anebo na stran¢ nefunkénosti projektu vzhledem
ke stanovenému cili. V obou pfipadech je nutné, aby realizacni tym ve spolupraci
S pracovnimi skupinami navrhl opatfeni ke zmén¢. Miize se jednat bud’ o ndvrh vhodnéjsiho
typu projektu do akéniho planu, nebo o preformulovani cile.

Vsechny zmény MAP je nutné dikladné prodiskutovat s dotéenymi subjekty (idedlné
vramci pracovni skupiny) a naslednd zménu navrhnout Ridicimu vyboru MAP a
spolupracujicim subjektim. Ridici vybor rozhodne o schvéleni ¢i neschvaleni zmény.

Aktualizace MAP je realizovana po celou dobu realizace projektu.
V pribéhu aktualizace probihaji tyto ¢innosti:

a) planovani - aktualizace analytické ¢asti:
e projednéni vystupti evaluace projektu MAP, véetné navrhi opatieni ke zlepSeni,
e zpracovani a projednani dalsich aktualizovanych/novych analytickych vstupt,
e revize SWOT analyzy, identifikace probléml a popis pfi€in identifikovanych
problému.

b) planovani — aktualizace strategické Casti:
e aktualizace SR MAP MAP do roku 2023,
e navrhy/aktualizace priorit, prioritizace,
e navrhy/aktualizace cilli k jednotlivym prioritdm,
e zpracovavani navrhl/aktualizace aktivit (pfipadné opatieni a jejich aktivit) do SR
MAP pro dosazZeni cilil v jednotlivych prioritach.

C) planovani — aktualizace implementaéni ¢asti — akéni plany:
e rozpracovavani aktivit ze SR MAP do konkrétnich planovanych aktivit —
postupné zpracovavani konkrétnich akénich plantli, kazdy akéni plan na dobu
min. 12 mésict a max. 18 mésicu.

Na viech téchto ¢innostech se podili RT MAP, RV MAP a jednotlivé PS.
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6.3 Monitoring a vyhodnocovani realizace MAP

Vyhodnocovani prabéhu a vysledkl realizace MAP poskytuje zpétnou vazbu o plnéni
obsahu MAP a vlivu tohoto plnéni na rozvoj vzdélavani na uzemi VySkovska.
Vyhodnocovani MAP téZ umoziuje prabézné kvalifikované posuzovat nastaveni MAP ve
vazb¢ na realny vyvoj rozvojovych parametrii v uzemi a je tak dulezitym argumenta¢nim
nastrojem pro obhajobu pfipadnych Uprav (zptesiovani) MAP v prabéhu jeho realizace.
Vyhodnocovani MAP bude tedy probihat priabézné po celou dobu jeho realizace, a to vzdy
dvakrat rocné.

Zodpovédnost za monitoring pribehu realizace MAP ma realiza¢ni tym. Ten zodpovida za
celkovou koordinaci vSech aktivit souvisejicich s fizenim MAP. Je zodpovédny za to, ze se s
MAP bude pracovat, ze zodpovédné subjekty budou usilovat o jeji naplnéni, a ze se bude
vyhodnocovat, zda se dafi ptispivat k plnéni stanovenych cila.

Realiza¢ni tym je tedy vykonnou a koordina¢ni jednotkou, ale pro vykon své Cinnosti
potiebuje soudinnost organd, které mohou rozhodovat. Tim je Ridici vybor MAP, ktery &ini
klicova rozhodnuti pii napliiovani MAP, zejména tykajici se jeho zmén a Uprav, ale také
schvalovani akéniho planu. Ridici vybor schvaluje vyhodnoceni MAP a piijima opatieni
vyplyvajici ze zaveri hodnoceni.

MAP bude napliovan predevSim projekty zafazenymi do kazdoro¢né schvalovaného
ak¢niho planu. Tyto projekty by mély napliiovat stanovené cile. Pro jednotlivé cile pak byly
nastaveny indikatory, které budou sledoviany a vyhodnocovany. Realizacni tym bude
zodpoveédny za hlidani plnéni jednotlivych cill a za sledovani vyvoje indikatorti a porovnani
S jejich cilovou hodnotou. Jeho roli je hlidat, aby se na plnéni jednotlivych cila
nezapomnélo. Bude v Gzemi iniciovat kroky sméfujici k plnéni cilid. Bude komunikovat
S ostatnimi subjekty v izemi. Bude dbat na to, aby se do budoucich akénich plant dostavaly
konkrétni kroky, které ptispé€ji k plnéni cili. A bude kontrolovat, Ze do pfislusného rozpoctu
budou zahrnuty prostiedky urcené k plnéni cili. Toto vSe bude nejdiive projednavano na
pracovnich skupinach a nasledné minimalné jedenkrat ro¢né na Ridicim vyboru MAP.
Tabulka uvadi hlavni zodpovédnosti v procesu implementace strategie.

Cinnost v ramci implementace

Zodpovédna osoba / subjekt

Termin

Koordinace implementa¢nich aktivit

Realizacni tym

prabézne

Navrh projekt do akéniho planu

Pracovni skupiny

dvakrat ro¢né

Vybér projektd do akéniho planu

Ridici vybor MAP

kazdoro¢né dle termind pfipravy
rozpoctu

Piedlozeni akéniho planu ke schvaleni
na nasledujici rok

Realiza¢ni tym

kazdoro¢né dle termint piipravy
rozpoctu

Vyhodnoceni indikatorti za ptedchozi
rok

Realiza¢ni tym ve spolupraci
S pracovnimi skupinami

jedenkrat ro¢né

Vyhodnoceni plnéni akéniho planu za
predchozi rok

Realiza¢ni tym ve spolupraci
S pracovnimi skupinami

jedenkrat rocné

Projednani vyhodnoceni indikatort
a plnéni akéniho planu za predchozi
rok

Ridici vybor MAP

jedenkrat rocné
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6.4 Popis zpusobu a procesu zapojeni dotCené verejnosti do
tvorby MAP

Ptiprava tvorby Mistniho akéniho planu rozvoje Skolstvi v SO ORP Vyskov spocivala
V nutnosti vymezit uzemni pusobnost predkladatele zadosti o dotaci z diivodu piekryvi
uzemi mistnich akénich skupin a obci s rozsifenou pusobnosti. Prvni jednani, které bylo
rozhodujici pro tuto volbu, moznost zapojeni do projektu a nasledné volba turovné MAP, se
uskutecnilo v roce 2015 za ucasti zastupcli mistnich akénich skupin MAS Vyskovsko, z.s.,
MAS Moravsky kras z.s., MAS Slavkovské bojisté, z.s. a Obci s rozsifenou plsobnosti
Vyskov a BuCovice. Zde byla ustanovena dohoda o rozdéleni uizemi pro podani zadosti o
dotaci a stanoveny kontaktni osoby Zzadatele. V témze roce byli feditel¢ zakladnich a
mateiskych Skol ORP Vyskova seznameni s moznosti podani zadosti o dotaci na tvorbu
MAP, s jeho anotaci, pfinosy a jejich zapojenim do projektu. MAS si kladla za dilezité
vytvofit platformu na bazi spoluprace
a divéry mezi aktéry pilisobicimi v oblasti vzdélavani. Pfi jednani byli upozornéni
i na planované dotaznikové Setieni ze strany MSMT. Dané téma bylo také projednano se
ziizovateli na jednani svazkli obci Drahanskd vrchovina, Ivanovickd brana, Melicko,
Mezihoti, Rakovec a Vétrnik. Postupy tvorby MAP byly konzultovany s odbory skolstvi ve
Vyskové, Bucovicich a odborniky v oblasti vzdélavani RNDr. Mgr. Bietislavem Svozilem
PhD a Mgr. Be. Karin Sulcovou. V ramci jednani MAS Vyskovsko bylo navrzeno sloZzeni
realiza¢niho tymu, jehoz soucésti je administrativni a odborny tym.

V ramci realizace projektu se dne 1. 6. 2016 v Rosténicich konalo setkani feditelti Skol
a Skolskych zafizeni, zfizovatell, rodi¢t a zastupct nestatnich neziskovych organizaci (dale
NNO) pusobicich v oblasti vzdélavani. Na programu bylo obecné predstaveni MAS
Vyskovsko a Mistniho akéniho planu vzdélavani v ramci SO ORP Vyskov. Zucastnéni byli
informovani

o pfedchozich Uspé$né realizovanych projektech v oblasti skolstvi a dale 1 o planovanych
klicovych aktivitach v rameci projektu. Dal§im bodem programu byla pfednaska RNDr. Mgr.
Bietislava Svozila, Ph.D. a Mgr. Bc. Karin Sulcové na téma: Co znamena kvalitni $kola?
V ramci niZ byl stanoven navrh Stanoveni vize vzdélavani do r. 2024. Pod vedenim
RNDr. Mgr. Bfetislava Svozila, Ph.D. néasledovala ptfednaska o inkluzivnim vzdélavani déti
a navaznosti Sablon. Za spoluprace vSech zlcastnénych byly ustanoveny prioritni témata
v oblasti tvorby MAP i sohledem na agregovana data z dotaznikového 3etfeni MSMT.
Plénum s ohledem
na povinné zastoupeni hlavnich aktérti ve vzdélavani dle metodiky Postupy MAP zvolilo
jednotlivé zastupce do fidiciho vyboru. V zavéru setkéni probé&hla diskuze.
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Obr. 1: Setkani feditela $kol a ziizovatelu 1. 6. 2016

Obr. 2: Setkani teditelti $8kol a zfizovatel 1. 6. 2016, pfednaSka RNDr. Mgr. Bfetislava
Svozila, Ph.D.

EVROPSKA UNIE I\K% 102
Evropské strukturain( a investiéni fondy [
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ‘



Mezi vydefinované priority patiilo 1 téma kariérového poradenstvi ve Skolach. Toto téma
bylo diskutovano na jednani se zastupci Utadu prace ve Vyskové. V ramci inkluze probéhlo
jednani s NNO IQ Roma servis, z.s. se sidlem ve mésté¢ Vyskove. Zastupce této organizace
Miloslav Kafka byl ptizvan na prvni jednani fidiciho vyboru.

Zastupci vzdélavacich organizaci byli osloveni formou dotaznikového Setfeni k uvedeni
témat vzdelavacich semindid, o jaké je z jejich strany z4jem. Po vyhodnoceni dotazniku byly
vydefinované seminafe uskute¢nény v konci roku 2016. V druhém dotaznikovém Setieni
byly zjistovany planované investi¢ni zaméry a jejich piipravenost k realizaci v letech 2016-
2018. Tyto investicni zdméry byly konzultovany s ptfedkladateli a upraveny pro potieby
tohoto dokumentu.

Dne 8. 7. 2016 probéhlo v Rosténicich Prvni setkani fidiciho vyboru. Tohoto setkani se
zucastnilo celkem 12 osob. Prvnim tkolem fidicitho vyboru bylo zvoleni jeho piedsedy.
Na zaklad& hlasovani viech ¢lenti se jim stala Mgr. Bc. Karin Sulcova. Déle byli pfitomni
¢lenové sezndmeni se stavem zadosti MAP a také jednacim fadem Ridiciho vyboru MAP
a Statusem MAP, jejichz znéni bylo opét schvalovano vSemi Cleny. Poté byli ¢lenové
informovani o investinich zadmérech a vzdélavacich aktivitach ziskanych na zékladé
dotaznikového Setfeni. Jako posledni bylo diskutovano i obsazeni pracovnich skupin,
pfi¢emz byli navrzeni i jejich prvni ¢lenové.

Obr. 3: Prvni setkani fidiciho vyboru 8. 7. 2016

Dne 25. 10. 2016 probéhlo v Rosténicich Druhé setkéani fidicitho vyboru. Celkem se ho
ucastnilo 12 osob. Na programu bylo pfedstaveni pracovnich skupin a jejich dosavadnich
Clenli. Soucasn¢ byli navrzeni i1 dal§i clenové. Nasledujicim bodem programu byla
konzultace rozpracovaného Strategického ramce MAPu. Clenové fidiciho vyboru schvalili
spole¢nou vizi vcetné jejiho popisu. Jako posledni probéhlo pfedstaveni analytické casti
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MAPu. Tato cast byla rozesldna jednotlivym c¢lenim k procteni a piipadnému
piipominkovani.

Obr. 4: Druhé setkani Ridiciho vyboru MAP 25. 10. 2016

Dne 8.12. 2016 prob&hlo Tieti setkani Ridiciho vyboru. Hlavnim bodem programu bylo
schvaleni Strategického ramce vcetn¢ uvedenych investicnich zaméri. V dalSich ¢éastech
jednani &lenové Ridictho vyboru schvalovali nové ¢lenstvi v Ridicim vyboru a projednali
ukoly pro dalsi obdobi.

Obr. 5: Tieti setkani Ridiciho vyboru MAP 8.12.2016
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Dne 7.3.2017 se sesel Ridici vybor pii étvrtém setkani, kde schvalil Analytickou &ast MAP,
probéhlo hodnoceni splnénych ukoll a ptedstaveni nového ¢lena realizaéniho tymu MAP.

Obr. 6: Ctvrté setkani Ridiciho vyboru MAP 7.3.2017

Dne 29.3.2017 probéhlo Paté setkani Ridiciho vyboru, béhem tohoto setkani byly
projednany upravy priorit a cilii a investiénich zaméra Strategického ramce. Ridici vybor na
tomto jednani projednal také Harmonogram na rok 2017 a zpracovani AP na rok 2018.
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Obr. 7: Paté setkani Ridiciho vyboru MAP 29.3.2017

Dne 29.5.2017 probéhlo $esté jednani Ridiciho vyboru. Clenové byli informovéni o 1. a 2.
ZoR, ptedstaven byl také seznam pftistoupenych ¢lenti k Memorandu o spolupraci v uzemi a
také dal$i postup tvorby akéniho planovani a aktualizace investi¢nich zamér. NejdelSim
bodem jednani bylo projedndni a odsouhlaseni aktudlni verze MAP dle cili Strategického
ramce MAP. Dale se Ridici vybor sesel tfikrat, kde byly schvaleny dil&i ¢asti dokumentu a
poté 1 finalni verze strategického dokumentu Mistni akéni plan rozvoje Skolstvi v SO ORP
Vyskov.

Obr. 8: Sesté setkani Ridiciho vyboru MAP 29.5.2017
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Béhem setkavani Ridiciho vyboru MAP bylo schvaleno pét pracovnich skupin se zaméfenim
na Inkluzi (v MS i ZS), Ctenaiskou gramotnost, Matematickou gramotnost, Kariérové
poradenstvi, Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakd vcetné polytechnického
vzdélavani. V priibéhu obdobi tnor — kvéten usporadal realizacni tym dvé schiizky s kazdou
pracovni skupinou zvlast. Na téchto schiizkach vznikly podklady pro zpracovani akéniho
planu, (SWOT analyza, Popis problémil, opatfeni a konkrétnich aktivit).

Clenové Realizaéniho tymu jsou se &leny pracovnich skupin v izké spolupraci z diivodu
pfipominkovani a konzultace Akéniho planu MAP.

Obr. 9: Setkani pracovni skupiny Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka vcetné
polytechnického vzdélavani
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Obr. 11: Setkani pracovni skupiny Inkluze (v MS i ZS)
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Obr. 12: Setkani pracovni skupiny Matematickd gramotnost

Obr. 13: Setkani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi
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Tab. €. 1: Piehled setkani zapojenych aktéra

Mésic Nazev Misto konani Udast | Datum
Zari Setkani fediteli MS Vyskov 29 22.9. 2015
Z4i Setkani feditela ZS + ZUS | Vyskov 24 23.9. 2015
Duben Setkani s odborniky - VS Brno 3 27. 4. 2016
Kvéten Setkani s odborniky - NNO | Rosténice 3 10. 5. 2016
Kvéten Setkéni s odborniky 176 Bopgatice |3 2.5.2016
inkluze
Kvéten Setkani se ztizovateli Rosténice 6 2.5.2016
Cerven j;tzlzéélaitelgeditelﬁ Skol - a Rosténice 36 1. 6. 2016
Cervenec Setkani odborniky - UP Vyskov 4 7.7.2016
Cervenec I. Setkani tidiciho vyboru Rosténice 12 8.7.2016
Cervenec Setkani se zfizovateli Snovidky 10 21.7.2016
Zari II. Setkani feditel MeU Vyskov 34 29.9.2016
Rijen II. Setkani fidiciho vyboru | Rosténice 12 25.10. 2016
Listopad E;;a‘évifr_‘ilnkluze \Z/n;rl;’;imi‘:h Rosténice 11 23.11.2016
Budovani znalostnich
Listopad kapacit = ROZVOJp o arice 12 28.11.2016

matematické gramotnosti ve
vyuce primarni Skoly

Listopad Budovini znalostnich| p i nice 8 29.11.2016
kapacit — Syndrom vyhoteni

Prosinec III. Setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 20 8.12.2016
Budovani znalostnich

Prosinec kapacit — Zaklady Hejného | Rosténice 9 12.12.2016
vyuc€ovaci metody

, I. setkani pracovni skupiny ..

Unor Inkluze (v MS i Z8) Rosténice 5 2.2.2017

Unor I setkdni pracovni skupiny Rosténice 4 2.2.2017

Ctenai'ska gramotnost

I. setkani pracovni skupiny
Bfezen Rozvoj  podnikavosti  a|Rosténice 7 2.3.2017
iniciativy déti a zaka

Btezen IV. setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 15 7.3.2017
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Setkani fediteld — budovani

Bfezen , . Rosténice 22 7.3.2017
znalostnich kapacit

Bfezen L s'e:[kan} pracovnl s’kupmy Rosténice 5 13.3.2017
Kariérové poradenstvi

Bfezen L setkdni pracovni skUpiny | p e i 4 20.3.2017
Matematickd gramotnost

Biezen V. setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 15 29.3.2017
II. setkani pracovni skupiny

Duben Rozvoj  podnikavosti  a|Rosténice 6 6.4.2017
iniciativy déti a zakt
II. setkani pracovni skupiny .

Duben Inkluze (v MS i Z8) Rosténice 6 20.4.2017

Duben LI setkdni pracovni skupiny | p \inice 3 20.4.2017
Ctenafska gramotnost
Budovani znalostnich

Duben kapacit - Interaktivni| p . G 17 27.4.2017
workshop -  Problémova
ttida, problémovy zak...
Budovani znalostnich

Kvéten kapacit - Workshop | Rosténice 6 3.5.2017
k rozvoji podnikavosti

Kvéten II. setkani pracovni skupiny | p nice 5 4.5.2017
Kariérové poradenstvi

Kvéten L. setkdni pracovni skupiny | p i 3 4.5.2017
Matematicka gramotnost

Kvéten VI. setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 10 29.5.2017

Cerven VIL setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 14 12.6.2017

Srpen VIL - setldni - Ridictho | p o cenice 16 30.8.2017
vyboru

Rijen Setkani feditel Rosténice 17 3.10.2017
Budovani znalostnich

Rijen kapacit - Kariérové | Rosténice 7 11.10.2017
poradenstvi pro MS
Budovani znalostnich

Rijen kapacit - Prace | Rosténice 21 23.10.2017
S problémovym Zakem
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23 10.10.2017
Budovani znalostnich - 17102017
Rijen kapavcvlt - PIOJektOVC' dny Rosténice b
zamétené na polytechnickou 20 24.10.2017
vychovu pro MS
27 31.10.2017
Kulaty stal fediteld a
Listopad podnikatelt v izemi ORP | Rosténice 20 2.11.2017
Vyskov
Listopad IX. setkani Ridiciho vyboru |Rosténice 11 2.11.2017

Jednd se o NNO, soukromé subjekty, cirkevni organizace atd., které spolupracuji v tzemi
SO ORP Vyskov na zakladé Memoranda o spolupraci v uzemi. Seznam relevantnich aktéra
ve vzdélavani déti a mladeze do 15 let je Piilohou 10.

Nositelé vnéjsi komunikace

Déti a zéci

Jedna se zaky Skol a déti vyuzivajici vzdélavaciho procesu a aktivit organizaci zajmového a
neformdlniho vzdéldvani. Tato cilovd skupina je zapojena do tvorby MAP nepiimo
prostfednictvim rodi¢l a také diky pfinosim projektu pro ni prostfednictvim uciteli.
Konkrétni zapojeni déti a 74k do aktivit projektu je mozné pomoci anket nebo béhem
aktivit pro rodice nebo i aktivit pro ucitele na ptenos dobré praxe. Mélo by dojit k vytvofeni

nabidky kvalitni volnocasové aktivity pro smysluplné traveni volného casu a jejich
propojeni s oblasti vzdélavani.

Pedagogiéti pracovnici

Pedagogiéti pracovnici jsou zapojeni do MAP prostiednictvim pracovnich skupin, Ridiciho
vyboru, svou UcCasti na tematickych setkavénich, pti aktivitaich ptedavani dobré praxe a
sdileni zkuSenosti. Pfinosem pro tyto pracovniky jsou aktivity umozZnujici navazéani
spoluprace, moznost sdileni poznatkl a dobré praxe, coz vede k jejich rozvoji. Nové znalosti
a dovednosti budou moci uplatnit pfi pfimé praci s zaky. Dalsi motivaci je moZnost rozsifeni
a zkvalitnéni kompetenci v dovednostech sméfujicich ke skupin€ zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Zaki se socidlnim znevyhodnénim.

Pracovnici organizaci pusobicich ve vzdélavani, vvzkumu a poradenstvi

Touto cilovou skupinou se rozumi pracovnici pusobici v organizacich zaméfenych na
vzdélavani, vyzkum a poradenstvi, jako jsou pedagogicko-psychologické poradny, NNO,
NIDV, vyzkumné ustavy kariérni poradny, nadace atd., jejichz podil na aktivité¢ budovani
znalostnich kapacit je neopomenutelny. V ramci klicovych aktivit projekt cili na vétsi
propojeni téchto pracovnikli s ostatnimi aktéry vzdélavani a k podnécovani inovaci ve
vzdélavani s diirazem na socialné vyloucené skupiny, zadky ohrozené skolnim netspéchem a
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na podporu poradenstvi a polytechnického vzdélavani. Tito pracovnici se opét mohou
zapojit do pracovnich skupin, Ridiciho vyboru nebo se ucastnit tematickych setkavani apod.

Pracovnici popularizujici védu a kurikularni reformu

Obdobné 1 tito pracovnici se mohou zapojit do pracovnich skupin, tematickych setkavani a
také pti pfedavani zkusenosti, napi. ohledn¢ novych vyukovych metod. K zapojeni zastupct
této skupiny bude vyuzito pfedevSim osobnich kontakti aktérti projektu. Motivaci cilové
skupiny je moznost ziskdni novych profesnich dovednosti, které budou moci vyuzit v pfimé
praci s zaky a zménit tak dosavadni systém vzdelavani.

Rodice déti a zaki

Je dilezité, aby se rodice zapojili do vzdelavani svych déti. Pro rodi¢e mize byt motivujici
budoucnost jejich déti a kvality vyuky. Velice ucinné je, pokud maji rodice dojem, Ze jej
jejich ditéti vénovana maximalni péce. Navazovanim kontaktl rodicti, zakt a Skoly by mélo
vést k prohloubeni jejich dal§i spoluprace a k vyraznému sniZovani popi. eliminaci
rizikovych faktori. MAP cili pfevazné na aktivni rodic¢e plsobici bud’ v rdmei Skolskych
rad, anebo v principu zajimajici se o déni ve skolach, skolskych zatizenich a majici zdjem na
rozvoji metod a forem prace s détmi do 15 let. Rodice se opét mohou zapojit do pracovnich
skupin, Ridiciho vyboru nebo se uéastnit tematickych setkavani apod.

Vedouci pracovnici §kol a Skolskvych zafizeni

Vedouci pracovnici $kol a Skolskych zafizeni jsou kli¢ovou skupinou z hlediska pienosu
informaci a nabidek moznosti vyuziti aktivit projektu pro pedagogické pracovniky, dalsi
pracovniky ve Skolach, rodice déti a zakd apod. Vedouci pracovnici Skol jsou zapojeni
v Ridicim vyboru i v pracovnich skupinach. Tato cilova skupina je také zapojena do
pfipravy a realizace strategického rdmce mistnich ak¢nich plant. Komunika¢nim kanalem je
piedevsim adresné zasilani informaci, pozvanek apod. a také osobni komunikace clent
projektového tymu s vedoucimi pracovniky.

V rémci ptipravy zadosti o podporu byli osloveni se Zadosti o tcasti na projektu vSichni
feditelé matetskych a zakladnich Skol na uizemi ORP Vyskov.

Vefejnost

MAP a bez ohledu na aktivitu vi€éi MAP. Pfinos pro vefejnost je spojen s vytvorenim
motivuyjici kultury na Skoldch. Vefejnost je informovana prostfednictvim webu a clanki.
Diky otevfenosti projektu je moZno zapojeni i této skupiny do aktivit projektu. Kli¢ovi
aktéfi jako jsou zastupci ITI Jihomoravského kraje a Okresni hospodaiské komory se mohou
zapojit do pracovnich skupin, Ridiciho vyboru nebo se uéastnit tematickych setkdvani apod.
Motivaci pro vefejnost mize byt zvySeni povédomi o dostupnosti a kvalité¢ vzdélavani
vV ramci ORP.

Zaméstnanci verejné spravy a ziizovatela Skol pusobicich ve vzdélavaci politice

Ztizovatelé Skol jsou také dllezitymi aktéry projektu. Zastupci zfizovateld jsou cleny
Ridiciho vyboru, dale se mohou udastnit tematickych setkavani, pracovnich skupin, apod.
Spoluprace mezi zfizovateli a vedenim Skol je dualezitd z hlediska investi¢nich, ale i
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neinvesticnich zaméri. Hlavnim komunika¢nim kanalem je adresné zasilani pozvanek,
zprav a dale osobni komunikace ¢lent projektového tymu se zastupci této skupiny.

V ramci piipravy zadosti o podporu byli osloveni se zadosti o ucasti na projektu vsichni
ziizovatelé Skol na uzemi ORP Vyskov. Oslovena byla i vedouci odboru Skolstvi MéU
Vyskov, kterd bude dokonce ¢lenem Ridiciho vyboru.

Principy, nastroje a prostfedky komunikace

Principy, nastroje a prostiedky komunikace jsou zaméfeny zejména na zapojeni

MAP s vetejnosti zajisti nejlepsi podnéty z terénu a posili diveru zainteresovanych stran v

MAP jako transparentni nastroj.

UCelem zvolenych nastroji, zékladnim principem je piedeviim aktivné oslovovat
jednotlivce a zainteresované cilové skupiny MAP, motivovat vetejnost k aktivnimu zapojeni
do tvorby a realizace MAP (resp. projektu), zpfistupnit aktivity a vystupy projektu k
pfipominkovani a sdéleni zpétné vazby.

Nastroje vnitini komunikace

Tisténé prostredky

o veskeré tisténé prostfedky disponuji oficidlnim logem OP VVV v souladu s
pravidly publicity a grafiky programu,

e vSechny oficialni materidly a dokumenty jsou zpracovavany na hlavickovy papir
s vyse uvedenym logem, ndzvem a Cislem projektu, a to v podobé barevné nebo
Cernobilé,

e dokumentace projektu v tisténé podobé je fazena do Sanoni oznacenych logem
OP VVV v souladu s pravidly publicity a grafiky programu.

Internet

e informace o projektu, aktudlni dokumenty, vystupy ¢i informacni zdroje jsou
vefejné¢ dostupné na webovych strankdich MAS Vyskovsko, kde je zfizena
zalozka s nazvem ,,MAP vzd¢lavani‘

e dokumenty jsou ke stazeni, odkazy na vetejn¢ dostupné informace na internetu
jsou funkéni prostfednictvim prokliku.

E-mail

e e-mailovd komunikace probihd v ramci vnitini komunikace mezi Ccleny
realiza¢niho tymu, vii¢i Ridicimu vyboru a pracovnim skupinam MAP,

e klicové informace, stanoviska ¢i zdvaznd sd€leni jsou archivovédna i v tiSténé
podob¢ v dokumentaci projektu.

Porady a jednani

e realizacni tym se schazi na pravidelnych poradach, z nichZ jsou potizovany
zapisy a tyto jsou ulozeny v dokumentaci projektu,
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realizator projektu se schazi s partnerem projektu na pravidelnych jednénich, kde
dochazi k vyméné informaci o prabéhu realizace projektu, zjednani jsou
pofizovany zapisy a tyto jsou uloZzeny v dokumentaci projektu,

viechny pracovni organy MAP (Ridici vybor, pracovni skupiny) se schazeji v
pfedem stanovenych terminech, z jejich jednani je pofizovan zapis, ktery je vzdy
ulozen v dokumentaci projektu,

zapisy z jednani realiza¢niho tymu i pracovnich organtt MAP jsou vSem c¢leniim
zaslany k ptfipominkovani, teprve poté jsou finalizovany a v piipadé pracovnich
organit MAP i zvefejnény na webu projektu (viz vyse),

z jednani pracovnich organi MAP je pofizovana fotodokumentace, kterd je
archivovana v elektronické podob¢.

Osobni komunikace

predevsim forma telefonickych rozhovori a diskuse,
tyka se vSech nositell vnitini komunikace MAP.

Nastroje vnéjsi komunikace

Komunikaéni prostfedky realizatora a partnera projektu

na zacatku realizace projektu byl sestaven seznam klicovych aktérti (Skoly a
Skolskd zafizeni, organizace poskytujici zajmové a neformdalni vzdélavani) —
slouzi jako adresat pro adresné rozesilani veskerych podkladi a pozvanek,
adresny mailing vS§em dotéeny aktériim z izemi,

informace o projektu, aktudlni dokumenty, vystupy ¢i informacni zdroje jsou
vefejné¢ dostupné na webovych strankach MAS Vyskovsko, kde je zfizena
zalozka s nazvem ,,MAP vzd¢lavani®,

Zpravodaj MAS Vyskovsko — vydavan 2x rocné, rozesilan do celého Uzemi
Vyskovska,

ucast na riiznych kulturnich a propagacnich akcich, jak na uzemi ORP Vyskov i
mimo néj - informovanost vefejnosti o realizaci a vystupech projektu.

Tisténé prostredky

veskeré tiSténé prostfedky disponuji oficidlnim logem OP VVV v souladu s
pravidly publicity a grafiky programu,

vSechny oficidlni materialy a dokumenty jsou zpracovavany na hlavickovy papir
s vySe uvedenym logem, doplnéné ptipadné ndzvem a cislem projektu, a to v
podobé barevné nebo Cernobilé,

dokumentace projektu v tist€éné podobé¢ je fazena do Sanonii oznacenych logem
OP VVV v souladu s pravidly publicity a grafiky programu.

podavaji aktudlni informace o MAP, aktivitach a vystupech projektu,
mohou mit i ryze odborné zaméteni vyplyvajici z obsahu MAP,
vybér médii neni omezen.
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Rozhovor

Internet

E-mail

vyuzivan pti komunikaci s médii,

uréen predev§im pro podani dopliujicich a aktualnich informaci o MAP a
projektu,

vybér médii neni omezen.

informace o projektu, aktudlni dokumenty, vystupy ¢i informacni zdroje jsou
vetejné dostupné na webovych strankdch MAS Vyskovsko, kde je zfizena
zalozka s nazvem ,,MAP vzd¢€lavani®,
dokumenty jsou ke stazeni, odkazy na vefejné dostupné informace na internetu
jsou funkéni prosttednictvim prokliku.

e-mailova komunikace probihd v rdmci vnéjsi komunikace smérem k vetejnosti,
starostim obci ORP Vyskov,

klicové informace, stanoviska ¢i zdvazna sdé€leni jsou archivovana i v tisténé
podobé v dokumentaci projektu.

Osobni komunikace

pfedevsim forma rozhovort a diskuse,
tyka se vSech nositelll vnéj$i komunikace MAP.

Vypracovaly: Mgr. Marcela Renakova
Bc. lvana Kuznarova
RNDr. Jitka Kuncéarova

Ing. Ema Stehnova

Datum: 2.11.2017
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