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Pozvanka na schuzku Programového vyboru

MAS Vyskovsko, z.s.

Termin schizky: v pondéli dne 26. 8. 2019 v 13:00 hod.

Misto konani: Mikroregionalni Skolici stiedisko Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109
Ucastnici :

Clenové Programového vyboru:

Zadkladni $kola a materskd Skola Brankovice, pFispévkovd organizace — Mgr. Jaroslav Hejny
ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Svazek obci Mezihori — Miloslav Masarik

Svazek obci Vétrnik — Roman Pet¥ik

VEUS klub — Bretislav Usnul

Materské centrum Ivanovicky rardsek, z.s. — Frantiska Halfarova

Manner, obcanské sdruzeni — Jiri Novotny

18e régiment d’infanterie, z.s. — Irena Dvorakova

Miroslav Syristé

Ostatni acastnici:
Ludmila Koldrovd, Renata Jaklovd

Program:

1. Zahgjeni

2. Stanoveni zapisovatele a volba ovéfovatele zapisu z jednani

3. Schvaleni programu jednéani

4. Schvéleni vybéru projektti Vybérovou komisi v ramci
1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho ueni,
2. Vyzvy MAS Vyskovsko. z.s. — IROP — Doprava a bezpeénost,
2. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s.

5. Informace o podanych projektech v rdmci
3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socidlnich sluZeb a infrastruktury
4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socialni bydleni

6. Informace o vyzvach OPZ

Ostatni

8. Diskuse a zavér

~

V Rosténicich dne 22. 8. 2019 Roman Petiik

MINISTERSTVO MAS g,
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MAS 6) Zapis ze schuzky Programového vvboru

VYEKOVSKO £
MAS Vyskovsko, z.s.

Termin schizky:  pondéli 26. 8. 2019 ve 13:10 hod.
Misto konani: Mikroregiondlni $kolici stfedisko Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Pritomni ucastnici Programového vvboru:

Svazek obci Mezihoii — Miloslav Masatik

ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik

Manner, ob&anské sdruzeni — Jifi Novotny

18e régiment d’'infanterie, z.s.. — Irena Dvotékova

Matetské centrum Ivanovicky raraSek, z.s. — Franti§ka Halfarova

Omluveni:

VEUS klub — Bretislav Usnul,

Zéakladni §kola a matetska $kola Brankovice, pfispévkovéa organizace — Mgr. Jaroslav Hejny
Miroslav Syristé

Ostatni ucastnici: Ludmila Kolafova, Renata Jaklova

1. Zahajeni
V 13:10 hod. pfivital predseda MAS pan Roman Petiik pfitomné a zahajil jednani

Programového vyboru s konstatovanim usnaSenischopnosti.

2. Stanoveni zapisovatele a volba ovérovatele zipisu z jedndni
Nasledné pan Roman Petiik uréil za zapisovatele Renatu Jaklovou. Poté dal pfedseda Roman
Petiik hlasovat za navrh na schvéleni ovéfovatele zapisu pani Irenu Dvofdkovou.

Hlasovani: Pro Proti Zdrzel se
6 0 0

Usneseni ¢. 1: PV schvalil za ovéfovatele zapisu pani Irenu Dvorakovou.

3. Schvileni programu jednani
Byl ptecten nasledujici program jednani:

Zahajeni

Stanoveni zapisovatele a volba ovéfovatele zapisu z jednani
Schvaleni programu jednani

Schvaleni vybéru projekti Vybérovou komisi v rdmci

.-lkb.)[\)»—l



1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni,
2. Vyzvy MAS Vyskovsko. z.s. — IROP — Doprava a bezpecnost,
2. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s.
5. Informace o podanych projektech v ramci
3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury
4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socialni bydleni
6. Informace o vyzvach OPZ
Ostatni
8. Diskuse a zavér

~

Hlasovani:

Pro Proti Zdrzel se
6 0 0

Usneseni €. 2: PV schvalil vySe uvedeny program jednani.

4. Schvaleni vybéru projekti Vybérovou komisi
Manazerkou MAS Vyskovsko, z.s. pani Ludmilou Kolafovou bylo sdéleno, Ze:

e dol. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzd€lavani a celoZivotniho
uceni byly pfijaty niZze uvedené projekty:

Poradi Nazev projektu Registraéni Cislo projektu
1. Pfistavba MS Tugapy CZ7.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011284
2. Skola bez bariér CZ7.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011352
3 Rekonstrukce odbornych ueben ZS CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011227
' Habrovanska - uebna
4 Vybaveni uéeben (informatika, cviéna CZ7.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011344
' kuchyné, jazykova ucebna)

ManaZerkou MAS pani Ludmilou Koléfovou byly jednotlivé zadosti v kratkosti pfedstaveny.
Alokace vyzvy byla nastavena na 15.462.977,71 K¢&. Minimdlni vy§e CZV na projekt Cini
500.000,- K&, maximalni vySe CZV na projekt ¢ini 7.000.000,- K&. VSechny projekty prosly
prvni fazi hodnoceni, tj. splnily podminky formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Dne 15. 8. 2019 probéhlo jednani Hodnotici komise. Hodnotici komise hodnotila konsenzudlné
pfidélené projekty. Ke kazdému projektu vznikl finalni Kontrolni list. Ten pak byl pfedloZen



Vybérové komisi. Na zakladé hlasovani Vybérova komise schvalila den 20. 8. 2019 Seznam
hodnocenych projektt sefazenych sestupné dle ziskanych bodi (viz. piiloha ¢. 1 tohoto zapisu).

Poté ManaZzerka MAS proskolila ¢leny Programového vyboru o stietu zdjmu a o vybéru
projektl. Bylo sdéleno, Ze pokud se osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru vyskytne ve
stfetu z4jmd, je povinna podat ,,oznameni o osobnim zajmu“. Nasledné bylo prFistoupeno
k podpisu Etického kodexu (viz. pfilohy &. 2 - 7).

Déle byla ptfitomnym ¢lentim pfedloZena tabulka Seznam hodnocenych projekti v ramei 1.
Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uéeni, ze dne
20. 8. 2019, véetné pridélenych bodi.

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 3: Programovy vybor
schvaluje Seznam vybranych projekti vramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP —
Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uceni, (viz. pfiloha €. 8 tohoto zapisu).

Hlasovani:

pro proti | zdrzel se

6 0 0

Usneseni ¢. 3: Programovy vybor schvalil Seznam vybranych projekti v ramci 1. Vyzvy
MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uceni, (viz. pfiloha
¢. 8 tohoto zapisu).

Nasledné manaZerkou MAS Vyskovsko, z.s. pani Ludmilou Kolafovou bylo sd€leno, Ze:
e do 2. Vyzvy MAS Vyskovsko. z.s. — IROP — Doprava a bezpecnost byly pfijaty nize
uvedené projekty:

Poradi Nazev projektu Registraéni Cislo projektu

Rekonstrukee chodniky Nesovice Usek na | ./ 6 4 50/0.0/0.0/16_038/0011353
1. Snovidky

Snovidky - stavebni lipravy chodnikii ve CZ.06.4.59/0.0/0.0/16 038/0011350
2. stfedu obce -

Hvézdlice - uprava chodnikid podél silnice
3 | 1143339 CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_038/0011341

Zvyseni bezpecnosti na prutahu méstem
4 Vyskov — modernizace SSZ CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_038/0011328

ManaZerkou MAS pani Ludmilou Kolafovou byly jednotlivé Zadosti v kratkosti piedstaveny.
Alokace vyzvy byla nastavena na 12.914.082,-K¢. Minimalni vy$e CZV na projekt Cini



500.000,- K¢, maximdlni vyse CZV na projekt ¢ini 5.000.000,- K&. VSechny projekty prosly
prvni fazi hodnoceni, tj. splnily podminky formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.

Dne 20. 8. 2019 probéhlo jednani Hodnotici komise. Hodnotici komise hodnotila konsenzualné
pfidéleny projekt. Ke kazdému projektu vznikl findlni Kontrolni list. Ten pak byl pfedloZen
Vybérové komisi. Na zdklad€ hlasovani Vybérova komise schvidlila den 20. 8. 2019 Seznam
hodnocenych projekti sefazenych sestupné dle ziskanych bodu (viz. ptiloha &. 9 tohoto zapisu).

Opét byli ¢lenové Programového vyboru poudeni o stfetu zajmu a o vybéru projekti. Bylo
sdéleno, Ze pokud se osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru vyskytne ve stietu zajmu, je
povinna podat ,,0zndmeni o osobnim z4jmu‘ Nasledné bylo p¥istoupeno k podpisu Etického
kodexu (viz. pfilohy ¢&. 10 - 15). Pan Miloslav Masaiik podal oznameni o podjatosti vici
projektu vedeny pod nazvem Snovidky - stavebni tpravy chodnikd ve stfedu obce. Z divodu
dostate¢ného poctu ¢lend k plnéni usnasenischopnosti byl manaZerkou MAS vyzvan k opusténi
mistnosti do doby hlasovéani o usneseni v ramci schvaleni vybranych projektt podanych do 2.
Vyzvy MAS VyS$kovsko. z.s. — IROP — Doprava a bezpe¢nost. Pan Miloslav Masatik opustil
mistnost v 13:40 hod.

Diéle byla pfitomnym ¢lenim piedloZena tabulka Seznam hodnocenych projektt v ramci 2.
Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Doprava a bezpetnost, ze dne 20. 8. 2019, véetné
pridélenych bodu.

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 4: Programovy vybor
schvaluje Seznam vybranych projektd vramci 2. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP —
Doprava a bezpec€nost, (viz. pfiloha €. 16 tohoto zapisu).

Hlasovani:

pro proti | zdrzel se

5 0 0

Usneseni ¢. 4: Programovy vybor schvalil Seznam vybranych projekti v ramci 2. Vyzvy
MAS Vyskovsko, z.s. - IROP — Doprava a bezpeénost, (viz. pfiloha ¢. 16 tohoto zapisu).

Pan Miloslav Masatik byl v mistnosti ptitomen od 13:44 hod.

Nasledn€ manaZerkou MAS Vyskovsko, z.s. pani Ludmilou Kolafovou bylo sd€leno, Ze:
e vramci 2. Vyzvy PRV MAS Vyskovsko, z.s. byly pfijaty projekty viz. pfiloha &. 17
tohoto zapisu.

ManazZerkou MAS pani Ludmilou Kolafovou byly jednotlivé zadosti v kratkosti predstaveny.
Celkova vyse dotace pro 2. Vyzvu je 15.438.767,- K¢&.

V ramci Fiche 1 — Modernizace zemédélskych podnikti bylo na zdkladé rozhodnuti ministra
zemédélstvi Ing. Tomana, CSc. ze dne 26. 7. 2019 nutné upravit alokaci, a to poniZenim o
1.000.000,- K¢. Finan¢ni prostfedky budou udéleny na zakladé vyjimky ministra zemé&dé&lstvi
pro projekt sreg. Cislem 18/001/19/210/564/206/003463 podané Zadatelem Ing. Jakubem
Neuzilem, vedeny pod nazvem Investice do zemé&d¢€lskych ¢innosti. Dale bude ¢astka po odeétu



1. mil K¢ navySena o 448.849,- K¢. Kone¢na vySe alokace pro Fichi 1 — Modernizace
zemé&délskych podniki ¢inni 4.032.501,- K¢&. Tato alokace dosahuje na vSechny piijaté projektu
v 2. Vyzvé¢ PRV MAS Vyskovsko, z.s. vramci Fiche 1. Vramci Fiche 2 — Zemé&dé&lské
produkty a trh &inni alokace 1.500.000,- K¢&. V ramci Fiche 4 — Podpora podnikani &inni
alokace 9.355.115,- K¢.

Opét byli ¢lenové Programového vyboru pouceni o stfetu zdjmu a o vybéru projekti. Nasledné
bylo pFistoupeno k podpisu Etického kodexu (viz. pfilohy ¢. 18-23). Pfitomnym ¢leniim byla
pfedlozena tabulka Seznam vybranych Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s.
(reg. ¢islo vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002), (viz. ptiloha ¢. 24 tohoto zapisu).

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o navrhu na usneseni ¢. 5: Programovy vybor
schvaluje Seznam vybranych Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s. (reg. ¢islo
vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002).

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni ¢. 5: Programovy vybor schvilil Seznam vybranych Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé
PRV MAS Vyskovsko, z.s. (reg. ¢islo vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002).

Nasledné byla ptitomnym ¢élentim predloZena tabulka Seznam nahradnich zadosti o dotaci v 2.
Vyzvé€ PRV MAS Vyskovsko, z.s. (reg. ¢islo vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002),
(viz. pfiloha €. 25 tohoto zapisu).

Programovy vybor pfistoupil k hlasovdni o navrhu na usneseni €. 6: Programovy vybor
schvaluje Seznam ndhradnich Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé PRV MAS Vyskovsko, z.s. (reg.
¢islo vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002).

Hlasovani:

pro proti | zdrzel se

6 0 0

Usneseni ¢. 6: Programovy vybor schvalil Seznam nahradnich Zadosti o dotaci v 2. Vyzvé
PRV MAS Vyskovsko, z.s. (reg. ¢islo vyzvy MAS: 15/000/00000/564/000206/V002).

S. Informace o podanych projektech v rimci
e 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socialnich sluzeb a infrastruktury
e 4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socialni bydleni




ManaZerkou MAS pani Ludmilou Koléfovou bylo sdé€leno, Ze do 3. Vyzvy MAS Vyskovsko,
z.s. - IROP - Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury byly podény tyto niZe uvedené
projekty:

Celkové zpUsobilé

Zadatel N&zev projektu .
vydaje

Asociace rodic¢l a pratel zdrav. o .

o Bezbariérové auto pro PAPRSEK 720 000,00 K¢
postizenych
Mé&sto Rousinov Multifukéni objekt Cechyné - komunitni 3 000 000,00 K&

centrum

Piafa VysSkov Safarav dvar - zazemi pro socialni sluzby | 2 971 060,00 K¢
Charita Vyskov Se srdcem na dlani na cesté k vam 1575 905,19 K¢

Celkova vyse zpusobilych vydaji u podanych projekti ¢inni 8 266 965,19 kKé. Alokace vyzvy
byla nastavena na 5.305.263,-K¢. Minimalni vySe CZV na projekt ¢ini 500.000,- K¢,
maximalni vy$e CZV na projekt ¢ini 3.000.000,- K¢.

Do 4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socidlni bydleni nebyl podan Zadny
projekt. Alokace vyzvy byla nastavena na 7.500.000,- K& Minimalni vySe CZV na projekt
¢ini 500.000,- K¢, maximélni vySe CZV na projekt ¢ini 5.000.000,- K¢&.

U projektd bude v nejbliz§ich dnech provedeno hodnoceni formdlnich naleZitosti a
pfijatelnosti.

Manazerkou MAS byla navrZeno navy$eni alokace u 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP -
Rozvoj socialnich sluZeb a infrastruktury o 2.961.702,19 K¢&. Alokace vyzvy bude nastavena
na 8.266.965,19 K&.

U 4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socidlni bydleni bylo navrZzeno sniZeni o
2.961.702,19 K& a nastaveni alokace vyzvy na 4 538 297,81 K¢&.

Programovy vybor pfistoupil k hlasovani o ndvrhu na usneseni ¢. 7: Programovy vybor
schvaluje u vyzvy 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Rozvoj socidlnich sluzeb a
infrastruktury 0 2.961.702,19 K¢&. Alokace vyzvy bude nastavena na 8.266.965,19 K¢.

U 4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita Socialni bydleni bylo navrZeno sniZeni o
2.961.702,19 K¢ a nastaveni alokace vyzvy na 4 538 297,81 K¢&.

Hlasovani:

pro proti | zdrZel se

6 0 0

Usneseni ¢. 7: Programovy vybor schvalil u vyzvy 3. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP
- Rozvoj socidlnich sluzeb a infrastruktury o 2.961.702,19 K¢. Alokace vyzvy bude
nastavena na 8.266.965,19 K¢. U 4. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. - IROP - Aktivita
Socialni bydleni bylo navrzeno snizeni o 2.961.702,19 K¢ a nastaveni alokace vyzvy na
4 538 297,81 K&.



6. Informace o vyzvach OPZ
Manazerkou MAS pani Ludmilou Kolafovou bylo sdéleno, Ze dne 28. 8. 2019 budou
vyhlaseny tyto niZe uvedené vyzvy:
e 4. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. — OPZ — Programy a ¢innosti v ramci socialniho
zac¢leflovani nad ramec/mimo rezim zakona €. 108/2006 Sb.
(alokace vyzvy 2.000.000,- K¢)
e 5. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. — OPZ - Komunitni socialni prace a komunitni centra II
(alokace vyzvy 7.080.650,- K¢&)
e 6. Vyzva MAS Vyskovsko, z.s. - OPZ -Podpora prorodinnych opatieni obci a dalSich aktérii na
mistni urovni (alokace 643.275,- K&)
Datum ukonc¢eni pfijmu Zadosti je 31. 10. 2019, do 12:00 hod. MAS planuje uskutecnit
seminat pro potenciondlni Zadatele.

7. Ostatni

ManazZerka MAS informovala o odstoupeni od zpracovani auditu za rok 2018 pani Ing.
Otrubové. Nasledné byla podepsana smlouva se DIRECT ECONOMY a.s., DIC: 26206714, se
sidlem v Praha Malesicka 1936/39.

8. Diskuse a zavér
V zavéru jednani podékoval pfedseda MAS pan Roman Petiik pfitomnym za ucast. Jednani
ukonéil v 14:30 hod.

Zapsala: Renata Jaklova

Ovéfila: Irena Dvorfakova

V Rosténicich dne 26. 8. 2019

Roman Petiik



Clenové Programového vvboru

Svazek obci Mezihot#i — Miloslav Masaiik
ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar
Svazek obci Vétrnik — Roman Petiik
Manner, ob&anské sdruzeni — Jiti Novotny

18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvofakova

Matefské centrum Ivanovicky rarasek, z.s. — Frantiska Halfarova



MAS Vyskovsko, z.s.

Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109, 682 01 Vyskov
IC: 26986591, Bankovni spojeni: 2258040359/0800
tel: 725 137 765, email: masvyskovsko(@seznam.cz

MAS . %
VYSKOVSKO L

Prezendni listina ze schuzky Programového vvboru MAS

Misto konani: OU Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Datum a Cas:

26. 8. 2019, od 13:00 hod.

Pfijmenti, jméno, titul Sidlo/adresa trvalého bydli§té Kontakt Podpis
L " : il Tucapy 41 o
1. 18e régiment dinfanterie, z.s.- Dvofdkova Irena 683 01 Rousinov 732548 877 }_(ZZ(/( éS/
2. Matersktla centrgm Ivanovicky rarasek, z. s. - Druzstevni 40§ ’ 277 308 310 /f_?ﬂ
Halfarova Frantiska 683 23 Ivanovice na Hané \
. . Krouzek 41
3. ROSTENICE, a.s. - Pavel limar, Ing. 650 01 RoLsinoy 777 710 033 //IW/
4, Zakladni skola a matetska skola Brankovice, prispévkova Maxima Gorkého 723 908 980
organizace - Hejny Jaroslav, Mgr. 682 01 Vyskov
v . v My Pavlovice 26
5. Manner, obCanské sdruzeni - Novotny Jifi 682 41 Bohdalice 723 345 222 /\_/
6. VEUS klub - Usnul Bietislav U Jandovky 128/5 602 741 897 /
682 01 Vyskov .
Nemotice OU 53
7. Svazek obci Mezihoti — Miloslav Masarik . 733 686 376
683 33 Nesovice ]
8. Svazek obci Vétrnik - Petifk Roman Zvonovice 13, 728 919 109 S
682 01 Vyskov
. N Nesovice
9. Miroslav Syfristé 683 33 Nesovice 777 001 058

Svym podpisem davate ve smyslu evropského nafizeni EP a Rady (EU) 2016/679 GDPR sv(ij vyslovny souhlas ke shromaZdovani zpracovani a evidenci vyse uvedenych osobnich Udajd,

které jsou nezbytné pro zpracovani projektd.

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regionalni opera&ni program
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MINISTERSTVO rEILORA 4
EVROPSKA UNIE @
- Evropsky fond pro regionalni rozvoj & - e PRO M iSTNi M AS E‘j

Integrovany regionalni opera&ni program

ROzVOJ CR VYSKOVSKO [

Seznam hodnocenych projekti
v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a
celoZivotniho uceni

Potadi Naézev projektu Registra¢ni Cislo projektu Zavére¢né | Pridélené
vyjadieni body
Projekt
1 Pristavba MS Tucapy CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011284 | doporucen 40
' k podpote
Projekt
k podpote
Rekonstrukce odbornych Projekt
; udeben 7S Habrovansyké CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011227 doporucen 39
' - uéebna k podpote
\./ybavem'. uéebepv ’ Projekt
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Okresni hospodaiska komora Vyskov — Pinkas Jifi, DiS

Ing. Tomasek Oldfich

Podbiezagdek, z.s. — Chmelafova Pavla

Dne 20. 8. 2019 v Rosténicich-Zvonovicich, Rosténice 109

Bc. Katefina BureSova
pfedsedkyné Vybérové komise
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Eticky kodex osob, podilejici si ha procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vys8kovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uceni)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro vdechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za Ucelem vytvofeni podminek pro uspésné a ucelné fungovani
hodnotitell.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni rad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vigi vefejnosti, tak vaci
ostatnim hodnotitellim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfisludného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho UkolG a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spo€ivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvéd¢uji, Ze mlze byt &i je ve stfetu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo ustné v pribéhu jednani prislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy ¢i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute€nosti bez prodieni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostiedkl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu clenstvi svéfeny. Jakékoliv podezfeni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jmeno a pijmeni:  TAVEL fl/M/?)Q I
Datum podpisu: Zé (P ZD/Q %ﬂ{ﬂ(y

Podpis
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celoZivotniho uéen)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny &leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projekttl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za Uc€elem vytvofeni podminek pro uspésné a (celné fungovani
hodnotitel(:.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat tstavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy3si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stiet zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi z4jmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise Ci jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelng ovlivnit
pfi vykonu jeho akoll a povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoZ skute¢nosti nasvédéuji, Ze mize byt ¢i je ve stfetu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani & rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemne podobé pied zahajenim zasedani nebo Ustné v pribé&hu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodneéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravné&nou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skutednosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manaZzera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na ngj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedkul, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupé&ni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty. P

{ i R
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP - Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho u¢eni)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro v8echny €leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotiteié").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uspésné a ucelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
pofadek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vii&i
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmi

1. Stfet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni &len Vybérové
komise ¢&i jeho zastupce (nominovany &i pisemné povéreny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukoll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizkeé, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, Zze mlze byt ¢&i je ve stfetu zajmu dle &l. 3 bod 1 v
projednavani &i rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skute¢nost sdélit manazerovi, a to v
pisemné podobé pied zahajenim zasedani nebo ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravné&nou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na négj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostredk(, zafizeni
a sluZzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéreny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné& prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, v€etné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

— - .
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uc¢enf)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro véechny €leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektd
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uspésné a UcCelné fungovani
hodnotitel(.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrZovat pravni rad Ceské republiky (dale CR) a respektovat Ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy8si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vi¢i verejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotiteldm. Soucasné dodrZuje zadsadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérove
komise €i jeho zastupce (nominovany ¢i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijateiné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukolll a povinnosti, v&. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzicke nebo pravnické osobg, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, Ze mlze byt &i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani & rozhodovani uréité zalezitosti, je povinen tuto skutec¢nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pfed zahajenim zasedani nebo Gstné v pribéhu jednani prislu$ného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy &i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostiedkd, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢&lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, v&etné principll nestrannosti, nepodjatosti a miCenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

/ /
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho ugeni)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro vSechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projekti
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro uspé&sné a ucelné fungovani
hodnotiteld.

Clanek 2
Obecné zasady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slu$nosti, ochoty a nestrannosti jak vici vefejnosti, tak vigi
ostatnim hodnotitelim. Soué¢asné dodrZzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmii

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni ¢len Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany ¢&i pisemné povéreny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem pfislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho ukoll a povinnosti, v€. jeho hlasovani. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédcuji, Zze mizZe byt ¢&i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani ¢i rozhodovani urgité zalezitosti, je povinen tuto skuteénost sdélit manazerovi, a to v
pisemne podobé pied zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani pfislusného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani &i rozhodovaci procesy ¢i
profesionalni a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skuteénosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Ze je poZadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje 0 maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finanénich prostredk(, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu &lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovéavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickem kodexu, v€etn& principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osob, podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru
(v ramci 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a celozivotniho uéeni)

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zavazny pro véechny ¢leny podilejici si na procesu hodnoceni a vybéru projektl
(dale jen ,hodnotitelé").
2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvofeni podminek pro Uspé&sné a ucelné fungovani
hodnotitell.

Clanek 2
Obecné zdsady
1. Hodnotitelé jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR) a respektovat ustavni
poradek CR.
2. Hodnotitelé jednaji s nejvy$si mirou slusnosti, ochoty a nestrannosti jak vuci verejnosti, tak vici
ostatnim hodnotitelim. Sou¢asné dodrzuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clanek 3
Stret zajmu

1. Stiet zajmu je stfetem mezi zajmem Vybérové komise, ktery je ze svého postaveni élen Vybérové
komise &i jeho zastupce (nominovany ¢i pisemné povéfeny k zastoupeni) povinen hajit, a
osobnim zajmem prislusného hodnotitele, kdy by jej jeho osobni zajem mohl nepfijatelné ovlivnit
pfi vykonu jeho tkold a povinnosti, v¢. jeho hlasovani. Za osobni zéjem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinadi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou hodnotitel zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci,
vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

2. Hodnotitel, u néhoz skute¢nosti nasvédéuji, ze mlze byt &i je ve stietu zajmu dle ¢l. 3 bod 1 v
projednavani & rozhodovani urité zalezitosti, je povinen tuto skute€nost sdélit manazerovi, ato v
pisemné podobé pred zahajenim zasedani nebo Ustné v pribéhu jednani prisluéného organu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zzadna jina neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani & rozhodovaci procesy €i
profesionaini a nestranny pohled na véc.

2. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je hodnotiteli v souvislosti s jeho hodnocenim nabidnuta,
¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje manazera.

3. Hodnotitel bez prodleni informuje manazera rovnéz v pfipadé, Zze je pozadan nebo je na néj
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

4. Hodnotitel usiluje o maximalné efektivni a ekonomické vyuzivani finan¢nich prostredkl, zafizeni
a sluzeb, které mu byly pfi vykonu ¢lenstvi svéfeny. Jakékoliv podezieni na korupéni jednani
hodnotitel bezprostfedné oznami manazerovi.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veSkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principll nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jmeéno a pfijmeni: D OMAMN ’PEm\]'k
Dat APISU. . n n L sa i OOSNESSL N
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Integrovany regionain! operaéni program - ROZVO)J CR
Seznam vybranych projekti
vramei 1. Vyzvy MAS Vyskovsko, z.s. — IROP — Zkvalitnéni vzdélavani a
celoZivotniho uceni
Poradi Nézev projektu Registraéni ¢islo projektu Zavéreéné | Pridélené
vyjadieni body
Projekt
1 Ptistavba MS Tugapy CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011284 | doporucen 40
) k podpoie
Projekt
2 Skola bez bariér CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011352 | doporucen 37
k podpote
Rekonstrukce odbornych Projekt
; uceben 7S Habrovanska CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011227 doporucen 39
: - uebna k podpote
beaveni_ uéebepv , Projekt
(informatika, cvi¢na CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011344 d N 29
< - . oporucen
4. kuchyné, jazykova k podnor
ucebna) podpore

Svazek obci Mezihoii — Miloslav Masaiik
ROSTENICE, a.s. — Ing. Pavel Slimar

Svazek obci Vétrnik — Roman Pettik

Manner, obéanské sdruzeni — Jifi Novotny

18e régiment d’infanterie, z.s.. — Irena Dvotékova

Matetské centrum Ivanovicky rarasek, z.s. — FrantiSka Halfarova

Dne 26. 8. 2019 v Rosténicich-Zvonovicich, Rosténice 109

Roman Petiik

piedseda Programového vyboru




