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INFORMACNI SETKANI

PODPORA PROSTREDNICTVIM CLLLD V OPZ+

Realizace projektd zacilenych na konkrétni jedince v uzemi obce ¢€i mésta (nikoli na
anonymni klienty, které teprve po zahajeni realizace pfijemce vyhledava a oslovuje k ucasti
v projektu). Projekty maji postihnout specifickou problematiku v Sir§im uzemi celé MAS.

Podporovany jsou aktivity s pfimym dopadem na podpofené osoby/ ¢leny komunity, obce €i
mésta. Jedna se primarné o pfimou praci s cilovymi skupinami, sekundarné muze byt
podpofena i dilCi koncepCni a metodicka Cinnost anebo vzdélavaci a osvétove aktivity
sméfovaneé k cilovym skupinam a k laické i k odborné vefejnosti.

Nebudou v ramci CLLD podporovany:

socialni sluzby vrozsahu zakladnich ¢innosti podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach,

nastroje aktivni politiky zaméstnanosti podle zakona ¢&. 435/2004 Sb.,
0 zameéstnanosti,

socialni podniky ve smyslu pfipravovaného zakona o socialnim podnikani a ve
smyslu podminek v hlavnich vyzvach,

détské skupiny podle zakona €. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o déti
v détské skupiné za ucelem zapojeni rodi¢u do pracovniho procesu,

pfiméstské tabory realizované za ucelem sladovani rodinného a pracovniho Zivota
v rezimu aktivit sou¢asné 1.2 OPZ.

Cilové skupiny

déti a dospivajici

rodiny s détmi

dospéli se zdravotnim ¢&i socialnim znevyhodnénim

osoby v postproduktivnim véku a seniofi

pecujici osoby

osoby s vysokou mirou chudoby nebo zadluZeni

osoby s nizkou socialni urovni a s vysokou mirou izolace
nizkokvalifikované osoby a osoby obtizné (hlfe) uplatnitelné na trhu prace
odborni pracovnici mistnich NNO, obci, dobrovolnych spolkl, zaméstnavatell a
podnikatelt

participujici ¢lenové komunity

Typy podporovanych aktivit

komunitni (socialni) prace v€etné vzniku, fungovani a rozvoje komunitnich center
podpora socialni prace na uzemi MAS s dirazem na posileni kompetenci obci



e aktivity podporujici rozvoj a posilovani prvkd svépomoci, vzajemné pomoci,
sousedskeé vypomoci, sdileni a vymeény zkuSenosti, podpora dobrovolnictvi a
mezigeneracni vymeény a vypomoci

e podpora sdilené a neformalni péce, v€etné paliativhi a domaci hospicové péce a
zajisténi jeji dostupnosti i v malych obcich a v odlehlych venkovskych regionech

e zaméstnanostni programy (s vyjimkou programu aktivni politiky zaméstnanosti)

e posilovani rodinnych vazeb

e vzdélavaci a edukacni aktivity

Komunitni (socialni) prace véetné vzniku, fungovani a rozvoje komunitnich center
e kulturni/ multikulturni aktivity realizované ,samospravné®, tj. sebeorganizované
Cleny komunity (divadelni pfedstaveni Ci vystava fotografii mistni mladeze na urcita
témata, filmové kluby, specificka podpora ¢lentd komunity z pohledu kulturni identity,
sebevédomi a pfekonavani traumat rizného charakteru apod.)

e vychovné/ vzdélavaci a edukaé€ni aktivity pro cilové skupiny a pro laickou
i odbornou vefejnost s cilem posilovat vzdélavani vinformaéni spolecCnosti a
pfispivat k rozvijeni schopnosti dobfe se orientovat v rychle ménicim se svété
(komunitni knihovny, doucovani, motivacni seminafe pro mladez zaméfené na
budouci uplatnéni na trhu prace, vychova k obc€anstvi, podpora zvySovani
dovednosti pracovat s mistni komunitou, pfednasky a besedy s odborniky s cilem
informovat o moznostech, diskutovat o ucinnych vylepSenich &i mistnich inovacich,
podvecerni kluby, sdileci kruhy, promitani filmu, to¢eni dokumentt apod.)

e aktivity neformalnich skupin vefejnosti a ob&anskych iniciativ vzniklych na zakladé
zplnomocnujicich metod prace sméfujicich k feSeni mistnich problému (rada
starSich Ci dospivajicich pfinasi zastupitelstvu naméty na zlepSeni kvality Zivota
v obci, obCansky vedené procesy a projekty, rozvoj zajmovych skupin a siti
v sousedstvich pfinasejici pomoc mistnim ob&anim v feSeni potfeb a problémi
ovliviiujicich kvalitu jejich Zivota s dopadem na socialni zaClefovani a vstup na trh
prace, podpora mistnich lidrd/ autorit z fad ¢lend komunity apod.)

e environmentalni aktivity a podpora jejich vyuziti (aktivity zaméfené na zvelebovani
zivotniho prostiedi komunity, sbér odpadkul, spole¢na kultivace verejnych ploch,
komunitni zahrada/ dilna/ doprava atd.)

e aktivity podporujici zapojovani cilovych skupin do dobrovolnické c¢innosti
(péce potfebnym spoluobandm na bazi sousedské &i generacni vypomoci, podpora
mezigeneracniho setkavani, souziti a spoluprace, dobrovolnické komunitni kluby
jako prevence socialniho vylou€eni, sousedsky jarmark, komunitni kavarna Ci
sdilena kuchyn nebo jidelna, spizirna, lokalni potravinova banka vcCetné zajisténi
distribuce jidla, pomucek, potfeb pro domacnost nebo oSaceni, bazar, socialni Satnik
a pomoc Vvnouzi, poradani vefejnych sbirek za uCelem podpory téch
nejpotfebnéjSich v obci atd.)

Podpora_sociadlni_prace na uzemi MAS s durazem na_ posileni_kompetenci obci
v pfistupu k socialné slab8im a znevyhodnénym ob¢anum a zvySeni miry zapojeni a aktivni
participace obci na feSeni jejich situace
e zavedeni Ci posileni socialni prace na obcich tam, kde to situace vyzaduje,
podpora spoluprace v oblasti socialni prace na uzemi DSO & MAS, napf. sdileny
socialni pracovnik pro vice obci, mobilni tymy zajiStujici vypomoc starSim a
osamélym ob&anim apod.




aktivity zaméfené na podporu socialniho/ dostupného/ podporovaného/
prostupného bydleni nebo krizového bydleni (ve smyslu komplexni individualné
cilené podpory pro osoby Zijici v takovém typu bydleni)

zvySeni miry vzajemné spoluprace a uc€inné komunikace obci a jejich
zastupitelstev s dalSimi aktéry/ organizacemi/ sluzbami v uzemi (muze se jednat
o ruzné formy spoluprace a komunikace — zalozeni novych pracovnich skupin,
platforem, pfipadové konference, fokusni skupiny, & zapojeni se do jiz existujici
platformy)

podpora lokalni koncepcni, strategické €i metodické €innosti obci v oblasti
socialniho zaclefiovani ve spolupraci s dalSimi subjekty, napf. pfi aktivnim
zjisStovani potieb v obci (prizkumy a Setfeni lokalniho charakteru) nebo pfi
zavadéni koordinovaného pristupu kreseni dané problematiky v uzemi
(koordinace a sitovani), napf. tvorba obecnich plana prevence rizikovych socialnich
jevua a krizovych plani obce pro oblast socialniho za¢lefovani

Aktivity podporujici rozvoj a posilovani prvku svépomoci, vzajemné pomoci,

sousedské vypomoci, sdileni a vymény zkuSenosti, podpora dobrovolnictvi a

mezigeneraéni vymény a vypomoci

komunitni projekty propojujici lidi s obdobnymi problémy, napf. rodi¢e s détmi
s hendikepem ¢&i rodiCe samozivitelé, svépomocné a podpurné skupiny rodicu,
sdruzeni pecujicich, kluby seniord, skupinové kluby s pfesahem do rozvoje
kompetenci, osvojovani si novych navykl a zvyklosti, rozSifovani si obzoru
v riznych disciplinach (projekt muze zahrnovat napf. vzdélavani, konzultace,
facilitace, vyjezdové pobyty apod.)

sdileni péée formou tzv. homesharingu, ktery podporuje integraci lidi se
specifickymi potfebami do vétSinové spolecnosti a zdravou separaci déti a pecujicim
dava pfileZitost proniknout do jejich svéta a ucit se vidét ho jinyma oCima (projekt
mulze zahrnovat nezbytné vzdélavani a proskolovani hostitelskych rodin dle
individualnich potfeb podporované cilové skupiny, pfispévky hostitelskym rodinam
na drobné vydaje spojené s homesharingem, pojistné hostitelské rodiny apod.)
mezigeneracni projekty, napf. hlidani a vyzvedavani déti aktivnimi seniory nebo
star§imi vrstevniky déti, navstévovani seniori, osamélych obc¢ant a lidi zijici
v izolaci mistnimi dobrovolniky s cilem posilovani dobrych vztah( a rozSifovani
pocitu sounalezitosti, programy podporujici mezigeneracni dialog a souziti (projekty
mohou byt postavené na praci koordinatora, ktery zajiStuje podporu pro rozvoj téchto
aktivit, zpUsobilym vydajem muize byt i pojisténi dobrovolniki a drobné vydaje
spojené napf. s dopravou apod.)

Podpora sdilené a neformalni péée, véetné paliativni a domaci hospicové péce a

zajisténi jeji dostupnosti i v malych obcich a v odlehlych venkovskych regionech

doprovazeni, edukace, poradenstvi, terapie, asistence a spiritualni podpora pro
rodinné pfisludniky a dalSi blizké a pecujici osoby s cilem pomoci jim porozumét
situaci, stabilizovat socialni zazemi a hledat dobry smysluplny cil intervenci, ktery je
v souladu s jejich hodnotovymi pfedstavami

zapujcovani kompenzacnich a asistivnich pomlcek usnadnujicich péci v domacim
prostfedi



e podpora odbornych pracovnikl poskytovatelt téchto sluzeb (supervize, vzdélavani,
duSevni hygiena a prevence vyhoieni atd.)

Zaméstnanostni_programy (s vyjimkou programu aktivni politiky zaméstnanosti) s cilem
prispét ke snizeni lokalni nezaméstnanosti. Podporovany budou zejména tyto cilové
skupiny: osoby dlouhodobé ¢&i opakované nezaméstnané, osoby s kumulaci hendikepl na
trhu prace, osoby s nizkou urovni kvalifikace, osoby se zdravotnim postiZzenim, osoby
peCujici o jiné zavislé osoby, osoby pecujici o malé déti a vracejici se na trh prace
z matefské/rodiCovské dovolené, samozivitelé, osoby s jinymi znevyhodnénimi na trhu
prace (osoby v hmotné nouzi, s dluhy a exekucemi, ze socialné vylou€enych ¢i odlehlych
lokalit, osoby s duSevnim onemocnénim, se zaznamem v rejstfiku trestld, osoby opoustéjici
zarizeni vykonu trestu odnéti svobody a ustavni zafizeni apod.), studenti a Zaci poslednich
ro¢nikl, absolventi, u kterych jsou identifikovany problémy s pfechodem do zaméstnani,
osoby mladsi 30 let, opoustéjici pfedCasné studium a mladi lidé do 30 let bez praxe, osoby
ve véku 50+, zaméstnanci aktualné ohroZeni ztratou zaméstnani apod. Cilem je také
umoznit uplatnéni kreativnich jedinct ve prospéch komunity (napf. koordinatofi pro oblast
zaméstnanosti v ramci jednotlivych MAS); snaha o uzké propojeni s PRV (€lanek 20 -
zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech). Projekty musi byt primarné
zaméfeny na podporu zapojeni osob z cilovych skupin na trh prace, dopliikové mohou byt
zaméfeny také na koordinaci a sitovani sluzeb zaméstnanosti (propojovani vefejnych
sluzeb zaméstnanosti se zaméstnavateli, NNO, obcemi a Skolami), osvétu zaméstnavatell
a vzdélavani ¢lenu realiza¢niho tymu, a to zejména v praci s osobami z cilovych skupin.

e komunitni projekty postavené na sdileni pracovnik, prostor, vybaveni, pomuicek
(sdilené dilny, zahrady, zpracovny ovoce, zeleniny, medu, mostarny, zajisténi udrzby
verejnych prostranstvi apod.), napf. projekty realizované MAS, DSO ¢i druzstvy (tato
aktivita je totoZna s aktivitou zahrnutou v ¢asti 1.1 komunitni (sociéalni) prace)

e flexibilni formy zaméstnavani v lokalnim kontextu (zkracené uvazky, rotace na
pracovnim misté, sdileni pracovniho mista, prace na dalku z domova — vhodné
zejména pro rodi¢e s malymi détmi)

e pracovni mentoring, mezigeneraéni tandemy na pracovistich (mladi se uci od
pracovniku v pfeddichodovém véku, nezkuseni od zkuSenych)

e lokalni aktivizaéni tréninkova pracovni mista, staze u zaméstnavatell (otazka
atraktivity pracovniho mista a jeho spoleCenské uziteCnosti a hodnoty — cilem by
melo byt oslovit a pfilakat mladé lidi, aby mohli zazit pocit uspokojeni, naplnéni a
hrdosti na to, co délaji a jak se Zivi), napf. motivacni a tranzitni pracovni programy
pro absolventy a mladé nekvalifikované neaktivni osoby bez praxe, v€etné exkurzi a
rekvalifikaci, s cilem dokonceni alespon zakladniho ¢i stfedniho vzdélani, zamezeni
pfedCasnych odchodl ze studia, navratu do vzdélavani, ziskani pracovnich
zkuSenosti a zvySeni jejich Sance na nasledné uplatnéni na trhu prace

e prostupné zaméstnavani sdlrazem na podporu osob dlouhodobé
nezaméstnanych v obci, na uzemi svazku obci ¢i MAS (s vazbou na feSeni dalSich
rodinnych a komunitnich problémd) a s dirazem na zapojeni vefejné/komunitné
prospésnych zameéstnavatell (obce, NNO, MAS, DSO) — zacvik/ trénink pracovnich
dovednosti a navyki pod dohledem mentora a psychosocialniho pracovnika a
nasledné zapojeni soukromé sféry (udrzitelna pracovni mista na volném/otevieném
trhu prace) — podpurné aktivity zajisti MAS nebo NNO, které umi pracovat s osobami
z cilovych skupin, nutna spoluprace s aktéry v uzemi (tj. komplexné&jsi projekty se



zapojenim fady subjektu, sit soukromych zaméstnavatelt, NNO, vefejné prospésni
zaméstnavatelé, poskytovatelé rekvalifikaci, nezbytné sluzby — dluhové poradenstvi
v€etné oddluzeni, motivujici mzdové ohodnoceni, socialni bydleni, psychosocialni
podpora apod.) Primarnim cilem nemélo byt jen samotné zaméstnani, ale celkovy
rozvoj a zlepSeni situace téchto osob.

komunitné prospésné zameéstnavani s dlrazem na podporu mistnich vefejné
prospésSnych zaméstnavatell, ktefi primarné uspokojuji mistni poptavku, nabizeji
lokalni vyrobky a sluzby a zaméstnavaji znevyhodnéné cilové skupiny zejména na
malych obcich (s cilem napf. zachovani mistniho obchodu, zajisténi provozu
pojizdné prodejny apod.); aktivita bude provazana s Programem rozvoje venkova, €.
20 (investice). Nedilnou soucasti projektu je komplexni individualni prace s osobami
z cilovych skupin (dluhové poradenstvi a motivujici mzdové ohodnoceni,
rekvalifikace, mentoring, psychosocialni podpora). Nelze podpofit projekt, kde
nebude tato aktivita zastoupena (nemysli se bézZzné zauleni na pracovisti).
Komunitné prospésné zaméstnavani mize byt chapano jako tréninkové pracovni
misto, které umozni ucastnikovi ziskat pracovni zkuSenosti a v zavére¢né fazi mu
bude poskytnuta podpora pfi ziskavani navazného pracovniho uplatnéni, stejné tak
je vSak mozné dalSi uplatnéni u komunitné prospésného zaméstnavatele, pokud se
zaméstnanec se znevyhodnénim osvédCi a pokud zaméstnavatel pro toto dalSi
uplatnéni nalezne finan¢ni prostredky.

podnikatelské inkubatory a podpora podnikani na zkousku (napf. podnikatelsko
— zaméstnanecka druzstva - realizace vlastniho podnikatelského zaméru
s pfipadnym finanénim pfispévkem druzstva); z projektu mohou byt hrazeny
prostory, drobné vybaveni, vzdélavani, poradenstvi v€. vytvoreni podnikatelského
planu, rekvalifikace, diagnostika, zaméstnani pod hlavickou pfijemce (mzdové
pfispévky — zaméstnanecka druzstva), koordinator zaméstnanosti, staze, ucast na
veletrzich, hlidani déti

dopliikové koordinacni aktivity a sitovani v oblasti zaméstnanosti a osvéta
zaméstnavateld a vzdélavani ¢lend realizaéniho tymu, a to zejména v praci
s osobami z cilovych skupin (v€etné supervize)

Posilovani rodinnych vazeb s cilem podpofit soudrznost a funkénost rodiny jako
uskupeni, které zasadnim zplsobem ovliviiuje zivotni cestu kazdého jednotlivce, utvari
jeho osobnost a celkové pfedurCuje stupen jeho bio-psycho-socialniho zdravi a pohody po
cely zivot

podpora socialné ¢i zdravotné znevyhodnénych osob v rodinach v€etné podpory
dalSich pecujicich €lenl rodiny pfi naplfiovani jejich specifickych potfeb (viz také
podpora sdilené a neformalni péce, vcéetné paliativni a domaci hospicové péce
v ¢asti 1.4)

vrstevnickd vypomoc a peer programy (uznatelnym nakladem je napf. i pojisténi
dobrovolniku a drobné vydaje spojené s dopravou apod.)

komunitni venkovské tabory, détské kluby a jiné moznosti péCe o déti s cilem
podpofit a rozvijet pfirozené vazby v komunité (,sami sobé&“) a s cilem zajistit
podporu ve sladovani péce o déti s praci a vykonem své profese

motivacni a tranzitni programy (v&. exkurzi) pro zaky a studenty poslednich ro¢niku
zakladnich a stfednich Skol a mladé nekvalifikované neaktivni osoby (NEEDS) s
cilem dokonceni alespon zakladniho ¢&i stfedniho vzdélani, pfipadné navrat do
vzdélavani a zvysit jejich Sance na uplatnéni na trhu prace formou zaméstnani Ci



zahajeni podnikani v€etné nasledné podpory (viz také cast 1.5 Zaméstnanostni
programy)

podpora ve sladovani péCe o déti nebo starnouci rodiCe s praci a s vykonem své
profese

podpora v aktivnim zapojovani se seniort do zZivota v mistni komunité

programy podporujici mezigeneracni dialog a souZiti (viz také cast 1.3 Aktivity
podporujici rozvoj a posilovani prvku svépomoci, vzajemné pomoci, sousedské
vypomoci, sdileni a vymény zkuSenosti, podpora dobrovolnictvi a mezigeneracni
vymény a vypomoci)



