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AKCNi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI NA ROKY 2024 A 2025
V SO ORP VYSKOV

CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0020415

Resitelsky tym:
Realiza¢ni tym MAP Il — odborny a administrativni tym

Uvod:

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na rok 2024 a 2025 byl v rdmci navazujiciho projektu aktualizovan na zdkladé vystupl nejen z pracovnich
skupin, ale i z vystupl z Kulatych stoll pro zakladni i materské Skoly a zfizovatele. Na strukture priorit a cilll MAP se shodli vSichni zapojeni aktéri
ve vzdélavani. Klicové informace byly také ziskdny prostfednictvim osobnich rozhovor( s vedenim skol, ale také s pedagogy a ucastniky na
jednotlivych aktivitach projektu. Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani je Zivy dokument a mize se na zdkladé pozadavk( tuzemi a klicovych aktér(
ve vzdélavani aktualizovat a ménit. Na zakladé dosud zjiSténych vystupl byly aktualizovany cile, preformulovdna opatfeni a aktualizovany
navrhové aktivity. Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na rok 2024 a 2025 byl také dopracovan z hlediska pozadavk( Postup(i MAP IIl. Ve sloupci
typ aktivity jsou identifikovany aktivity spoluprace, které mohou byt podporeny v rdmci projektd MAP a aktivity Skol, které jsou nejcastéji
realizovany prostiednictvim Sablon.

Cilem akénich pland je identifikovani konkrétnich aktivit, jejichz realizaci bude dosazeno stanoveného cile SR MAP. Akéni plany jsou navrhovany
tak, aby na sebe navazovaly a pokryvaly celou dobu realizace projektu a min. 12 mésicl po ukonceni realizace. Jsou navrhovany postupné v case
a neni zcela uréena frekvence jejich pripadné aktualizace. Toto zUstava pIlné v kompetenci partnerstvi v izemi MAP. Realizacni tym MAP sleduje
naplfovani jednotlivych akénich plant a na zakladé vysledkl navrhuje jejich Upravy. Aktivity, které jsou realizovany na zakladé akénich plana,
napliuji soucasné cile jednotlivych priorit SR MAP.
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Struktura priorit a cild SR MAP

Priorita 1 | Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani vSem détem a Zakam
Problém: Velké rozdily v kvalité vzdélavdani mezi skolami

Cil1.1 Podpora zajistovani kvality a efektivity predskolniho, zakladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani ve vsech smérech a pro
vSechny déti a Zaky bez rozdilu

Cil1.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i vedouci ke zvySeni kvality vyuky a motivace zak

Cil1.3 Podpora podnikavosti a polytechnické vychovy, véetné EVVO, v materskych a zakladnich Skolach, v zdjmovém a neformalnim
vzdélavani

Cil1.4 Podpora spoluprace externich odbornik(i zejména specialnich pedagogt, psychologl a pedagogt skol pro zvySovani kvality
vzdélavani a efektivniho fungovani SPP

Cil1.5 Podpora fidicich pracovnik(i a vedeni skol vedouci k profesnimu rozvoji v oblasti fizeni lidskych zdroj

Cil1.6 Podpora fidicich pracovnikl a vedeni skol k diskusi v oblasti promény obsahu, zplsobu a hodnoceni vzdélavani

Priorita 2 | Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani
Problém: Nevyhovujici stav budov skol a vybaveni pro vyuku

Cil2.1 Budovani, rekonstrukce a vybaveni prostor skol, skolskych zafizeni, zafizeni zajmového a neformalniho vzdélavani

Cil 2.2 Zlepseni ostatniho zazemi a vybaveni Skol

Cil 2.3 Pofizeni vybaveni pro rozvoj polytechnického vzdélavani

Cil2.4 Rekonstrukce a sniZzovani energetické naroénosti skolnich budov

Cil 2.5 ZlepsSeni podminek pro sportovni aktivity

Cil 2.6 Zlepseni bezbariérovosti skol

Priorita 3 | Fungujici systém form., neformalniho a zajmového vzdélavani
Problém: Absence spoluprdce pri vychové a vzdélavani déti

Cil3.1 Propojeni formalniho, neformdlniho a zdjmového vzdélavani

Cil 3.2 Sitovani, partnerstvi a oteviend komunikace vsech aktér( ve vzdélavani
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Priorita 1 Zabezpeceni kvalitniho vzdélavani vSiem détem a Zakim

Cil 1.1 Podpora zajistovani kvality a efektivity pfedskolniho, zakladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani ve véech smérech a pro viechny déti a

zaky bez rozdilu

Opatieni Popis problému a cile Vycet moznych aktivit Typ aktivity | Naklady a zdroje | Poznamka
opatieni financovani
1.1.1 Zajistit asistenty pedagoga Cilem je podporeni Naplni prace asistenta pedagoga je zejména: Aktivita $kol | Mzdové naklady na | PRILEZITOST
s vyhovujicim vzdélanim pro prvni | spolecného vzdélavani spoluprace s ucitelem na pfimé vychovné a asistenta
a druhy stuper S intaktnich zaka s zaky se vzdélavaci ¢innosti (nejen) u zakud se pedagoga.
specialnimi vzdélavacimi | specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pomoc
potiebami. pfi komunikaci mezi uditeli a Zaky a pfi
komunikaci mezi uditeli a zdkonnymi zastupci
zaka, individualni i skupinova podpora zaka pfi
pripravé na vyuku, u Zakl se zdravotnim
postizenim rovnéz pomoc pfi sebeobsluze.
Asistent bude pomdhat uciteli s organizaci
aktivit ve vyuce s ohledem na sloZeni zak( ve
tridé.
1.1.2 Propojeni matematiky Cilem je doplnéni Organizace a pfiprava aktivit s uciteli Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST

s realnym Zivotem vcetné ndkupu
pomucek

chybéjicich pomlcek pro
nazornou vyuku
matematiky a propojeni
matematiky s redlnym
Zivotem.

Ucitelé matematiky maji
vyhovujici nabidku
pomiicek a pracovnich
listi dle témat a rocniki
VAR

matematiky k pFipravé poptavky:

- napf. propojeni matematiky s redlnym
Zivotem

- propojovani matematiky s dalSimi pfedméty
(fyzika, chemie, prirodopis a dalsi)

- propojovani matematiky s polytechnickou
vychovou (navazani na soucasné
profese/femesla)

- Ulohy na rozvoj logického mysleni a na
podporu nadanych déti,

spoluprace

odborného experta
pro pfipravu aktivit
(min. 300
hod./rok).

10 tis. K¢za 1
lektora/1
vzdéldvaci akce/1
aktivita spoluprace
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- naméty praktickych priklad s vyuzitim
matematiky,
Matematika a fyzika v pfirodé.
Moderni metody vyuky matematiky.
1.1.3 Zvysit schopnost pedagogli | Cilem je podporeni Organizace ukazkovych hodin s novymi Aktivita Mzdové naklady na

komunikovat a sdilet zkusenosti z
vyuky matematiky

setkavani ucitell
matematiky v Uzemi.
Ucitelé matematiky

v uzemi pravidelné sdileji
zkusenosti s vyukou.

pomuckami pro matematiku.

Vzajemné setkavani ucitell matematiky,
exkurze a ukdzkové hodiny.

Organizace spolecné navstévy vyuky
matematiky mezi Skolami.

Pfiprava a realizace projektového dne

s matematikou.

Matematické hry.

spoluprace

lektora/experta,
doprava, modelové
kurzy a workshopy
- 10 tis. K¢ na
jednu aktivitu.

1.1.4 Motivovat a zapojit rodice a
Sirsi verejnost do aktivit pro
podporu ¢tenarské gramotnosti

Cilem je snizeni nezajme
rodicll o to, aby jejich déti
Cetly. Chybéjici podpora
rodicd v rozvijeni Cetby
déti rodici.

Rodice a déti jsou aktivné
zapojeni do projekti na
podporu ctendrské
gramotnosti, které jsou
organizované riiznymi
subjekty v uzemi, nejen
knihovnami. Prohloubeni
spoluprdce skol, rodicii a
knihoven.

Realizace Dne s détskou knihou KKD Vyskov ve
Skolach za ucasti rodic¢d a prarodicu.

Zapojeni rodicl a prarodic¢i do akci na
podporu ¢tenarské gramotnosti.

Besedy nad knihou ve spolupraci ¢tenarskych
klub( a knihoven.

Prednasky s vrstevniky o autorech a jejich
Zivoté.

Besedy s autory, autorska cteni a poetické
dilny.

Zapojeni regiondlnich autor( a nakladatelstvi.

Aktivita
spolupréce

Mzdové naklady na
lektora/experta.
Dle pfipravené
akce, do 10 tis. K¢
za 1 aktivitu.

PRILEZITOST
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1.1.5 Motivovat a zapojit
pedagogy, rodice s détmi do
aktivit: Knizka pro prvnacka,
Cteni

pomaha ve Skolach, Pasovani
prvidcka na ¢tenare, Déti ¢tou
détem

Cilem je snizeni nezajmu
rodicu o to, aby jejich déti
Cetly. Chybéjici podpora
rodicd v rozvijeni Cetby
déti rodici.

Rodice a déti jsou aktivné
zapojeni do projektii na
podporu ctendrské
gramotnosti, které jsou
organizované riiznymi
subjekty v uzemi, nejen
knihovnami. Prohloubeni
spoluprdce skol, rodicii a
knihoven.

Predstaveni projekt( rodicim na kulatych
stolech organizovanych KKD Vyskov.

Soutéz pro rodice, ucitele, zaky a verejnost pro

motivaci ke cteni.

Pasovani prviidcka na ctendre.

Realizace aktivity Cteni pomdhd ve $kolach,
Knizka pro prviiacka a dalsi véetné nakupu
détské literatury.

Aktivita Skol

5 tis. K¢ na 1 kulaty
stal;

Mzdové naklady na
odborného
garanta.

Prondjem prostor
do 6 tis. K¢;

Nakup knih

v praméru 300
Ké/1 kniha.

1.1.6 Motivovat a zapojit
pedagogy do aktivit podporujici
dilny ¢teni, dilny psani a dilny
mluveni; nasledné komunikacni
kompetence

Pro uditele pracujici stéle
prevazné tradi¢nimi
metodami jsou velkou
komplikaci rozdily v
urovni tridy. Velkou roli
ve Skolnich problémech
sehrava snizujici se
Ctenarska gramotnost
zak(l. Déti uz netravi sv(j
volny ¢as Cetbou.

Motivovani pedagogové,
ktefi vyuZivaji nové
metody uceni. Dilna

Pfiprava a realizace aktivit dilen ¢teni, dilen
psani a dilen mluveni.

Osloveni skol a predstaveni projektu.
Vybér vhodnych ZS a MS ke spoluprici.
Poetické dilny do Skol.

Komiksové workshopy s aktivni ucasti déti a
zaka.

Podpora pedagogl pfi pripravé dilen na
podporu ¢tenarské gramotnosti.
Propojovani Skol v této oblasti.

Nakup vhodné literatury.

Aktivita
spoluprace

Mzdové naklady na
lektora/experta.
Mzdové naklady na
odborného garanta
pro pfipravu
pedagogl pfi
tvorbé dilen ¢teni.
Pronajem prostor
do 6 tis. K¢;
Workshop/1
aktivita do 10 tis.
K¢.
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Cteni umoZni pracovat
zdroven individudlné i
spolecné, kaZdy Zak ma
knihu pfimérenou své
aktudlni ¢tendrské
urovni. PFi Feseni miiZe
vyrazné pomoci dilna
Cteni, jeZ umozni rozecist
a privést k pravidelnéjsi
Cetbé vsechny Zdaky.

Nakup knih
v priméru 300
Ké/1 kniha.

1.1.7 Ctenim a psanim ke

kritickému mysleni (RWCT) jako
podpora mysleni v souvislostech

Hlavnim cilem programu
je, aby se zaci stali
samostatnymi mysliteli a
Ctenari, ktefi se dokazou
na véci divat z rdznych
Uhld pohledu, jsou
zvidavi, citi lasku k védéni
a zodpovédnost za svét,
ve kterém Ziji.

Kritické mysleni by mélo
byt v soucasné dobé plné
fake news a dezinformaci
zdkladni vybavou
kazdého clovéka.

Podpora kritického mysleni v oblastech

rozvoje ¢tenarské a matematické gramotnosti.

Podpora mysleni v souvislostech.

Realizace praktického workshopu

s akreditovanymi lektory.

Po uskutecnéni workshopu propojeni
Ucastnikd a nasledné sdileni, jak metody
kritického mysleni vyuZivaji ve vyuce.
Koncepcni ukotveni metod kritického mysleni
u Ucastnik( rdznymi prostredky.

Podpora cteni s porozuménim.

Aktivita
spoluprace

Mzdové naklady na
lektory/experty.
Pronajem prostor 6
tis.

Nakup knih 300
Ké/1 kniha.

Dle certifikovanych
lektord — max. 20
tis. K¢&/1 denni
aktivita.

PRILEZITOST
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1.1.8 Podpora komunikace Nedostateénd a Nastaveni pravidel uvnitf kazdé skoly. Aktivita 3kol | Do 3 tis. K¢ na 1 PRILEZITOST
s rodi¢i a operativniho feseni neefektivni komunikace Systematické sledovani a vyhodnocovani akci (kulaty stdl,
problému véetné zapojeni rodi¢l | s rodici ze strany uciteld, | probléma. diskuzni setkani
do mimoskolnich aktivit feditel( a dalsich Pravidelné schizky a konzultace rodi¢d apod.).
pracovnikd Skol a s uciteli jednotlivych predmétd.
poradenskych zafizeni. Ucast rodi¢l ve vyuce.
Organizace kulatych stolt rediteld skol
Ve vsech skoldch v uzemi | k vyméné zkuSenosti s pozvanim a navstévou
plati pravidlo vyuky rodici.
okamiZitého kontaktu Pravidelné preddvani informaci v rdmci
skoly na rodice Zdka Skolniho poradenského pracovisté i celé skoly.
s vychovnymi a Informacni schlzky tzv. ,kavarny” pro rodice o
vzdélavacimi problémy. realizaci spolec¢ného vzdélavani a pravidel
Rodice jsou zapojeni do okamzitého kontaktu.
zdjmoveé cinnosti déti. Spoluprace s rodici pfi organizaci
mimoskolnich akci.
1.1.9 Zvysit profesionalni pristup Vcasna diagnostika SVP u déti se zacinajicimi Aktivita $kol | Mzdové naklady na | PRILEZITOST

k feseni vzniklych vychovnych a
vzdélavacich problém{

problémy.

Worskhopy, seminare a webinare na téma
prevence Sikany/kybersikany.

Funkéni spoluprace skoly s SPC a PPP.
Zajisténi sdilenych psychologl pro skoly

v Uzemi.

Zvyseni personalnich kapacit poradenskych
zafizeni pro Skoly v Uzemi.

Funkéni spoluprace s OSPOD a lepsi
komunikace $kol se socidlnimi pracovniky a
pracovniky odboru méstskych Grad.
Profesionalni diagnostika talentu a
mimoradného nadani déti od 1. stupné.

koordinatora
spoluprace,
sdileného
odbornika.
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1.1.10 Zvysit polet a odbornost Nedostatek Sdileny specialni pedagog /psycholog/pravnik | Aktivity $kol | Mzdové naklady na | PRILEZITOST
personalu skol pedagogickych i navstévuje Skoly v Uzemi. sdileného
nepedagogickych a Rozsifovani vzdélavani novych specialnich specidlniho
provoznich zaméstnanci. | pedagogu. pedagoga/
Chybi odborny personal. Zajisténi nahradniho ucitele na suplovani a psychologa/
zastupovani v pfipadé nepfitomnosti. pravnika.
Ucitelé mohou vykondvat | Konzultacni navstévy specialnich pedagogl a
stdZe, stinovdni a vyuku v | psychologl 2 x rocné ve skolach.
tandemu ve skoldch. Realizace stazi/exkurzi/ukazkovych dnl uditeld
V uzemi ptisobi sdileny v SPC, PPP, specialnich MS a Z8.
specidlni pedagog, Stinovani vychovnych poradcd, kariérovych Aktivita
psycholog ci pravnik. poradcd, speciadlnich pedagogd, asistentd spolupréce
pedagoga uciteli.
1.1.11 Analyza potieb déti v MS a Diagnostika déti a zakd dle metodiky Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
podpora individualizace vyuky Bednarové. spolupréce odborného
Mentoring a propojeni MS v regionu. experta/lektora.
Stdze a setkavani k tématim podpory 1 kulaty
individualizace a diferenciace vyuky, pfiklady stll/aktivita do 15
dobré praxe. tis. K¢ véetné
Podpora tolerance a respektu ve skole. pronajmu,
Pfipadové konference s priklady dobré praxe. obcerstveni a
materialu.
1.1.12 Podpora digitalnich Podpora zvy$ovani Sdileny IT pracovnik pro zapojené MS a malé | Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST

kompetenci

digitalnich kompetenci u
pedagogl a zaka.

5.

Prakticky workshop pro pedagogy pro
zvySovani IT znalosti a digitdlnich kompetenci.
Online skoleni pro pedagogy.

Podpora Skol v online vzdélavani.

spoluprace

sdileného IT
pracovnika dle
poctu hodin
poradenstvi.
Workshop do 15
tis. K¢.
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Cil 1.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( vedouci ke zvyseni kvality vyuky a motivace zak

1.2.1 Zajistit nabidku DVPP pro
ucitele matematiky

Nevyhovujici nabidka
DVPP pro ucitele
matematiky

V uzemi je shoda na
poZadovaném obsahu a
vystupech kurzi DVPP
pro ucitele matematiky.

Praktické workshopy s ukdzkami novych
metod a forem prace ve vyuce matematiky.
Vedeni zacinajiciho ucitele zkusenym
pedagogem.

Vymezeni obsahu DVPP na témata druhého
stupné.

Zajistit kvalitni lektory z praxe zakladnich skol.
MozZnost ukazek vyuky vedené zkusenymi
uciteli, doplnéné o pfedstaveni modernich
smérd a konceptl vyuky matematiky u nas i
v zahranidi.

Aktivita skol/
spolupréce

Mzdové naklady na
lektory.

Pronajem prostor
do 6 tis. na jedno
setkani.
Obcerstveni do 6
tis. na jedno
setkani dle poctu
Ucastnika.

1.2.2 Organizovani vzdélavani
uciteld ve vSech oblastech
(Ctendrska gramotnost, spolecné
vzdélavani a dalsi)

Nedostatecna nabidka
dal$iho vzdélavani
pedagogickych
pracovnikd v regionu.

V uzemi existuje nabidka
vzdéldavani pro pedagogy
ve vSech oblastech.
Podpora pedagogii a
dalsich pracovnikii ve
vzdéldvani v riznych
oblastech vzdélavani.

Definice obsahu vzdélavani.

Spolecna volba konkrétnich kurzd (seminard,
workshopt, webinar(, projektovych dn() a
jejich lektord.

Realizace DVPP spolecné v tzemi.

Realizace akreditovaného i neakreditovaného
vzdélavani pedagogll a propojovani dalsich
predmétd.

Sdileni nové ziskanych poznatkd a reflexe

z poutZiti ve své pedagogické praxi.
Vzdélavani na téma logopedické péce.

Aktivita
spoluprace/
aktivita skol
v zavislosti
na formé
realizace

Mzdové naklady na
lektory.
Pronajem prostor
do 6 tis. na jedno
setkani.
Obcerstveni na
jedno setkdni dle
poctu Gcastnikd.
Workshop/1
aktivita do 15 tis.
K¢.

PRILEZITOST
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1.2.3 Sdilet dobrou praxi mezi Dnedni doba, kterd klade | Ukazkové hodiny a ndslechy v rdmci $kol pro | Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
Skolami velké ndroky na ucitele a | sdileni dobré praxe a ukazky inspirativnich spoluprace koordinatora/exper

jejich znalosti a forem prdce a metod ve vyuce. ta pro rovné

Ucitelé se setkdvaji s Fadou dovednosti nejen Neformalni setkani pro reditele, pedagogy a prilezitosti.
problémd, které potrebuji s pouzivanim IT dalsi aktéry ve vzdélavani pro sdileni dobré Doprava dle
konzultovat a fesit. A pravé technologii s sebou nese praxe napfic Skolami (konference). vzdalenosti skoly.
v tom jim miiZe pomoci nejen mnoho Uskali a otazek. Diskuzni setkani s odborniky z jinych skol. Do 20 tis. KE na 1
online sdileni dobré praxe, setkani.
zkusenosti, ndpadii a nadméti.
Cil 1.3 Podpora podnikavosti a polytechnické vychovy v mateiskych a zakladnich skolach, v zajmovém a neformalnim vzdélavani
1.3.1 Podpora podnikavosti, Ucitelé nejsou motivovani | Realizace seminafl pro pedagogy s ukazkami Aktivita Naklady do 15 tis. PRILEZITOST
iniciativy a kreativity déti a zakd pracovat v tymu v oblasti | efektivni pfipravy projektovych dnl a vyuZitim | spoluprace | za jeden 2025

Zapojit utitele do tymové
pfipravy projektového
dne/workshopu

Miniprojekty, rozvoj kulturniho
povédomi a propojeni subjekt(
v Uzemi.

Ucitelé a Zaci radi ve skoldach

iniciuji projektové dny a
workshopy.

rozvoje podnikavosti a
polytechnické vychovy.

Ucitelé v kazdé materské
a zakladni skole v uzemi
jsou motivovdni rozvijet
u Zaki podnikavost,
iniciativu, kreativitu a
manuadlni dovednosti.

mistné zakotveného uceni — posileni
regionalni identity a rozvoj kulturniho
povédomi.

Pfiprava a realizace projektového
dne/celodenniho workshopu/motivacniho
seminare.

Podpora a propojovani skol v miniprojektech
podporujici ekologii, environmentalni
vychovu, uéeni venku a badatelstvi.

pro podporu podnikavosti, iniciativy a
kreativity.

projektovy den
nebo aktivitu
véetné mzdovych
nakladd na
lektora/experta.
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1.3.2 Podpora polytechnického
vzdélavani véetné zapojeni
odbornikl z firem a ze stfednich
Skol do realizace projektového
dne i jiné aktivity

Sdilet zkusenosti pedagogt a
priklady dobré praxe v oblasti
rozvoje podnikavosti a
polytechnické vychovy

Nizka manudlni zru¢nost
déti, zak( i nékterych
pedagogl vedouci

k nezajmu o technické
obory.

Ucitelé a odbornici z
firem realizuji aktivity
pro déti a Zaky vedouci
k rozvoji manudlni
zruénostia
polytechnického
vzdélavani. Propojeni
vzdéldvani s realitou
mimo skoly.

V uzemi spolupracuje
skupina uciteld, kteri se
vénuji polytechnické
vychové, umi rozvijet
podnikavost a sdili své
zkusenosti.

Rozvoj zruénosti zakd/pedagogl praktickymi
aktivitami pod vedenim odbornikd z firem i
stfednich Skol.

Miniprojekty propojujici MS, ZS a mistni firmy.
Motivacni ukazky manualni zruénosti a vyuZiti
modernich technologii.

Pribéhy Uspésnych podnikatell a jejich Ucast
na projektovych dnech/workshopech.
Organizovani RemesInych dn( ve spolupraci

s obcemi napfi¢ uzemim MAP.

Organizovani projektovych dnti v MS i ZS.
Exkurze a soutéZe ve spolupraci s firmami.
Technickd olympiada, jejimz cilem je pfispét

k rozvoji Urovné polytechnické gramotnosti,
umoznit zakam 2. stupné ZS nahlédnout do
svéta modernich technologii, zvysit mezi
zaky zdjem o technické obory a ukazat
moznosti technického vzdélavani.

Profesni rozvoj uciteld, ktefi maji zajem o
femeslné krouzky a rozvoj podnikavosti a
polytechnické vychovy jak ve Skole, tak i mimo
Skolu.

Spoluprace technické MS se zakladni $kolou

v oblasti polytechniky, dilen apod.

Ukdzky moZnosti vyuziti Polybusu pro Skoly.

Aktivita
spoluprace

Naklady na jedno
setkani max. 5 tis.
K¢. Mzdové
naklady na
lektora/odbornika z
praxe.

Naklady na jeden
femesiny den dle
poctu ukazek
femeslinikd a
pouzitého
materialu, dle
poctu déti a
zapojenych skol,
dle doprovodného
programu pro
verejnost, do 180
tis. K¢.

Mzdové naklady na
pfipravu a
organizaci
technické
olympiady.
Prondjem prostor 3
tis. K¢

Vyherni ceny 10 tis.
K¢

PRILEZITOST
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1.3.3 EVVO a udrZitelny rozvoj Cilem opatfeni je Rozvijeni tématu EVVO napfi¢ zajmovym i Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
vzdélavani, vychova i neformalnim vzdélavanim. spoluprace lektora/experta
osvéta vsech zaka skoly, Modelové kurzy a workshopy pro pedagogy, (max. 6 tis. K na 1
jako dlouhodobé déti a zaky s praktickymi aktivitami v oblasti akci), naklady na
plUsobeni na Zaky tak, aby | polytechnické vychovy a rozvoje podnikavosti. obcerstveni,
jejich kondni a postoje Osvétové EVVO workshopy/setkani/kulaté dopravu, material a
smérovaly k udrzitelnému | stoly/exkurze pro pedagogy, déti a zaky, pomducky.
rozvoji spolec¢nosti i rodice a verejnost — lesni pedagogika, ochrana 5 tis. K¢ na 1 kulaty
ochrané pfirody. Zivotniho prostredi, Uprava Skolnich zahrad stdl/setkani.
V uzemi spolupracuje v pfirodnim stylu, vysadby stromd, Nakup EVVO
skupina uciteld, kteri se zahradniceni a farmareni. pomdicek,
vénuji tématiim EVVO a Propojeni EVVO s dalSimi pfedméty. materiall a
udrZitelného rozvoje, umi interaktivnich
rozvijet podnikavost a prvk( dle vybéru.
sdili své zkusenosti. Do 20 tis. K¢ za 1
aktivitu.
1.3.4 Sdilet zku3enosti pedagogl | Cilem opatreni je Modelové kurzy a workshopy pro pedagogy s | Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST

a priklady dobré praxe v oblasti
rozvoje manualni zruénosti

V uzemi spolupracuje skupina
uciteli/kariérovych poradci,
ktefri sdili své zkusenosti se
zdstupci firem.

podpofit pedagogy

v tématu rozvoje
manualni zru¢nosti a
polytechnického
vzdélavani. Prezentace
technickych obor( jako
volbé vzdélavaci cesty
vedouci k pozdéjsimu
profesnimu uplatnéni.

praktickymi aktivitami ucitel ve Skolnich
dilnach, laboratofrich a zahradach.

spoluprace

lektory, odborného
experta dle délky a
narocnosti pripravy
setkani.

5 tis. K¢ na jeden
workshop, mzdové
naklady na
koordinatora skol a
ve firmé, doprava.
Do 20 tis. KEna 1
aktivitu.
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Cil 1.4 Podpora spoluprace externich odbornikii zejména specialnich pedagogi, psychologtli a pedagogt skol pro zvySovani kvality a efektivniho

fungovani SPP

1.4.1 Organizace exkurzi do firem | Maly zajem Zakd o Cilem exkurzi je ukazat prostfedi moderni Aktivita Doprava PRILEZITOST
pro pedagogy, Zaky a rodice technické obory, strojirenské firmy a nadchnout potencialni spoluprace autobusem pro

snizovani manualni uchazece o technické studium nejen v oblasti vzdalené skoly

zruénosti a schopnosti strojirenstvi. (10 tis. K¢)

technického myZleni u Rodice poznaji profesg a soucasné vyrobni Vyherni ceny.do

deti a 34kl prostfedi modernich firem soutéze (20 tis. K¢)

Rozsifeni povédomi o

prostfedi strojirenské

firmy, nadchnout

budouci uchazece o

zameéstnani, motivace

zak( technickych

obord.
1.4.2 Sdilet zkusenosti pedagogli | Cilem opatieni je Organizace kulatych stoll s fediteli Aktivita Mzdové naklady | PRILEZITOST
a pfiklady dobré praxe v oblasti podpofit pedagogy Skol/vychovnymi poradci a personalisty firem. | spoluprace na

kariérového poradenstvi

Aktivity vedouci k prohloubeni
spoluprdce vsech aktéri ve
vzdéldavani v uzemi

v tématu kariérového
poradenstvi spojujici
vzdélavaci, informacdni
a poradenskou
podporu k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a
pozdéjSimu profesnimu
uplatnéni.

Prohlidky vyroby vedené vedoucim provozu.
Seznameni ucitell, vychovnych poradc(
s obsahem prace konkrétnich profesi.

lektora/experta.
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1.4.3 Podpora SPP Podpora spolupréce Sdileni dobré praxe formou mentorskych Aktivita 5 tis. K& na 1 kulaty | PRILEZITOST
externich odbornika setkani vedoucich k podpora efektivniho spoluprace stal
zejména specialnich fungovani SPP v regionu Vly$kovska. Podpora mzdové naklady na
pedagogt, psychologt sE)oItjprécv:e a ’komu,nikace fnultidisciplinérnich Ievktorajv—
a zkugenych Fediteld tymua na skolach (vychovny poradce, prednaska pro
Y . . preventista, koordinator inkluze, specialni vychovné poradce
Skol v souvislosti s y , o s
i i pedagog, skolni psycholog a dalsi). 5 tis. K¢
mentorsker v€denl|m 3 | Podpora efektivni spoluprace a komunikace
poradenstvim skolam. | sy qinich poradenskych pracoviit.
Pro zvySovani kvality @ | prevence socialné patologickych jev(i a aktivni
efektivniho fungovani prace s MPP.
SPP. Organizace kulatych stolll s vychovnymi
poradci a personalisty ke sdileni ptiklad(
dobré praxe a kolegialniho uceni.
Sezndmeni vychovnych poradc( s obsahem a
narocnosti prace konkrétnich profesi.
Cil 1.5 Podpora fidicich pracovnikl a vedeni $kol vedouci k profesnimu rozvoji v oblasti fizeni lidskych zdrojti
1.5.1 Podpora fidicich pracovnik( | Propojovani a Diskuzni setkani v oblasti managementu, Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST

a vedeni skol

prohlubovani
spoluprace skol
Vv regionu.

Diskuze, inspirativni
priklady a mentorska
setkdni vedeni skol.

koncepce a vize skoly, vedeni pracovniho
tymu.

Sdileni dobré praxe v oblasti pravni podpory
vedeni skol.

Diskuzni setkani a konference pro feditele a
zfizovatele.

Mentorska setkani s lidrem — inspirativni
priklady dobré praxe.

Mentoring, supervize.

spoluprace

facilitatora a
moderatora
diskuze.
Obcerstveni véetné
zajisténi prostor.
Do 10 tis. za jednu
aktivitu.

Supervize do 20 tis.
za jednu aktivitu.

14
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1.5.2 Podpora vedeni $kol Podpora Fidicich Podpora otevfenych diskuzich setkani pro Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
v oblastech legislativy, pracovnikd a vedeni vymeénu zkuSenosti a inspirativnich pfikladi spoluprace facilitatora a
projektového fizeni ¢kol vedouci v oblasti strategického planovani, fizeni moderdtora
k profesnimu rozvoji lidskych zdroju, profesniho rozvoje, legislativy diskuze.
v oblasti Fizeni lidskych a flnarlcovan!, projektového fizeni a dalSich Ol?ietst)/enl véetné
sdroi oblasti rozvoje. zajisténi prostor.
) Do 10 tis. za jednu
aktivitu.
Cil 1.6 Podpora fidicich pracovniki a vedeni skol k diskusi v oblasti promény obsahu, zptisobu a hodnoceni vzdélavani
1.6.1 Systém hodnoceni uditele | Sebehodnoceni déti a Systém sebehodnoceni déti a Zakd - DVPP, | Aktivita Mzdové naklady | PRILEZITOST
a sebehodnoceni zaka zaku je dllezitou formou mentoringu a sdileni, ucelena spoluprace na
dovednosti, kterd ma koncepce do gkol, zvlast pro MS a ZS. lektora/experta.
Ve vyuce jsou vyuzivany metody | pfimy vliv na sebepojeti | Systém hodnoceni uditele - slovni a Obderstveni véetné
a postupy, které podporuji a sebevédomi zaka i na | formativni hodnoceni. zajisténi prostor.
kooperaulmem zaky, VrSte‘f”'Cke jeho socialni Komplexni proces rozvijejiciho hodnoceni, Do 10 tis. za jednu
hodn9c?n|,vser]behodnocen| dovednosti. Oba které vychazi z partnerského vztahu mezi aktivitu.
a pocit Uspechu. hodnotici procesy zaka i | ucitelem a zakem.
Ped it sebereflexi ucitele podporuji
fk ?ggg COZVUI: ste 'eref ’ex: u motivaci a snahu Zaka
zﬂ lf’ c:mz. posky u’je svym dosdhnout stanovenych
Zdakdm nejen cenné qo .
- ) .. | cild, uCitele podnécuji k
dovednosti, ale navic pomdha N .
) ., volbé vhodnych
timto zpusobem budovat a I o
. ; ieiich sebepoieti strategii rozvijejicich
upevn?vat I’]EJIC sebepojetia | '\ i sika.
sebevédomi.
1.6.2 Proména cild, obsahu Zmény ve vymezeni cil@l | Revize RVP/SVP. Aktivita Mzdové naklady | PRILEZITOST
vzdélavani a zplsobu ucéeni a obsahu vzdélavani Podpora digitalnich kompetenci zakud a spoluprace | na

musi probihat v

pedagogl.

lektora/experta.
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Upresnéni a ujasnéni cild,
obsahu, zpisobii vzdélavani a
jeho hodnoceni napomiize
dlouhodobé identifikovanému
problému, kterym je celkovad
“pfehlcenost” uc¢ivem v
kontextu aktudlniho pozndni
dilcich oborii.

celkovém a pfirozeném
kontextu
individualizace vyuky a
vzdélavani v prostiedi
heterogennich
kolektivd s cilem
maximalizace
vzdélavaciho
potencialu a motivace k
uceni kazdého ditéte,
zaka.

Nové metody a formy vzdélavani.

Obcerstveni véetné
zajiSténi prostor.
Do 10 tis. za jednu
aktivitu.

Priorita 2 Rozvoj infrastruktury a zazemi pro vzdélavani

r

2.2.1 Nakup vybaveni pro rozvoj
polytechnického vzdélavani

Nizka manualni zru¢nost
déti a technické mysleni

V uzemi existuji
materské i zakladni
skoly, které kladou
diraz na rozvoj

Nakup stavebnic a pomticek pro pilotni MS.
Nakup stavebnic a pomf(icek pro dal3i MS.
Nakup ¢i darovani vybaveni pro exkurze, praxe
a soutéze v podnicich.

Nakup ¢i darovani vybaveni pro sdileni
zkusenosti mezi MS, Z8.

Aktivita
spoluprace

Pracovni ponk
véetné naradi 10
tis. K¢

Ochranné pom{cky
pro déti 1 tis. K¢ na
1 skolu

Naklady na
polytechnickou

polytechnické vyuky stavebnici do 5 tis.
(manudlni zrucnost, K&/1 stavebnice
kreativni pristup,

technické mysleni,

EVVO, podnikavost aj.)
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2.3.1 Zajistit ndkup odborné
literatury pro ucitele, déti a zaky

Nevyhovujici fond
Skolnich knihoven. Chybi
personalni zajisténi pro
samostatny chod
knihovny ve Skole.

KazZdd skola ma
zabezpecenou odbornou
literaturu.

Nakup knih, odborné literatury, encyklopedii a
Casopisl pro Cetbu o prestavkach a pro rozvoj
Ctenarskych klubU.

Nakup knih naucnych i beletrie, ¢asopisl a
dalSi détské literatury.

Sdilend nabidka knih pro skoly.

Aktivita skol
/spoluprace

Naklady na nakup
knih.

2.3.2 Nakup pomlicek do Skoly nemaji vhodné Sdilena nabidka pomucek pro rozvoj ctenarské | Aktivita Naklady na PRILEZITOST
vzdélavani v MS a z8 pomlucky a zazemi pro a matematické gramotnosti, pro ptirodni védy, | spoluprace pofizeni pomucek | 2025
rozvoj kompetenci pro Ctenafské a matematické kluby, pro rozvoj do vzdélavani dle
21. stoleti. podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zZaka, finan&ni
rozvoj digitdlnich kompetenci a IT technologii. niroénosti
charakteru
pomUcky.
Do 50tis. nal
sdilenou sadu
pomcek.
Priorita 3 Fungujici systém formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani
Cil 3.1 Propojeni formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani
3.1.1 Propojit aktivity instituci V Uzemi dochazi Aktivity propojujici vSechny aktéry ve Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST

mimo Skoly se Skolami v Uzemi

Reditelé skol a ucitelé aktivné
vyuZivaji a propojuji aktivity
skoly a dalSich subjektii v uzemi.
Firmy svymi moznostmi

k prohloubeni spoluprace
Skol, dalSich vzdélavacich
instituci a firem nejen v
oblasti polytechnické
vychovy a podnikavosti.

vzdélavani v uzemi.

Exkurze do firem pro pedagogy a zaky
zakladnich a déti materskych skol.

Navazani spoluprace s firmami na VySkovsku.
Navazani spoluprace s dlleZitymi aktéry ve
vzdélavani v Uzemi.

spoluprace

lektora/experta.
Zajisténi dopravy
dle vzdalenosti
Skoly.
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podporuji kvalitni vzdélavani

v Uzemi,

V uzemi je vybudovdno funkéni
partnerstvi viech aktéri ve
vzdélavani.

Cil 3.2 Sitovani, partnerstvi a oteviena komunikace aktéri ve vzdélavani

3.2.1 Zvysit schopnost pedagogl | Rodice nemaji davéru Realizace workshopUl a seminara k rozvoiji Aktivita $kol/ | Prondjem prostor, | PRILEZITOST
komunikovat a podpora v pfinos jejich zapojeni do | komunikacnich dovednosti, vyuzivani spolupréce obcerstveni,
spoluprace MS/z5/SS komunikace se Skolou. komunikacnich strategii, prace podle mzdové vydaje na
Skoly neumi komunikovat | s videonahravkami a medialni vychové. zpUsobu lektora.
Rodice jsou aktivné zapojeni do s vefejnosti a rodici. Nizkd | Workshopy pro pedagogy a feditele na téma realizace 6 tis. K¢ na jedno
Zivota Skol v uzemi. prestiz Skolstvi a profese | efektivni komunikace s rodici. setkani.
Reditelé skol a ucitelé aktivné pedagogUl u rodica. Pdsobeni mentort/supervize ve skolach a
komunikuji a vyuzivaji Podpora spoluprace MS- | dalSich vzdélavacich institucich poskytujicich
komunikacéni strategie. Z5-SS formou setkavania | neformalni a zajmové vzdélavani.
sdileni tématu v rGznych Kariérové poradenstuvi.
smérech. Technickd olympidda.
3.2.2 Osvéta a workshopy pro Osvétové akce a workshopy (i v online formé&) | Aktivita $kol/ | Mzdové néklady na | PRILEZITOST

rodice

pro rodice na prioritni témata ve vzdélavani.
Vyvojové a vychovné milniky v Zivoté ditéte.
Pfednasky pro rodice o vyvojovych poruchach,
poruchach chovani, formach a metodach
napravy.

Workshopy pro rodic¢e na téma prevence
Sikany, nebezpedi internetu, emocni
inteligence, vychova déti, logopedicka péce
apod.

spoluprace
podle
zpUsobu
realizace

lektora/experta.
Do 10 tis. K¢ na
uskuteénéni jedné
akce
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3.2.3 Otevfit komunikaci mezi Nedostatecnd a Kulaty stal pedagogl, specialnich pedagogu, Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
Skolami a dalSimi aktéry v oblasti | neefektivni komunikace vychovnych poradc(, PPP a SPC. spoluprace lektora/experta.
spole¢ného vzdélavani napfi¢ subjekty a rodici. Kulaty stal fediteld skol a koordinatort inkluze Do 10 tis. K¢ na
V uzemi bude ve Skolach v Uzemi ke sdileni poznatk( z feseni uskutecnéni jedné
prohloubena spoluprdace | konkrétnich vychovnych a vzdélavacich akce
s rodici prostfednictvim problému.
riznych aktivit a Aktivity na podporu dusevniho zdravi déti,
workshopti. Zlepseni 74k a uditeld.
medidlniho obrazu
spolec¢ného vzdélavani.
3.2.4 Aktivity pro podporu Systematicka péce o Predstaveni wellbeingu Zdkim a pedagogiim. Aktivita Mzdové naklady na PRILEZITOST
wellbeingu ve skolach wellbeing vede k Mindfulness. spoluprace lektora/experta. 2025
vyznamnému zlepSeni Aktivity na podporu wellbeingu u déti, 7akd a Do 10 tis. K¢ na
socialnich a emocnich pedagog. uskutecnéni jedné
dovednosti i vzdélavacich | Wellbeing 74ka a pracovnik( $koly. akce

vysledk( zaka. Zasadné
také prispiva ke snizeni
vyskytu ndro¢ného
chovani a Sikany a ke
snizeni poctu zaku
trpicich Uzkostmi a
dalsimi psychickymi
obtizemi.

Podpora vedeni Skol v tématu aktivni podpory
wellbeingu vsech ¢lenl skolni komunity.
Rozvoj povédomi zakd o tématu dusevniho
zdravi a obtizi s nim spojenych véetné
povédomi o tom, na koho se mohou v pfipadé
potfeby obracet.

Nabidka podpory wellbeingu pracovnikt skol
ze strany Skolniho poradenského pracovisté
(relaxace, individualni konzultace a jiné)
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Operaé&ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani VYSKOVSKO @
3.2.5 Podpora celozivotniho Celozivotni vzdélavani je Vzdélavani (workshopy, seminare, online Aktivita Mzdové naklady na | PRILEZITOST
vzdélavani a uéeni urceno pro ty, ktefi chtéji | setkani), které doplfiuje, prohlubuje nebo spoluprace lektora/experta. 2025
Vzdélavdani neni povaZovdno pokracovat ve svém rozsifuje znalosti, védomosti, dovednosti a Do 10 tis. Ké na
pouze za pripravu na Zivot, ale je | vzdélavaniv kazdém kvalifikaci jeho ucastnikl a umoznuje dalsi uskutecnéni jedné
primo neoddélitelnou soucdsti véku. odborny rozvoj. akce

uvédomélého Zivota kaZdého
jednotlivce.
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