Pfiloha ¢.5

Nazev MAS

MAS Vyskovsko, z.s

Cislo SCLLD

CLLD_16_02_019

Cislo vyzvy MAS

A41/03_16_047/CLLD_16_02_019

Alokace vyzvy MAS

7 080 650,- K&

Alokace vyzvy MAS -
k¥izové financovani

0,00

Prehled hodnocenych projekti:

Zapis z jednani rozhodovaciho organu MAS

Datum jednani

17.2.2020

Cas jednani

13:00 hod

Misto jednani

OU Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Seznam Géastnika

Mgr. Jaroslav Hejny, Ing. Pavel Slimar, Mifoslav Masafik, Roman Petfik, Franti$ka Halfarova,
Irena Dvofakova, Miroslav Syfisté, Omluveni: Ing. Jifi Novotny,Bietislav Usnul

Detail hlasovani o

vysledném hodnoceni

Pro: 7

Proti:0

Zdrzel se: 0

Projekt doporu&en k podpoie

Prévni forma Bodové Celkové zplsobilé Vyhrady k podpofe (financovéni) / divody
Projekt &. Nézev projektu Nézev Zadatele {(ANO/ANO s
Zadatele hodnoceni vydaje vyhradamiZASOBNIKINE) nedoporuéeni projektu k podpofe
CZ.03.2.65/0,0/0.0/16_047/0 .. o Dialog a generaéni Vyhrady jsou uvedeny v hodotici tabulce
016071 Diogenes v komunite sousiti, z. . spolek 60 1999 750,00/ 74dost o podporu doporutena | vacného hodnoceni ze dne 6. 2. 2020,

k financovéni s vyhradou

Prilohy:
- prezenéni listina

Pfitomni &lenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji priloZzené hodnoceni

Zapis byl vyhotoven na zavér jednani. Pitomni Elenové rozhodovaciho organu k zapisu neuplatnili zadné pfipominky.




Jméno a pifjmeni

Zajmova skupina Podpis
Mgr. Jaroslav Hejny Dati, mladez, Skolstvi /7 [
(S rad .
- .
Ing. Pavel $limar Zemedélstvi WW
Mifoslav Masafik Vefejn spréva @

Roman Petfik

Vefejna sprava

Bretislav Usnul

Sport

Frantiska Halfarova

Déti, mladez, Skolstvi

Ing. Jifi Novotny

Zemédélstvi

Irena Dvorakova

Kultura a cirkev

Miroslav Syfisté

Podnikatelé

/

Zadest o pedporu doporucena k financovani

Zadast o podporu doparuéena k financovani s vyhradou
Zadost o podporu zafazena mezi ndhradni projekty (zasobnik)
Zadost o podporu nevybrana MAS




Priloha €.6

Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS A41/03 16 _047/CLLD 16 _02_019
Datum jednani 17.2.2020

Cas jednani 13:00 hod.

Misto jednani OU Rosténice-Zvonovice, Rosténice 109

Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni

14.5.2019

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS,
na kterém byli zvoleni &lenové
rozhodovaciho organu

https:/fwww.masvyskovsko.cz/images/Dokumenty MAS Z020/Vpis-usnesen-V5-14 5 2019.pdf

Titul, jméno a prijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
Zakladni §kola a matefska : J
Mgr. Jaroslav Hejny $kola Brankovice, pfispévkova |Vefejny /
organizace E /

Ing. Pavel Slimar

ROSTENICE, a.s. Soukromy - prav. os.
Miloslav Masarik Svazek obci Mezihofi Vefejny (@
i
Roman Petiik Svazek obci Vétrnik Verejny w
=S
Bretislav Usnul VEUS klub Soukromy - prav. os. Y
N
Frantiska Halfarova Mat'evfské centrum Ivanovicky Soukromy - prav. 0s. ﬁ /%\ﬁ
rarasek, z.s. ¢
Ing. Jifi Novotny Manner, ob&anské sdruzeni |Soukromy - prav. os.
Irena Dvorakova 18e régiment dinfanterie, z.s. |Soukromy - prav. os.

Miroslav Syristé

Miroslav Syfisté

Soukromy - fyz. os. podnik.

0
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru 2adosti o podporu z OPZ
predloZzenych na zakladé vyzvy MAS Vyskovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery piinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné
osobe ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sviljj osobni zajem ¢&i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem &
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou é&innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejiji
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeholjeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Jaroslav Hejny .

Datum podpisu: 17. 2. 2020 Tl
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru 2adosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS Vyskovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ‘), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobg ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vS8ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zpUsobem ovlivhovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel’hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jehol/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své c&innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, vEetné principll nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmenti: Ing. Pavel Slimar

Datum podpisu: 17. 2. 2020 g



* % Evropska unie
S Evropsky socialni fond M A S @

Tk Operaéni program Zaméstnanost VYSKOVSKO @

*

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS Vys$kovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ*), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stifetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobe ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svdj osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vS8ech okolnostech, o kterych se v prab&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,

4.

oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s pfedkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jejiji
¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢&innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné princip( nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jmeéno a pfijmeni: Miloslav Masafrik

Datum podpisu: 17. 2. 2020
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zzadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS Vys$kovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, €i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa zabyvat,

4.

oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfiipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s piedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplUsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

Pfi vykonu své ¢&innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Roman Petiik

Datum podpisu: 17. 2. 2020
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakiadé vyzvy MAS Vyskovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakoZzto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operac¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(ij osobni zajem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vS8ech okolnostech, o kterych se v priab&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodiené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2adné jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejiji
¢ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/lhodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuiji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etné principt nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jmeéno a pfijmeni: FrantiS§ka Halfarova

Datum podpisu: 17. 2. 2020 /0 /
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedloZzenych na zakladé vyzvy MAS VySkovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Operacéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné
osobeé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mléenlivost o v8ech okolnostech, o kterych se v prubé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Zze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,

4.

oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem di
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kteréem je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jehol/jeji éinnosti.

Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuiji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principu nestrannosti, nepodjatosti a mienlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Irena Dvoiakova

Datum podpisu: 17. 2. 2020 s 7
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZzenych na zakladé vyzvy MAS Vyskovsko, z.s., Rosténice 109, 682 01 Vyskov,
IC: 26986591

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu verejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, €i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji ¢innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka prfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterem je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejlji
¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pii vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principu nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
Jméno a pfijmeni: Miroslav Syristé
Datum podpisu: 17. 2. 2020

podpis



